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SESION ORDINARIA Nro. 168-2023

Ciudad de Curridabat, a las diecinueve horas del martes dieciocho de julic de dos mil veintitrés, en
el Saldn de Sesiones “José Figueres Ferrer”, inicia la Sesion Ordinaria Ciento Sesenta y Ocho de
dos mil veintitrés del Concejo de Curridabat, periodo dos mil veinte -dos mil veinticuatro, con la
siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS: Oscar Mora Altamirano, quien preside; Melissa Bérenzon Quirds,
Carlos Monge Chinchilla, Jorge Mora Flores, Carolina Saenz Solis, Allan Sevilla Mora, Marisol
Arrones Fajardo.

REGIDORES SUPLENTES: Ana Lorena Lopez Redondo, Sonia Madrigal Fernandez, Cindy
Hernandez Cordero, Miguel Angel Rodriguez Araya, Dennis Lizano Serrano.

Por la Sindicatura: Distrito Centro: José Daniel Fernandez Chaves, Propietario. Xinia Boza
Cordero, Suplente. Distrito Granadilla; Maria Cecilia Camacho Mora, Propietaria. Ramén
Pendones de Pedro, Suplente. Distrito Sanchez No hay miembros presentes. Distrito Tirrases:
Esteban Ramirez Aguilar, Propietario. Andrea Acufia Jara. Suplente.

Funcionarios: Lic. Jimmy Cruz Jiménez, Alcalde, Licda. Alba Iris Ortiz Recio, Asesora Legal de
la Presidencia, Vicepresidencia y Fracciones del Concejo, Gonzalo Chacén Chacdn, Auditor
Interno y Dayana Alvarez Cisneros, Secretaria.

CAPITULO 1°. ~ REVISION Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR. —
Al encontrase ausente el Regidor Zufiiga Madrigal, asume el sefior Mora Flores la propiedad.

ARTICULO 1°. — REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No 167-
2023.

19:00 ACUERDO Nro. 1. - CONCEJO DE CURRIDABAT-APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION ORDINARIA Nro. 167- 2023. A las diecinueve horas del dieciocho de julio de dos mil
veintitrés. - Por unanimidad de votos, se tigne por aprobada el acta de la sesién ordinaria Nro.
167-2023, sin ninguna enmienda,

CAPITULO 2°. - ASUNTOS URGENTES DE LA PRESIDENCIA.
TRANSITORIO 1°.- ALTERACION A LA AGENDA.

19:01 ACUERDO Nro. 2, - CONCEJO DE CURRIDABAT- ALTERACION A LA AGENDA. - A las
diecinueve horas con un minuto del dieciocho de julio de dos mil veintitrés, a instancias de la
presidencia se somete a votacién, se aprueba por unanimidad de votos, incorporar una
mocion.
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MOCION PARA INFORMAR A LA ALCALDIA MUNICIPAL QUE SE INTEGRAN UNA COMISION
CON REPRESENTANTES DE ESTE CONCEJO MUNICIPAL, PARA LA REALIZACION “BE”

MESAS DE TRABAJO PARA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO ORDIARIO 2024.

La Presidencia Municipal presenta la siguiente mocién
RESULTANDO

PRIMERQ: Que, el dia 30 de agosto debe estar presentado en el seno del Concejo Municipal el
proyecto de presupueste ordinario para el gjercicio fiscal 2024.

Dicho presupuesto debe ser analizado, discutido y aprobado en el seno de la Comisién de Hacienda
y Presupuesto del Honorable Concejo Municipal.

SEGUNDO: Que, en la elaboracién del proyecto de presupueste ordinario para el ejercicio fiscal
2024, deben contemplarse y alinearse las metas y actividades que se establecieron en el Plan
Estratégico Municipal; las cuales deben ser vaciadas en el Plan Operativo Anual.

CONSIDERANDC

PRIMERQ: Que, este Concejo Municipal ha finalizado conjuntamente con la Administracion
Municipal, la elaboracién del Plan Estratégico Municipal; el cual en pocos dias sera conocimiento por
el seno del Concejo en pleno.

POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

PRIMERQ: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de la Constitucién
Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Publica y 13 del Cédigo Municipal SE RESUELVE:

a) INFORMAR a la Alcaldia Municipal que se conforma una comisién especial con representantes
de este Concejo Municipal, comision cuyo objetivo es realizar mesas de trabajo para el proyecto del
presupuesto ordinario 2024, con las siguientes perscnas;

i. Presidencia y Vicepresidencia municipal, o sus representantes.
ii. Jefes de Fraccion o sus representantes
iii. Una Sindicatura designada por la Presidencia Municipal

19:02 ACUERDO Nro. 3. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con dos minutos del dieciocho de julio de dos mil veintitrés. Por unanimidad de votos,
se acuerda dispensar de tréamite la mocién planteada.

19:02 ACUERDO Nro. 4. - CONCEJO DE CURRIDABAT- COMISION CON REPRESENTANTES
DE ESTE CONCEJO MUNICIPAL, PARA LA REALIZACION DE MESAS DE TRABAJO PARA EL
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ORDIARIO /0 2024, A las diecinueve horas con dos m.-rrutas del J,/
dieciocha de julio de dos mil veintitrés v sometido a votacion Ia mocién presentada “‘s*e‘“‘""'

aprueba por unanimidad de votos:

i. Presidencia y Vicepresidencia municipal, o sus representantes.
ii. Jefes de Fraccién o sus representantes

iii, Una Sindicatura designada por la Presidencia Municipal

19:02 ACUERDQ Nro. 5. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARA TORIA DE FIRMEZA -. A las
diecinueve horas con dos minutos del dieciocho de julio de dos mil veintitrés. Por unanimidad
de_votos, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO ef acuerdo precedente, conforme lo
establece e articulo 45 del Cédigo Municipal,

PRESIDENTE MUNICIPAL.: Ei representante de los sindicos, sera el sefior José Daniel Fernéndez
Chaves.

MOCION PARA SOLICITAR AL INSTITUTO NACIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO QUE LE
FACILITE AL GOBIERNO LOCAL, YA SEA MEDIANTE DONACION Y/O CONVENIO DE
PRESTAMOS LAS INSTALACIONES DEL SALON COMUNAL DE LA COMUNIDAD DE
MIRAVALLES.

La Regidora Arrones Fajardo presenta la siguiente mocién
RESULTANDO

UNICO: Que este Concejo Municipal ha sido enterado de que el Saldén Comunal de la comunidad de
Miravalles, se encuentra en desuso y el inmueble esta siendo objeto de vandalismo.

CONSIDERANDO

UNICO: Que, la Municipalidad de conformidad con su numeral 4° del Codige Municipal puede
ejecutar toda clase de actos y contratos permitidos por la ley.

En consecuencia, podria mediante Convenio de Préstamo o mediante donacién del inmueble a la
Municipalidad administrar el inmueble y extender la prestacion de sus servicios publicos municipales.

POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

UNICO: En merito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de la Constitucion Politica,
11 de la Ley General de la Administracién Publica y 4° y 13 del Cadigo Municipal, SE ACUERDA

A) SOLICITAR al Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo que le facilite al Gobierno Local, ya sea
mediante donacién y/o convenio de préstamos las instalaciones del Salén Comunal de la comunidad
de Miravalles; matricula de folio real 437310 del Partido de San José.
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19:03 ACUERDO Nro. 6. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las drecmueve
horas con tres minutos del dieciocho de julio de dos mil veintitrés. Por unamm:dad de volos,
Se acuerda dispensar de tramite la mocién planteada.

19:03 ACUERDOQ Nro. 7. - CONCEJO DE CURRIDABAT- SOLICITAR AL INSTITUTO NACIONAL
DE VIVIENDA Y URBANISMO QUE LE FACILITE AL GOBIERNO LOCAL, YA SEA MEDIANTE
DONACION Y/O CONVENIO DE PRESTAMOS LAS INSTALACIONES DEL SALON COMUNAL
DE LA COMUNIDAD DE MIRAVALLES. A ias diecinueve horas con tres minutos del dieciocho
de julio de dos mil veintitrés y sometido a votacién la mocién presentada, se aprueba por
unanimidad de votos:

SOLICITAR al Instituto Nacional de Vivienda v Urbanismo que le facilite al Gobierno Local, va

sea mediante donacién yfo convenio de préstamos las instalaciones del Salén Comunal de la

comunidad de Miravalles; matricula de folie real 437310 del Partido de San José.

18:03 ACUERDO Nro. 8. - CONCEJQ DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZA - A las
diecinueve horas con dos minutos del dieciocho de julio de tres mil veintitrés. Por unanimidad
de votos, se deciara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme Jo
establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

CAPITULO 3°.- INFORMES, DICTAMENES.
DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION CGA 029-07-2023.
La Comisién de Gobierno y Administracion, en uso de las facultades que le confieren los articulos
169 y 170 de la Constitucion Politica, 4, 13 inciso i), n), 49, 153 y siguientes del Cadigo Municipal y
articulo 60 del Reglamento Interior, de Orden, Direccidn y Debates del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Curridabat emite el siguiente dictamen de comision:
PRIMERO: Seg(n consta en el articulo 1°, capitulo 4°, del acta de la sesién ordinaria Nro. 165-2023,
del 27 de junio de 2023, se conoce solicitud de FUNDACION RESCATANDC VIDAS (FUNDA REWVI)
para el nombramiento de la sefiora Marianela Dobles Guardia, cédula de identidad Nro.1-0705-0879,
vecina de San José, Curridabat, de la Universidad Santa Paula, 300 metros sureste, como
representante municipal.

CONSIDERANDO
PRIMEROQ: Que segun el articulo 13 del Cédigo Municipal:

Articulo 13. — Son atribuciones del concejo:

g) Nombrar directamente, por mayoria simple y con un criterio de equidad entre géneros, a las
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personas miembros de las juntas administrativas de los centros oficiales de ensefanza y de Ias
juntas de educacién, quienes solo podran ser removidos por justa causa. Ademas, nombrar, porigual
mayoria, a las personas representantes de las municipalidades ante cualquier érgano o ente que los
requiera.

SEGUNDQ: Establece la Ley de Fundaciones, Nro. 5338:

Articulo 11.- La administracion y direccién de las fundaciones estara a cargo de una Junta
Administrativa.

El fundador designaré una o tres personas como directores y también debera, en el propio
documento de constitucion, establecer |a forma en que seran sustituidos estos miembros.

Si el fundador designa sélo un director, la Junta Administrativa quedara integrada por tres personas;
si designa a tres, el numero de directores serd de cinco. En ambos casos los dos miembros que
completaran la Junta Administrativa serén designados uno por el Poder Ejecutivo y el otro por la
municipalidad del cantén en donde tenga su demicilio la fundacion.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA Al. CONCEJO:

Designar a la sefiora Marianela Dobles Guardia, cédula de identidad Nro.1-0705-0879, vecina de
San José, Curridabat, de la Universidad Santa Paula, 300 metros sureste, como representante
municipal en la FUNDACION RESCATANDC VIDAS (FUNDA REVI) Rige a partir de su
juramentacion.

19:04 ACUERDO Nro. 9. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DICTAMEN COMISION DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION CGA-029-07-2023. - A las diecinueve horas con cuatro minutos del
dieciocho de julio de dos mil veintitrés y sometido a votacién el dictamen presentado, se
aprueba por unanimidad de volos, en consecuencia, s¢ aprueba:

Designar a Ia sefiora Marianela Dobles Guardia, cédula de identidad Nro.1-0705-0879, vecina
de San José, Curridabat, de la Upiversidad Santa Paula, 300 metros sureste, como
representante municipal en la FUNDACION RESCATANDO VIDAS (FUNDA REVI) Rige a partir
de su juramentacion,

19:04 ACUERDO Nro. 10. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA, - A las
diecinueve horas con cuatro minutos del dieciocho de julioc de dos mil veintidds. Por
unanimidad de votos a se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION CGA 030-07-2023.

La Comision de Gobierno y Administracion en uso de las facultades que le confieren los numerales
11y 169 de la Constitucién Politica; 11 de la Ley General de la Administracién Piblica: 13 del Cadigo
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Municipal y 57 del Reglamento Interior de Orden Direccién y Debates del Concejo Nlun1cmpal de -
Curridabat; procede a emitir ¢l siguiente dictamen recomendativo:

Se conoce oficio MC-ALC-0422-05-2023 suscrito por la sefiora Alcaldesa Municipal en ejercicio
mediante el cual remite “Convenio de Cooperacion y Trabajo Conjunto entre la Municipalidad de
Curridabat y el Internacional Center for Enterpreneurs in Barcelona”.

RESULTANDO

PRIMERO: Que esta Comision conocié oficio MC-ALC-0422-05-2023 suscrito por la sefora
Alcaldesa Municipal en ejercicio mediante el cual remite “Convenio de Cooperacidn y Trabajo
Conjunto entre la Municipalidad de Curridabat y el Internacional Center for Enterpreneurs in
Barcelona”.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que, el Convenio marco fue aprobado mediante acuerdo del Concejo Municipal que
consta en el acuerdo N° 8, articulo 20 capitulo 3o de la sesion ordinaria N° 133-2022 del 15 de
noviembre de 2022,

SEGUNDO: Que, el objetivo del convenio El objetive de este convenio es establecer los mecanismos
eficaces de colaboracién y trabajo conjunto entre LA MUNICIPALIDAD e ICEB, en lo que respecta
al desarrollo de programas, proyectos y actividades que permitan acrecentar la vinculacion de ambas
entidades en temas y proyectos de emprendimiento, formacion, consultoria, asesoramiento,
innovacion e intercambio de experiencias y profesionales que beneficien a los habitantes,
organizaciones empresariales y demas entidades publicas y privadas del Cantén de Curridabat.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL

PRIMERQ: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de la Constitucion
Politica; 11 de la Ley General de la Administracién Publica; y 13 del Codigo Municipal, SE
RECOMIENDA

APROBAR el "CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y TRABAJO CONJUNTO ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE CURRIDABAT Y EL INTERNACIONAL CENTER FOR
ENTREPRENEEURS IN BARCELONA" gue literalmente dice:
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y TRABAJO CONIUNTO ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT y EL INTERNATIONAL CENTER FOR
ENTREPRENEURS IN BARCELONA

Reunidos

De una parte, JIMMY CRUZ JIMENEZ, mayor de edad, casado, politdioge, con
cédula de identidad nimero 1-1082-0029 y vecing de Residencial Lomas del Sof,
Curridabat, ¢n calidad de ALCALDE MUNICIPAL de !a Munizipaiidac de
Curridabat, segln consta en la Resolucidn N.° 1280-E121-2020 de [as dlez horas
de! veintiune de fedbrero de dos mil veinte, emitida por el Tribuna! Supremo de
Eleccloreas, en su condicion de Representante Legal de la MUNICIPAUDAD DE
CURRIDABAT, cédula de persona juridica 3-14-042047, actorizado para (2
suscripcidn del presente acto, por el CONCEIO DE CURRIDABAT, de conformidad

con les acuerdos N° , Que constan en el articulo _, capitulo __ ce la
sesién ordinaria nimero _ -2020, dei _ de 2020, en adelante LA
MUNICIPALIDAD.

¥ de otra J0SE MANUEL FIGUEROA GONZALEZ, mayer ce edad, con DNI
39.427.279N, Director cel INTERNATIONAL CENTER FOR ENTREPRENELURS
IN BARCELONA, que gira comercisimente con ¢l nombre de 1CEB, an nombre
y representacin de la socledad ICEB STUDIA CONSULTING,SL, domictliada en
la C/Balmes, 191 3° la de Barcelona (Espada) v con NIF: B66704917, Inscriva
an el Registro Mercantil de Barcelona, volumen 452118, Folle 164, Hefa B480715,
inscripcién 1; quien actta en nombre y representacldn de la misma, de acuerco
con log paderes gererales otorgados a su faver por parte de la citada entldan;
an adelante TCEB.

Intervienan en funcidn de sus respactivos cargos, que han quedado expresacos,
y en el ejerciclo de las facultades que 8 cada uno (e estén conferidas, ecuerdan
celebrar el presente Convenio Marco de cooperacién y trabajo conjunto, gue sera
regido por las leyes de [a Repiblica de Costa Rica v por los siguientes acuerdas:

CONSIDERANDQ:

1. Que ICEB e5 una €5 una ertidad pnvada dotaca ce personalidad juridica y
plena capacidad de obrar, especiziizada en el desarrollo de proyectos
formatives interuniversitarios (posgrados, mdésteres, cursos, taileres,
seminarios, etc.) y de investigacién y consultoriz enm el dmbite del
emprendimiento y de innovacién, entendido en su sentido mas amplio, cuya
finalidac es ei Ccesarrolio de proyecstos de emprendimientc que fen
respuesta a las necesidades gue en cada momente requiers [a sociedad en
la que realiza su actividad.
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2. Que LA MUNICIPALIDAD es una corperacion de cardcter autdénomo, cuya
competencia es la administracién de los intereses y servicics locales en el
Cantén de Curridabat en beneficio de sus habitantes (articulos 168 vy
siguientes de la Constitucion Politica, asi como en e! Cadige Municipal
articules 3 y 4).

3. Que conforme al articulo 2 del Cédigo Municipal, LA MUNICIPALIDAD es
una persona juridica estatal, con patrimonio propio y personalidad, vy
capacidad juridica plena para ejecutar todo tipo de actos y contratos
necesarios para cumplir sus fines.

4, Que LAMUNICIPALIDAD cuenta con la politica publica “*Curridabat Cantdn
Emprendedor” la que estd orientada a concrecidn de un programa
permanente y sostenible para fomentar el espiritu emprendedor como un
rango cultural de |z poblacidn, gue propicie |a creacidn de nuevas empresas
y la consolidacidn de las existentes. Asimismo, con dicho programa se
permita a los habitantes a acceder a los siguientes instrumentos:

2. Fomento de la cultura emprendedora
. Gestacién del emprendimiento con empresarios
. Consolidacién de emprendimientos

. Desarrollo de Tecnologias de la Informacidn

b
c
d. Sistema de Banca para el Desarrollo
e
f. Promaocién de la carbono neutralidad
g

. Ascciaciones publico-privadas
h. Entre otras.

5. Que LA MUNICIPALIDAD con la politica piblica “Curridabat Canton
Emprendedor” propicia brindar apoyo técnico, logistico, de funcionamiento,
referencia e informacién por parte de cualquier empresa piblica vy privada,
bance, institucidon plblica, universidad y cualquier otra entidad que
manifieste su intencidén de participar, coordinar o desarrollar ante y con LA
MUNICIPALIDAD, cualquier tipo de iniciativa publica o privada que tenga
el propdsito de realizar los objetivos de esta politica pGblica, siendo
precisamente uno de ellos, la articulacion con otra entidades publicas y
privadas.

6. Que la politica plblica "Curridabat Cantén Emprendedor”, que como parte
de las competencias como jerarca administrativo, el Alcalde debera atraer
el interés de empresas publicas y privadas, bancos, instituciones piblicas,
universidades y otras entidades con probada capacidad técnica en el disefio,
la financiacién, la construccidn, instalacién v operacion de infraestructura
tecnoldgica y procesos de produccién requeridos para la realizacion de los
objetivos de dicha politica publica, con la finalidad de obtener una o varias
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propuestas adecuadas a las capacidades legales e econdmica de LA
MUNICIPALIDAD y de la comunidad, asi como orientar cualquier tipo de
iniciativa, sea plblica o privada, que tenga por objeto realizar los objetivas
de esta pelitica.

7. Que LA MUNI CIPALI DAD cuenta con la politica pdblica “Local de Empleo
y Desarrcllo Empresarial” la que procura ser un instrumento de desarrollo
local, que permita la generacidon de empleo mediante el fortalecimiento
tanto dei capital humano como empresarial con beneficio para toda la
poblacion, siendo que uno de sus ejes la promacién del emprendimiento e
innovacidn el que consiste en que cada uno de los actores del mercado
laboral debe avanzar hacia una estructura de pensamiento innovadora, con
la cual puedan llevar a cabe sus funciones de forma eficiente, resultando en
mayor valor agregado a su trabajo v a los bienes y servicios producidos,
incentivandc el emprendimiento como catalizador para el desarrollo
empresarial, enfocado hacia el crecimiento inclusive y equitative de la
sociedad.

8. Que LA MUNICIPALIDAD ha desarrollado una visibn de desarrcllo
territorial y marca ciudad registrada llamada Curridabat Ciudad Dulce,
visién que pretende superar el antagonismo entre ambiente natural y
ambiente construido, acercando a las personas y todos los habitantes del
territorio (flora y fauna) a los ciclos naturales, mejorando las experiencias
reales de quienes habitan o transitan en Curridabat, basados en un modelo
de gobernanza orientado a la ciencia y gestion de la demanda ciudadana, la
la felicidad y regeneracidn, ubicando 2 los servicios ecosistémicos en primer
plano para sustentar el bienestar de todos los seres vivos que disfrutan de
Curridabat.

9. Que tanto LA MUNICIPALIDAD e | CEB, tienen interés de trabajar de
manera conjunta y cooperativa, para brindar czpacitacién y oportunidades
de mejora productiva a las personas empresarias habitantes del Cantdn de
Curridabat.

10.Que tanto LA MUNICIPALIBAD e | CEB, tienen interés de trabajar para «l
desarroflo de medelos de negocio que se plasmen & través de proyectos de
desarrallo sostenible, acciones climdticas y premocién de modelos
productivos congruentes a la vision Ciudad Dulce v la visién del ICEB.

POR TANTO: Con base en las anteriores consideraciones y aunado al propdsito
de contribuir a la consecucion de las politicas puablicas de LA MUNI CIPALIDAD
y de los ideales que sustentan la misidn v los fines de | CEB, convenimos en
celebrar el presente Convenio Marce de Cooperacidn y Trabajo Conjunto, el cual
se regira por las siguientes clausulas:

L2
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CLAUSULA PRIMERA. OBJETIVO: Ei objetivo de este convenio es establecer
los mecanismos eficaces de calaboracién y trabajo conjunte entre LA
MUNICIPALIDAD e ICEB, en lo que respecta al desarrcllo de programas,
proyectos y actividades que permitan acrecentar la vinculacion de ambas
entidades en temas y proyectos de emprendimiento, formacion, consultaria,
asesoramiento, innovacién e intercambio de experiencias y profesionales que
beneficien a los habitantes, organizaciones empresariales v demas entidades
publicas y privadas del Cantén de Curridabat.

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES: Para el cumplimiento del objetive del
presente convenio, las partes acuerdan desarrollar actividades de intercambio
de conocimientes, formacién, promocién, seguimiento vy fortalecimiento de
capacidades, en temas y proyectos de emprendimiento, para fo cual se deberdn
suscribir los convenios especificos que correspondan. Para cumplir con lo
anterior se desarrollard un plan de trabajc atineado con los resultades y metas
del Plan Estratégico Municipal de Curridabat donde se detallardn las actividades
anuales del presente convenio.

Este convenio y plan de trabajo también podrd incluir capacitacidén de
funcionarios municipales por parte de ICEB en materia de Gestién
Publica, Ciudades inteligentes, sostenibilidad, innovacién y emprendimiento,
tecnologias, etc. (a partir de las experiencias ya desarrolladas en Barcelona en
la administracion publica loca,) y destinande el presupuesto para la realizacion
¥ ejecucion de los mismos.

CLAUSULA TERCERA: DE LA DESIGNACI ON DE LA CONTRAPARTE PARA
LA COORDINACION Y FISCALI ZACION.

Las partes designan como contraparte para la coordinacién del presente
convenio, por parte de LA MUNICIPALIDAD MARLON CESPEDES cédula 1-
0721-0149 Intermediacién Laboral y Fomente de Emprendimiento correo
marlon.cespedes@curridahat.qo.cr ; y por parte de |CEB a2 JOSE MANUEL
FIGUEROA GONZALEZ con DNI 39.427.279 N (Director Relaciones
Internacionales & Institucionales de ICEB} y correc electrdnico ifiguerga@iceb-
edu.com En caso de sustitucién de los administradores designados para el presente
convenio, deberan informar previamente a las pares, debiendo suministrar los
dalos y calidades correspondientes de guien lo sustituird. De lo contrario, se
entenderd que el administrador aqui designado actuard en este cargo durante todo
el plazo del convenio.

CLAUSULA CUARTA: NO VINCULACI ON LABORAL

E!l presente convenic marco y los especificos que lo desarrollen, no crean relacién
laboral o financiera entre las partes, por lo que durante su ejecucién y una vez
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éstos hayan concluido, no dardn lugar a reclamacidn alguna de prestaciones
laborales, a ninguna de las partes. Cada uno de los entes es responsable de las
obligacicnes legales con sus respectives empleados.

CLAUSULA QUIMTA: RECURSOS HUMANOS

Cada ente asumirad separadamente en forma exclusiva Ia responsabifidad por el
personat aportado para ia realizacion del presente Convenio Marco, asi como de
ios eventuales convenios aespecificos que se deriven de este, por lo que no se
entenderan como patrono solidario o sustituto del personal de la contraparte.

CLAUSULA SEXTA: DE LA CUANTI A: Por la naturaleza de este Convenio Marco
¥ que no existe de por medio erogacién dineraria para ninguna de las partes, no
se estima cuantia, salvo que se acuerde expresamente en casos concretos.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LOS COMPROMISOS FINANCIEROS: Por fa
naturaleza de este Convenio Marco, gqueda entendido gque este instrumento por
si mismo, no grea compromisos financieros entre las Pertes. Las Partes referidas
por ei presente convenio para el desarrcllo del presente documento de
cooperacidn podrian dentro de sus posibilidades, buscar vy cbtener recursos no
reembolsables como fondos complementarics, provenientes de algun ente
rooperante.

Para el supuesto de que se realicen proyectos en colaboracidn con otras
entidades, se podrd pactara en convenio especifico la contraprestacién, si la
hubiere, que les correspondera a todas v cada una de las partes de diche
proyecto.

CLAUSULA OCTAVA: Beneficios.

ICEB podra ofrecer condiciones econdmicas preferentes y descuentos a los
habitantes, entidades publicas v privadas del cantén de Curridabat de hasta un
10%:
a) sobre el valor de los programas ¢ acciones formativas que se
promocionen y/o se realicen.
b) en los servicios de asesoramiento y consultoria para los profesionales
de cualquier sector

CLAUSULA NOVENA: SOBRE LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS
ESPECI FI COS: A partir de la firma de este Convenio Marco, se autoriza a las
partes a suscribir convenios especificos y a revisar las cbligaciones establecidas
en los mismos con anterioridad y detallar e incorporar el contenido de este
Convenic Marco en los respectivos, siendo que las partes podran suscribir tantos
convenios especificos como sean necesarios, para dar cabida a distintas
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actividades a desarrollar de conformidad con el presente Convenio Mare¢o, segdn
las necesidades que puedan surgir, avances tecnologics v la legislacidn vigente.,
Dichos convenios deberdn estar siempre equilibrados en beneficios y
obfigaciones para las partes, y ser aprobados bajo el mismo procedimiento
realizado para la suscripcion del presente Convenio Marco.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA: El presente Convenio Marco tiene una
vigencia de cinco afios y su eficacia iniciara a partir de la respectiva firma de los
rubricantes, siendo que en caso de que la firma se realice per firma digital, se
tomard come fecha aquella gue corresponda a la (Gltima firma digital, Es
entendido que los convenios especificos, proyectos vy actividades que se estén
ejecutando al vencimiento del Convenio Marco, mantendran su vigencia hasta
su nermal conclusién, salvo que las partes acuerden lo contraric.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: PRORROGAS: El presente Convenio Marco
puede prorrogarse por otro pericdo igual, siempre que exista acuerdo previo
entre las partes por escrito.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MODIFICACI ONES: Cualquier modificacién
o adendum, es bilateral y deberad ser aprobada por ambas partes firmantes, vy
ser aprobados bajo el mismo procedimiento realizado para la suscripcion del
presente Convenio Marco.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESCI S| ON O RESOLUCI GN;
Serdn causas de resolucidn anticipada las siguientes:

a} Fuerza mayor, caso fortuite, interds plblico y conveniencia.

b) El incumplimiente por cualquiera de las partes de los compromisos
asumidos en el convenio marco de colaboracién o en los convenios
especificos que lo desarrollen.

¢) El acuerdo mutuo de las partes, que se instrumentara por escrito

d} La decisién de una de las partes, con un preaviso por escrito de tres
meses teniendo en cuenta de que si se tienen proyectos en ejecucién
permita terminarlos.

e) Laimposibilidad sobrevenida, legat o material, de dar cumplimients a los
pactos.

f)  Las causas generales establecidas por la legislacién vigente,

En caso de resolucidon por transcurso del plaze previsto en la cldusula décima o
por las causas de resolucidn indicadas, las partes mantendrdn su colaboracién
hasta la total conclusion de la actividad u accién de cooperacién que estuviere
vigente al amparo de! presente convenio.
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CLAUSULA DECIMO CUARTA: DEL | NGUMPLIMIENTO Y LA SOLUCI ON DE
DIVERGENCIAS: Las controversias derivadas de la interpretaciéon o ejecucién
del presente Convenio Marco, seran analizadas en acuerde mutuo y resugltas en
primer lugar por los encargados de la coordinacién y fiscalizacién de los
proyectos. Si no fuera solucionada al nivel referido antes, seran sometidas a
consideracion y resolucién por tos jerarcas institucionales, conforme lo establece
el respectivo ordenamiento juridico quienes deberan resolver a la brevedad con
el fin de no perjudicar el desarrollo del proyecto. Para el desarrollc de las
soluciones de controversias, una vez implementado el conveniag, se establecerz
el protocolo por medio del cual se dirimiran los conflictos que se generen.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: COMUNICACION ¥ NOTI FI CACI ONES
Para las notificaciones las partes acuerdan que se atenderan;

| CEB: José Manuel Figueroa, Calle Balmes, 191 3° 12 08006 Barcelona
(Espafia) o al correo ifioueroa@iceb-adu.com

LA MUNICIPALIDAD: sitio via 215, Calle 093, Curridabat, San José,
Costa Rica, 11803. Al teléfono 2216-5200 o al correg
marion.cespedes@curridabat.ac.cr

CLAUSULA DECIMOQ SEXTA: - Publicidad.

1. Las partes se autorizan reciprocamente a hacer difusidn del presente
convenio y de los especificos que al amparo del mismo se estipulen, a través
de sus canales habituales de comunicacién y difundir la colaboracion
existente entre ambas partes respetando las normas de estilo de cada una
de las entidades. La difusidn del convenio no implicara, en ningln caso, Ia
comunicacidn o publicacién del contenide de los acuerdos, sino la difusidn
de la colaboracién en términos generales.

2. Toda la publicidad en la que aparezcan los logotipos de LA MUNICIPALIDAD
e ICEB, vinculados a otras instituciones, debera contar con la auterizacion
previa de la contraparte del presente cenvenio.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: - Confidencialidad de la informacién,
proteccion de datos personales y propiedad intelectual e industrial.

1. Las partes dejan constancia de que por medio del presente convenio no se
cederdn ni tendran acceso a datos personales mutuos que sean susceptibles
de ser tratados de conformidad con la normativa aplicable de proteccién de
datos personales.
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2. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que con motivo del convenio las
partes deban tener acceso a datos personales mutuos, se comprometen a
cumplir con los requisitos que marca la Ley de Proteccién de Datos
perscnales y Garantia de Derechos Digitales (LOPDGDD) 3/2018 vy la Ley
N°8968 de la Ley de Proteccidn de la Persona frente al tratamiento de sus
datos personales en cuanta al use y tratamiento de los datos personales a
los que tengan acceso. A estos efectos, las partes hacen constar de manera
expresa que velaran por el cumplimiento de la nermativa de proteccién de
datos personales de aplicacion en cada caso. Asimismo, adoptardn las
medidas de seguridad previstas normativamente y no las destinaran a otros
fines sin el consentimiento expreso de la persona interesada ¢ afectada. Ni
en virtud del presente convenio ni de los proyectos que se puedan realizar
en su desarrollo podran llevarse a cabo acceses a datos de caracter personal
ni tratamientos ni cesiones a terceros no permitidos por las leyes.

3. Asimismo, la informacidn que las partes se entreguen para el desarrollo del
presente convenio y los especificos que lo desarrcllen, tendrd cardcter
confidencial, a menos que se acuerde lo contrario expresamente y por
escrito. Se entiende por “Informacion Confidencial” cualquier informacién,
divulgada o revelada por escrito o de forma oral o telematica, relacionada
con el presente Convenic Marco, tales como trabajos, know-how, secreto
industrial, articulos, datos, procesos, férmulas, ideas o disefios, planes de
trabajo, métodos educativos o de aprendizaje, documentos de trabajo,
recopilaciones, estudios, informacidén o conceptos relativos al dmbite de
aplicacién del Convenio Marco, pertenecientes u originados por la parte
emisora y que ésta desea conservar con cardcter reservado y proteger su
difusion. Ef deber de confidencialidad se mantendrd durante |a vigencia del
Cenvenic Marco vy de forma indefinida tras la finalizacidn de éste, siempre
gue la Informacién Confidencial mantenga este cardcter para la parte
diviigadora.

4. Las partes se comprometen a tratar con la mas estricta confidencialidad la
infermacion, los datos y la doecumentacion a los que tengan acceso y se
revelen mutuamente en virtud del presente convenio vy los especificos que lo
desarrcllen y no podran utilizarlos para usos diferentes a los previstos en el
mismo. La parte receptora de la Informacion Confidencial la mantendra con
cardcter confidencial, uséndola solamente para los fines establecidos en este
Convenic Marco o los que puedan derivarse del mismo, v evitara revelaria a
toda perscna ajena al Convenic Marco. La parte receptora se
responsabilizard de que sus propios empleados, socios, trabajadores o
personal se sujeten a las limitaciones establecidas en esta clausula OCTAVA
apartados 3 y 4.
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5. Este acuerdo no supone la concesién o transferencia, expresa ¢ implicita, de
derecho alguno sobre la propledad intelectual o industrial, asi como schbre la
autoria de los materiales u obras creados por LA MUNICIPALIDAD y/o ICEB
para las formaciones 0 actuaciones objeto del presente Convenio Marco. En
consecuencia, no se podréa hacer uso, ya sea explotacién, reproduccién,
distribucién, comunicacion publica, transfoermacion o difusién no consentida,
ni podra entenderse la existencia de concesidn de patente, licencia o derecho
de autor alguno.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA. - Prohibicién de cesién

Ninguna de las partes podrd ceder a terceros, sus derechos y obligaciones
derivados del presente Convenio Marco, asi como de los especificos que lo
desarrcllen, y en especial los derechos de autor, propiedad intelectual e
industrial, sin el consentimiento previo y por escrito de la otra parte.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: NORMAS SUPLETORIAS: En lo no previsto
expresamente en el presente convenio, regird supletoriamente la normativa
interna de cada parte, las leyes aplicables y los principios generales que rigen el
ordenamiento juridico costarricense.

Leido el presente Convenie, y conscientes las partes de los alcances que ésta
conlleva, las mismas se manifiestan conformes y firman en San José a los

dias del mes de __del afio dos mil veintidds.
JIMMY CRUZ JIMENEZ JOSE MANUEL FI GUEROA
ALCALDE GONZALEZ
MUNICIPALI DAD DE Relaciones I nternacionales e
CURRIDABAT I nstitucionales de ICEB

Currldabat
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SEGUNDO: Auterizar al Sefior Alcalde para que proceda con |a suscripcidn del mismo y advertir que
en caso de cualquier modificacién, debe ser elevado al Honorable Concejo Municipal, como el
derecho corresponde.

19:04 ACUERDO Nro. 11. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DICTAMEN COMISION DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION CGA-030-07-2023. - A las diecinueve horas con cuatro_minutos del
dieciocho de julio de dos mil veinfitrés y sometido a votacion el dictamen presentado, se
aprueba por unanimidad de votos, en consecuencia, se aprueba:

I. APROEAR el “CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y TRABAJO CONJUNTO
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE CURRIDABAT Y EL INTERNACIONAL
CENTER FOR ENTREPRENEEURS IN BARCELONA”_ EN LOS TERMINOS SUPRE
INDICADQS.

il Autorizar al Sefior Alcalde para que proceda con la suscripcién del mismo y advertir
gue en caso de cualquier modificacién, debe ser elevado al Honorable Concejo
Municipal, come el derecho corresponde.

19:04 ACUERDQ Nro. 12. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con cuatro minutos del dieciocho de julio de dos mil veintidds. Por
unanimidad de votos a se declara DEFINITIVAMENTE APROBADQ el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

DICTAMEN DE LA COMISION DE OBRAS PUBLICAS COP 003-07-2023.

La Comisién de Obras en uso de las facultades que le confieren los numerales 11 y 168 de Ia
Constitucidn Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Publica; 13 del Cédigo Municipal y
57 del Reglamento Interior de Orden Direccion y Debates del Concejo Municipal de Curridabat;
procede a emitir el siguiente dictamen recomendativo:

Se concce oficio MC-DGVY-0679-07-2023 suscrita por el Ing. Randall Redriguez Araya, Director de
la Unidad Técnica de Gestion Vial medianie la cual remite, plan vial para las actividades de la
independencia y concierto de la Filarménica 2023.

RESULTANDO
PRIMEROQ: Que esta Comision conoce oficio MC-DGV-0879-07-2023 suscrita por el Ing. Randall
Rodriguez Araya, Director de la Unidad Técnica de Gestion Vial mediante la cual remite, plan vial

para las actividades de la independencia y concierto de la Filarmdnica 2023.

Lo anterior en virtud del dictamen C-113-2018 de la Procuraduria General de Republica, se debera
solicitar al Concejo Municipal un acuerdo municipal que autorice os cierres planteados.

CONSIDERANDO
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PRIMERO: Que, el Plan Vial en cuestion presenta las siguientes medidas para el manejoh\'.?ia'l pa'Fé
cierres completos de las vias:

2.1. Medidas de manejo vial para cierres completos de las vias.

Los cierres se realizaran el dia 14 de setiembre de 2023 entre las 17:00 y las 20:00 horas para el
desfile de faroles y el dia 15 de setiembre de 2023 entre las 08:00 horas y 13:00 horas mediante
barreras de transito (ver Figura 1) y banderilleros en cada sitio.

El paso vehicular sera restringido de acuerdo a las indicaciones de seguridad de las entidades
carrespondientes.

Los banderilleros estaran ubicados dos por cierre y equipados con radio de comunicacion en el canal
N°3 de la frecuencia de uso municipal, bajo la direccion del Ing. Randall Rodriguez Araya de la
Direccion de Gestion Vial. Para el operativo y control se contara también con dos colaboradores en
condicién de Coordinadores del cierre con posibilidad de desplazamiento en todo el perimetro del
evento.

Se realizara comunicacion con la ciudadania con anterioridad para que tomen las previsiones
necesarias por respeto al cierre en caso de que requieran sacar sus automaviles.

Se mantendra habilitado el paso peatonal y el banderillero orientara a las personas en su paso por
la via. Al final de la actividad se dejara habilitada la calle para el libre transito vehicular.

Sobre la calle C089 frente a el Centro Culturai de la Municipalidad de Curridabat, se colocara el
espacio para los vehiculos de emergencia.

Y, medidas de manejo vial para cierres completos de las vias las siguientes:

Los cierren se realizaran el dia 02 de diciembre de 2018 entre las 14:00 horas hasta 19;00 horas
mediante barreras de transito (ver Figura 1) y banderilleros en cada sitio. El paso vehicular sera
restringido de acuerdo a las indicaciones de seguridad de las entidades correspondientes. Los
banderilleros estaran ubicados dos por cierre y equipados ¢on radio de comunicacién en el canal
N°3 de la frecuencia de uso municipal, bajo la direccién del Ing. Randall Rodriguez Araya de la
Direccién de Gestion Vial. Para el operativo y control se contaré también con dos colaboradares en
condicién de Coordinadores del cierre con posibilidad de desplazamiento en todo el perimetro del
evento.

Se realizara comunicacion con la vecindad con anterioridad para que tomen las previsiones
necesarias por respeto al cierre en caso de que requieran sacar sus automoviles.

Se mantendra habilitado el paso peatonal y el banderillero orientara a las personas en su paso por
la via. Al final de la actividad se dejara habilitada la calle para el libre transito vehicular.

Sobre la avenida A014 se colacara el espacio para los vehiculos de emergencia.

Y, el plan ademéas contiene los cierres en los distritos.

SEGUNDO: Que, este Concejo considera que el Plan Vial presentado cumple con los requerimientos
de oportunidad, conveniencia y merito y en ese sentido es procedente proceder a aprobarlo; ademas
de disponer que se cuelgue el mismo en la pagina web de la Municipalidad y el Facebook para que

la ciudadania se encuentre debidamente informada.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
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PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de la Cdns?tﬂcnon o

Politica; 11 de [a Ley General de la Administracidon Publica;

RECOMIENDA:

13 del Cédigo Mummpal-——SE“

i. APROBAR el Plan Vial suscrito por el Ing. Randall Rodriguez Araya, Director de la Unidad Técnica

de Gestion Vial

para las actividades de la independencia; en los siguientes términos:

Muniu alidad
,.ic de Currldabat g Curridabat

Direccidn de Gestidna \ia)

ANEXO 1. PLAK DE MANEXQ VIAL
CELEBRACION DE LA INDEPENDENCIA 14 ¥ 15 DE SETIEMBRE

1. Prasentacién

Con motive de a5 celebraciones Ce las flestas patnss del 14 v 15 da setlembre se realizardn una
serle de actividades del Pargue Central de Curmdasat para lo cual es mecesario realizar una Plan de
mancio Vial por 18 celebraciin, Es necesario reazas ur manaje especia’ e las calles arcundantoes,
este documentio plantea 18s a¢cicnes Oue e tomerd™ con respecto o las actividades,

2. Metodatoplis
Se realizardn gietran controlados de calle en as ubicagones que aste docurnento indica, ademds se
planteard= fag Nibas Provisionales v haratos en Que ¢% Recesario reshizar [of cierres.

2.1, Medicas do manefo visl para cierres completos de [as vias,

Los cierras s¢ redlizardn el ¢ia 14 de sehembre de 2023 e~tre i35 17.00 v ks 20:00 horas para el
desfile de faroles v of dia 15 de setiernbre ge 2023 entre 15 03 00 boras v 3 0O horas medante
barreras de trdnsite (ver Flgura 1) v bondertl'ercs en cada sitio. Ef 9830 vehicular serd restringldo
de BQuerdy 2 15 Indicaiones de seguridal de s érbdades comespondientes, Los banderlercs
ostardn ub'cados dos por cierre v eQuineEdes Con radio e comumcacién en ol canal N°3 de ia
frecuancia de uso munitpal, bajo b direcaidn gel Ing. Randa: Rodrigues Arays de s Direccidn e
Gestidn Vipl. Para ¢l operativo y control se contaré tamb én con das colasoraderes en condicidn de
Coorginadores de! Cierre com posidiidad de despazam enlo &n todo ¢ perimetrs oo evente.

Se realzard comynicacidn con |3 cwcaZanis con antesoridad para que tomen (85 previslones
MEcesynis DO* reSHEtO bl Cl4rTe &N C230 GO GuE reguisran SBCEM SUS PLIOMAV.IES.

St mantenderd badtado ¢ paso peatonal y ef bandenless grientard 3 las persenas en su Dase par
18 vig. Al final de kb activided se dejard hadiitpds 12 calle para el kbre Irdnsite vetvcalar

Sobre [a calle COS% frente & of Centro Cu'terd! de @ Mon'gipalicad ce Cumdabat, se colocerd al
SiLacio para los veh.cutos de emergens.a.
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Direccidn da Gestidn Vial

Los cierres se reafizardn en e distrito de Cummidabar, especificamante en jos cuadrantes que muestran
e mapa de 1a figura 3. Durante el gesfie se verdn alectadas las rutas de transporte piablico
dnicamente curante el tiempo Gue ¢l deshile pase por ¢f ramo de calie de! Circuite, los banderilleres
@stardn instruidos en este agpecto. v g

Las calies que se verdn alectscas son [2s que se muestren 2n el sigulente mapa, as’ como ios sities
de [ns ciarres fisicos:

v Q v . . ‘; -
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Figura 4, Ubicacién de los cierres para cest e de farcles dei 14 de setlsmbre,

4. Rutas alternas,

Se plantex como avenids altemns 2 la ADS2 'a AGAS, paca ¢l caso &8 a catle CO8T &l I=grese al Casco
Centrat s& pedrd dar por la calie CORSA y €097, para ingresar ai sector ceste de Curridabat Cantra
sc dispone |2 ruta Ce acoeso desce la RN 215 & través g 2 calle COBS v Ad4.

%. Recursos necesanos

Pary gt dia 14 de getlemberg:

EQuipe humane paTta trasiaco Ce aniereha y aerre »ara dosfile ce fargles (5:0Cpm - §:20pm Plaza

el S0l v pargue central}
= 12 Bandenleros.

Trwtenn Sae lore, Cotaeba
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» 2 Coordinadores de Cierre,

* 2 Chofer de cornidn de transporte,
« 4 Barreras de trinsito.

« 2 Camipnes de transporte

+ 2 Vehiculos con sefial lum'noss

Parp oi din 15 de getiembre:
Equipe humanc para cierres
+ 20 Bandenlicros.
s 2 Coordinadores de cierre,
+ 2 Chofer de camidn de transporte.
+ 4 Barrecas 9¢ trénsito
« 2 Cemiones de transporte
« 2 Vehiculos con seftal luminosn
Equipo ¢ insumas necasarios
= 15 Radios de comunicacitn,
« 5 Rollos ge ¢inta precaucdn,
Considerands que ¢ feriado del 15 de setiemiane 87 necessric & page de horas exira pary ese
evento, El equipo necesanio para lievario 2 cabe s e necesario

6. Olras consideraciones.

£% necessrio realizar und campala de Comunicacidn con los propletanos que mantienen freqte a las
calles corradas, pars eSte S¢ sug:ere real 737 VOIaNIBn ¥ avisos en redes seoales € id institucién, Se
copla al Deparramento ce Comunicacién 2ara 1o qut corresgorsa

¥. Traslade de la antorcha

Con refacidn al trasiado de 12 antorcha ce' dia 14 ce sebiermbre se esiablece Que se recbird en la
Ruta Nacienal OF a 1a altura de Flaza del $0' y seguitd 13 ruta descrite en 1a Figura 4 hasta legar al
Parque de Carridabet, Para ¢ trasiado se establece que ur vehiculo murniGipsl esceitard et trastago
de 13 antorcha abriendo el Irayecto v un veh'cuin de erergenciss [Fuerza Pdblica) o cerrad.

Con relacids 3 desfile de faroies, este se rea! 2aré 2 las 10:00 como una activedad de mifcs en ¢!
circuilo caminabie reqentemante remece aco por la Muadpaadas de Curndabat, para este avenly

Comn e S bl Carmgata =} o
VL matrey covte 0 Yaren hanizead Q 5ie W2 S e
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se solicita la colaboracién de la Direccién de Gestdn Vial con cf obfetivo de asegurar <] pass ce los

peatones en el trayedto, esprdalmenta & resguarde de las nifas v niflos,
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Anexo N*2 PLAN DE MANEIC VIAL
CONCIERTO FILARMONICA DICIEMBRE DULCE

1. Presentaclén

Con motivo de las celebraciones culturales def mes de ciclemdre se reahzara un conclerto sobre 1a
calte CO93 en Freses ~ Biarguira de Granad.lla para lo cua’ es necesario realizar una Plan de manejo
Vial dentro de! marce de! festivel “Diciembre Culte”. €5 nacesana realizar un manejo epecial de 35
calles circundantes, este documento planted las acciomes Gue s¢ tomerdn con respecto a las
actividades.

2. Motodolagla
Se realizardn clgeren controlados de calle en 1335 b eadiones que este documents Indica, ademas se
planteardn las rutas provisionsles y horanos en Gue €3 necesario reahzar 10s cierres

2.1, Medidzs de manejo vial para cierres completos ¢e las vios,

Los cierren se realizarén ¢! dia 02 de Gicienare de 2016 entre fas 14:00 horas hasts 19:00 horas
madiante barreras de trénsito (ver Flgura 1) y bander!eros en cads 3110, El paso veh'cular serd
restringido de acuerdo a fas indicaciones e seguricad de las enlicaces comrespendientes, Los
banderlleros estardn ubicados dos por cierre vy equ pados con radio de comunicacién ¢n ¢l canal N°3
de |2 frecuencia de uso municps), bale 13 ¢recoidn de' Ing. Randall Rogrigues Araya de la Direccién
de Geostidn Vial, Para el eperativo y Cortra’ Se conte-s tarnbién con dos co'aboradares on condicién
¢e Coortinadores del Gerte cor posididad de Cesplaza-miento on tade el perimetro e’ evento.

Se realizard comunicacidn con 13 VECHEad con antenondald pars gue tomen 1as previsiones
NeCesarias por respato 3’ Cerre én Caso C8 GUe MEqQ.IErEN 5303 SUS auteméviles.

Se mantendrd habiitado el paso peatonal y e! bandenierp onentard a 135 Cersonds en Sy Dase por
la viz. Al inal de @ actividad se dejard nabi.laca lz cale pard ¢ libre Lrénsito velucyiar

Sobre |3 avenics ARLS se colocard ¢l espacio pard o5 vemtulos de emergencia,

Sorwen or 821 e, Co maalon
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Flgura 1, Dispostive de gierme o8 via,

DETALLE DE CIERRE

EST2_A

Figura 2. Esquerma ceneral de cerre calle CO03

3. Sectores intervenidos por actividad.
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los cierres s resilzardn en el distrito de Graradilla, especificamente sobre la calle C093

especificamente 160m sur del parque ¢e [os porros, dos cierres sobre en la avenida AO:4 v por
Ultimo en la transversal TO92 frente a2l parque. En los Ciarres planteados no se ven alectadas las

rutas de trangparte piblico v se muestran las nitas altemas para e dia del condierto
Las calles que se verdn sfectadss son las que so muest-an on el sigulente mapa, asi come jos sities

de los cierres fisicos:

o Py
30 Punto d¢ Gerre ——— E
@» Tsrvra /
CEIIRC LAt Mteran /f’-

Flgurs 3. UBicacien ce o8 Cierres,

4, Rutas alternas,
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Se plantean come avenidas alternss s 1o C093 fas siguientes CO93a v CO91 pore ol caso ce 2 calle
AQL4 el cruce Ce este 3 ceste y viceversa se podrd readzar sobre (2 AJ012 - AD10.

$. Recursos necesarios

Para los ¢ierres es necesario el sigu'ente equipo humans:
« 14 Bandenileros,
» 1 Coorginadores de Clerre.
s 2 Cholar de camidn de transporie
= 4 Barreras de trénsto,
» 2 Camidn de transpornc
« 2 Vehiculo con selal luminosa
20 estaftones

{qulpa ¢ insumos necesanss
* 10 Radios de comun'cacion,
« 4 Rolios de cnta precaution

&, Quras considaracionss,

ES necesario realizar una campafia de comun gacién oon oS progietaries aue mantianen freate a [as
calles corradas, para £512 $& SuQiers TeslTar volanted ¥ 3visos €0 redes seclales de la insttucdn, Se
capiz al Depsrtamento de Mercagdeq pasa 10 que correspanda,

Elotamn: Ing. Mattin Umefa Bamrmios
Correo: marhiv.umparidderngabaloncr

Treen @n Sar s, Corr cabat
107 ooz oentE et Bamcs Racora

ii. APROBAR el Plan Vial suscrito por el Ing. Randall Rodriguez Araya, Director de la Unidad Técnica
de Gestion Vial para las actividades del Dia de las Madres en ios siguientes términos:
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ANEXO 1. PLAN DE MANEIQ VIAL
Ceiebracién cel conderte del dia de las madres,

1. Pregentacidn

Con motive de ia celebracion del traditionsl Conoerta del dia de las Macres a celebrarse e proximo
lunes 14 de agosto, se realizarin una sene de actividaces del Parguae Coantryl de Curridzbat para lo
cual es necesario realizar ura Plan de reanejo Vial por (3 celebracidn. Es nacesario realizar un manejo
epecial ge [as calles circundantes, este documento plantea 1as ACCICNCS QLA S8 tomeran con respacto
a las actividades,

2. Metodologia
Se realizardn clgreen controlados de calle en las ubicadionss que oste documento Indicy, ademds se
plontesrdn las rutas provisionales v horarios &n que €5 necesano reallzar los cierres.

2.1, Medides de manejo vial para clerres completos do lag vins.,

El clerre s¢ reabzardn el did 14 ce 50510 de 2023 entre fas 10:00 hores y 14:00 horas mediants
barreras ce trénsito (ver Figues 1] v Darderileros en cada sitio, B! pato verculsr teed restringido
de acuerco o las Indicaciones de sequnigdan ce las ont daces correspondienies, Los bandentleras
eStardn woicados dos pOr Clerre y CGLIPAEOS CON radio de Comunicaddn en ¢ canal N°Y de ia
frecuencis de uso municipd’, bajo |2 direccds ce! Ing. Randall Redriguer Araya de & Direccién de
Gestidn Vial. Pare ¢l operativo y control $& cortard tamb'én con €os Colazoradares &n congicidn de
Coorgmadores del aerre con pesiblidad e desplazamients en toco &l perimetro el cvants,

Se reabzard comumicacidn con i3 culadanis con anterondsd pard que tomen fas previsiones
necasarias Por respelo dl Cafre ¢n (A3 Ce Que recyLleran sacar sus aulomdviles,

Se mantendrd habditado ! peso peatonal y 2l bandenllero orentard a las Cersonas en sy paso por
s via, Al final de Iz actividad se delard habditaca la calie parz el ibre trdnsito vehcular,

Sobire 2 catle CO8S conbigue 2 a Escuels Jusns Santamar'a, se colecard el #spacio pars 105 vehiculos

d& emergenca,
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Figura 1. Dispostvo &e clerre da via,

Flgura 2. Esguema general de caerre cal e €125
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32, Sectores intervenidos por actividad.

Los cierres sa realizarin en el distrito da Curridabat, especificamente en (o8 cuadrantes que muestran
¢l mapa de la figura 3. Duronte el desfila so verdn afectadas 1as ruths ge transporte piblico
dnicamante durante &l tiempo que el destle pase por el tramo de calle del cirguite, los banderillercs
estardn instruidos en este aspecto,

Lag calles que s¢ verdn pfectadss son a5 Gue & muestran en ¢l StGulente mapa, asi como los sitios
de fos clarres Niskos:

Agmerar ry

(B wwa as et .
Ao ' b o

ad

1
3

JL Cenetotal

3

[ SenitulOd G, FMERITC

LR

Figura 3. Uorcacén de %05 cierres.
4. Rutzs atternas,

Se piantes fa svenida AlMYG como ruta aiterna de Wy AUS2 v 8 calle CO9L de fa ruta atemns de la
COB7.
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5. Recursos necesarios

Para los ciemes es necesanc of Sigu'ante aquipo humana:
» 5 banderilieros,
= 1 coerdinador de tiarms,
= 1 choler de camidn de transpone

Equipo & inturmos nocesariog
+ 4 parreras de frinsto,
» 8 estafiones
10 cenos
= 1 camign de transporta
= 1 wehicuio con sefal luminoss
» G radips de comunicacion
» 1 rolio de cnte precaucion,

&, Qtras consideracioncs.

Es pecesarto realizar una campaiia e comungacdn con 05 pregietanos que mantienen frente & las
calles cerradas, pary esto s¢ SLGIETE B8 22" VOBRIEn ¥ $vists en redss sociales oo 13 inshiucidn ¢
las medicas que considere partinente & Jepartamente de COM, A'CAZIGH

eo

iti. SOLICITAR a la Alcaldia Municipal ¢olgar dichos planes en la paginas de las municipalidad a los
fines de que la ciudadania sé encuentre debidamente informado.

19:05 ACUERDO Nro. 13. - CONCEJQ DE CURRIDABAT- DICTAMEN COMISION DE OBRAS
PUBLICAS COP-003-07-2023. - A_las diecinueve horas con cinco minutos del dieciocho de
julio de dos mil veintifrés y somefido a votacién el dictamen presentado, se aprueba por
unanimidad de votos, en consecuencia, se aprueba:




7= Municipalidad @)))CF‘T"-"*"H?‘.BQ*'-"‘
{iel de Cur idabat Janx

Concejo Municipal

&4 & ’“f"‘l 54

I i, APROBAR el Pian Vial suscrito por el Ing. Randall Rodriguez Araya, Director de la
Unidad Técnica de Gestién Vial para_las actividades de la independencia; en los
términos supra indicados.

il. APROBAR el Pian Vial suscrifo por el Ing. Randall Rodriguez Araya, Director de la

Unidad Técnica de Gestion Vial para las actlividades del Dia de las Madres en los

términos supra indicados.
fil. SOLICITAR a la Alcaldia Municipal colgar dichos planes en la pdaginas de las

municipalidad a los fines de gue la ciudadania se encuentre debidamente informado.

19:05 ACUERDO Nro. 14. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con cinco _minutes del dieciocho de julio de dos mil veintidéds. Por
unanimidad de vofos a se declara DEFINITIVAMENTE APROBADC el acuerdo Qrecedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal,

DICTAMEN DE LA COMISION DE OBRAS PUBLICAS COP 004-07-2023,

La Comision de Obras en uso de las facultades que |le confieren los numerales 11 y 169 de la
Constitucién Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Publica; 13 del Codigo Municipal y
57 del Reglamento Interior de Orden Direccidon y Debates del Concejo Municipal de Curridabat;
procede a emitir el siguiente dictamen recomendativo:

Se conoce correo electrénico remitido por la seficra Carolina Herrero Madriz, que se conocié en la
5.0 161-2023, de fecha 30 de mayo, en la que solicita audiencia con el Concejo Municipal.

RESULTANDO

PRIMERQ: CQue esta Comision conoce correo electranico remitido por la sefora Carolina Herrero
Madriz, que se conocid en la 8.0 161-2023, de fecha 30 de mayo, en la que sclicita audiencia con
el Conceio Municipal, en la que solicita lo siguiente:

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la seficra solicita respetuosamente una audiencia ante el Concejo municipal de
Curridabat para solicitar una respuesta a varios de los puntos especificos de dos expedientes el 8337
y el 8339. Las denuncias ya han sido presentadas ante el departamento de ingenieria y la Alcaldia,
y respondidas; pero dejando puntos sin resolver y algunos de ellos con resoluciones incarrectas.

Para el expediente 8337 el Ing. Julic César Ramos Chacédn indica que el permisa 149-1T-2021 de
307m2 es para un Vivero. La realidad es que el area de esa construccién indicada come paligono 1
es de 467m2 y no de 307 como indica el permiso y la construccidn difiere de lo aprobado en planos.

SEGUNDQ: Adicionalmente indica que el permiso 187-1T-2022 es para comercio {Construccién de
cubierta externa invernadero}. En la realidad en el poligono 2 no solamente se construyd un
cerramiento, sino toda una edificacion, con columnas, techo y cerramientos y que no mide 265m2
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segln el permiso solicitade, sino 330m2.
Esta condicién incumple el reglamento 127 de la Municipalidad de Curridabat, La inspeccién
Municipal evidencia estar al tanto de esta situacion.

TERCERO: Que el expediente 8339 en la solicitud de cierre de instalaciones se solicita en el
segundo punto se solicita el certificado de cumplimiento urbanistico en que constate que lo
construido fue lo aprobado, en cumplimiento del reglamento 127 de la Municipalidad A la fecha este
certificado no se nos ha facilitado y la construccién ejecutada difiere de lo aprobado y construido. Se
viclenta el articulo 2 de |a Ley de Construcciones que dice Ningdn edificio, estructura o elemento de
los mismos seré construido, adaptado o reparado, en lo futuro si no es con las condiciones que los
Reglamentos respectivos sefalen.

Entonces nuevamente se violenta la ley de construcciones ya que el permiso es para un Vivero y
funciona como un gimnasio, sin haberse adaptado para tal funcionamiento, ni cumplir con toda la
normativa Nacional al respecto,

Se recuerda el Articulo 1 de la Ley de construcciones que versa

Articulo 1°.- Las Municipalidades de la Repiblica son las encargadas de que fas ciudades y demés
poblaciones retinan Jas condiciones necesarias de seguridad, salubridad, comodidad, y belleza en
sus vias publicas y en los edificios y construcciones que en terrenos de las mismas se levanten sin
perjuicio de las facultades que las leyes conceden en estas materias a otros drganos administrativos.

CUARTO: Se solicita segun resolucién 9115-2004 del 20 de agosto de 2004 de la procuraduria
visualizar los planos constructivos de todos los permisos aprobados.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL

PRIMERQ: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de la Constitucidn
Politica; 11 de la Ley General de la Administraciéon Publica; 13 del Coédige Municipal, SE
RECOMIENDA,;

1. SOLICITAR a la administracién que entreguen a esta Comision &l expediente completo que existe
en todos los departamentos de la Municipalidad, tanto Control Urbano, Centro de Inteligencia
Territorial, Patentes, Tributario, Cobro Administrativo, Inspeccién.

Il. Solicitar a la administracién que brinden un informe puntual en donde se muestren los Permisos
de Construccién, Patentes otorgadas, Alineamientos, Usos de Suelo, Permiso Sanitario otorgado por
el Ministerio de Salud con el que se les dio la Patente. Ademas, que se incluya en el informe, si han
existido clausuras, que se indique cual es el acceso permitido de ingreso que tiene la propiedad.

lIl. Notificar a |a sefiora Carolina Herrera Madriz, que, de previo a brindarle |a audiencia, la Comision
esta solicitando la informacion que se detalld anteriormente.

19:06 ACUERDO Nro. 15. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DICTAMEN COMISION DE OBRAS
PUBLICAS COP-004-07-2023. - A las diecinueve horas con seis minutos de! dieciocho de julio
de dos mil veintifrés y sometido a votacion el dictamen_presentado, se aprueba por
unanimidad de volos, en consecuencia, se aprueba:
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1. SOLICITAR a Ia administracion gue entrequen a esta Comision el expediente completo que
existe en todos los departamentos de la Municipalidad, tanto Conirol Urbano, Centro de
Inteligencia Territorial, Patentes, Tributario, Cobro Administrativo, Inspeccion.

Il. Solicitar a la administracion que brinden un informe puntual en donde se muestren los
Permisos de Construccion, Patentes oforgadas, Alineamientos, Usos de Suelo, Permiso
Sanitario otorgado por el Ministerio de Salud con el gue se les dio la Patente. Ademds, que se
incluya en el informe, si han existido clausuras, gue se indigue cual es el acceso permitido de
ingreso que tiene la propiedad.

ll. Notificar a la sefiora Carolina Herrera Madriz, que, de previo a brindarle la audiencia, Ia
Comision esta solicitando la informacidn que se detalld anteriormente.

19:06 ACUERDO Nro. 16. - CONCEJQ DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con seis minutos del dieciocho de julio de dos mil veintidés. Por unanimidad
de volos a se declara DEFINITIVAMENTE APROBADQ el acuerdo precedente, conforme lo
establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

CAPITULO 4°: - CORRESPONDENCIA Y TRASLADOS.

JUNTA DIRECTIVA ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DE TIRRASES. Tramite 11815.
Remisién de acuerdo tomado el dia 03-07-2023, donde se acuerda sclicitar a la Junta Directiva de
la Ascciacién de Desarrollo Integral de Tirrases afiliar a ese comité la organizacion comunal. Se
toma nota.

LUIS CARLOS NUNEZ HERRERA- Solicitud de intervencion en la rotonda frente a la Ciudad del
Este, la cual presenta serios problemas de congestion vehicular debide a |a falta de una sefializacion
adecuada. Se traslada a la Administracion y a Gestién Vial para lo de su competencia.

SOCIEDADES PUBLICAS DE ECONOMIA MIXTA (SPEM): Informacion sobre SPEM (Sociedades
Publicas de Economia Mixta). Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de
Asuntos Juridicos.

COMPARNIA NACIONAL DE FUERZA Y LUZ-GLENDA RIVERA SANCHEZ: Solicitud de Audiencia
con el Concejo Municipal para explicar generalidades, beneficios, importancia y la inversion que se
realizara en la zona sobre de un proyecte de Reconstruccién de la red de distribucidn eléctrica aérea
en el Sector de San Pedro. Proyecto RIDE San José Este. Se traslada a la Presidencia del
Concejo.

JUNTA VIAL CANTONAL. Distribucién de los recursos provenientes de la Ley 8114 para POA 2024.
Para su estudio y recomendacion se traslada a la Comisién de Hacienda y Presupuesto.
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JUNTA VIAL CANTONAL. Acuerde de busgueda de presupuesto por parte de la Direccion 'de
Financiero para proyectos de Gestion Vial. Para su estudio y recomendacion se traslada a la
Comisidon de Hacienda y Presupuesto.

CAPITULO 5°.- ASUNTOS VARIOS:

No hay asuntos por conocer.

CAPITULO 6°.- MOCIONES:

MOCION PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL (PEM).

Quien suscribe Jimmy Cruz Jiménez, en mi condicién de Alcalde Municipal y en uso de la atribucién
conferida por el Codigo Municipal, segln articulo 44, me permito proponer la siguiente mocion:

Considerando:

- Que desde el ano 2012 la Municipalidad de Curridabat cuenta con los instrumentos de planes
de desarrollo, tanto el Plan Cantonal de Desarrolle Humano Local (PCDHL) como el Plan
Estratégico Municipal (PEM).

- Que corresponde al Concejo Municipal aprobar los planes institucionales, asi como las
modificaciones y cambios que la administracién sugiera realizar.

- Que en Sesion Ordinaria 138-2022 del martes 20 de diciembre de 2022, este Concejo Municipal
par unanimidad autorizd la aprebacidén del Plan Estratégico Municipal 2023-2027, mediante
acuerdo numero 42.

- Que el Concejo Municipal instd a la administracién municipal a generar una segunda etapa de
construccién del plan, con la finalidad de incluir aspectos que se debian reforzar, tales como
arquetipos, resultados, experiencias y metas.

- Por lo cual se presenta la documentacién actualizada (documento principal y matriz de metas)
que se trabajé durante este afio con cada una de las dreas involucradas para su respectivo
analisis y aprobacién.

- Que el documento del PEM contiene 11 experiencias que fungen a modo de grandes ejes, donde
cada una se deriva en objetivos o resultados a obtener.

- Que el proceso de construccion de metas durante las dos etapas de trabajo (2022 y 2023) incluyé
a todas las dreas municipales, llegando a un total de 166 metas (ver matriz adjunta).

Por tanto:

El Concejo Municipal de Curridabat aprueba las actualizaciones al Plan Estratégico Municipal 2023-
2027,

. Introduccion
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La visién de desarrollo Curridabat Ciudad Dulce se plantea desde una propuesta que trasciende el
que hacer municipal en Costa Rica, replanteando las herramientas de planificacion de los gobiernos
locales como agentes de bienestar y felicidad para los seres que vivimos de, en, con y como la
naturaleza. Curridabat Ciudad Dulce no entiende los instrumentos de planificacién alejados de las
experiencias reales de las ciudadanias, la biodiversidad y los sistemas planetarios; reconoce z la
institucionalidad como un instrumento para mejorar, transformar y potenciar la vida donde pasa y
cuando pasa.

Curridabat Ciudad Dulce propone una nueva narrativa de la gestion municipal potenciando
experiencias estratégicas que deben ser atendidas en todas las acciones de la corporacion, las
herramientas de Story Telling (arquetipos, experiencia actual y experiencia ideal) son conectores
entre la institucionalidad y las demandas mas sensibles y esenciales de la ciudadania, la
biodiversidad y los sistemas planetarios.

El Plan Estratégico Municipal 2023 - 2027 representa una evolucién de la visién de Desarrollo
Curridabat Ciudad Dulce, vision que se desarrollé en el pasado Plan Estrategico Municipal 2018 -
2022. Para desarrollar este plan se revisaron las dimensiones orientadoras con las que contaba la
Municipalidad, de esta manera se paso de cinco dimensiones a cuatro, pasando de Dimensiones
Funcionales (institucionales) a Dimensiones de Conexidn, mas adelante estas seran desarrolladas
y explicadas.

Como segundo cambic se sumaron arquetipos sombrilla, los cuales funcionan como monitores de
los cambios esperados que la visién de Curridabat define como sus enfoques estratégicos.
Adicionalmente, para cada arguetipo se definid su experiencia actual y su experiencia futura, donde
se permite identificar cuales son las demandas que los ciudadanos del cantdn tienen.

Mediante un proceso de disefio colaborativo con el Concejo Municipal se disefiaron ejercicios
narrativos para abordar las problematicas que existen en el cantén y como estas debian estar
solucionadas en la experiencia ideal (futura), y por tanto en los resultados de este plan estratégico
municipal. Sobre estas desarroilan los resultados esperados que representan el cambio que se
desea ver, los objetivos, las metas y sus indicadores respectivos.

Los ajustes metodolégicos se continuacién se plantean varios de ellos;

a. Pasar de dimensiones funcionales (Institucionales) a dimensiones de conexién, para poder
profundizar la mejora de las experiencias desde la conexién con la naturaleza, el lugar, los
sentimientos y los medios de gobernanza.

b. Pasar de una visién de conservacion y sostenibilidad a una visién biofilica y regenerativa, por
eso el cambio de biodiversidad a naturaleza.

c. Elevar la experiencia de la gobernanza a dimensién, como nivel superior de la gestién de la
demanda ciudadana, la toma de decisiones y de la participacién

d. Las experiencias son transversales a los arquetipos.

1. Fines
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Para acordar cuales son las visiones finales que se desean alcanzar desde la Municipalidad es que™
se trabajo en la definicién de dos fines principales como lo son la “Felicidad” y la "Regeneracion”

a. La felicidad: se desarrolla como constructo desde la Municipalidad y se entiende como la
sumatoria de cuatro diferentes variables comoe lo son la alimentacidn nutritiva, la salud fisica,
las relaciones de calidad y el ejercicio fisico diverso. Se parte del supuesto que al lograr
acciones concretas que atiendan estas variables se alcanzara la salud mental y por tanto la
felicidad. A lo largo del PEM se atenderan dichas variables a través de las experiencias
desarrolladas.

b. Regeneracion: en este fin se habla sobre la regeneracién de |a naturaleza, entendiendo que
los modelos tradicionales de desarrollo no han contemplade de manera histérica su
afectacién a la naturaleza, los modelos de desarrollo sostenible buscan mitigar sus efectos
negativos sobre la naturaleza, sin embargo, el modelo que desea abordar la Municipalidad
es un modelo de desarrollo regenerativo, el cual contempla la deuda histérica que existe con
la naturaleza y por eso se busca generar un mayor impacto positivo, de manera que
trascienda la compensacion que la intervencién especifica cause.

Elementos de compacidad

Los elementos de compacidad son una caja de herramientas conceptuales que permiten ver la
ciudad a través de los cjos de una abeja y orientar las acciones de la corporacién municipal de
manera cooperativa, integral y equilibrada, son antagonistas de la separacién, el aislamiento y la
opacidad institucional, permiten asegurar que las dimensiones se apliquen de manera holistica, el
Disefio, la Biofillia, la Narrativa y la Inteligencia Territorial y la Cooperacion

Disefio

El disefio es una visién adelantada de un resultado, disefiar es considerar todos los escenarios y
ceonjuntos de soluciones posibles pasa proponer una solucién a un problema, derivada de un proceso
de investigacién gue involucra observacion, recopilacion, descripcidn y critica. La persona
funcionaria de Curridabat disefia soluciones que mejoren las experiencias de los arquetipos del
territorio. El disefic involucra creatividad e innovacidn, para modificar las condiciones existentes.

Disefar es agregar valor a los procesos, setvicios y espacios existentes, entendiendo el universo del
problema, se consideran las dimensiones orientadoras y se asocian con las identidades de los
barrics.

Biofilia

Sustentados e Inspirados en el trabajo de la red Global de Ciudades Biofilicas, la obra de Erich
Fremm (Alemania 1900-1280, psicoanalista, psicélogo social y fildsofo humanista) y Edward O.
Wilson (Estados Unidos, 1929 -2021. Entombéloge v bidlogo, trabajé en evolucion y sociobiologia)
Curridabat planifica desde el amor a la vida, en todas sus formas y diversidad, reconociendo que los
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problemas sociales y ambientales pueden resolverse desde el conocimiento, estudio y contacto cor
los ciclos, procesos y fendmenos naturales.

La biofilia busca estimular en las personas funcionarias municipales la afinidad innata con los seres
vivos y con la vida en si misma, como elemento ¢lave para alcanzar el bienestar mediante el aumento
del contacto con la naturaleza, aspirando a superar los paradigmas de desarrollo que
tradicionalmente viven de y en la naturaleza para pasar a vivir con y como la naturaleza.

La Narrativa

Es la herramienta de comunicacion mas efectiva para conectar las demandas de las ciudadanias de
Curridabat con las acciones municipales, al hacer evidentes los vinculos afectivos de las personas
lectoras con los arquetipos humanos y no humanos que experimentan los cambios esperados en
escenarios y tiempos reconocibles y cercanos a las experiencias propias de las personas de
Curridabat. Es un elemento que conecta con las necesidades intrinsecas de contar y escuchar
historias, dandeole voz a arquetipos, como el suelo, la gota de agua ¢ la abeja Mariola que de otra
forma no podrian contar su historia.

Inteligencia Territorial

La inteligencia territorial representa nos solo un conjunto de herramientas técnicas que permiten
describir de manera precisa la informacion generada por la municipalidad también representa un
abordaje estratégico sobre la generacion de conocimiento necesaria para entender y describir las
dindmicas sociales, los fenémenos territoriales y las acciones institucionales, para la toma de
decisiones y la transparencia institucional. La georreferenciacion de datos, el andlisis espacial
(Space Syntax) y el Modelado Ecosistémico pretenden ser las principales herramientas para abordar
la inteligencia territorial,

Cooperacion

La cooperacion se refiere al trabajar conjunto, en unidén comunitaria y multinivel para operar, accionar
y realizar compromisos, alcanzando consensos para la toma de decisiones y asumir
responsabilidades para la gobernanza local.

111 Dimensicnes

Para el desarrollo de las dimensionss se entrd en una valoracidn de las dimensiones que se tenian
anteriormente y los resultados que se obtuvieron, para luego realizar una nueva propuesta mas
ajustada a la realidad actual de la Municipalidad y a la experiencia generada, en este sentido se
realizaron cuatro ajustes principales, los cuales se presentan a continuacion:

» Pasar de dimensiones funcicnales a dimensiones de conexidn, para poder profundizar la
mejora de las experiencias desde la conexién con la naturaleza, el lugar, los sentimientos y
los medios de gobernanza.
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« Pasar de una visidn de conservacién y sostenibilidad a una vision biofilica y regenerafiva,
por eso el cambio de biodiversidad a naturaleza.

+ Elevar la experiencia de la gobernanza a dimensién, como nivel superior de la gestién de la
demanda ciudadana, la toma de decisiones y de |a participacion

» Las experiencias son transversales a los arquetipos.
Mencionado lo anterior, se recuerda el modelo que se tenia en el PEM y se muestra en la figura 1.
Figura 1

Dimensiones del PEM 2018-2022

1
Habitat

" Biodiversidad

! -_Q?Lreu,;aqof')

Figura 2
Dimensiones PEM 23-27
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De esta manera cada una de |las dimensiones se definen de la siguiente forma:

- Lugar;
Es el escenario donde coexisten los seres vivos y su entorno natural, las redes de conexién, las
practicas culturales, productivas y sociales, a partir def cual se construye el sentido de pertenencia,
identidad v de hogar en Curridabat,

- Sentimientos:
El sentimiento es la percepcion de las personas sobre una determinada emocion, que les genera el
contexto espacio temporal en que se dan y coexisten. En Curridabat procuramos generar
sentimientos de satisfaccion con la vida desde las respuestas elementales a los estimulos de la
naturaleza y a las relaciones entre |las personas y sus contextos.

- Naturaleza
Se refiere a los todos (os seres vivos no humanos, las personas, el clima y la geologia, asi como las
interacciones propias de los sistemas de la tierra.

* Es nuestra inspiracién en los procesos de disefio (biomimica y biofilia)

= Reconocimiento, entendimiento y respeto de los procesos y fenémenos naturales,
considerando las relaciones interespecificas de |a naturaleza, para sumar valor al planeta

* La naturaleza como fuente de prosperidad, bienestar y felicidad

* Reconocer a los servicios ecosistémicos como los mayores y mejores servicios que un
gobierno local puede proveer.

- Gobernanza

*+ No dejar a nadie atras, la gobernanza contempla mecanismos que permitan a los
ciudadanos participar en la toma de decisiones del gobierno local.

+ Gobernanza Multinivel: Se refiere a coma desde la subsidiariedad, las competencias y
las capacidades, el gobierno local y ¢l nacional coordinan acciones para mejorar la vida
en Curridabat.

+ La gobernanza trata sobre el poder, las relaciones, los derechos, la responsabilidad y Ia
rendicién de cuentas, por eso se busca incluir:

«  Los marcos normativos

» Incentivos

= Mecanismos de participacién

+  Geslion territorial

+  Generacidn y gestidn de la informacién para la toma de decisiones

. Las experiencias
Para legrar atender las necesidades que se definen en cada una de las experiencias previamente

definidas para nuestros arquetipos, la municipalidad identifica otras experiencias para poder ordenar
los ejes de accidn, para ese objetivo se definieron 11 distintas que se mencionan a continuacion:

de Curridabat



y: “ORIDA 7 n
e S )

“7==x Municipalidad g)) Curcidabit:

LI ‘i 1 CYUDAD DULCE"

e de Curridabat LTSN
) 0=/ 096370 \

s=%_  Concejo Municipal h"f'_,; 0163 o

s

Balance Hidrico
Regeneracion del suelo
Accesos a destinos deseados
Proyecto Productivo
Confianza en el lugar habitado
Alimentacién nutritiva
Relaciones de calidad
Contacto con la naturaleza
Ejercicio fisico diverso
Dignidad estética

Cultura laboral dulce

AT T TQ e o0 om

De estas experiencias se fortalecen cinco que ya se venfan desarrollando en el PEM anterior, y se
agregan seis que vienen a dar respuesta a la visién integral que desea impregnar el municipio. A
continuacion, se presentan cada una de estas experiencias para posteriormente conocer las
acciones concratas que se desarrollaran a partir de cada una de elias.

a. Balance hidrico: Generar equilibrio entre todos los recursos hidricos que entran en el territorio
de Curridabat y salen del mismo, por medio de la gestion del ciclo del agua y bajo un esguema
circular, que priorice la absorcion, retencién, desaceleracién y por Ultimo el saneamiento.
Regeneracion del suelo: Potenciar los servicios ecosistémicos del suelo para soportar los
paisajes de Curridabat, soportar ia vida y la vivienda, la produccién de nutrientes, la produccién
de plantas y arboles, |a fijacién de carbono v la calidad del agua y del aire.

b. Relaciones de calidad: Conectar con el ser y con los demas a través de la empatia vy la
comunicacién. Contar con redes de apoyo y relaciones cooperativas.

c. Contacto con la naturaleza: Contar con las condiciones adecuadas para que los polinizadores
realicen su labor y nos garanticen los servicios ecosistémicos esenciales para el
bienestar. Dereche humano a un medio ambiente sano y ecologicamente equilibrado.

d. Acceso a destinos deseados: Contar con mas y mejores alternativas de movilidad sostenible.
Orientar la inversién publica y privada hacia la accesibilidad de todos los ciudadanos a los
principales destinos dentro del cantén.

2. Proyecto productive: Experimentar momentos de contribucidén y aprendizaje, sentido de
proposito y creatividad, sentimientos de maestria y eficacia, autonomia y agencia. Inmerso en
un ambiente de negocios confiable, &gil, consciente, floreciente y responsivo.

f.  Confianza en el Jugar habitado: Disfrutar de espacios seguros e inclusivos para todos los
miembros de la comunidad a través de la apropiacién del espacio publico. Procurar la justicia
espacial para todos los habitantes del cantén. Buscar asegurar la distribucidn equitativa de
servicios.
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g. Alimentacién nutritiva: Contar con disponibilidad de alimento fresco y la posibilidad de "él"eﬁ'ii" '
habitos de alimentacidén nutritiva. "Sormos lo que comemos”

h. Ejercicio fisico diverso: Contar con oportunidades para la recreacion, el movimiento natural y el
ejercicio fisico diverso.

i. Dignidad estética: Reconocer en la construccion organica de la naturaleza la fuente de
inspiracién para la innovacién en el disefio del territorio, el espacio pdblico, los servicios publicos
y la belleza. Dignidad estética que busca la congruencia del paisaje con la vision. Generar confort
térmico.

j. Cultura laboral dulce: se busca gue los funcionarios siempre procuren la eficiencia, eficacia y la
gconomia. A través de una cultura de rendicion de cuentas basada en un modelo de gestion
para resultados. En el cual la Municipalidad dota de los insumos necesarios para
prestar servicios de calidad, que procura una cultura de Innovacién, una cultura de bienestar
labora! interno v que asegurar que las personas colaboradoras cuentan con medios para
desarrollar sus habilidades esenciales (pensamiento critico, creatividad, flexibilidad,
autoaprendizaje, trabajo colaborativo y comunicacion) y competencias especificas para ejecutar
su trabajo.

V. Los arquetipos
Los arquetipos que se desarrollaron tienen la caracteristica de ser denominados como arquetipos
sombrilla, lo cual permite que el abordaje que se haga desde la Municipalidad sea de tipo de
deductivo, basado en la premisa del volumen de necesidades que deben ser abordados por la
administracién municipal. Para cumplir con este objetivo las caracteristicas con las que se definieron

los arquetipos municipales son las siguientes:

« Un argquetipo sombrilla representa una minoria en la cual hay mayor oportunidad de mejora en
experiencias esenciales y vitales.

« Tienen experiencias vitales deficientes 0 ausentes como moverse, alimentarse, reproducirse,
réspirar, jugar, entre otras.

« Tienden a tener menor participacion o no tienen voz. Experimentan habitats excluyentes.

*  Pueden ser particulares de una region o de un barric.

* Usualmente no son consideradoes en primera instancia para definir una solucidn o proyecto.
Una vez definidos estos acuerdos se entrd en la definicién clara de los tipos de indicadores que

existen y cudles son los de mayor interés para la municipalidad, haciendo la diferenciacién sobre
indicadores de insumos, procesos, resultados, efectos e impactos. Haciendo evidente que para la
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planificacién estratégica municipal se debe de enfatizar en indicadores de efectos e impactos,
buscando asegurar ¢l cambic en el territorio sobre el cual la Municipalidad es responsable.

Para el actual PEM se han definido nueve diferentes arquetipos, a los cudles se les definid cuales
s0n su experiencia actual y su experiencia futura, con el objetivo que cada arquetipo sea la guia para
cada uno de los funcionarios municipales al momento de desarrollar las distintas estrategias y sus
correspondientes acciones. Lo arquetipos definidos son:

- Rocio

- Kimberly

- Dofia Amable

- Cristina

- Algjandro

- Mariola

- Gota de Agua

- Suelo

- Julie

- Funcionario Municipal

A continuacidn, se presentaran cada uno de los arquetipos con su experiencia actual y su experiencia
futura

a. Rocio
Experiencia ideal

Vivo en Tirrases en las nuevas casas del Higuerén, tengo una hija pequefia que asiste a clases de
Ballet en La Cometa mientras yo estoy en mi clase de estimulacién musical. Aunque extrafiamos a
mi papa, hemos podido salir adelante y actualmente me encuentro feliz y trabajando. Al inicio recibi
ayuda de mis vecinos y gracias a los cursos gue llevé en la Municipalidad logré encontrar algo que
me da el equilibrio financiero que ocupaba. He encontrado mucho apoyo sumandome a grupos de
personas con discapacidad auditiva. Ahora puedo llevar a mi hija a los nuevos parques de Tirrases
donde hay cada vez mas sombra, flores y pajaros. Ya no tengo que trasladarme largas distancias
para ir a parques ¢ afrabajar y me siento mas segura. En la Municipalidad ya saben cémo
comunicarse conmigo y me siento bienvenida.

Experiencia actual

Vivo en Tirrases, en el Higuerdn. Tengo 45 afics v una nifia pequefia. Hace unos meses perdi a mi
papa que era taxista y nos mantenia a mi y a mi hija. Desde ese momento he tenido que jugarmela
sola, me he sentido desamparada, indtil, desesperada y no tengo ganas de vivir. Un vecino me
consiguid un trabajo en un super mercado, pero por mis problemas de audicién no funciond. Creo
gue tiene que haber algo en lo que yo pueda ser buena y productiva, pero después de tantos afios
de no salir a la calle me siento desactualizada y abrumada. No sé a qué instituciones puedo acudir

CIUOAD MDY LR SER ™
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para gue me ayuden a comunicarme y adquirir las habilidades necesarias para trabajar y seguir
forméndome, tampoce conozco un lugar que me guie sobre oportunidades laborales para personas
como yo. Mi papa me llevaba a pasear a los parques de la Lia y ahora no me atrevo a salir sola con
mi hija, porque me siento insegura. Como no tengo lugares cerca para llevarla, extrafiamos los
pajaritos, los arboles y cuando podia detenerme en el puente del rio Tiribi a sentir las vibraciones.
Queria matricularme en colegio nocturno, pero no hay opciones para mi. Tengo que estarle pidiendo
a mis vecinos que me ayuden a hacer tramites y gestiones. Me asusta el entorno congestionado y
lleno de gente, dado que no puedo reconocer algunas sefiales de alerta en mis recorridos.

Resultados esperados

+ Todas las personas del cantén de Curridabat que se ‘encuentren en condicion de discapacidad
se pueden desplazar de manera accesible, fluida y segura por los espacios plblicos del cantén
(aceras, calles, parques, cruces, islas).

*  Elcantdn cuenta con espacios disefiados de forma innovadora que respondan a las necesidades
de estimulacién sensorial como respuesta a la demanda de |la poblacién en situacion de
exclusién ("Médulo sensorial” construido y operando, demanda satisfecha).

« El espacio publico cuenta con lluminacion adecuada para las personas y la biodiversidad, asi
como sefalizacién y mobiliario urbano inclusivo. Las aceras cuentan con dimensiones
adecuadas para la movilizacién, y no existen obstaculos.

+ Curridabat es reconocida como una comunidad inclusiva que reconoce la discapacidad como
una caracteristica mas de la persona.

+ Poblacién cuidadora identificada y su demanda descrita para el analisis de potenciales servicios
de apoyo a facilitar por parte de ia municipalidad.

« La Municipalidad promueve la inclusividad incentivando al sector comercial del cantén.

+  Contribuir con el proyecto productivo de los ciudadanos segtin demanda.

« Aumento de espacios verdes accesibles en Tirrases,

b. Kimberly
Experiencia ideal

A pesar de que mi mama me dice que tenga cuidado, yo me siento segura y me gusta caminar con
mis amigas por las calles de Granadilla a cualquier hora. Hay buena luz y bastante gente caminando
o haciendo ejercicio. De la Muni me preguntan qué tipo de actividad fisica o recreativa me gustaria
hacer, y ya me inscribi en una gue me soné honita. En el colegio me meti en un curso de Bienestar
de la Muni y me he dado cuenta de que no soy la Unica con mis dudas. He aprendido a gestionar
mis emociones y a comunicarme mejor con los demas. Ahora sé que puedo acudir 2 los servicios de
apoyo psicologicos de la Muni. Ahora que lo pienso, tengo més amigos y personas con las que
puedo contar. Me meti a participar en la huerta de la Casa del Pueblo y estamos incluyendo alimento
fresco en mi casa y esto me tiene de mejor animo, en el cursc de Bienestar tenian razén.

Experiencia actual
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Vivo en Granadilla sur y todas las paradas de buses quedan lejos de mi casa. Me gusta 13 ropa ds:
moda, pero en la calle los hombres me gritan cosas, y esto provoca que me averglience de mi cuerpo.
Mi maméa me dice que estoy engordando y que debo cuidarme, pero cuando quiero comer algo sano
en la soda del colegio no tengo opciones, y la verdad no sé ni que deberia comer. Me gustaria hacer
ejercicio, pero siento que no soy buena en nada de io gue es méas comun, por eso no me he decidido
por algun deporte. Estoy viviendo muchos cambios en mi vida y estoy confundida, por lo que me
gustaria hablar de ciertos temas, pero en mi familia me juzgan o evaden y casi nunca estan. Por
ejemplo, el muchacho que me esta buscando me propone cosas y no estoy segura. Me siento triste
y sola y siento que esto solo me pasa a mi.

Resuitados esperados

+ Las personas que pasaron por el programa de Bienestar cuentan con un mayor grado de
satisfaccion con la vida, aplicando el conocimiento y las herramientas aprendidas, ademas
replicando los aprendizajes en sus entornos. (Activistas de bienestar).

*  Los distintos grupos etarios del cantén que utilizan servicios municipales conocen y manejan el
programa de facilitador de facilitadores Aula Dulce, elevando el involucramiento y
corresponsabilidad de la poblacion en la gestion del territorio,

* Contar con evidencia de los efectos e impactos de los servicios municipales en el proyecto
productivo de las personas.

* Laparticipacion de mujeres adolescentes en los programas de huertas se incrementd.

*+  Contar con una familia de galardones y una plataforma educativa para el programa Aula Dulce
como herramientas de Ciudad Dulce para el 2027, con un prototipo en 2024,

*  Aumentar la oferta comercial de alimentacion nutritiva en el cantén. {Galarddn Bienestar
Nutritivo, Plataforma de informacion).

* La participacion comunitaria y de centros educativos en las huertas existentes, se
incrementd mediante activaciones agroculturales y socioeducativas.

* La percepcién de seguridad diurna y nocturna se ve mejorada, por la existencia de actividades
orientadas a fa apropiacién, convivencia e inclusién en espacios publices y zonas identificadas
como prioritarias (justificado con datos).

= Programa de prevencion de consumo problematico de drogas en poblacion joven, definido a
partir de los resultados del analisis de factores de rigsgo e implementado en
comunidades prioritarias, mediante acciones Iudicas, recreativas y generacion de capacidades
institucionales.

* Los espacios plblicos son evaluados vy mejorados de acuerdo con indicadores de uso,
calidad y accesibilidad, bajo enfogue de place makKing, place keeping y gestién de la demanda
ciudadana, estando activos en distintos usos horarios mediante espacios de convivencia inter e
intra generacional.

*  Los portafolios de obras, planes maestros y propuestas de intervencion se realizan de manera
participativa, integrando esfuerzos previos (espacios de dulzura), a manera de herramienta de
comunicacion que medie entre la ciudadaniay la corperacién municipal.

¢. Doiia Amable
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Experiencia ideal

Vivo en calle Tacaco, desde que todo se ha digitalizado disfruto ir a la municipalidad ya que me
atienden muy amablemente y no tengo que esperar. Del CDH la casa del pueblo me invitaron a
contribuir, a los “chiquillos” le gustan mis historias y ademas les estoy ensefiando a hacer portales
{pasitos de navidad). Ellos a veces me visitan en la casa y me sacan los perros a pasear y el otro
dia me lo llevaron al veterinario de la Municipalidad, y de paso me bajan los limones del arbol. En
las tiendas y restaurantes me tratan con atencion y ya saben lo que me gusta,

Hicieron una nueva acera en el proyecto frente a mi casa, tiene un paso peatonal y me gusta ir a
sentarme en los pollitos con sombra, he conocido y reencontrado gente que hace tiempo no veia, a
veces nos dan las horas hablando paja o jugando cartas. Me alegra que voy a poder disfrutar de los
espacios verdes y bonitos del nuevo proyecto, espero poder comprar comida rica y buenos helados.
Disfruto de pasear por las aceras amplias y frescas (circuito de caminabilidad), El otro dia me
preguntaron en la Municipalidad por qué no usaba el parque mas cercano, cuanto me alegra que me
hayan escuchado, ya sembraron el arbolito de guayaba que les di, y nos pusieron unas mesitas muy
entretenidas para jugar, aungue en ocasiones las usc para leer mientras saco a mis perritos.

Ahora, se nota |a limpieza de las calles, y he visto como han vuelto a aparecer los abejones vy las
luciérnagas. Espero que mantengan ese cafetal, que es de lo mas bonito que queda en Curridabat,
Me gusta escuchar los coyotes en la noche, porque me recuerda cuando vivia en la finca.

Experiencia actual

Vivo en calle Tacaco. Me cuesta llegar a la municipalidad y no puedo hacer tréamites en la
computadora, mucho menos en un celular que no tengo. Casi nadie escribe en cursiva, Nunca me
han preguntado gué es lo que me gusta hacer, lo asumen todo. Me parece gue solamente me ven
como alguien gue necesita y no alguien gue puede aportar. Las personas en las tiendas y
restaurantes no me tienen paciencia. Mi hijo no me visita, solamente me envia dinero y a veces me
hace falta alguien con quien hablar.

Hicieron una nueva acera en un proyecto frente a mi casa, pero la calle es muy ancha y los carros
pasan muy rapido, no hay arboles en ningun lado de la calle, ni pollitos para descansar, hablar con
mi vecino o solamente sentarme ver a la gente pasar. Me contaron gue en otros lugares tienen aceras
amplias y frescas (circuito de caminabilidad). Vivo en una cuesta, puedo bajar con gran dificutad y
subir con gran esfuerzo, las aceras son resbalosas, de noche ni salgo porgue tengo ceguera
nocturna. El parque mas cercano a mi casa es unicamente para nifios, tiene muchos obstaculos, los
caminos también son resbalosos y algunas veces lo he encontrado cerrado. Mi lugar de socializacién
es el EBAIS.

Extrafio la limpieza de las calles y las casas de madera. Cuando esto era cafetal habia un paisaje
lindisimo, siempre vela abejones y luciérnagas. Me preocupa que pasarad con mis perros cuando yo
ya no esté, y cuando ocupao llevarlos al veterinario me cuesta mucho contar con el apoyo de alguien.
Se que la gente sabe de nuestros aportes al cantén, pero en la practica no me siento respetada.
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Resultados Esperados

- Laoferta programatica de servicios estructurada y disefiada mediante espacios de comunicacion
y escucha.

- Incorporacién de las personas adultas mayores a través de sus habilidades, capacidades,
intereses y voluntades en los espacios de formacién, acompafiamiento y convivencia con el
objetivo de atender otras demandas de la ciudadania, en los servicios de Desarrollo Humano.

- Propiciar un aumento de relaciones de calidad en la poblacién adulta mayor mediante espacios
disefiados para la comunicacién, escucha y colaboracion voluntaria. (Programa de voluntariado
“Adopta una abuela”).

- Efecto de isla de calor mitigado en los barrios mas calientes y con mayor presencia de adultos
mayores.

- Contar con una familia de galardones y una plataforma educativa para el programa Aula Dulce
como herramientas de Ciudad Dulee para el 2027, con un prototipo en 2024, (Comercio
Amigable con el Adulto Mayor)

- Los adultos mayores del cantdn se pueden desplazar de manera accesibie, fluida y segura por
los espacios publicos del canton procurando su autonomia e inclusién, {aceras, calles, parques,
cruces, islas), prioritariamente en los lugares del territorio donde hay mayor concentracién de
adulto mayor,

d. Cristina
Experiencia ideal

Acabo de cumplir un afie de haber culminado los estudios gracias al apoyo que recibi en la Cometa,
ahora tengo un trabajo fijo gracias a gue cuento con una certificacion de los cursos del Sura, trabajo
en uno de los nuevos restaurantes de Curridabat y mi jefa me apoya. Estoy formalizando un
emprendimiento que generé, sigo forméandome y aumentando mis habilidades y capacidades. A la
hora de trabajar estoy tranquila de que en el CECUDI! y en la Cometa me cuidan y apoyan la
formacién de mis dos hijos, a la salida pueden nadar en |a piscina municipal. En mi grupo de mujeres
me encanta poder ayudar a las compafieras que recientemente se integran y entre todas nos
sentimos como una gran familia. Gracias al programa de bienestar he podido conocer mejor los
parques de Curridabat y estoy aprendiendo a disfrutar la vida y conociendo mejor quien soy a través
de lo que hage.

Experiencia actual

Tengo varios meses sin encontrar un trabajo, me solicitan el bachillerato para poder trabajar, pero si
estudio no tengo come llevarle alimentaciéon a mis des hijos pequefios. Vivo en un espacio prestado,
intento generar algunos ingresos preparando pancitos y vendiendo algunas cositas por catalogo.
Cuando por fin encuentro algin posible trabajo siempre se me dificulta con quién dejo a mis hijos,
por lo que he tenido que dejar pasar algunos. Cuando mis hijos se me enferman no puedo llevarlos
al seguro social y muchas veces no tengo para pagar sus medicinas. Dia a dia me siento sala y
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siento que no puedo salir adelante con todas las responsabilidades que tengo, la gente me mira feo
y hablan de mi a mis espaldas. Mis suefios de nifia son cada vez mas inalcanzables. No s& a quién
o donde acudir. Al menos puedo disfrutar de un parque hermoso donde mis hijos pueden jugar.

Resultados Esperados

- La oferta programatica de Curridabat Emprende, Date tu puesto, Intermediacion laboral y la
oferta programatica de los servicios de desarrollo humano esta alineada con la demanda de
mercado en cuanto a servicios y perfiles laberales {habilidades, competencias y capacidades).

« El pasaporte ciudadano con habilidades y competencias adquiridas a través de los programas
municipales es parte de los procesos formativos de los servicios de Desarrollo Humano.
{Mecanismos de seguimiento).

» los mecanismos de seguimiento de las personas activas en los servicios de Desarrollo Humano
evidencian los aportes objetivos en los proyectos productivos de las personas.

« Ecosistema de negociosy alianzas estratégicas puablicas vy privadas en el cantén
consolidadas, potenciando la generacién de empleo (con énfasis en los de base tecnoldgica) y
los emprendimientos dinamicos, para diversificar, activar y sostener la economia local.

« Contar con un modelo de cuido actualizado, basado en la demanda de cuido del cantén {para
poblacién infantil).

+ Los datos de medicidn de la satisfaccion con la vida antes y después del programa de Bienestar,
son utilizados para la toma de decisiones.

e. Alegjandro
Experiencia ideal

Hace 7 afios participé en un proyecto de Date tu Casa, actualmente vivo en casa propia, no cambiaria
la experiencia de llegar caminando a mi trabajo, los muchachos que contraté hace tres meses me
contaron que realizaron su formacion inicial en el Tiribi en codificacion y programacion. Me
puedo comunicar a través de plataformas digitales con la Municipalidad, el gobierno nacional, la
ciudadania y otros empresarios como yo. Disfruto de la vista del parque desde mi oficina y en este
edificio compartimos muchos empresarios gue realizamos trabajo colaborativo en pro del bienestar
de cada uno y el desarrollo del cantdn. Tengo las condiciones adecuadas para atender a mis clientes
internacionales. Puedo trabajar desde cualquier parte del cantén sin perder conexidn de manera
estable. El otro dia que fui a la "Muni" me preguntaron si conocia sobre el “Proyecto de Bienestar”
que ofrece la Municipalidad, me llamo la atencion porgue es integral y practico. No tengo que invertir
mucho tiempo vy estoy seguro de que mi salud lo agradecera.

Experiencia actual

Soy un emprendedor de Curridabat y vive con mis padres, estoy desarrollando un startup. He tenido
gue luchar con los distintos requisitos que solicita el Ministeric de Salud, la CCSS, la municipalidad
y nadie me ha guiado ni apoyado, me he sentido perdido y frustrado porgue todo ha sido muy lento.
Tengo dificultades de conexion a internet estables, necesito contratar personal calificado en
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pregramacion y codificacion. Constantemente estoy pensando si me traslado con la empresa a otro
cantdén que me ofrezca mejores condiciones. Todo lo tengo que hacer yo y ando siempre apurado vy
estresado, me he engordado porque como a destiempo y mucha comida rapida, y ademas no tengo
tiempo para hacer gjercicio. No dispengo de espacios que se adapten a mis necesidades con mis
expectativas de crecimiento y presupuesto. Desconozco posibilidades de aliados con los que me
pueda apoyar y desarrollar nuevos y mejores proyectos, También desconozco el apoyo que me
pueda brindar la Municipalidad de Curridabat.

Resultados Esperados

+  Conectar la oferta programatica de los servicios de desarrcllo humano con la demanda de
mercado, negocios y startups en cuanto a oportunidades de encadenamientos, servicios,
perfiles laborales (habilidades, competencias y capacidades) con Curridabat Emprende, Date tu
puesto, Intermediacién laberal y (Ejemplo Holdings y Sura).

» Ecosistema de negociosy alianzas estratégicas publicas yprivadas en el
cantdn consolidadas, potenciando la generacidon de emplec {con énfasis en los de
base tecnolégica) y los emprendimientos dinamicos, para diversificar, activar y sostener
la economia local.

» El pasaporte ciudadaneo con habilidades y competencias adquiridas a través de los programas
municipales es parte de los procesos formativos de los servicios de Desarrollo Humano
(Mecanismos de seguimiento).

» Los mecanismos de seguimiento de proyectos productivos en los quela Municipalidad
ha mediado para su concrecion evidencian los aportes objetives en las personas.

»  Comunicacién directa con patentados y emprendimientos, para dar a conocer la oferta
programatica y aumentar la participacién del sector productivo en los servicios de desarrollo
humano.

» Aumentar |a satisfaccién con la vida en patentados y emprendimientos.

» Nuevos patrones de comportamiento del sector productivo alineados a la visién de desarrollo.
(Plataforma de informacidn georreferenciada sobre galardones Ciudad Dulce).

+ Plataforma electronica (Plataforma virtual) Municipal robusta en la cual los tramites mas
requeridos (Visado, Uso de suelo, Patentes, Plan regulador, etc) por inversionistas vy
son atendidos de manera digital.

»  Reglamentos y herramientas del Plan Regulador ligadas a la visién de desarrollo

+  Curridabat como gjemplo de desarrollo de vivienda accesible.

f. Maricla
Experiencia ideal

Hoy estoy emccionada porgue me he encontrado nuevas amigas que han venido a visitar Curridabat.
Estoy muy orgullosa de ser la inspiracion del lugar donde vive “Ciudad Dulce”. Soy respetada y
valorada, cada vez encuentro mas espacios seguros para anidar, ya no tengo que irme & otro lugar
porque encuentro diversidad de flores para alimentarme y asi logro cumplir mi rol vital de propagar
vida. La Muni no permite que se utilicen productos guimicos que me hacen dafio. Soy la mejor
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jardinera que existe y por eso los ciudadanos de Curridabat me reciben con alegria en sus jardines.
Hoy Curridabat es mas verde que antes, hasta encuentro hogar y alimento en las paredes de los
edificios, las aceras se han vuelto divertidas ya que encuentro diversidad de amigos como Frankie
el colibri. Ahora soy famosa y me vienen a visitar para aprender de lo que hago. Me gusta ir al rio
porque ahora encuentro agua limpia y fresca.

Experiencia actual

A pesar de que voy dejando vida por donde quiera que vaya, encuentro cada vez mas barreras para
cumplir mi rol como la productora por excelencia de la flora del planeta, Mi familia y yo producimos
la tercera parte de la produccién mundial de alimentos. Las barreras geopoliticas y espaciales que
han inventado los humanos me confunden y cada vez me cuesta mas encontrar fuentes de agua
limpia y alimento. Esto hace que me tenga que movilizar grandes distancias, las plantas que visitaba
antes han sido sustituidas o eliminadas por otras que no conozco. Cuando por fin logro encontrar un
nido en un tronco, las personas se asustan y me huyen, provocando que cada vez mas tenga menos
espacios para vivir en paz. Muchas de mis amigas no han logrado sobrevivir y lo curioso es que no
tenemos aguijon y no le hacemos dafio a nadie, por lo contrario, pintamos hermosos paisajes de
coloridas flores que hacen muy feliz a las personas. Muchas veces me explotan para producir miel y
productos cosméticos que se venden gracias a mis propiedades sanadoras, pero no se acuerdan de
mi verdadere rol como fuente de prosperidad y bienestar.

Resultados esperados

+  Contar con una estrategia para el CITBIO, que incluya al menos los siguientes ejes; produccién
de especies, investigacion e innovacién, laboratorio de soluciones basadas en Naturaleza,
capacitacion y extension, y ciencia ciudadana. (Durante 2023, en 2024 se incorporaran los
resultados especificos de la estrategia).

+ El CITBIO es autdnomo, autosostenible, técnica y financieramente (para distintos posibles
esquemas operativos incluyendo APP ).

+  Contar con un sistema de monitoreo priorizado, que muestre el impacto de las multiples acciones
ejecutadas para regenerar (enverdecer) el territorio segiin el indice de biodiversidad del cantén,

* Aumento sostenido en la superficie verde priorizando el efecto en la conectividad bioldgica
funcional y contacto con la naturaleza de todos los seres que habitan el cantén.

» Aseqgurarla hidratacion de fauna e insectos mediante intervenciones en areas identificadas como
vacios de agua fresca.

+ Recuperacién de &reas de proteccion de rios invadidas, las areas de proteccion de rio existentes
cuentan con un manejo diferenciado.

+ Contar con obras nuevas y remodelaciones que incorporen soluciones basadas en naturaleza

+ Contar con el estado actual del paisaje del canton con criterios como diversidad de habitat,
calidad de la vegetacion, abundancia de fuentes de agua (humedal artificial} y otros, para definir
las medidas especificas para cada proyecto dentro del Plan Regulador (matriz de desempefio
ambiental-conectividad).
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+ Contarcon una familia de galardones yuna plataformaeducativa para el
programa Aula Dulce como herramientas de co-construccion de la vision Ciudad Dulce para el
2027, con un prototipo en 2024, {Incluyendo el galarddn amigable con los polinizadores).

+ Aumento en el indicador de involucramiento de personas en los programas municipales (idear
mecanismo de medicion).

» Las abejas nativas contribuyen en la polinizacién de las Huertas seglin su estacionalidad,

g. Suelo
Experiencia ideal

Este afio creci, la semana pasada me hicieron examenes vy me fue muy bien, albergo gran
bicdiversidad, conecto la flora y la fauna, mis arboles y hortalizas estan muy contentas conmigo, vy
aunque llueva no me inundo ni me lavo. Las casas nuevas no me cubren por completo y sé que hay
fugares en los que estoy protegido vy soy libre, y puedo cumplir con mi rol vital de albergar naturaleza
y asegurar servicios ecosistémicos. Ayer llegé una nueva manada de coyotes, venian del oeste. El
sabor del agua ha cambiado, ya no me sabe fea. Ya no me expulsan de Curridabat, me llevan de un
tado a otro, pero siempre pensando en mi mayor potencial, ahora me cuidan y me valoran, Ahora
tengo un primo nueve, que esta en los techos y en los balcones de los edificios. Cada vez mas
personas producen suelo nuevo a partir de los alimentos que |les sobran, a cambio les doy nutrientes
nuevos una y otra vez para que vivan sanos. Otra vez, le estoy ayudando a mi amigo ef acuifero a
crecer, ya no me usan para limpiar agua sucia.

Experiencia actual

Hace un tiempo hospedaba gran cantidad de seres vivos. Primero llegé el café y empecé a perder
mi vitalidad, con el café vino la contaminacion del rio. Vi marcharse a los coyotes, y con ellos muchos
de los seres vivos que me habitaban. Me dan por sentado y no tienen idea de mis condiciones
actuales, capacidades ni mi rol en el ecosistema. Todavia albergo biodiversidad en cafetales
arbolados y bosques riparios. Me limitan a solamente mi capacidad de sostener vivienda
aceleradamente y no puedo respirar. Estoy perdiendo mi capacidad de albergar paisajes, de
absorber el agua, el carbono, calor, de producir alimento, regular el clima, dar vida y hogar a ofros
seres vivos.

Me expulsan de mi barrio sin preguntarme y me llevan a zonas donde no sé& qué hacer. Muchos me
ven como un basurero y no puedo descomponer los plasticos y lo gque produzeo no regresa a mi.

Resultados Esperados
= Que el cantdn cuente con areas verdes conservadas: privadas, publico-privadas, publicas segun

la priorizacién de conectividad bioldgica procurando un incremento en &rea verde accesible
mediante mecanismos de gestion de suelo (legales, técnico financieras).



P - EURIDA ->
e wad

h.

% Municipalidad ) Curridabat
de Curridabat Y

Concejo Municipal

Aumento en la recuperacion de dreas de proteccion de rios invadidas, asl comg la
recuperacion de areas de proteccion bajo esquemas de manejo ambiental (en zonas
priorizadas) para sustitucion de vegetacion. (Ejemplo: Regeneracién ecoldgica asistida)
Obras nuevas aumentan las areas de proteccion en rios siguiendo criterios de la matriz de
vulnerabilidad, en comparacién con los criterios INVLU,

Suelos regenerados en zonas pricritarias para la prestacion servicios ecosistémicos,
incluyendo nuevas SBN's, APP’s, Academia,

El esquema de conservacion de suelo edificable del canton esta disefiado y se encuentra
operando. (mercado de "Movimientos de Tierra™)

El CITBIO es auténomo, autosostenible, técnica y financieramente (para distintos
posibles esquemas operativos incluyendo APP )

La regeneracion del suelo es sostenible financieramente, ya que ofrece servicics
ecosistémicos a los ciudadanos.

Medicion del impacto de los incentivos para el incremento de proyectos inmaobiliarios que
implementan la matriz de desempefio ambiental a partir de la aprobacidn de la propuesta de
modificacion de plan regulador 2017.

Contar con procesos de reutilizacién y circularidad de materiales organicos en los diferentes
procesos y servicios municipales a través del CITBIO como plataforma.

Compostaje: disminucién en la cantidad de toneladas de residuos dispuestas en rellencs
sanitarios.

Mejora de la calidad del suelo en los focos de contaminacion.

Aprovechamiento de los residuos organicos: Duplicar el numero de patentados y habitantes
en el programa de compostaje.

material vegetal producido por parques 100% (revisar).

los residuos de poda 100% (revisar).

Contar con una familia de galardones y una plataforma educativa para el programa Aula
Dulce como herramientas de Ciudad Dulce para el 2027, con un prototipo
en 2024. (Incluyendo compostaje).

Disminuir las practicas de uso informal del suelo conteniendo el crecimiento de la
construccion informal en el cantén mediante mejoras en inspeccion.

Gota de agua

Experiencia ideal

Finalmente, los seres humanos realmente se han dado cuenta que soy finita, adn con la urbanizacién
acelerada han empezado a optimizar mi uso, para funciones esenciales para la vida. Los humanoes
ya se han dado cuenta gue no necesitan envolverme en plastico, y que estoy disponible para
satisfacer sus necesidades esenciales. Ya no necesito tantc espacio para ilegar el rio porque me
quedo de camino, ya sea porgue vuelvo a la tierra o porque me reutilizan o porque formo parte del
disefio de los paisajes urbanos. Ahora llego al rio sin tanta prisa y sin poner en riesgo la vida de las
personas que me encuentro &n mi camino gracias a que he recuperado mi espacio. Logro cumplir
mi ciclo, los seres humanos han aprendide a limpiarme inspirados en [a naturaleza, logrando asi
sostener |a vida en el rio durante mi regreso al mar.

CIUDAD DU'CE‘_
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Experiencia actual

A pesar de que saben que soy un recursos finito y agotable, los seres humanos me dan por sentado,
con la urbanizacién acelerada y el estilo de vida de actual soy cada vez mas necesaria pero menos
disponible. Cada vez me explotan mas a muy bajo costo para cumplir funciones que non esenciales
para la vida, por ejemplo, me embotellan innecesariamente y me envuelven en plastico para
beneficiar econémicamente a algunos pocos. Antes subia de Ia tierra y [os rios y bajaba del cielo
limpia y libre, pero ahora me topo con muchas barreras para volver a la tierra y cumplir con mi ciclo
gue es fundamental para la vida. También, encuentro grandes dificultades para llegar al rlo por la
gran cantidad de obstaculos que hay, por lo que intento hacerlo abriendo nueves caminos que ya
estan ocupados 0 que me han robado, Esto hace que afecte a muchas personas dia a dia sobre
todo en las épocas de invierno. En el rio recuerdo cuando abundaba la vida en mi, pero ahora me
encuentro sucio y mas bien en todo mi camino hasta el mar enfermo a ofros seres vivos que
dependen de mi. Me desperdician y no se dan cuenta de todo el potencial que tengo a lo largo de mi
camino. Aunque me gustaria satisfacer las necesidades de todos los seres vivos ya no lo estoy
logrando.

Resultados esperados

» Curridabat cuenta con una estrategia integral y multinive! (legal-financiero-técnico-proyeccion
educativa) que instrumentaliza datos para definir tanto las acciones prioritarias como la puesta
en valor de los servicios ecosistémicos en la gestion municipal, que permiten la trazabilidad de
impactos clave de la vision Curridabat Ciudad Dulce.

» Las escuelas, centros educativos, Centros de Desarrollo Humano, organizaciones de la sociedad
civil y centros de cuido son parte de los procesos de capacitacién de Aula Dulce, para
asegurarnos que la poblacién de Curridabat esté informada y educada sobre la nueva cultura
del agua, sus aportes vitales y el ciclo natural del agua,

+  Se desarrollan campafias permanentes de comunicacién sobre balance hidrico, regeneracion de
suelo y biodiversidad en medios municipales y locales, de acuerdo con la estrategia integral de
Inteligencia Biofilica.

+  Curridabat libre de plastico de un solo uso a través de acciones estratégicas con diferentes
actores.

* Al seguir el nuevo paradigma de disefio de infraestructura sensible al agua se logra reducir el
50% del desfogue pluvial €n las obras nuevas que se disponen en la red pluvial y cauces de rio
(PLAN REGULADORY).

* Redisefar todas las areas del canton que tributan a las inundaciones urbanas a través de
Sistemas Urbanos de Drenajes Sostenibles (SUDS).

+ Areas de proteccién en cuencas de rios se recuperan y respetan, las llanuras de inundacion
estan identificadas y tienen un manejo diferenciado.

»  Recuperacion de areas de proteccion de rios invadidas.

+  Obras nuevas aumentan |as &reas de proteccion en rios siguiendo criterios de gestion de riesgo,
conectividad biolégica
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Experiencia Ideal

Vivo en Hacienda Vieja, desde nifia sé que la Municipalidad de Curridabat orienta juridica y
psicolégicamente a quien lo necesite, ademas en mi caso me ha dado orientacién vocacional y
laboral. Mi identidad nunca fue una barrera para relacionarme con otras personas. Siempre conté
con redes de apoyo familiar y académicas. Pude disfrutar de los parques, conciertos y actividades
del colegio con mis amigas y amigos, mi familia y amistades siempre me apoyaron en mi transicién.
Terminé el colegio con mi generacion con muy buenas notas, pude ingresar a la Universidad de
Costa Rica con una beca, una vez graduada pude volver a la empresa de tecnologia donde habia
participado durante el colegio por medio del programa Date tu Puesto,

Curridabat es un cantén seguro, libre de acoso y agresiones en el espacio plblico: los Centros de
Desarrollo Humano han sido una casa mas para mi, he podido compartir con otras personas con mi
identidad y de ofras diversidades, nos apoyamos desde la experiencia de cada cual. Hacemos
campafias de movilizacién social para para mapear, concientizar y luchar contra el acoso en espacios
publicos, y educar sobre los impactos del bullying en redes sociales.

Soy Sindica por el Distritc de Curridabat y estoy impulsande proyectos sobre la inclusién y ¢creacién
de oportunidades para las personas aun excluidas, mis ideas han sido apoyadas por concejo,
alcaldia y la administracion, s€ que puedo apertar mucho desde donde estoy.

Hoy cuento con un plan de vida de largo plazo, trabajo, familia, mascotas y retirc. No he sido victima
de violencia en mi vida, devuelvo el apoyo que la Municipalidad me ha dado ayudande a personas
que no han tenido la misma historia.

Experiencia Actual

Vivo en Hacienda Vieja, aunque me sentia diferente, mi ropa, juguetes vy libros infantiles eran para
chicos, y creci con pieles que no se sentian mias. Aungue desde siempre estaba muy segura de mi
identidad de mujer, no estaba muy segura de como lo recibirian mis personas cercanas. Cuando lo
pude decir abiertamente recibl rechazo de mi familia y de algunos amigos; tenia cercania con pocas
personas en el colegio, cuando estaba en noveno afio inicié mi transicién. Por el rechazo de muchas
personas pase a estudiar a distancia y cuando buscaba trabajo no me aceptaban.

Pude terminar mis estudios de secundaria a los 19 afios y gracias a mis notas ingresé a la
Universidad de Costa Rica con una beca. Ahi encontré un espacio seguro para ser quien soy, pude
incluso participar de espacios politicos sin que mi identidad fuera una barrera; sin embargo, en mi
vida social y en redes sociales recibo muchos comentarios negativos y agresivos.
Desafortunadamente hasta me han agredide fisicamente en la calle y en restaurantes,

He asumido espacios de liderazgo y he compartido en grupes de chicas trans conociendo otras
realidades, muchas chicas no han tenido las oportunidades que he tenido, algunas incluso sin trabajo
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ni estudios han trabajado como sexoservidoras. Me asusté mucho enterarme que las personas trans
tienen una expectativa de vida de 35 afios. Mi pareja y amigos han sido victimas de bullying pues
muchas personas se sienten amenazadas por mi identidad.

Resultados Esperados

* Los servicios de orientacién juridica, psicologica, los servicios de desarrollo humano en temas
de orientacién vocacional y laboral son inclusivos y accesibles para la
poblacion LGTTBIQ+. (Ejemplo Holdings y Sura).

+ Lademanda de mercado, negocios y startups en cuanto a oportunidades de encadenamientos,
servicios, perfiles laborales (habilidades, competencias y capacidades) estan conectadas y
coordinadas con los programas Curridabat Emprende, Curridabat Inclusiva, Date tu
puesto, Intermediacion laboral, para la poblacién LGTTBIQ+.

* Las personas LGTTBIQ+ del cantén cuentan con plataformas para denunciar actos de
discriminacién.

* La estrategia de comunicacién municipal integra mensajes deinclusién de la
poblacion LGTTBIQ+

* Las redes ciudadanas son estructuradas desde los Servicios de Desarrollo Humano para el
apoyo y encuentre de la poblacién LGTTBIQ+, propiciando la apropiacion de espacios plblicos
¥ generacion de espacios de encuentro.

* El programa Aula Dulce cuenta con un médulo de capacitacion sobre inclusion e integracion de
la poblacién LGTTBIQ+.

* lLas organizaciones, redes ciudadanas e instituciones del cantén crean eventos de movilizacién
social para mapear, convocar —agregar demanda-, concientizar sobre el acoso en
espacios publicos hacia la poblacién LGTTBIQ+.

+  Contar con una familia de galardones y una plataforma educativa para el programa Aula Dulce
como herramientas de Ciudad Dulce para el 2027, con un prototipo en 2024, Incluyendo la
categoria de galardén "Bienestar inclusivo”, para locales comerciales que integren e incluyan a
la poblacién LGTTBIQ+

j- Funcionario Municipal
Experiencia ideal

Este afio el edificio municipal recibid un premio de sostenibilidad, es fresco, silencioso, cémodo e
inspirador, ya no extrafio el teletrabajo, me tocé hacer la induccién de Ciudad Dulce a las nuevas
compafieras de inspeccién, Mafiana a las 7:30 salgo de gira con el alcalde a conocer |as obras que
estan en construccion, Ahora sé que todas mis acciones deben estar disefiadas, ubicadas en los
lugares que lo necesitan para que sumen a la historia que estamos construyendo en Curridabat,
tanto yo como la ciudadania lo podemos ver en el mapa interactivo de gestién municipal. Gracias al
programa de habilidades esenciales nuestro trabajo fluye dulcemente, nos relacionamos mejor con
la ciudadania y entre nosotros. La reunién mensual de la comisién de la que soy parte avanza muy
rapido, cada vez producimos mejores ideas. Puedo ver como mis aportes tienen un gran alcance en
los medios municipales y la ciudadania esta enterada.
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El mapa interactivo tiene un tablero donde puedo ver los avances de las experiencias y de los
proyectos, uso mucho el botén del repositorio para ver los informes, investigaciones vy bases de datos
que trabajan otras unidades. Durante las Ultimas encuestas de satisfaccion de servicios municipales
nuestro trabajo tiene muy buenas calificaciones incluso, muchas personas reconocen mi trabajo, es
muy tranquilizante saber que la ciudadania confia en la municipalidad.

Experiencia actual

Hoy otra vez hizo mucho calor y la sefial de internet no funciond. Entré un nuevo compafiero y
estamos acomodandonos para buscarle un espacio. Me siento orgulloso/a de lo que hacemos en la
Muni, pero quisiera tener mas claridad de los recursos con los que cuento, las unidades en las que
me puedo y debo apoyar, porque genuinamente quierc aportar a la mejora de las experiencias
establecidas. Tengo ideas, pero no sé dénde ni a quién compartirlas. Me gustaria consultar a los
compafieros sin que algunos se molesten y asi todos nos sintamos parte de las soluciones que le
damos a los ciudadanos. Estoy seguro de que se podria dar una mejor atencién a los ciudadanos,
podriamos automatizar mas los procesos y asi podriamos dar un mejor rendimiento al poder dedicar
mas tiempo al analisis de las cosas y no a la digitacién (y evitar las pilas de papel). Llevo tiempo
escuchando sobre Ciudad Dulce, pero me cuesta entenderlo y nadie me lo ha explicado. De nuevo
me pidieron un informe para el Concejo y tuve que perseguir a los compafieros para que me
brindaran la informacion. Siento que paso en mucha reunién en la que no se profundiza dejandome
poco tiempo para producir. La Gltima encuesta de satisfaccion de servicios municipales no me califica
bien.

Resultados esperados

»  Contar con mapeos, definicion, implementacion y digitalizacion de los procesos y procedimientos
sustantivos de la Municipalidad (rnacroproceso, procesos y procedimientos sustantivos definidos
con sus metas e indicadores, p.gj. bienes y servicios, pianillas, y mejora regulatoria).

»  Contar con un marco de trabajo y recursos necesarios, para la gestion de demanda ciudadana
y datos territoriales, implementado desde la inteligencia territorial y la cultura organizacional para
la toma de decisiones basada en datos.

+ Contar con una estrategia de comunicacion, mercadeo y relaciones plblicas con todos sus
componentes sustentada en la vision de desarrollo y marca oficial Ciudad Dulce.

+ Contar con Instalaciones adecuadas para todos los funcionarios de la Municipalidad segun los
distintos tipos de trabajo.

+ Disefiar las competencias genéricas del funcionario municipal alineadas a la vision Ciudad Dulce

+ Contar con manuales de puesto mejorados, actualizados y alineados a la planificacion
institucional, de acuerdo con el estado del arte en la gestion de talento humano y la legislacion
nacional.

* Hemramientas de reclutamiento actualizadas de forma especifica para cada clase puesto, en
congruencia con la visién de la Ciudad, por ejemplo; identificando habilidades esenciales,
empatia y "tamizaje biofilico".

CIUDAD DUlCE
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* Contar con encuestas de satisfaccion actualizadas y aplicadas semestral para cada g’ dejog: .~
servicios municipales de acuerdo con criterios de simplificacién, digitalizacion, innovasien,
profesionalizacion dulce (habilidades esenciales y conocimiento), y servicio al cliente

* La estrategia de prevencion de la viclencia y acoso laboral en los érganos de la corperacion
municipal disminuye las denuncias y mejora el ambiente laboral.

+  Competencias y alcances para la gestion y accionar de cada area bajo principios de innovacién
y cooperacion, definidas en linea con el manual de puesto y la Evaluacién del Desempenfo de
cada funcionario.

* Transversalizacion de la inteligencia territorial en las tareas ordinarias de las areas
institucionales, desde la Direccién de Sistemas de Informacién Territorial {en coordinacién con
apoyo externo Unidad de Modelado Ecosistémico, Space Sintax).

* Lacultura y el clima organizacional reflejan las practicas de bienestar de |a vision de desarrollo
Curridabat Ciudad Dulce, asi como una cultura de servicio al cliente, orientada a la
comunicacion para la paz y alineado a las competencias.

* La Plataforma de gestién del conocimiento es accesible para todas las personas de la
corporacion municipal bajo principios de gobierno  abierto, transparencia y rendicidon de
cuentas. (Intranet, repositorio, visién 2020, SharePoint u otra).

*+ Contar con procesos de induccion y actualizacién personal orientados a la comprension e
interiorizacion de la vision de desarrollo Curridabat Ciudad Dulce.

* Programa de capacitacién y actualizacién profesional funcionando, ligado a la evaluacién de
desempefio.

* Contar con un marco de Incentivos no remunerados ligados a la evaluacién del desempefio.

+ Estructura de gestion de servicios municipales definida y operando para 2027, bajo criterios
de demanda ciudadana, impactos sociales, impactos ambientales y escenarios de costo
beneficio en servicios ecosistémicos, servicios de desarrollo humano, servicios de paz, y
servicios de informacién, permisos y autorizaciones, con el fin sustentar el cumplimiento de los
fines de la visién ciudad dulce.

VI, Corolario

En el cuadro uno se realiza un resumen de los arquetipos y las experiencias, entendiendo que en
sentido estricto todas las experiencias tienen relacién con todos los arquetipos, pero bajo un principio
de gestion se definen intensidades de enfoque principal, primer nivel v segundo nivel. Siendo el
enfoque principal orientara las metas planteadas por Ia Municipalidad.



Municipalidad Curridabat
de Curridabat 9 PR

Concejo Municipal

ViR Stk Djankiad | Regenersdon | o o

Lroyecte ; . estética | | del suelo Balpricy

A " bitado productivo ; ;
rquetipos S il

Rocia
Kimberiy
Dofia Amable
Cristina
Alejandro
Mariola
Suelo

Gota de Agua
Colaberador

Municipal

/=" Primer nivel “= Segundoc nivel = Enfoque principal

El plan estratégico municipal 2023 — 2027 de la municipalidad de Curridabat es un esfuerzo
colaborativo entre las autoridades de Concejo Municipal y la Alcaldia, el resultado es una propuesta
transformadora de los abordajes de planificacién, la visidn de desarrollo y la gestion institucional;
consolida una propuesta de conexién entre las ciudadanias y sus contextos espacio-temporales de
manera empética y colaborativa, constituye un medio para alcanzar el bienestar y la satisfaccién con
y para la vida de Curridabat.

19:08 ACUERDO Nro. 17. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con ocho minutos del dieciocho de julio de dos mil veintitrés. Por unanimidad de votos,
se acuerda dispensar de framite Ja mocién planteada.

19:08 ACUERDO Nro. 18. - CONCEJQ DE CURRIDABAT- APROBACION DEL PLAN
ESTRATEGICO MUNICIPAL (PEM) 2023-2027. A las diecinueve horas con ocho minutos del
dieciocho de julio de dos mil veintitrés y sometido a votacién la_ mocién presentada, se
aprueba por unanimidad de votos:

El Concejo Municipal de Curridabat aprueba las actualizaciones al Plan Estratégico Municipal
2023-2027, en los términos supra indicados.

19:08 ACUERDO Nro. 19. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZA -. A
las diecinueve horas con ocho minutos del dieciocho de julio de tres mil veintitrés. Por
unanimidad de votos, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

MOCION PARA AUTORIZACION DE INICIAR PROCESO DE AUTORIZACION DE LA
CONCILIACION EN PROCESOS JUDICIALES DENOMINADOS HORAS EXTRAS SABADOS.
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Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de Hacienda y Presupuesto:

MOCION PARA LA APROBACION DE UNA VISITA DE REFERENCIACION A LA CIUDAD DE
MEDELLIN, COLOMBIA POR PARTE DE UNA DELEGACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
CURRIDABAT Y LA ALCALDIA MUNICIPAL.

CONSIDERANDO:

De conformidad con los articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica y 3 del Codigo Municipal, la
administracion de los intereses y servicios locales en cada cantén estara a cargo del Gobierno
Municipal. Consecuentemente, uno de los principales fines de la Municipalidad es la seguridad v
bienestar de los vecinos de la comunidad. Para tal efecto, se estima conveniente fortalecer la
cooperacién con las instituciones publicas nacionales e internacionales, que permitan replicar las
buenas practicas en materia de planificacién urbana, seguridad ciudadana, disminucién de los
factores generadores de riesgo social y aumento de la capacidad de coordinacién con las
comunidades.

En concordancia con esto, el pasado 05 de diciembre del afio 2021, |a Alcaldia de Curridabat tuvo
la oportunidad de participar en una visita de referenciacién a la ciudad de Medellin, Colombia. El
proposito de la gira se centré en conocer de primera mano las experiencias relacionadas con la
implementacion de la estrategia Analisis Integral de Seguridad Ciudadana (AISEC), criterios de
planificacidn urbana y otras estrategias preventivas exitosas para la recuperacion de espacios
publicos, desarroliadas por el municipio de Medellin en territorios de riesge social como la
denominada Comuna 13.

Ademas, esa gira internacional propicié el acercamiento de la Alcaldia de la Municipalidad de
Curridabat, con la Alcaldia del municipio de Medellin, la cual por medio de su Agencia de
Cooperacién e Inversidn de Medellin y el Area Metropolitana (ACI), ha establecido una coerdinacién
preliminar para que una delegacién de la Municipalidad de Curridabat realice una visita de
referenciacion al municipio de Medellin, en un fecha por definir por parte de las autoridades
colombianas, durante el ltime trimestre del 2023,

La delegacion de la Municipalidad de Curridabat estara conformada por funcionarios de Ia
administracion, fundamentalmente del area técnica que han estado trabajando y coardinando
acciones para un mejoramiento integral de la comunidad de Miravalles en el distrito de Tirrases,
ademas de formar parte en la atencién de situaciones de emergencia, riesgo social y planificacién
urbana en los distritos de Granadilla y Tirrases. Adicionalmente, se solicita al honorable Concejo
Municipal seleccionar a los miembros de dicho cuerpo colegiado que completaran la delegacién
municipal, en la gira internacional supra mencionada. Al respecto, de forma muy respetucsa, se
recomienda brindarle prioridad a |a participacién a los sindicos del cantén.
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Lo anterior, tomando en consideracion que los eventuales proyectos y estrategias a implementaren

el territorio del cantén de Curridabat, requeriran de un esfuerzo socio- politico, relacionado con el
trabajo conjunto entre el &rea técnica de la administracién municipal y la toma de decisiones
estratégica por parte de las autoridades del Concejo Municipal de Curridabat.

De tal manera, el objetive principal de la gira de referenciacién a la ciudad de Medellin, Colombia por
parte de una delegacion de la Municipalidad de Curridabat, sera conocer de primera manc las buenas
practicas o experiencias del Municipio de Medellin en materia de planificacion urbana, asi como los
avances legales y administrativos del sistema de catastro o inteligencia territorial, el aprovechamiento
del espacio publico, la integracién comunitaria y la oferta socio educativa en barrios de vulnerabilidad
social como la Comuna 13.

POR TANTO:

El Concejo Municipal de Curridabat autoriza a la administracion municipal a proceder con las
acciones necesarias para la coordinacién de una visita de referenciacion a la ciudad de Medellin,
Colombia. Asi [as cosas, por medio de la Agencia de Cooperacion e Inversion de Medellin y el Area
Metropolitana (ACI), se gestionara la participacion de una delegacién de Ia Municipalidad de
Curridabat en una visita de referenciacién al municipio de Medellin, en una fecha por definir por parte
de las autoridades colombianas, durante el lltimo trimestre del 2023,

Solicitar al honorable Concejo Municipal de Curridabat seleccionar al menos tres (3) miembros de
dicho cuerpo colegiado que completardn la delegacién municipal, en la gira internacional supra
mencionada. Al respecto, de forma muy respetuosa, se recomienda brindarle prioridad a la
participacién a los sindicos del cantdn. Se solicita por favor comunicar los nombres de los miembros
que conformaran dicha delegacion a mas tardar el proximo viernes 21 de julio del 2023, esto con el
fin de atender requisitos especificos de la Alcaldia de Medellin.

Se autoriza a la Alcaldia municipal y a la Secretaria del Concejo Municipal a realizar las acciones de
coordinacién ante el Departamento de Proveeduria municipal, con el objetivo de solventar todos los
aspectos logisticos necesarios para realizar la gira de referenciacion a la ciudad de Medellin,
Colombia en una fecha por definir por parte de las autcridades colombianas, durante el ultimo
trimestre del 2023,

Se solicita dispensa del tramite de comisién.

19:10 ACUERDO Nro. 20. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve

horas con diez minutos del dieciocho de julio de dos mil veintitrés. Por seis votos a uno, se

acuerda dispensar de tramite la mocién planteada.

19:10 ACUERDO Nro. 21. - CONCEJO DE CURRIDABAT- MOCION PARA LA APROBACION DE

UNA VISITA DE REFERENCIACION A LA CIUDAD DE MEDELLIN, COLOMBIA POR PARTE DE
UNA DELEGACION DEL CONCEJQ MUNICIPAL DE CURRIDABAT Y LA_ALCALDIA
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MUNICIPAL. A las diecinueve horas con_diez minutos del dieciocho de julio de dos mij .’ ;

veintitrés y sometido a votacién la mocién presentfada, se aprueba por seis votos a uno:

a) El Concejo Municipal de Curridabat autoriza a la administracién municipal a proceder con

las acciones necesarias para la coordinacién de una visita de a de referenciacidn a la ciudad de
Medellin, Colombia. Asi las cosas, por medio de la Agencia de Cooperacién e Inversidén de
Medellin v el Area Metropolitana (AC), se gestionara la participacién de una deleqacién de la
Municipalidad de Curridabat en una visita de referenciacidn al al municipio de Medellin_en una
fecha por definir por parte de las autoridades colombianas, durante el Gltimo trimestre del
2023,

b) Solicitar al honorable Concejo Municipal de Curridabat seleccionar 2! menos tres {3)
miembros de dicho cuerpo colegiado que completaran la delegacion municipal, en la gira

internacional supra mencionada. Al respecto, de forma muy respetuosa, se recomienda
brindarle prioridad a !a participacion 2 los sindicos del cantén. Se solicita por favor comunicar

los nombres de los miembros que conformaran dicha delegacién a mas tardar el préximo
viernes 21 de julio del 2023, esto con el fin de atender requisitos especificos de [a Alcaldia de
Medellin.

¢) Se autoriza a la Alcaldia municipal v a la Secretaria del Concejo Municipal a realizar las
acciones de coordinacion ante el Departamento de Proveeduria municipal, con el objetivo de

solventar todos los aspectos logisticos necesarios para realizar la gira de referenciacion a la

ciudad de Medellin, Colombja en n_una fecha por definir por parte de las autoridades
colombianas, durante el dltimo trimestre del 2023.

d) Por parte del Concejo Municipal, se conforma la delegacion con los sefiores José Daniel
Femnandez Chaves, Esteban Ramirez Vargas y la sefiora Maria Camacho Mora, todos sindicos

ropietarios, en_representacion_del Distrito del Centro. Distrito de Tirrases v Distrito de
Granadilla,

19:10 ACUERDOQ Nro, 22. - CONCEJQ DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZA -, A
las diecinueve horas con diez minutos del dieciocho de julio de tres mil veintitrés. Por seis

votos a uno,_se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme lo
establece el articulo 45 del Cédigo Municipal,

Voto Negativo: Regidor Carlos Monge Chinchilla, mismo que no justifica su voto.

CAPITULO 7°- ASUNTOS DEL ALCALDE:
Oficio MC-ALC-0604-07-2023. Remisién de oficio con el primer ajuste a los resultados de la
liquidacion presupuestaria 2022, producto de la reversion de los compromisos presupuestarios. Para

su estudio y recomendacion se traslada a la Comisién de Hacienda y Presupuesto,

Oficio MC-ALC-0613-07-2023. Remisién de oficio con estudio técnico junto con el perfil de puesto
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actualizado de la plaza de Profesional Analista-Auditoria Informatica perteneciente a la Auditoria’
Interna. Para su estudio y recomendacion se traslada a la Comision de Gobierno y
Administraciéon

Oficic MC-ALC-0614-07-2023. En cumplimiento de o que establece el articulo 17, inciso m) del
Cédigo Municipal, me permito convocarlos a sesién extraordinaria para las 18.00 horas del lunes 31
de julio del 2023, en el Salon de Sesiones “José Figueres Ferrer”, con el fin de desarrollar lo siguiente:

PUNTO UNICO:

Presentacion de las actualizaciones del Plan Estratégice Municipal 2023-2027, por parte de la
Direccion de Planificacion y del Asesor de la Alcaldia Arg. Huberth Méndez Hernandez.

Quedan todos debidamente convocados.
Oficio MC-ALC-0615-06-2023. Remision de oficio con base a la observacidn realizada por uno de

los miembros del Concejo Municipal en la pasada sesidn ordinaria del pasado martes 11de julio
2023, relacionada con un aparente error a la hora de cargar el orden del dia. Se toma nota.

ASUNTOS RELEVANTES DE LA ALCALDIA.

No hay asuntos por fratar.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se cierra la sesion al ser las 19:16 minutos.

DAYAN AREZ CISNEROS
SECRETARIA




