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2 de marzo de 2023
MC-AI-INF-010-2022

Senores
Concejo Municipal
Municipalidad de Curridabat

Asunto: Informe de seguimiento de recomendaciones y disposiciones
Estimados senores:

La presente evaluacién se desarroll6 en cumplimiento del plan anual de
la auditoria interna del periodo 2022, y de las normas relativas a la
ejecucion del trabajo e informacién establecidos en su reglamento.

1. Objetivo general

Verificar que las recomendaciones dadas por esta auditoria interna hayan
sido atendidas.

Verificar el cumplimiento de las recomendaciones o disposiciones de otros
organos externos, tales como la C.G.R y otros

2. Alcance

El presente informe de seguimiento de recomendaciones se realizé con
corte al 31 de diciembre, 2022. Para tales efectos, se consideraron un
total de 91 recomendaciones, asociadas a 25 informes emitidos por los
entes supervisores y la auditoria interna de la entidad, cuya fecha de
compromiso expird en las fechas de corte mencionadas, desglosadas de
la siguiente manera:
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. Cantidad . Cantidad
Ente Emisor Referencias .
Informes Observaciones

MC-AI-023-03-2022
MC-AI-024-03-2022
MC-AI-056-05-2022
MC-AI-INF-7-2021
MC-AI-INF-12-2021
AIM-002-2017
MC-AI-INF-1-2021
MC-AI-INF-5-2021
MC-AI-INF-6-2021
MC-AI-INF-9-2020
MC-AI-INF-10-2021
Auditoria 25 MC-AI-INF-11-2021 91
Interna MC-AI-INF-9-2021
MC-AI-INF-003.1-2022
MC-AI-INF-004-2022
MC-AI-INF-005-2022
MC-AI-125-10-2022
MC-AI-131-11-2022
MC-AI-136-11-2022
MC-AI-137-11-2022
MC-AI-RH-01-2022
MC-AI-INF-006-2022
MC-AI-INF-007-2022
MC-AI-INF-009-2022
MC-AI-INF-008-2022

Totales 25 91
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3. Resumen Ejecutivo

La auditoria interna tiene dentro de sus funciones, establecer, mantener
y velar porque se aplique un proceso de seguimiento de recomendaciones,
ademas de implementar los mecanismos necesarios para verificar
oportunamente el cumplimiento de disposiciones y recomendaciones
dirigidas a la administracidn, ya sea por entes fiscalizadores externos o
emitidas por la misma auditoria, por lo que el presente estudio tiene como
objetivo determinar el grado de cumplimiento de estas recomendaciones
e informar a los entes internos de control y la administracién superior.

Para el presente estudio de seguimiento de recomendaciones la auditoria
interna considerd un total de 91 actividades, de las cuales 91 se emitieron
mediante estudios realizados durante el 2022 y las 0 restantes
corresponden a recomendaciones pendientes de periodos anteriores.

Una vez aplicados los procedimientos de auditoria para la obtencién de la
informacion que permitiera adquirir la evidencia necesaria sobre las
gestiones realizadas por las dareas de gestidon responsables del
cumplimiento a las recomendaciones, se procedid a su revision y anélisis,
asi como a su verificacion cuando fue requerido.

El resultado mostré que, del total de las 91 actividades sujetas de
seguimiento, 44 (48%) fueron cumplidas, 7 (8%) estan en proceso
(presentan algun grado de cumplimiento), 40 (44%) estan incumplidas y
0 (0%) perdid vigencia.

Ante los grados de vigencia de los riesgos determinados y comunicados
en los informes de auditoria incorporados en el presente informe, y con
la finalidad de retomar el proceso de seguimiento respectivo, es necesario
remitir a la auditoria interna las nuevas fechas de compromiso para el
cumplimiento de las 47 actividades, con la justificacién correspondiente
(o en su defecto la evidencia documental del avance de las gestiones o
conclusién de las mismas) que no fue posible cumplir en un 100% (en
proceso e incumplidas).
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Para tales efectos, respetuosamente se solicita suministrar a la auditoria
interna (mediante el SISTEMA DE AUDITORIA INTERNA - CURRIDABAT
(SISAIQ)), la informacion requerida durante los siguientes 15 dias habiles
(23 de marzo, 2023).

Cordialmente,
GONZALO Firmado

digitalment
ANTONIO GONZALO ANTONIO
CHACON CHACON CHACON
(FIRMA)
CHACON Fecha: 2023.03.02
EGiAIc chaldRChr%con

Auditor interno
Departamento de auditoria interna

GCA/GCC

Nota: La informacion consignada en el presente informe, ha sido preparada solo para uso y beneficio interno
de la Municipalidad de Curridabat; por lo tanto, no debe ser utilizada como base de confianza por parte de
terceros, con excepcion de las gestiones de supervision, fiscalizacion y judiciales correspondientes.
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4. Resultados

Con la evidencia documental suministrada, se corrobord que, del total de
91 actividades sujetas de seguimiento, la administracién cumplié con el
48% de las mismas en la fecha establecida (44 actividades)

Para un total de 47 actividades que no fueron cumplidas al 100% en las
fechas de corte establecidas, se determinaron los siguientes grados de
avance:0 (0%) cumple alto; 7 (8%) cumple medio; 0 (0%) cumple bajo
y 40 (44%) fueron incumplidas.

A continuacién, se detallan los resultados por ente emisor del total de las
91 actividades sujetas de seguimiento y se establecen los estados de las
actividades por nivel de riesgo:

Auditoria interna seguimiento de
recomendaciones

= Cumplidas = En proceso = Incumplidas

Direccion: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@-curridabat.go.cr
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Cantidad de recomendaciones por dependencia

~N

Secretaria del Concejo
Presupuesto - 1

Inspeccién Municipal - 2

Direccién Planificacion - 1

(&)

Direccion Gestion Vial

Direccion de Responsabilidad Social - 1

Direccién de Gestién Tributaria — 8
Departamento Informatica — 7
Concejo Municipal _ 18
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Curridabat _ 19

Asesoria Legal - 1

alcaldia Municipal G - o

.©
[}
c
]

°
c
9]
[
]

(]

En el Cuadro 1 siguiente, se presenta el desglose del estado de
implementacion de las actividades sujetas de seguimiento para cada una
de las areas de gestion responsables. En forma adicional, es importante
indicar que el detalle de los aspectos considerados por la auditoria interna
para designar el estado de las actividades (o recomendaciones) se
muestra en el Anexo Unico del presente informe.
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Cuadro 1
Estado de Implementacién de Recomendaciones emitidas
Al 31 de diciembre, 2022

Recomendaciones
, En Perdio
Area de Gestion Cumplida Incumplida
Total P Proceso P Vigencia
Evaluado
Cant | % | Cant | % | Cant % Cant | %
Alcaldia Municipal 20 14 70 2 10 4 20 0 0
Asesoria Legal 1 1 100 0 0 0 0 0 0
Comité Cantonal de
Deportes
portes ¥ 19 4 |21 o |o| 15 | 78 0o | o
Recreacion de
Curridabat
Concejo Municipal 18 0 0 0 0 18 100 0 0
D
epartamento 7 5 | 71| 2 |28| o 0 o |o
Informatica
Direccion de
iy . . 8 8 100 0 0 0 0 0 0
Gestion Tributaria
Direccion de
Responsabilidad 1 1 100 0 0 0 0 0 0
Social
Di o Gestid
.|reCC|on estion 6 5 83 0 0 1 16 0 0
Vial
Di —
|ref:<?|on. , 1 1 100 0 0 0 0 0 0
Planificacion
I —
nspeccion 2 2 [100] o0 |o]| o 0 o |o
Municipal
Presupuesto 1 1 100 0 0 0 0 0 0
tari |
Secretaria de 7 2 | 28| 3 |42| 2 28 0o | o
Concejo
Totales 91 44 48 7 7 40 43 0 0

Fuente: Resultados del estudio de cumplimiento de recomendaciones efectuado.
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El proceso de seguimiento de recomendaciones derivados de los servicios
de auditoria interna verifica si las acciones establecidas por las instancias
competentes se han implementado dentro del plazo establecido. En el
Anexo I se detalla por nivel organizacional, estudio y recomendacion el
grado de cumplimiento de conformidad con lo actuado por Ila
administracion.

5. Conclusiones y recomendaciones

En virtud de los resultados obtenidos, la auditoria interna considera que,
a la fecha de corte de este seguimiento, es necesario enfocar esfuerzos
en brindar seguimiento a las actividades de control pendientes y en tratar
de validar las actividades incumplidas, lo anterior, ejecutando un trabajo
en equipo con las areas responsables.

Asimismo, se recomienda, como buenas practicas de gestion y control,
continuar reforzando las actividades aplicadas, con la finalidad de cumplir
satisfactoriamente con todos los planes de accién establecidos.

Direccion: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
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ANEXO I
SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
DETALLE DE RECOMENDACIONES NO IMPLEMENTADAS

Fecha Evaluacion: 31 de diciembre, 2022

Concejo Municipal

Concejo Municipal

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ’ o 1 . )
2022 Recomendacién: Riesgo:

Girar instrucciones a quien corresponda, para que, una vez instaurada la nueva Junta Directiva
del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion, se proceda a cumplir de manera estricta lo
dispuesto en la normativa vigente respecto a la periodicidad de sesiones y la asistencia a estas.

Esta recomendacion se daré por atendida, una vez que, dentro de los diez dias habiles posteriores
a la juramentacién de la nueva Junta Directiva del CCDRC, se remita un documento donde conste
dicha instruccion.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ’ o2 . )
2022 Recomendacién: Riesgo:

Considerar lo aqui dispuesto y tomar las acciones que correspondan para que en el plazo maximo
de un mes calendario, se aclare y defina la jornada laboral de los funcionarios del CCDRC.

Esta recomendacién se dara por atendida, una vez que se aporte a este despacho, un documento
gue haga constar que se dispone de esta jornada.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:
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MC-AI- .
L No. Nivel de
No. Oficio: IZI\(I)';'ZOOS'L Recomendacién: | 3 Riesgo: A

Considerar lo aqui mencionado para que, de manera inmediata, se giren instrucciones a quien
corresponda para que se revisen los términos en que se suscribio el contrato de servicio de SICOP
y determinen si existe un vicio de nulidad, en cuyo caso, se tomen las acciones necesarias para
subsanarlos y evitar el riesgo de efectos subsecuentes de esto.

Esta recomendacion se dara por atendida, una vez que, dentro de los treinta dias habiles, se
remita un documento donde consten las acciones para atender lo dispuesto en esta
recomendacién con los responsables y un calendario de plazos.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-AI- .
C No. Nivel de
No. Oficio: %’;2003'1' Recomendacién: | Riesgo: Alto

Considerar lo aqui mencionado y tomar las acciones correspondientes que permitan garantizar
gue los libros legales del Comité no puedan ser alterados y en caso de que asi suceda, identificar
los posibles responsables y establecer las medidas pertinentes.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo maximo de treinta dias hébiles un documento en el que se sefialen las acciones a
implementar, responsables y plazos definidos, para atender lo aqui dispuesto

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) S 5 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar en consideracién lo aqui dispuesto y atender las responsabilidades consignadas en el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion
de Curridabat para que se garantice el cumplimiento de sus funciones en relaciéon con los
subcomités, de modo que garanticen un adecuado proceso de asesoria y fiscalizacién de la
gestién de estas organizaciones.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo méximo de treinta dias hébiles posteriores a la conformacién de la nueva Junta Directiva,
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un documento en el que se sefialen las acciones a implementar, los responsables y la definicion
de plazos, para atender lo aqui dispuesto.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ' o 6 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones pertinentes, para que, en el plazo maximo de treinta dias habiles, se disponga
de una instruccion que le permita a los nuevos miembros de la Junta Directiva de cada periodo
contar con la induccién respectiva sobre aspectos de control interno y sobre las funciones y
responsabilidades que les corresponde conforme a la normativa aplicable, entre otros.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacién, se debera remitir a este despacho dentro
del plazo establecido, un documento en el que se sefialen acciones a implementar para la
induccion respectiva.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 7 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Girar instrucciones a quien corresponda, para que todo proceso de contratacion del Comité, se
perfeccione mediante la suscripcién de un convenio que considere: calidades de las partes,
disposiciones legales que lo afectan, condiciones y especificaciones particulares de la
contratacion, la oferta y sus complementos, el acto de adjudicacion, entre otros aspectos. De modo
gue garantice el fin instrumental del acto administrativo y la manifestacién de aceptacién entre las
partes.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo méximo de treinta dias hébiles posteriores a la conformacion de la nueva Junta Directiva,
un documento en el que se giren estas instrucciones.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:
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MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . |8 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Girar instrucciones a quien corresponda, para que en el mes de enero cada periodo
presupuestario se realice la publicidad del programa de adquisiciones proyectado del Comité,
mismo que debe ser coordinado y acreditado legal y financieramente.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a esta auditoria dentro del
plazo de 30 dias hébiles, copia de la instrucciones girada.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ’ L 9 . ) Alto
2022 Recomendacién: Riesgo:

Tomar en consideracién lo aqui dispuesto, para que en el plazo maximo de dos meses calendario,
se disponga de un reglamento que permita regular y fiscalizar la adquisicién, uso y disposicion de
teléfonos celulares con fines institucionales.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, se debera remitir a este despacho dentro
del plazo establecido, un documento donde se haga constar la publicaciéon de este reglamento.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) S 10 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Considerar lo aqui mencionado, con el fin de analizar lo establecido en el articulo 30 inciso b) del
Reglamento Auténomo de Servicios de la Municipalidad de Curridabat, para que en el plazo
méaximo de dos meses calendario, sea conforme a lo dispuesto en el articulo 155 inciso €)
subinciso ii) del Codigo Municipal.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, en el plazo establecido, se remita a esta
auditoria copia de la publicacion de dicha modificacion.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
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Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 11 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones para que situaciones como las mencionadas en este aparte no se repitan, de
manera que permita el funcionamiento normal y continto de la Junta Directiva.

Esta recomendacion se dara por atendida, una vez que se remita a este despacho un documento
donde conste lo actuado para atender esta situacién, lo anterior en un plazo no mayor de tres
meses calendario.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) L 12 . ) Medio
2022 Recomendacién: Riesgo:

Girar instrucciones a quien corresponda, para que a partir de enero 2023 los estados financieros
del CCDRC se encuentren actualizados y debidamente registrados en los libros legales y de
conformidad con las NICSP.

Esta recomendacion se dard por atendida, una vez vencido el plazo establecido, se remita un
documento que haga constar que los estados financieros se encuentran de conformidad con las

NICSP.
Resu!ta@o ) No Implementado Grado de Cumplimiento:
Seguimiento: (a)

Seguimientos Anteriores (No. Oficio /

Fecha Oficio) Grado de Avance:
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MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 13 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes para que se establezcan mecanismos de control, revision y
supervisién constante sobre la informacion de los estados financieros y su gestion documental.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, se debera remitir a este despacho dentro
del plazo maximo de treinta dias hébiles, un documento que indique las acciones establecidas,
responsables y plazos.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 14 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Una vez que se dispongan los resultados de las recomendaciones anteriores, tomar en
consideracion la posibilidad de contratar una auditoria externa sobre los estados financieros del
Comité que determine su razonabilidad de conformidad con las NICSP.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacién, deberan remitir a este despacho dentro
del plazo méximo de treinta dias habiles, un oficio en el que se informe sobre el analisis de
viabilidad del servicio de auditoria externa, considerando responsables y plazos.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ' |15 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Girar instrucciones a quien corresponda, para que, se proceda a cumplir de manera estricta lo
dispuesto en la normativa aplicable y reglamentos correspondientes al manejo de actas.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, se debera remitir a este despacho, dentro
de los diez dias habiles posteriores a la conformacion de la nueva Junta Directiva del CCDRC, un
documento donde se gire esta instruccion.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
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Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 16 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar en consideracion lo aqui dispuesto y se instruya a la Junta Directiva del Comité Cantonal
y Deportes, para que atienda las responsabilidades consignadas en el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreaciéon de Curridabat y
se garantice el cumplimiento de sus funciones en relacion con los subcomités, de modo que se
brinde un adecuado proceso de asesoria y fiscalizacion de la gestion de estas organizaciones.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo maximo de treinta dias habiles posteriores a la conformacién de la nueva Junta Directiva,
un documento en el que se sefalen las acciones a implementar, los responsables y la definicion
de plazos, para atender lo aqui dispuesto.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 17 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar en consideracioén lo aqui dispuesto y en el plazo maximo de treinta dias habiles, se generen
los mecanismos necesarios para que la Junta Directiva disponga e implemente herramientas que
permitan grabar, documentar y archivar sus sesiones.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo establecido posteriores a la conformacion de la nueva Junta Directiva, un documento en el
gue se sefialen los mecanismos a implementar, responsables y plazos definidos, para atender lo
agui dispuesto.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
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MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: IZI\(I)IZ-ZOOS.l- Recomendacion: 18 Riesgo: Medio

Tomar en consideracion lo aqui dispuesto y girar instrucciones al personal administrativo y a la
Junta Directiva; una vez que se instaure, para que el proceso de contratacién administrativa se
ejecute en todas sus etapas y conste toda la documentacién y controles necesarios conforme a la
normativa aplicable.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo maximo de treinta dias habiles posteriores a la conformacion de la nueva Junta Directiva,
un documento en el que se giren estas instrucciones.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Alcalde Municipal

Jimmy Cruz Jiménez

MC-AI- i
L No. Nivel de
No. Oficio: 282205 Recomendacion: | ° Riesgo:

De conformidad con el inciso d) del articulo 22 de la Ley General de Control Interno, es
competencia de la auditoria interna, “advertir a los érganos pasivos que fiscaliza sobre las posibles
consecuencias de determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su conocimiento.”

Es del conocimiento de este despacho que por medio de la Ley 10053 del 25 de octubre, 2021 se
modificaron los articulos 50, 56 y 271 de la Ley 6227, Ley General de Administracién Publica, los
cuales, dicen:

“Articulo 50- Los 6rganos colegiados nombrardn un secretario, quien tendrd las siguientes
facultades y atribuciones:

a) Grabar las sesiones del érgano y levantar las actas correspondientes, las cuales constituiran
una transcripcion literal de todas las intervenciones efectuadas.

b) Comunicar las resoluciones del érgano, cuando ello no corresponda al presidente.

c) Las deméas que le asignen la ley c) los reglamentos.

Articulo 56-
Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367
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1) Las sesiones de los 6rganos colegiados deberan grabarse en audio y video y ser respaldadas
en un medio digital que garantice su integridad y archivo de conformidad con la legislacion vigente.
Sera obligacién de todos los miembros del cuerpo colegiado verificar que se realice la grabacién
de la sesion y constituira falta grave el no hacerlo.

2) De cada sesion se levantara un acta, que contendra la indicacion de las personas asistentes,
asi como las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, la transcripcién literal de
todas las intervenciones efectuadas, la forma y el resultado de la votacion y el contenido de los
acuerdos.

3) Las actas se aprobaran en la siguiente sesion ordinaria. Antes de esa aprobacién careceran de
firmeza los acuerdos tomados en la respectiva sesion, a menos que los miembros presentes
acuerden su firmeza por votacion de dos tercios de la totalidad de los miembros del Colegio.

4) Las actas seran firmadas por el presidente y por aquellos miembros que hubieran hecho constar
su voto disidente.

Articulo 271- La administracion debera conformar un expediente administrativo, que contendra los
documentos fisicos y/o digitales que motivaron el dictado o la emision del acto administrativo.”

Valga indicar que las reformas de los articulos 50 y 56 rigen a partir del pr6ximo 11 de noviembre,
2022

Con respecto a los érganos colegiados, le Procuraduria General de la Republica en su dictamen
C-314-2020 del 10 de agosto de 2020 indica que:

“...Con fundamento en lo expuesto, se concluye que los 6rganos colegiados son aquellos
formados por una pluralidad de integrantes, con derecho a voz y voto, que se encuentran en una
relacion de igualdad reciproca u horizontal. Estos 6rganos colegiados solamente pueden actuar
y, por tanto, ejercer sus competencias, actuando como tal para lo cual debe estar debidamente
integrado — sea nombrados todos sus miembros - y deben hallarse constituidos en una sesion
validamente convocada. Luego, debe indicarse que la voluntad del érgano colegiado se deba
formar a través de un procedimiento colegial. La deliberacion y la votacién son los actos distintivos
de ese procedimiento colegial. Para deliberar y votar validamente el érgano debe reunir el quorum
funcional y estructural requeridos por Ley. De las sesiones de los 6rganos colegiados debe
levantarse un acta. Otra caracteristica de la colegialidad es que sus competencias no son
delegables, salvo la instruccién de sus acuerdos que se le puede delegar al Secretario del 6rgano.

Asimismo, se concluye que, conforme el articulo 59 de la Ley General de la Administracion
Publica, los érganos colegiados, en principio, deben ser creados por Ley o por reglamento, sin
embargo, la Ley le atribuye a los jerarcas superiores la potestad de crear comisiones auxiliares o
de trabajo transitorias 0 permanentes. Estas comisiones son 6rganos colegiados, pero con un
mandato definido y limitado a los asuntos que le delegue el jerarca que las haya creado...”

Direccién: San José, Curridabat, ® 17-2300 ® gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
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Como se podra observar con estas reformas, cada érgano colegiado debera contar con sistemas
de grabacion de video y de audio para respaldar sus sesiones, lo cual implica un gran cambio en
la forma en que hasta la fecha se ha venido trabajando en muchos de estos 6rganos colegiados.

Asi las cosas, se insta a este Concejo Municipal a tomar las acciones pertinentes que le permitan
cumplir a cabalidad con lo normado al momento de su entrada en vigor.

De igual forma, se instruya a los demas 6rganos colegiados relacionados con esta administracion
para que también tomen las acciones tendientes a dicho cumplimiento.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

No. MC-Al- No. Nivel de
Oficio: 136-11- | Recomendacion: |t Riesgo:
' 2022 ' go:
Advertencia sobre sistema de vacaciones
Resu!tado ' No Implementado Grado de Cumplimiento: Cum_pllmlento
Seguimiento: (a) Medio
Segwmle.n'gos Anteriores (No. Oficio / Grado de Avance: En Proceso
Fecha Oficio)
MC-Al- .
No. Oficio: | 137-11- gg.comendacién' 1 g:\ézl gc.e
2022 ' go:
Advertencia sobre hechos relacionados con el pago de pluses salariales
Resu!tagﬂo ) No Implementado Grado de Cumplimiento:
Seguimiento: (a)
Segmmle_n'Fos Anteriores (No. Oficio / Grado de Avance:
Fecha Oficio)
MC-AIl- .
No. | |NFoos- | NO: 1 Nivel de Medio
Oficio: Recomendacion: Riesgo:
2022
Instruir a quien corresponda para que, dentro del marco legal aplicable y en observancia de lo
indicado por el proveedor TECNASA en su "propuesta técnica y econémica, pagina 4" (folio 440
del expediente de la contratacién), se proceda con la confeccién por parte de la municipalidad, y

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367
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firma por parte del proveedor, de una carta o acuerdo de confidencialidad en el que se garantice
la confidencialidad de la informacién contenida en cualquier dispositivo y unidad de
almacenamiento de los equipos arrendados que son objeto de la contratacion 2019LA-000016-
01, y que le son devueltos.

Para dar por atendida esta recomendacion, en el término de dos meses calendario, se debe remitir
a esta auditoria un oficio firmado digitalmente en el que se indique cumplimiento de lo
recomendado, adjuntando copia del documento (carta o acuerdo de confidencialidad) firmado por
el proveedor del servicio.

Resu!ta@o . No Implementado Grado de Cumplimiento: Cum.pllmlento
Seguimiento: (a) Medio
Segmmle_nFos Anteriores (No. Oficio / Grado de Avance: En Proceso
Fecha Oficio)

MC-AlI- .
No. Oficio: | INF-009- | NO: 2 Nivel de Alto

2022 Recomendacion: Riesgo:

Considerar lo mencionado en el punto 2.2.1 inciso b), sub inciso 2) de este informe, con el fin de
gue en el plazo maximo de un mes calendario, emita un documento que determine los perfiles de
puestos que pueden acogerse de forma voluntaria a la disponibilidad y esto conste en los
respectivos expedientes del personal sujeto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del
Reglamento de Disponibilidad de la Municipalidad de Curridabat.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion a mas tardar el 30 de enero de 2023,
deberd remitir a esta auditoria copia de este documento.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Director Administrativo CCDRC

Austin Gerardo Berry Moya

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ' |19 . )
2022 Recomendacion: Riesgo:

Conforme a lo indicado en este informe, se revisen las liquidaciones del personal de los Gltimos
tres afios con el fin de que en el plazo maximo de un mes calendario, se determinen posibles
pagos indebidos por concepto de reconocimiento de vacaciones y en caso de ser necesario
realizar las acciones pertinentes para su respectiva recuperacion.

Esta recomendacion se dara por atendida, cuando se remita a esta auditoria el resultado de estas
revisiones y las acciones implementadas para la posible recuperacion.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
(506) 2272 0367
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Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) S 20 . )
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes para que, de manera inmediata, toda gestion de solicitudes
de horas extraordinarios cuente con los procedimientos y controles necesarios en su tramite, pago
y archivo documental.

Para acreditar la presente recomendacién, debera remitir a este despacho dentro del plazo
maximo de 10 dias habiles, un documento que sefiale las acciones a implementar, plazos y
responsables.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) o 21 . )
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones que correspondientes para que en un mes calendario, se instauren los
controles necesarios que permiten garantizar y verificar el cumplimiento efectivo de la jornada
laboral de los funcionarios.

Esta recomendacion se dara por atendida, una vez que se aporte a este despacho, un documento
gue haga constar los controles de cumplimiento y verificacion.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 ® gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367
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MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) o] 22 . )
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes para que en el plazo maximo de un mes calendario, se
disponga procedimiento de teletrabajo para el CCDRC.

Esta recomendacién se dara por atendida, una vez que se aporte a este despacho, un documento
gue haga constar que se cuenta con este procedimiento.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 23 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Instruir a quien corresponda, para que, una vez instaurada la figura de secretaria de actas, se
proceda a remitir al Concejo Municipal la lista de asistencia por parte de los miembros de la Junta
Directiva, de conformidad con lo establecido en el articulo 29 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del CCDRC.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro de
los 10 dias habiles posteriores, un oficio sobre la atencién de lo aqui dispuesto.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) S 24 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Girar instrucciones a quien corresponda, para que se analice y tomen las acciones
correspondientes y oportunas sobre las partidas analizadas en las conciliaciones bancarias.

Para acreditar lo aqui dispuesto, en un plazo maximo de diez dias habiles, debera remitir a este
despacho, copia donde se gire esta instruccion indicando las acciones, responsables y plazos
establecidos.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367
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Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ' S 25 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Considerar lo aqui dispuesto y tomar las acciones correspondientes, para que, en el plazo maximo
de un mes calendario, se revisen y actualicen los expedientes del personal y a la vez, se disponga
con la revision del saldo de vacaciones y en caso de ser necesario realizar los ajustes conforme
a derecho corresponde.

Para acreditar la presente recomendacién, debera remitir a este despacho dentro del plazo
establecido, un documento que haga constar que se realizé dichas acciones y los resultados de

estas.
Resultado ' No Implementado | ~ 41 ge Cumplimiento:
Seguimiento: @

Seguimientos Anteriores (No. Oficio /

Fecha Oficio) Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) S 26 . ) Alto
2022 Recomendacion: Riesgo:

Coordinar con quien corresponda a nivel institucional, para que en el plazo maximo de dos meses
calendario, se disponga de una herramienta tecnolédgica para la gestion y control de vacaciones.

Esta recomendacion se dara por atendida, una vez que se aporte a este despacho, un documento
gue haga constar que se cuenta con esta herramienta.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
(506) 2272 0367
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MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 27 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Considerar lo aqui mencionado y coordinar con quien corresponda a nivel institucional para que
en el plazo maximo de dos meses calendario se dispongan de los auxiliares contables que
incluyan entre otros: nimero de activo, valor libros, tipo de depreciacion, etc.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo establecido, copia de estos auxiliares.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 28 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar en consideracion lo aqui dispuesto e implementar las acciones correspondientes, para que
en el plazo maximo de 10 dias habiles, se definan e implementen los mecanismos de control
concretos que aseguren que el proceso de conciliaciones bancarias se respalda con la
documentacion correspondiente.

Para acreditar la presente recomendacion, deberd remitir a este despacho dentro del plazo
establecido, copia de los mecanismos a utilizar.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)

Seguimientos Anteriores (No. Oficio /

Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ' 129 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes para que de manera inmediata, toda gestion relacionada
con el personal conste en su respectivo expediente de manera oportuna.

Esta recomendacion se dara por atendida, una vez que se remita en el plazo maximo de diez dias
hébiles, un documento que garantice que estas acciones fueron implementadas.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367
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Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 30 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes, para que, de manera inmediata, se suprima la practica de
realizar erogaciones que no se encuentren debidamente normadas y no se encuentren conforme
lo establecido en el articulo 173 del Codigo Municipal.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo maximo de diez dias habiles, un oficio donde se indiguen las acciones y los responsables.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) L 31 . ) Medio
2022 Recomendacién: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes, para que en el plazo maximo de un mes calendario, se
registre todo dispositivo electrénico (celulares, tablets, portatiles, etc) a nivel contable, conste en
los respectivos auxiliares, dispongan de un nimero de activo y cuenten con un acta de entrega al
responsable de uso.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a este despacho dentro del
plazo establecido, un documento en el que conste el correspondiente registro contable, nimero
de activo y acta de entrega al responsable de uso.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (a)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
(506) 2272 0367
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MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ) . 32 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar en consideracion lo aqui dispuesto e implementar las acciones correspondientes para que
se cuente con un procedimiento para la autorizacion y el pago de egresos.

Para acreditar la presente recomendacion, deberd remitir a este despacho dentro del plazo

maximo de dos meses, copia del procedimiento y la comunicacién de su implementacion.
Resu!tado i No Implementado Grado de Cumplimiento:
Seguimiento: (@)

Seguimientos Anteriores (No. Oficio /

Fecha Oficio) Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-003.1- ' .. |33 . ) Medio
2022 Recomendacion: Riesgo:

Tomar las acciones correspondientes para que, de manera inmediata, el proceso de egresos
cuente con toda la documentacién soporte correspondiente, cuente con la referencia del
documento con que se pago, se detalle la informacién presupuestaria y disponga de las firmas de
las personas que intervienen en todo el proceso.

Para lo aqui dispuesto, debera remitir a este despacho dentro del plazo maximo de diez dias
hébiles, un documento en el que se detallen las acciones, responsables y plazos establecidos.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Director de Gestién Vial

Randall Rodriguez Araya

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-12- ) S 5 . . Alto
2021 Recomendacion: Riesgo:

Subproceso recursos provenientes del articulo 5° inciso b) de la Ley de Simplificacion
Tributaria 8114

A la Direccién de Gestién Vial

4.3.5 Girar instrucciones a quien corresponda, para que, en el plazo maximo de tres meses
calendario, se suministre copia de la conciliacion entre el material despachado y las boletas de

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
(506) 2272 0367
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control municipal sobre este material y en caso de existir diferencia indicar su monto y las acciones
a implementar para subsanar dichas diferencias, para todos los procedimientos de obra vial
cantonal con recursos de la 8114 por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 al 31
de diciembre de 2020.

Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion, debera remitir a esta auditoria dentro del
plazo establecido, un oficio en el que se incorpore la conciliacién de material entregado y recibido
(debidamente soportado con documentos) y las acciones a implementar con sus respectivos
responsables.

Resultado No Implementado
Seguimiento: (@)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

jefe departamento de informatica

Federico Sanchez Diaz

No. MC-Al- No. Nivel de
S INF-006- L2 : )
Oficio: 2022 Recomendacién: Riesgo:

Desarrollar y poner en practica un control que permita registrar y documentar, los equipos que se
saquen de funcionamiento para ser sometidos a labores de mantenimiento o reparacion, asi como,
al menos, las fechas y tiempo que se encuentran sin funcionar, el costo que implica por equipo y
tiempo, entre otros, asi mismo, implementar acciones para descontar de la facturacién los montos
respectivos.

Para dar por atendida esta recomendacion, se debe remitir a la auditoria, en un plazo no mayor a
un mes calendario, un oficio firmado digitalmente en el que se indiquen las acciones tomadas y el
cumplimiento de lo recomendado.

Resu!ta@o . No Implementado Grado de Cumplimiento: Cum_pllmlento
Seguimiento: (a) Medio
Segmmle_n'Fos Anteriores (No. Oficio / Grado de Avance: En Proceso
Fecha Oficio)

MC-AI- .
No. INF-006- | NC: |4 Nivel de Alto
Oficio: 2022 Recomendacién: Riesgo:

Poner en practica el procedimiento de fiscalizacién que esta establecido en la Licitacién Abreviada
2019LA-0000126-01, Pliego de Condiciones particulares, seccién Il "Requisitos técnicos para el
oferente"”, punto 10 "Devolucion de equipos", punto b (Folio 25).

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr

150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
(506) 2272 0367



2 Municipalidad s
de CU rrldabat Utl!:iln DULaCE

Auditoria Interna

Pagina 27 de 33
Para dar por cumplida esta recomendacioén, se debera remitir a esta auditoria un oficio firmado
digitalmente, en el que se describa la forma en que se atendera este proceso de fiscalizacion, esto
en un plazo maximo de diez dias hébiles.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (&)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Cumplimiento
Medio

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Asesor Alcalde

Hellen Castillo Murillo

MC-AI- i
L No. Nivel de
No. Oficio: 282205 Recomendacion: | 2 Riesgo:

De conformidad con el inciso d) del articulo 22 de la Ley General de Control Interno, es
competencia de la auditoria interna, “advertir a los érganos pasivos que fiscaliza sobre las posibles
consecuencias de determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su conocimiento.”

Es del conocimiento de este despacho que por medio de la Ley 10053 del 25 de octubre, 2021 se
modificaron los articulos 50, 56 y 271 de la Ley 6227, Ley General de Administracién Publica, los
cuales, dicen:

“Articulo 50- Los 6rganos colegiados nombrardn un secretario, quien tendra las siguientes
facultades y atribuciones:

a) Grabar las sesiones del érgano y levantar las actas correspondientes, las cuales constituiran
una transcripcion literal de todas las intervenciones efectuadas.

b) Comunicar las resoluciones del 6rgano, cuando ello no corresponda al presidente.
¢) Las demas que le asignen la ley c) los reglamentos.
Articulo 56-

1) Las sesiones de los 6rganos colegiados deberan grabarse en audio y video y ser respaldadas
en un medio digital que garantice su integridad y archivo de conformidad con la legislacién vigente.
Seré obligacion de todos los miembros del cuerpo colegiado verificar que se realice la grabacion
de la sesion y constituira falta grave el no hacerlo.

2) De cada sesion se levantara un acta, que contendra la indicacién de las personas asistentes,
asi como las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, la transcripcién literal de

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
(506) 2272 0367
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todas las intervenciones efectuadas, la forma y el resultado de la votacion y el contenido de los
acuerdos.

3) Las actas se aprobaran en la siguiente sesion ordinaria. Antes de esa aprobacién careceran de
firmeza los acuerdos tomados en la respectiva sesién, a menos que los miembros presentes
acuerden su firmeza por votacion de dos tercios de la totalidad de los miembros del Colegio.

4) Las actas seran firmadas por el presidente y por aquellos miembros que hubieran hecho constar
su voto disidente.

Articulo 271- La administracion debera conformar un expediente administrativo, que contendra los
documentos fisicos y/o digitales que motivaron el dictado o la emision del acto administrativo.”

Valga indicar que las reformas de los articulos 50 y 56 rigen a partir del préximo 11 de noviembre,
2022

Con respecto a los érganos colegiados, le Procuraduria General de la Republica en su dictamen
C-314-2020 del 10 de agosto de 2020 indica que:

“...Con fundamento en lo expuesto, se concluye que los 6rganos colegiados son aquellos
formados por una pluralidad de integrantes, con derecho a voz y voto, que se encuentran en una
relacion de igualdad reciproca u horizontal. Estos 6rganos colegiados solamente pueden actuar
y, por tanto, ejercer sus competencias, actuando como tal para lo cual debe estar debidamente
integrado — sea nombrados todos sus miembros - y deben hallarse constituidos en una sesion
validamente convocada. Luego, debe indicarse que la voluntad del érgano colegiado se deba
formar a través de un procedimiento colegial. La deliberacion y la votacién son los actos distintivos
de ese procedimiento colegial. Para deliberar y votar validamente el 6rgano debe reunir el quorum
funcional y estructural requeridos por Ley. De las sesiones de los 6rganos colegiados debe
levantarse un acta. Otra caracteristica de la colegialidad es que sus competencias no son
delegables, salvo la instruccion de sus acuerdos que se le puede delegar al Secretario del 6rgano.

Asimismo, se concluye que, conforme el articulo 59 de la Ley General de la Administracion
Publica, los 6rganos colegiados, en principio, deben ser creados por Ley o por reglamento, sin
embargo, la Ley le atribuye a los jerarcas superiores la potestad de crear comisiones auxiliares o
de trabajo transitorias 0 permanentes. Estas comisiones son 6rganos colegiados, pero con un
mandato definido y limitado a los asuntos que le delegue el jerarca que las haya creado...”

Como se podra observar con estas reformas, cada érgano colegiado debera contar con sistemas
de grabacion de video y de audio para respaldar sus sesiones, lo cual implica un gran cambio en
la forma en que hasta la fecha se ha venido trabajando en muchos de estos 6rganos colegiados.

Asi las cosas, se insta a este Concejo Municipal a tomar las acciones pertinentes que le permitan
cumplir a cabalidad con lo normado al momento de su entrada en vigor.

Direccién: San José, Curridabat, ® 17-2300 ® gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367




2 Municipalidad s
J de Curridabat D < it

Auditoria Interna

Pagina 29 de 33
De igual forma, se instruya a los demas 6rganos colegiados relacionados con esta administracién
para que también tomen las acciones tendientes a dicho cumplimiento.
Resultado No Implementado
Seguimiento: (&)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

Secretaria del Concejo Municipal

Dayana Alvarez Cisneros

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | 056-05- ) A I | X )
2022 Recomendacion: Riesgo:

De conformidad con el inciso d) del articulo 22 de la Ley General de Control Interno, es
competencia de la auditoria interna, “advertir a los érganos pasivos que fiscaliza sobre las posibles
consecuencias de determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su conocimiento.”

Es del conocimiento de este despacho que por medio de la Ley 10053 del 25 de octubre, 2021 se
modificaron los articulos 50, 56 y 271 de la Ley 6227, Ley General de Administracién Publica, los
cuales, dicen:

“Articulo 50- Los 6rganos colegiados nombrardn un secretario, quien tendrd las siguientes
facultades y atribuciones:

a) Grabar las sesiones del érgano y levantar las actas correspondientes, las cuales constituiran
una transcripcion literal de todas las intervenciones efectuadas.

b) Comunicar las resoluciones del 6rgano, cuando ello no corresponda al presidente.
¢) Las demas que le asignen la ley c) los reglamentos.
Articulo 56-

1) Las sesiones de los 6rganos colegiados deberan grabarse en audio y video y ser respaldadas
en un medio digital que garantice su integridad y archivo de conformidad con la legislacién vigente.
Seré obligacion de todos los miembros del cuerpo colegiado verificar que se realice la grabacion
de la sesion y constituira falta grave el no hacerlo.

2) De cada sesion se levantara un acta, que contendra la indicacion de las personas asistentes,
asi como las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, la transcripcién literal de
todas las intervenciones efectuadas, la forma y el resultado de la votacion y el contenido de los

acuerdos.
Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
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3) Las actas se aprobaran en la siguiente sesion ordinaria. Antes de esa aprobacion careceran de
firmeza los acuerdos tomados en la respectiva sesién, a menos que los miembros presentes
acuerden su firmeza por votacion de dos tercios de la totalidad de los miembros del Colegio.

4) Las actas seran firmadas por el presidente y por aquellos miembros que hubieran hecho constar
su voto disidente.

Articulo 271- La administracion debera conformar un expediente administrativo, que contendra los
documentos fisicos y/o digitales que motivaron el dictado o la emision del acto administrativo.”

Valga indicar que las reformas de los articulos 50 y 56 rigen a partir del préximo 11 de noviembre,
2022

Con respecto a los érganos colegiados, le Procuraduria General de la Republica en su dictamen
C-314-2020 del 10 de agosto de 2020 indica que:

“...Con fundamento en lo expuesto, se concluye que los 6rganos colegiados son aquellos
formados por una pluralidad de integrantes, con derecho a voz y voto, que se encuentran en una
relacién de igualdad reciproca u horizontal. Estos 6rganos colegiados solamente pueden actuar
y, por tanto, ejercer sus competencias, actuando como tal para lo cual debe estar debidamente
integrado — sea nombrados todos sus miembros - y deben hallarse constituidos en una sesion
validamente convocada. Luego, debe indicarse que la voluntad del érgano colegiado se deba
formar a través de un procedimiento colegial. La deliberacién y la votacién son los actos distintivos
de ese procedimiento colegial. Para deliberar y votar validamente el érgano debe reunir el quorum
funcional y estructural requeridos por Ley. De las sesiones de los 6rganos colegiados debe
levantarse un acta. Otra caracteristica de la colegialidad es que sus competencias no son
delegables, salvo la instruccion de sus acuerdos que se le puede delegar al Secretario del 6rgano.

Asimismo, se concluye que, conforme el articulo 59 de la Ley General de la Administracion
Publica, los érganos colegiados, en principio, deben ser creados por Ley o por reglamento, sin
embargo, la Ley le atribuye a los jerarcas superiores la potestad de crear comisiones auxiliares o
de trabajo transitorias 0 permanentes. Estas comisiones son 6rganos colegiados, pero con un
mandato definido y limitado a los asuntos que le delegue el jerarca que las haya creado...”

Como se podra observar con estas reformas, cada érgano colegiado debera contar con sistemas
de grabacion de video y de audio para respaldar sus sesiones, lo cual implica un gran cambio en
la forma en que hasta la fecha se ha venido trabajando en muchos de estos érganos colegiados.

Asi las cosas, se insta a este Concejo Municipal a tomar las acciones pertinentes que le permitan
cumplir a cabalidad con lo normado al momento de su entrada en vigor.

De igual forma, se instruya a los demas 6rganos colegiados relacionados con esta administracion
para que también tomen las acciones tendientes a dicho cumplimiento.

Direccién: San José, Curridabat, ® 17-2300 ® gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
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Resultado No Implementado
Seguimiento: (&)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

No. MC-Al- No. Nivel de
C INF-1- A I | . ) Alto
Oficio: 2021 Recomendacion: Riesgo:

Auditoria sobre control de activos de tecnologias

Recomendacion 4.1.1 - Debilidad en la asignacion de activos tecnol6gicos, y revision en la entrada
y salida de las instalaciones municipales.

4.1.1 - Analizar el Reglamento de Activos Fijos, Materiales y Otros Bienes de la Municipalidad de
Curridabat con el fin de ampliar o modificar lo dispuesto en el articulo nimero 16, de manera que
se individualicen las responsabilidades por el uso, manipulacién y custodia de los activos de
tecnologias de informacion (computadoras, dispositivos moviles, de almacenamiento y
procesamiento de informacion institucional) a los funcionarios que haran uso directo de esos
activos como instrumento dentro de sus labores. Segun lo indicado en el apartado 2.2.1.

Para dar por atendida esta recomendacion, en un plazo maximo de cuatro meses calendario, se
debe remitir a esta auditoria informacion de la publicacion sobre la modificacién de este

reglamento.
Resu!tado . No Implementado Grado de Cumplimiento: Cum_pllmlento
Seguimiento: (a) Medio

Seguimientos Anteriores (No. Oficio /

Fecha Oficio) Grado de Avance:

No. MC-Al- No. Nivel de .
C INF-1- S 2 . ) Medio
Oficio: 2021 Recomendacién: Riesgo:

Auditoria sobre control de activos de tecnologias
Recomendacion 4.1.2 - Control sobre informacién en unidades en procesos de desecho

4.1.2 - Revisar el articulo 24, inciso a, del Reglamento de Activos Fijos Materiales y Otros Bienes
de la Municipalidad de Curridabat, para que se defina un procedimiento de borrado de bajo nivel
de todos los medios de almacenamiento de informacién integrados en los activos municipales que
seran sometidos a procesos de destruccién o reciclaje. Segun lo mencionado en el punto 2.2.4.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
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Para dar por atendida recomendacion, en un plazo maximo de cuatro meses calendario, se debe
remitir a esta auditoria copia de la publicacion donde se consigne esta modificacion.
Cumplimiento
Medio

Resultado No Implementado
Seguimiento: (&)
Seguimientos Anteriores (No. Oficio /
Fecha Oficio)

Grado de Cumplimiento:

Grado de Avance:

No. MC-Al- 1 No. Nivel de .
S INF-1- |3 . ) Medio
Oficio: 2021 Recomendacion: Riesgo:

Auditoria sobre control de activos de tecnologias
Recomendacion 4.1.3 - Riesgo de demandas por licenciamiento en activos de T.1. en donacion

4.1.3 - Revisar el articulo 24 del Reglamento de Activos Fijos, Materiales y Otros Bienes de la
Municipalidad de Curridabat, con el fin de establecer mecanismos de control que permitan hacer
del conocimiento del receptor de los activos de tecnologias (computadoras, dispositivos moéviles,
de almacenamiento y procesamiento de informacién institucional) y documentar la aceptacién de
las condiciones en que se entregan. Segun lo indicado en el punto 2.2.5.

Para dar por atendida esta recomendacion, en un plazo maximo de cuatro meses calendario, se
debe remitir a esta auditoria informacion de la publicacion sobre la modificacion de este

reglamento.
Resu!tado . No Implementado Grado de Cumplimiento: Cum_pllmlento
Seguimiento: (a) Medio

Seguimientos Anteriores (No. Oficio /

Fecha Oficio) Grado de Avance:

MC-Al- No Nivel de
No. Oficio: | INF-10- ) S 1 . ) Alto
2021 Recomendacion: Riesgo:

Estudio sobre Seguimiento de Recomendaciones

Recomendacion: 4.1.1 Analizar las recomendaciones correspondientes a este Organo y se
tomen las acciones pertinentes a efectos que las mismas sean implementadas en el plazo
establecido

Para dar por atendida esta recomendacion se debera remitir a esta auditoria un oficio en donde
se mencionen las acciones a implementar, segun el plazo sefialado.

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr

(506) 2272 0367




Municipalidad o
de Curridabat ) Curridabat

Auditoria Interna

Pagina 33 de 33

Resu!tado i No Implementado Grado de Cumplimiento:
Seguimiento: (@)
g?i%lijcl)r)mentos Anteriores (No. Oficio / Fecha Grado de Avance:

Total de recomendaciones pendientes de atencién en esta .

rer o P Sumatoria 47

clasificacion

Direccién: San José, Curridabat, 17-2300 gonzalo.chacon@curridabat.go.cr
150 metros oeste del Banco Naciona|.| (] (506) 2216 5350 @ www.curridabat.go.cr
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