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SESION ORDINARIA Nro. 141-2023

Ciudad de Curridabat, a las diecinueve horas con diez minutos del martes diez de en=ro de dos mil
veintitrés, en el Szlon de Sesiones "Jose Figueres Ferrer”, inicia la Sesidn Ordinaria Ciento Cuarenta
y Uno de dos mil veintitrés del Concejo de Curridabat, pericdo dos mil veinte -dos mil veinticuatro,
con la siguiente asistencia;

REGIDORES PROPIETARICS: Oscar Mora Altamirano, quien preside; Meiissa Bérenzon Quirds,
Carlos Monge Chinchilla, Allan Sevilla Mora, Marisal Arrones Fajardo, Carolina Saenz Solis, Yerson
Zufiga Madrigal.

REGIDORES SUPLENTES: Cindy Hernandez Cordero, Miguel Angel Rodriguez Araya, Dennis
Lizano Serrano, Ana Larena Lopez Redondo, Dennis Jiménez Vargas, Sonia Madrigal Fernandez.

Por la Sindicatura: Distrito Centro: José Danjel Fernandez Chaves, Propietario. Xinia Beoza
Cordero, Suplente. Distrito_Granadilla: Maria Cecilia Camache Mora, Propietaria. Ramén
Pendones de Pedro, Suplente. Distrito Sanchez Maria Teresa Miranda Fricke, Propietaria. Distrito
Tirrases: Esteban Ramirez Aguilar, Propietario.

Funcionarios: Lic. Jimmy Cruz Jiménez, Alcalde, Ana Lucia Ferrero Mata, Vicelalcaldesa. Licda.
Alba Iris Ortiz Recio, Asesora Legal de la Presidencia, Vicepresidencia y Fracciones del
Concejo, Gaonzalo Chacon Chacdn, Auditor Interno, y Dayana Alvarez Cisneros, Secretaria.

TRANSITORIO 1°.- MINUTO DE SILENCIO.

Minuto de Silencio por jos sensibles fallecimientos de:

Minuto de Silencio por el sensible fallecimiento del sefior Miguel Sanchez Picado, Socio Fundador
de Café Rey, reconocido empresario del cantén, y de la sefiora Leda Garnier Rovira, Ex integrante

de la Junta de Vecinos de Altamonte y gran colaboradora de la Municipalidad de Curridabat,

Se hace llegar un sincero mensaje de solidaridad en estos dificiles momentos, a las
estimahbles familias dolientes.
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CAPITULO 1°. - REVISION Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR. -

ARTICULO 1°. - REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No 140-
2023.

19:11 ACUERDO Nro. 1. - CONCEJO DE CURRIDABAT-APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION ORDINARIA Nro. 140 - 2023. A las diecinueve horas con once minutos del diez de
enero de dos mil veintitrés. - Por unanimidad de votos, se fiene por aprobada por unanimidad
el acta de la sesidn ordinaria Nro. 140-2023, sin ninguna enmienda.

CAPITULO 2°. - ASUNTOS URGENTES DE LA PRESIDENCIA.

RECESO DE LAS 19:12 A LAS 19:17 HORAS.

CAPITULO 3°.- INFORMES, DICTAMENES.
1. DICTAMEN DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS CAJ-003-01-2023.

La Comision de Asuntos Juridicos en uso de las facultades que le confieren los numerales 11 y 169
de la Constitucion Politica; 11 de la Ley General de la Administracién Publica; 13 del Cédigo
Municipal y 57 del Reglamento Interior de Orden Direccidn y Debates del Concejo Municipal de
Curridabat; procede a emitir &l siguiente dictamen recomendativo:

Se conoce solicitud de la Asociacidn Agencia para el Desarrollo Accesible sin Fronteras, cédula de
persona juridica N.° 3-002-860094, representada en este acto por el sefior Alberto Cabezas
Villalobos y Lenin Antonio Pérez Guzman, Presidente y Tesorero respectivamente, en donde
solicitan pronunciarse en contra del proyecto de Ley que se tramita bajo el expediente legislativo
22.530.

RESULTANDO

PRIMERQ: Que esta Comision ha recibido del Concejo Municipal solicitud de la Asociacién Agencia
para el Desarrollo Accesible sin Fronteras, cédula de persona juridica N.° 3-002-860094,
representada en este acto por el sefior Alberto Cabezas Villalobos y Lenin Antonio Pérez Guzman,
Presidente y Tesorero respectivamente, en donde solicitan pronunciarse en contra del proyecto de
Ley que se tramita bajo el expediente legislativo 22.530.

CONSIDERANDO

PRIMERQ: Que el proyecto en cuestién tiene por objetivo prorrogar la vida util de los autobuses que
ya han cumplido el plazo asignado en la ley, para poder operar.
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SEGUNDQ: Que, revisado que ha sido el proyecto se tiene que el mismo lesionado los derechog'v//
garantias fundamentales de las personas con discapacidad, pues los autobuses que deben dejar de
operar no cumplen con los requerimientos necesarios para el transporte apropiado de las personas

gue sufren de alguna discapacidad.

Ademas, existe el riesgo de contaminacién ambiental, por parte de esas unidades de transporte
publico, porque no cuentan con los medios tecnolégicos modernos, para evitar dicha contaminacion;
y el riesgo aun mayor de accidentes de transito pues las unidades datan de mas de 15 afios de
operacion continua.

Asi las cosas, lo pertinentes es solicitar a la Comision de Asuntos Econdmicos y a la Asamblea
Legislativa NO aprobar el proyecto 22530.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO

PRIMERQ: En mérito de lo expuesto y con fundamento en [os numerales 11 y 169 de la Constitucion
Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Publica; 13 del Cédigo Municipal, SE RESUELVE:

SOLICITAR a la Comisién de Asuntos Econdmicos, a las Jefaturas de Fraccion y al Directorio Politico
de la Asamblea Legislativa, NO aprobar el proyecto de ley 22.530 por las razones anteriormente
expuestas.

19:18 ACUERDO Nro. 2. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN COMISION
DE ASUNTO JURIDICOS CAJ 003-01-2023. - A las diecinueve horas con dieciocho minutos del
diez de enero de dos mil veintitrés y sometido a votacion el dictamen presentado, se aprueba
por unanimidad de vofos, en consecuencia, se aprueba:

SOLICITAR a la Comisién de Asuntos Econdémicos, a las Jefaturas de Fraccién vy al Directorio

Politico de la Asamblea Legislativa, NO aprobar el proyecto de fey 22.530 por las razones
anteriormente expuestas.

19:18 ACUERDO Nro. 3. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con dieciocho minutos del diez de enero de dos mil veintidés. Por
unanimidad de votos a se declara DEFINITIVAMENTE APROBADQ el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

2. DICTAMEN DE LA COMISION DE ASUNTOS CULTURALES CAC-001-01-2023.

La Comisién de Asuntos Culturales en uso de las facultades que le confieren los numerales 11 y 169
de la Constitucion Politica, 11 de la Ley General de la Administracién Publica, 13 del Codigo
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Municipal y 57 del Reglamento Interior de Orden Direccion y Debates del Concejo Municipal de
Curridabat; procede a emitir el siguiente dictamen recomendativo:

RESULTANDO

PRIMERQ: Que esta Comisién ha recibido del Concejo Municipal el oficio CPJ-DE-0F-639-05-2022
de fecha 23 de diciembre del 2022, mediante el cual la Directora Ejecutiva del Consejo de la Perscna
Joven Natalia Camacho Monge, mediante el cual se pone en conocimiento el presupuesto del
Consejo de la Persona Joven de Curridabat para el afio 2023 y los procedimientos para su
incorperaciéon al presupuesto municipal.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que, el monto asignado es du cuatro millones novecientos cuarenta y cuatro mil
setecientos treinta y siete colones exactos y deben realizarse las siguientes gestiones, a los fines de
incorporarle en el presupuesto ardinario de la Municipalidad. A saber:

H(..-)

Es indispensable que la municipalidad realice, a la brevedad posible, las gestiones financieras
correspondientes ante la Contraloria General de la Republica (CGR) para incorporar este monto
dentro del presupuesto municipal y asi poder girar los recursos correspondientes.

Il. Presentacidn del plan, programa o proyecto 2023 por parte del CCPJ

Respecto a la presentacion del proyecto para el afio 2023 del CCPJ, se debe considerar lo siguiente:
El CCPJ debe formular su plan, prograrma o proyecto alineado con |a Politica Pablica de la Persona
Joven 2020-2024.

e El CCPJ debe encontrarse conformado y debidamente nombrado, para que puedan tomar el
acuerdo de aprobacion del plan, programa ¢ proyecto.

El CCPJ debe enviar el plan, programa ¢ proyecto para que sea de conocimiente del Concejo
Municipal, con copia a la alcaldia del cantén, a la persona enlace municipal, al érea financiera /
presupuestaria y a la proveeduria municipal.

En este orden de ideas, el CCPJ debe presentar ante el Consejo de la Persona Joven los siguientes
documentos:

1. Plan de trabajo, programa o proyecto del CCPJ 2023.
Acuerdo de aprobacién por parte del CCPJ.

3. Copia del oficio del envio de los documentos al Concejo Municipal, con copia a la alcaldia del
cantén a la persona enlace municipal, al drea financiera / presupuestaria y a la proveeduria
municipal.
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Estos tres documentos deben ser remitidos formalmente a la Direccién Ejecutiva del Censgjo de |a

Persona Joven, al correo electrénico proyectoscepj@cpj.go.cr, 2 mas tardar el 31 de marzo de
2023, plazo no prorrogable, segdn la Ley N° 8261. Las personas funcionarias designadas del
Consejo de la Persona Joven, estaran a disposicion de brindar la asesoria necesaria al Comité, asf
como el acompafamiento durante el periodo 2023-2024.

Para que sean de recibo el plan de trabajo, programa o proyecto y el acuerdo de aprobacion por
parte del CCPJ deberan contar con Firma Digital Certificada, con validacion segin la normativa
costarricense Ley N°8454 y su reglamento N°33018-P-MICITT.

En caso de no contar con firma digital certificada, debe firmarse en fisico, escanearse en formato
PDF y remitirse al correo electrénico proyectoscepj@cpj.go.cr y el documento original que fue
escaneado, deberd ser enviado a la oficina de! Consejo de la Persona Joven ubicada en el cantdn
central de San José por cualquier servicio de mensajeria, que les brinde un documento de respaldo
de envio, ¢ entregado personalmente a mas tardar el ultimo dia del periodo habilitado para el recibo,

lll. Gestiones municipales para la transferencia

Una vez debidamente presentado el plan, programa o proyecto 2023 e incorporados los recursos
dentro del presupuesto municipal, para la realizacidn de la transferencia de los recursos asignados
al CCPJ, se requiere:

1. Oficio de solicitud de giro de los recursos, emitido por la Alcaldia y/o area financiera, con los
siguientes adjuntos:

a. Oficio de aprobacién por parte de la CGR de la incorporacion de los recurses en el presupuesto
municipal.

b. Solicitud de incorporacién de ingresos en el presupuesto ordinario y/o extraordinario que presentd
el area financiera / presupuestaria de la municipalidad ante la CGR que incluye el detalle de los
recursos destinados al proyecto del CCPJ (Detalle de Origen y Aplicacion de Recursos).

c¢. Oficio del area financiera solicitando la transferencia de los recursos con el nimero de cuenta
IBAN para realizar el deposito de 1os recursos,

Lo anterior para cumplir con lo estipulado en el Articulo 12 de la Ley N° 8131 Administracién
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, el cual reza:

“ARTICULO 12.- Requisitos para girar transferencias

“Prohibase a las entidades del sector piblico girar transferencias hasta tanto el presupuesto de la
entidad perceptora que las incorpore no haya sido aprobado de conformidad con el ordenamiento
Jjuridico.”

Este documento y sus adjuntos deben ser remitidos al correo proyectoscepj@cp].go.cr para efectos
de poder proceder con la transferencia de los recursos.

(..

POR TANTQ, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
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PRIMEROQ: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 y 180 de la Constitucion
Politica; 11 de la Ley General de la Administracion Publica y 13 del Cédigo Municipal, SE
RECCOMIENDA:

i. INSTRUIR al Consejo de la Persona Joven de Curridabat que proceda con lo supra indicado,
a saber; -Plan de trabajo, programa o proyecto del CCPJ 2023; -Acuerdo de aprobacion por
parte del CCPJ y -Copia del oficio del envio de los documentos al Concejo Municipal, con
copia a la alcaldia del cantén a la persona enlace municipal, al area financiera /
presupuestaria y a la proveeduria municipal. Lo anterior en el plazo de ocho dias habiles.

i, SOLICITAR al Sefor Alcalde Municipal que proceda de conformidad con lo supra indicado,
a los fines de incorporar el monto asignado al presupuesto ordinario de la Municipalidad.

19:19 ACUERDO Nro. 4. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN COMISION
DEASUNTO CULTURALES CAC 001-01-2023. - A Ias diecinueve horas con diecinueve minutos
del diez de enero de dos mil veintitrés y sometido a votacion el dictamen presentado. se
aprueba por unanimidad de votos, en consecuerncia, se aprueba:

i. INSTRUIR al Consejo de la Persona Joven de Curridabat gue proceda con lo supra indicado,
a saber: -Plan de frabajo, programa o proyecto del CCPJ 2023: -Acuerdo de aprobacién por
parte del CCPJ v -Copia del oficio del envio de los documentos al Concejo Municipal, con
copia a la alcaldia del cantén a la persona enlace municipal, al drea financiera / presupuestaria
v a la proveeduria municipal. Lo anterior en el plazo de ocho dias habiles.

ii. SOLICITAR al Sefior Alcalde Municipal que proceda de conformidad con lo supra indicado,
a los fines de incorporar el monto asignadc al presupuesto ardinario de la Municipalidad.

19:19 ACUERDO Nro. 5. - CONCEJQ DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con diecinueve minutos del diez de enero de dos mil veintidds. Por
unanimidad de votos a se declara DEFINITIVAMENTE APROBADQ el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Codigo Municipal.

CAPITULO 4° - CORRESPONDENCIA Y TRASLADOS.

1. LUIS ACUNA MENDEZ, TEXTILES CENTROAMERICANOS J.A.C.C., S.A. Tramite 415. Solicitud
de audiencia para ver tema de pago pendiente del CCDRC. Para su estudio y recomendacion se
traslada a la Comision Especial de Pagos.

2. MUNICIPALIDAD DE ALAJUELA, CONCEJO MUNICIPAL. Tramite 416. Solicitud de apoyo al
Proyecto de Ley 23.452 cuyo propdsito principal es la modificacién del Articulo 4 de la Ley 5060, Ley
General de Caminos Pulblicos y sus reformas. Se instruye a la Secretaria, para que remita el
acuerdo referente al tema.

3. COLEGIO TECNICO PROFESIONAL DE GRANADILLA. Presupuesto Ordinaric 2023, remitido por
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ASAMBLEA LEGISLATIVA. Tramite 468. EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.° 22.928 REFORMA
DEL ARTICULO 32 DE LA LEY NACIONAL DE EMERGENCIAS Y PREVENCION DEL RIESGO,
LEY N.° 8488, DE 22 DE NOVIEMBRE DE 2005, ¥ SUS REFORMAS. Para su estudio y
recomendacion se traslada a la Comisién de Asuntos Juridicos.

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CURRIDABAT. Tramite 465. Solicitud
del programa de Tenis de Mesa del CCDRC, para que los 9 atletas y el entrenador puedan participar
en el torneo de Ranking Infantil Nacional organizado por la Federacién de Tenis de Mesa
(FECOTEME). Para su estudio y recomendacidn se traslada a la Comision Especial de Pagos.

SUPERVICION CIRCUITO 04, MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA. Tramite 518. Remision
de terna para eleccién de miembros de la Junta Administrativa del Liceo de Curridabat. Para su
estudio y recomendacién se traslada a la Comision de Gobierno y Administracidn,

CAPITULQ 5°.- ASUNTOS VARIOS:

ALBA IRIS ORTIZ RECIO: Hace llamado de atencién a los sefiores regideres y a la alcaldia sobre
varios puntos referentes al CCDRC, destaca la importancia de que el Comité retome sus acciones y
se conforme la Junta Directiva, sefiala que hay actos administrativos a su cargo, que no se han
podido resolver pues se deben de cumplir otros procedimientos administrativos previos, informa que
hoy se notifico que ya se vencié el plazo para atender algunas de las recomendaciones emitidas
mediante informe de auditoria, sefiala que todo va a justado a un cronograma de actuaciones gue
se debe de cumplir a cabalidad para que sea exitoso el proceso, destaca le preccupa el tema sobre
los perfiles ocupacionales, pues era una de las recomendaciones, que los mismos se definieran,
fueron definidos y aprobados por el concejo y se le solicitd al presidente del concejo y al sefior alcalde
se les notificara a los funcionarios involucrados, proceso que desconoce si ya se efectud, sin
embargo, de esto se desprenden tres actos administrativos por ejecutar, pero desconoce el estado
y no puede interrumpir el plazo, sobre el vencimiento del acuerdo de la administracion de las canchas
cedide a la alcaldia municipal, considera que antes de decidir si se va a prorrogar ese acuerdo, se
debe de conocer mediante un informe formal sobre la naturaleza juridica y actuaciones de esas
canchas, ademas de conocer cuantas estan en propiedades municipales y si existen convenios con
el CCDRC, a fines de poder emitir un acto razonado en ese sentido, solicita que se le instruya a la
encargada del departamento, presentar el inferme a la brevedad posible, para atender otras
recomendaciones. Comenta que para el 20 de enero se terminaran de recibir |as postulaciones para
conformar la Junta Directiva del CCDRC, sefiala que o es el (nico municipio que se encuentra en
esta situacion, esperando que los vecinos puedan aclarar la apreciacién de que es una acto no legal,

REGIDOR SEVILLLA MORA: Consulta al sefior Auditor, sobre la relacion de hechos derivada de
ese informe del CCDRC, vy si la misma fue analizada, y se encuentra aun en curso alguna
investigacion pertinente, separada al informe presentado.
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AUDITOR INTERNOQ: Comenta que efectivamente hay un producto que esta siendo anallzado pro
el abogado asesor, pero se esta a la espera de ver que proceder toma la administracion.

CAPITULO 6°.- MOCIONES:

MOCION PARA SOLICITAR AL SENOR ALCALDE PARA QUE INSTRUYA AL DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS, PARA QUE EN FORMA INMEDIATA SE PROCEDA A INICIAR EL
CONCURSO PARA OCUPAR PLAZA ADICIONAL PARA APOYAR LA SECRETARIA.

La Presidencia Municipal presenta la siguiente mocién
RESULTANDO

UNICO: Que este Concejo introdujo en el presupuesto ordinario para el gjercicio fiscal 2023 una
plaza adicional para apoyar a la Secretaria Municipal.

CONSIDERANDO

UNICO: Que dicha plaza fue aprobada por la Contraloria General de la Republica y el Concejo
Municipal se encuentra urgido de disponer de la misma.

POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

UNICO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de ta Constitucién Politica;
11 de la Ley General de la Administracion Publica y 13 del Cédigo Municipal, SE RESUELVE:

SOLICITAR al Sefior Alcalde para que instruya al Departamento de Recursos Humanos, para gue
en forma inmediata se proceda a iniciar el concurso para ocupar dicha plaza.

19:30 ACUERDQ Nro. 6. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con treinta minutos del diez de enero de dos mil veintitrés. Por unanimidad de votos,
se acuerda dispensar de tramite [a mocién planteada.

19:30 ACUERDQ Nro. 7. - CONCEJO DE CURRIDABAT- CONCURSO PARA TERCERA PLAZA
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL. A Ias diecinueve horas con treinta minutos del diez de enero
de dos mil veintitrés y sometido a votacién la mocién presentada, se aprueba por unanimidacd
de votos, en consecuencia, se aprueba:

SOLICITAR al Sefior Alcalde para que instruya al Departamento de Recursos Humanos, para
gue en forma inmediata se proceda a iniciar el concursc para ocupar dicha plaza.
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19:30 ACUERDO Nro. 8. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZA -. A las

diecinueve horas con treinta minutos del diez de enero de dos mil veintitrés. Por unanimidad

de votos, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme lo

establece el arficulo 45 del Codigo Municipal.

2. MOCION PARA EL CONVENIO DE COOPERACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE EL PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA Y LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT
PARA LA EJECUCION DEL “PROGRAMA RED DE CUIDO PANI-MUNICIPALIDAD”.

VL.

VIl

Que los Gobiernos Locales tienen facultad legal para suscribir todo tipo de alianzas con
personas ¢ entidades nacicnales o extranjeras con ei fin de atender las necesidades de sus
administrados segun el articulo 4 inciso f) del Cadigo Municipal.

Que la Municipalidad de Curridabat se caracteriza por ejercer una labor social muy marcada,
propiciando el trabajo colaborativo en beneficio de su poblacién.

Que la Municipalidad de Curridabat es un Gobiemo Local basado en el articulo 170 de la
Constitucion Politica en el que se afirma que las corporaciones municipales son autdnomas.

Que el Cantén de Curridabat se caracteriza por trabajar arduamente en favor de la atencion de
las necesidades de la primera infancia, por lo cual genera proyectos y alianzas estratégicas que
le permitan potenciar su adecuado cuido y desarrolio integral.

Que los Centros de Cuide y Desarrollo Infantil (CECUDI) Municipales son programas con una
incidencia directa en la calidad de vida de las personas menores de edad, razén por la cual se
promueven constantemente alianzas estratégicas que garantizan su dptima operacién y el
patrocinio del cuido de los mencres beneficiados por este modelo de atencién.

Que el Patronato Nacional de la Infancia (PANI) y la Municipalidad de Curridabat son dos
organizaciones estatales con un marcado interés de trabajo en favor de la primera infancia y la
nifiez, por lo que pretenden unir esfuerzos para el cumplimiento de estos ideales por medio de
la suscricidn del presente Convenio de cooperacion y Transferencia de Recursos para
formalizar la ejecucién del programa "Red de Cuido PANI-Municipalidad” durante el afic 2023.

Que este Convenio de Cooperacién en ningln momento significa que una organizacidn
interferira en los principios, reglamentos, funciones, ni labores que rigen y desempefia |a otra.

POR TANTO:

UNICO: El Concejo Municipal de Curridabat autoriza la suscripcién del convenio de cooperacién y

transferencia de recursos entre el Patronato Nacional de Ia Infancia (PAN!) y la Municipalidad de
Curridabat para la ejecucion del programa “Red de Cuido PANI-Municipalidad" durante el afio 2023.
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CONVENIO DE COOPERACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL PATRONATO
NACIONAL DE LA INFANCIA Y LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT PARA LA EJECUCION
DEL “PROGRAMA RED DE CUIDO PANI-MUNICIPALIDAD"”

Entre nosotros, GLADYS JIMENEZ ARIAS, mayor de edad, casada, abogada, con domicilio en San
José, portadora de la cédula de identidad nlimero uno —cero siete dos siete —cero cinco siete siete,
en mi condicién de Representante Legal del PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA, institucién
auténoma con cédula de persona juridica nimero tres - cero cero siete- cero cuarenta y dos mil
treinta y nueve, personeria que consta en el acta de la Sesién Ordinaria del Consejo de Gobierno de
la Republica, nimero ochenta y ocho, celebrada el veintiocho de enero de dos mil veinte, articulo
tercero publicade en La Gaceta N°® 68 del jueves dos de abril del afio dos mil veinte, en adelante
denominado “PANI”, y JIMMY CRUZ JIMENEZ, mayor, casado, politélogo, con domicilio en
Curridabat, Lomas del Sol, portador de la cédula de identidad nimerc uno -uno cero ocho dos -cero
cero dos nueve, &én su condicion de Alcalde de la MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT, entidad con
cédula juridica nimero tres -cero uno cuatro -cero cuatro dos cero cuatro siete, nombramiento
debidamente publicado en La Gaceta N° cuarenta y unc del dos de marzo de dos mil veinte, en
adelante denominada “LA MUNICIPALIDAD”; hemos convenido en celebrar el presente Convenio
de Cooperacién y Transferencia de Recursos para la ejecucion del Programa Red de Cuido
PANI-Municipalidad, el cual se regira por las disposiciones y consideraciones:

CONSIDERANDO

I. Que la Constitucion Politica de Costa Rica declara en su articulo 55 que la proteccion
especial de la nifiez y la madre esté a cargo del Patronato Nacional de la Infancia (PANI},
con la colaboracién de las ofras instituciones del Estado. Esta proteccion especial
comprende todo el marco de derechos de la nifiez y la adolescencia y, particularmente, en
cuanto a los derechos de los nifios y nifias se reconoce como dereche fundamental el
reconocido por la propia Convencion de los Derechos del Nifio en su articulo 18 inciso 3): e
derecho a la atencion integral de los nifios y nifas. Se comprende que es un derecho de los
nifios y nifias, con la obligacién del Estado de adoptar todas las medidas apropiadas para
que los nifios y nifias cuyos padres trabajan tengan derecho a beneficiarse de los servicios
e instalaciones de guarda de nifios en relacién con los cuales se cumplan los requisitos
establecidos.

Asimismo, como elemento adicional, ademds del referente al derecho a la educacién en el articulo
38, el articulo 31 de la Convencion sefialada indica que los Estados parte reconocen el derecho de
los nifios y nifias al descanso y el esparcimiento, al juego v a las actividades recreativas propias de
su edad y a participar libremente en la vida cultural y las artes.

En cuanto a la legislacion costarricense, el Cddigo de la Nifiez v la Adolescencia sefiala en su articulo
31, el derecho de las personas menores de edad a crecer y ser educadas en el seno de una familia,
siendo que las instituciones pablicas competentes brindaran las oportunidades que se requieran para
superar la problematica familiar, asi como la capacitacion y orientacion laboral a los padres y madres,
destacandose que el PAN| es uno de los encargados de garantizar a las madres trabajadoras el
acceso a programas de atencion integral para el cuido de su hijos durante |a nifiez. Este cuido y
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desarrollo integral es realizable por el PANI a través de la colaboracion con otras instituciones,
colaboracién que la misma Constitucion Politica demanda y que pretende expandir el rango de
cobertura de los servicios de atencidn y cuido durante la nifiez para favorecer la vida en familia y
facilitar a los padres o personas cuidadoras de estos nifios y nifias, las condiciones para poder
desarrollar procesos educativos y laborales.

ii. Que dentro de los fines del PANI se encuentra brindar asistencia técnica y proteccion a la
nifez, la adolescencia y a la familia en situacion de riesgo (art. 3 inciso e} de la Ley Organica
del Patronato Nacional de la Infancia, ademas, dentro de las atribuciones de la institucion se
encuentra el suscribir convenios de cooperacion, nacionales e internacionales, para apoyar
y fortalecer el cumplimiento de los objetivos de la Entidad (art. 4 inciso q) del mismo cuerpo
normativo. Todo esto se ve concretado en la regulacién del articulo 38 de dicha ley organica
que establece la autorizacién expresa al PAN| para transferir fondos, con cargo a su
presupuesto, a organismos publicos, privados y personas fisicas, con la autorizacién y la
supervision de la Contraloria General de la Republica, con el fin de implementar y ejecutar
programas en beneficio de la nifiez, la adolescencia y la familia. En ese sentido, todo el
conjunto de disposiciones juridicas facilita al PANI a desarrollar sus fines con la participacién
activa de diversos actores sociales, entre estos las mismas instituciones del Estado, con
especial particularidad los Gobiernos Locales como entes administrativos descentralizados
por territorio.

iii. Que los Gobiernos Locales, de conformidad con el Coédige Municipal vigente,
particularmente con lo sefialado en el articulo 3 de dicho cuerpo normative, ejercen su
competencia dentro del cantén respectivo, pudiendo dentro de estas competencias, invertir
fondos publicos con otras municipalidades e instituciones de la Administracion Pablica, para
el cumplimiento de los fines locales, regicnales o nacionales, de conformidad con los
convenios que al efecto suscriba. Esta autorizacion legal para suscribir convenios para
desarrollar fines particulares en beneficio del cantdn particular se ve clarificada en el articulo
4 inciso f} del Cédigo.

iv. Que la Ley 9220 que crea la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil en su articulo 18
establece la autorizacion al PANI para destinar recursos a apertura y operacién de centros
de cuido y desarrollo infantil.

V. Que el PANI ha creado el Proyecto de vinculacién PANI-Gobiernos Locales en el marco del
Programa de la Red Nacional de Cuido, dicho proyecto tiene como objetivo general ofrecer
alternativas de cuido y desarrollo infantil a nifios y nifias entre los 0 y 12 afios, cuyos padres
y madres requieran servicios de cuido para lograr su insercién o mantenimiento laboral y/o
educativo, esto mediante la vinculacion PANI-Gobiernos Locales.

vi, Que la Municipalidad de Curridabat, inicié el proceso de vinculacién con el PAN! para la
operacion del Programa Red de Cuide PANI-Gobiernos Locales, por o que, existiendo aval
tecnico de parte de la Gerencia Técnica para el inicio de la relacién de cooperacién
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estratégica, en ejercicio de las facultades legales, ambas partes acuerdan la suscripcion de
un convenio de cooperacién y transferencia de recursos.

POR TANTO

De conformidad con las anteriores consideraciones y ejercicio de sus competencias, hemos convenio
celebrar el presente convenio que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. DEL OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer un mecanismo de
cooperacion interinstitucional y de transferencia de recursos por parte del PANI a LA
MUNICIPALIDAD, para la ejecucién del “Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad’ y la
consecucion de la meta encomendada al PANI dentro del Plan Nacional de Desarrolle para la
ampliacion de la Red Nacional de Cuido por medio del financiamiento de nuevos cupos de atencion
en los Centros Infantiles de Cuido y Desarrolle Infantil (CECUDI) municipales. Dichos centros ofrecen
alternativas de cuido infantil de nifios y nifias con edades comprendidas entre los cero y los doce
afos de edad (0-12).

Asimismo, se pretende faverecer la insercién laboral y/o educativa de los padres, madres, familiares,
depositarios o responsables del cuido de las personas menoras de edad y que requieren del apoyo
del Estado, en razén de su condicidn de pobreza, pobreza extrema o vulnerabilidad, mientras estos
desempenfian estas actividades.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
1.- Seran obligaciones del PANI:

a. Transferir a LA MUNICIPALIDAD los recursos indicados en el presente convenic para la
ejecucion del “Programa Red de Cuido FANI-Municipalidad”.

b. Asesorar técnicamente a LA MUNICIPALIDAD para la mejora continua de la calidad del servicio
de atencién de la poblacidn objeto del presente convenio, asi comoe brindando los insumos para
la construccién de los términos de referencia en caso de operar el Programa a través de una
empresa contratada por la Administracion municipal.

¢. Recibiry realizar la revisién de la liguidacién presupuestaria presentada por LA MUNICIPALIDAD
y tomar las acciones gue corresponda.

d. Velar por la calidad en el servicio brindado a las personas menores de edad y el buen uso de los
recursos girados, para ello, podra requerir a LA MUNICIPALIDAD los informes que sean
necesarios, brindarle criterios técnicos, realizar visitas y asesoria a los CECUDIS de LA
MUNICIPALIDAD, u otras acciones de supervision.

e. Velar por el cumplimiento de los criterios de ingreso, egreso y atencién de los nifios y nifias
beneficiarias del “Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad” y que dichos criterios estén
conformes con el marco juridico aplicable.

f.  Llevarlos registros de la poblacién beneficiaria del “Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad”
que le remitira mensualmente LA MUNICIPALIDAD, y realizar las revisiones que correspondan.
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g. Definir y comunicar el instrumento por medic del cual la MUNICIPALIDAD debera rem|t|r de
manera semestral la condicion |laboral o educativa de los responsables del cuide de las personas
menores de edad.

2.- Seran obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

a. Destinar los recursos econdmicos transferidos por el PANI exclusivamente al cuidado y atencién
integral de los nifios y nifias beneficiarios del “Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad”,
teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

a.1.- Edades comprendidas en el rango de los cero y los siete afios de edad (0-7).

a.2.-Provenir de un grupo familiar en condicién de pobreza, pobreza extrema o encontrarse en

vulnerabilidad con necesidades de cuido por la insercion laboral o educativa de sus padres, madres

o responsables del cuido, con quienes conviven.

b. Garantizar una oferta de servicios de cuido y atencion integral de calidad, a través del CECUDI
de la MUNICIPALIDAD, para los nifios y nifias beneficiarias, de conformidad con el Modelo de
Atencion aprobado por el PANI.

¢. Enelcasode que los nifios y nifias sean referidos por las Oficinas Locales del PANI, dar prioridad
en su ingreso cuando existan cupos disponibles.

d. Levantar listas de espera de beneficiarios a efectos de solicitar al PANI un posible aumento de
cupos cuando se considere pertinente y siempre sujeto al aval técnico y la disponibilidad
presupuestaria del PANI.

e. Garantizar que el CECUDI cuente con el personal idéneo, capacitade y suficiente para la
adecuada atencion de los niflos y nifias, segln los lineamientos establecidos por el PANI, el
Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion Plblica (en caso de ser aplicable) v los
estandares esenciales de calidad definidos por Red Nacionai de Cuido. El personal no debera
contar con antecedentes judiciales o administrativos por situaciones violatorias de derechos de
personas menores de edad, el personal que se contrate, a partir de la firma del presente
convenio, con fondos girados por el PANI no podra estar vinculado por parentesco de hasta
tercer grado de consanguinidad o afinidad con funcionarios de LA MUNICIPALIDAD.

f. Realizar encuestas de satisfaccion periddicas del servicio prestado a los nifios y nifias
beneficiarios del servicio y los padres, madres o encargados de éstos.

g. Realizar un uso adecuado de los recursos econdmicos girados y presentar |2 liquidacion de
recursos de conformidad con lo establecido en este Convenio, a sabiendas de gue, de no
hacerlo, no sera posible brindar continuidad al “Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad”.

h.  Remitir semestralmente al PANI a mas tardar el dltimo dia habil del mes de junio y a mas tardar
el Qltimo dia habil del mes de diciembre (segin vigencia del convenio), una certificacion sobre la
ingercion laboral yfo educativa de los responsables del cuido de las personas menores de edad,
de conformidad con los lineamientos establecidos por el PANI.

i. Garantizar el cumplimiento de los indicadores de calidad, requerimientos y recomendaciones
tecnicas fruto del proceso de supervision o de atencion de denuncias por situaciones violatorias
de derechos, asi como otros establecidos por el PANI a nivel técnico o a nivel financiero.

- Velar por el cumplimiento de los reglamentos internos con que cuente el Programa, los criterios
de ingreso, egreso y atencion de los nifios y nifias beneficiarias y que en su aplicacién sean
respetuosos de sus derechos, su dignidad humana y que tengan como fundamento el interés
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superior de éstos, asimismo, que se apeguen al perfil y objetivos del "Programa Red de "CUige”
PANI-Municipalidad”.

k. Mencionar el apoyo financiero del PANI cuando realice divulgacion del “Programa Red de Cuido
PANI-Municipalidad” en cualquier medio de comunicacién; asimismo, incorporar el logo oficial
del PANI en todo material informativo o de divulgacion del “Programa Red de Cuido PANI-
Municipalidad”, lo cual debera realizar conforme con lo establecido en el Manual de Identidad
Visual del PANI.

l. - Cumplir con los requerimientos refacionados con el reporte mensuai de poblacién, soiicitud de
ingresos, de egresos, entre otros relacionados con las personas menores de edad atendidas con
recursos girados por el PANI, mismo que sera remitido con caracter de declaracion jurada.

m. Aportar los recursos materiales y econdmicos necesarios para solventar las necesidades de las
personas menores de edad gque se requieran, mas alla de las cubiertas con los recursos del
PANI.

n. No incluir como personas menores de edad beneficiarias del presente convenio aquellas que se
encuentran siendo financiadas por el Programa Red de Cuido con el Instituto Mixto de Ayuda
Social (IMAS) o cualquier otra institucidn publica, para tales efectos remitira mensualmente y de
forma electronica al PANI Ia lista de personas menores de edad beneficiarias de subsidios con
dichas instituciones.

0. Presentar, un mes posterior a la entrada en vigencia del convenio, un plan de trabajo de acuerdo
con los lineamientos elaborados por el PANI.

p. Debera cumplir con cualquier informe solicitado, directriz, disposicién, recomendacion y criterio
de indole financiera o técnica que les haya notificado los Departamentos de Asesoria Juridica,
Financiero Contable, Proteccién y Auditoria Interna, asi como cualquier ente externo
competente, enire estos, por ejemplo, lo referente a presentacién de informes, listados de
poblacién, acuerdos en discusiones de casos, entre ofros.

TERCERA. DE LOS ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS. El ingreso de los nifios y nifias debera
acreditarse mediante un estudio socioecondmico vigente, realizado bajo los lineamientos
establecidos por el PANI, en el que se justifique técnicamente y respalde documentalmente, de forma
veraz, la informacion bésica de orden socio-econémico del grupo familiar, fundamentando la
necesidad de cuido a la permanencia o reinsercion laboral y/o educativa de la persona responsable
del cuido. LA MUNICIPALIDAD debera garantizar gque dicho estudio socio-econdmico haya sido
elaborado por un profesicnal en Trabajo Social debidamente incorporado al Colegio Profesional
respectivo.

CUARTA. DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSQOS. Para el cumplimiento del presente
convenio, el PANI| subsidiarad la suma de ciento treinta y un mil colones exactos (#131.000,00)
mensuales por persona menor de edad, reconociendo un total de $118.472.000 (Cupos: 76).

La transferencia se realizara de forma anticipada y por el monte total correspondiente a la vigencia
del presente convenio y por la totalidad de cupos subsidiados, una vez aprobado el presupuesto de
la entidad receptora de recursos por parte de la Contraloria General de la Republica (CGR). El PANI
reconocera el giro de forma retroactiva a la fecha de vigencia del presente convenio, una vez se dé
la aprobacién del ente contralor, siende que de ninguna manera afectara la atencidon directa que
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debera implementar ininterrumpidamente el Programa durante el plazo de vigencia dé?“*presente
convenio,

Dicho giro se realizara a la cuenta debidamente validada por LA MUNICIPALIDAD en la Tesoreria
Nacional, niimere CR54073900011411801031.

QUINTA. DE LA FISCALIZACION DEL PRESENTE CONVENIO. El PANI designa a las personas
funcionarias que ostenten la coordinacién del Departamento de Proteccién y del Departamento
Financiero Contable, como responsables de la fiscalizacion del presente convenio, el control del
cumplimiento del objetivo de la transferencia establecida, asi como ia elaboracién de un informe de
fiscalizacion de la ejecucidén del presente convenio. Se comprende gue ambos titulares podran
designar personas profesionales para la supervision técnica y financiera del Programa.

Por su parte, LA MUNICIPALIDAD designa a Eduardo Méndez Matarrita, Director de
Responsabilidad Social {0 a quien lo sustituya u ocupe su cargo), como enlace técnico responsable
de la fiscalizacién del cumplimiento de las obligaciones, términos y condiciones del presente
convenio, quien previamente al vencimiento del plazo de vigencia, deberd rendir un informe de
fiscalizacién que detalle el control ejecutado para la supervisién y verificacion del cumplimiento de la
ejecucion del presente convenio.

SEXTA. DE LA LIQUIDACION FINANCIERA. LA MUNICIPALIDAD debera enviar un oficio firmado
por el Alcalde (sa), dirigido al Departamento Financiero Contable del PANI, por medio del cual
remitira la liquidacidén que correspondan sobre los recursos girados, considerando lo siguiente:

a. Fecha, nimero y monto de la transferencia de recursos realizada por el PANI.

b. Indicacion de la cantidad de personas menores de edad atendidas a la finalizacién del plazo del
convenio, asi come detalles de los beneficiarios de acuerdo con el formato establecido para tal
fin, en el que se incluya: nombre, nimero de identificacién de las personas menores de edad y
el nombre completo de al menos uno de los padres o responsables del cuido, asi como el monto
total transferido.

c. La fecha limite para la presentacion del informe de liquidacién financiera serd a mas tardar el
Ultimo dia habil del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés.

d. No podran reconocerse los gastos posteriores realizados al dia 31 de diciembre del afio 2023.

e. Encasode haber remanentes de recursos no utilizados, la Municipalidad debera presentar como
parte de la liquidacion, el comprobante correspondiente del reintegro realizado al PANL.

f.  En casos excepcionales debidamente solicitado por la Municipalidad y exponiendo de forma
fundamentada los motivos, se podra solicitar al PANI en el momento de la presentacién de la
liquidacién de los recursos trasferidos, el no reajuste negativo con el objetivo de utilizar el
remanente del recurso en bienes o servicios de heneficio exclusivo para la poblacion atendida,
en el tanto exista aval técnico vy de la persona fiscalizadora del convenio, para autorizar la
utilizacion solicitada. Lo anterior sujeto a las aprobaciones que correspondan del ente contralor.
La liquidacién correspondiente al uso autorizado de lo anterior deberé presentarse de manera
separada en el plazo que establezca el oficio de autorizacidn y dependiendo del caso concreto.

SETIMA. DE LA SUSPENSION TECNICA Y FINANCIERA. Correspondera al Departamento de
Proteccion y al Departamento Financiero Contable la supervision técnica y financiera del presente
convenio, siendo que podran requerir cualguier informe, directriz, disposicion, recomendacién de
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indole financiera y técnica para determinar el adecuado uso de los recursos y la eficiente prestacion
de los servicios.

OCTAVA. DEL INCUMPLIMIENTO. De presentarse alguna divergencia o incumplimiento de alguna
de las partes durante la ejecucion del presente convenio, debera ser resuelta de buena fe y
colaboracion por las contrapartes técnicas y fiscalizadoras.

8i no es posible la solucién de la divergencia o incumplimiento, se podra recurrir a la rescisién del
convenio por mutuo acuerdo entre las partes en documento escrito firmado por ambos
representantes legales. En caso contrario, las partes podran realizar el anélisis del incumplimiento o
divergencia para determinar si se inicia el procedimiento de recisidn o resolucion unilateral del
convenio que corresponda al caso, aplicando de forma supletoria los procedimientos establecidos
en los articulos 212, 214, 215, 216 del Reglamento a la Ley de Contratacién Administrativa, asi como
la presentaciéon de las acciones judiciales que correspondan.

NOVENA. DE LA VIGENCIA. El presente convenio rige a partir del 01 de enero de 2023 al 31 de
diciembre de 2023.

DECIMA. ESTIMACION. Se estima el presente convenio en la suma de ciento diecinueve millones
cuatrocientos setenta y dos mil colones (#119.472.000).

DECIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Toda comunicacion se haré por escrito y bajo las formas
establecidas en la Ley de Notificaciones Judiciales vigente. A los efectos, las partes sefalan los
siguientes medios para recibir notificaciones:

a. El PANI su domicilio en San Jose, Barrio Lujan, trescientos metros al Sur de la Casa Matute
Gomez, en las antiguas oficinas de Dos Pinos, en el Departamento de Proteccién o al correo
proteccion@pani.go.cr

b. LA MUNICIPALIDAD su domicilio en Curridabat, doscientos metros al este de la sucursal del
Banco Nacional de Curridabat, distrito Centro, asi como al correo: alcaldia@curridabat go.cr .

DECIMA SEGUNDA. APROBACIONES. El presente convenio fue aprobado por parte de la Junta
Directiva del PANI, mediante acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria niimero 2022-041, del 06 de
diciembre del 2022, y por el Concejo Municipal de Curridabat, por medio de acuerdo XXX de la sesidn
ordinaria XXX del XXX de enero de 2023

En fe de lo anterior y plenamente conforme con lo aqui establecido, suscribimos en dos tantos en la

ciudad de San José, el dia de 2023,
F} Fl_
Gloriana Lépez Euscalde Jimmy Cruz Jiménez
Ministra de Nifiez y Adolescencia Alcalde
Presidenta Ejecutiva Municipalidad de Curridabat

Patronato Nacional de la Infancia

- Municipalidad g)) Curidait;.

g ‘ cu!:b‘woww LCL\”’p 3
e de Curridabat U e

2 | RIA
S==_ Concejo Municipal L L‘ INTERNA )

By

4
B
1\?}«’

b
fl
1
§

(,',ﬁ



’( ~COTAR

=2 Municipalidad g)) Curcidabat

Se) de ppeini e Béi'«f’““‘“b’w““fi;;ﬁ

™, - - =
s#%%_ Concejo Municipal = AUDITORIA | S,
) § 4
L\ HTERNA / +)

\'n i

\ R \)
IS J/Q»gt;/

. 4 iy L\’r
19:30 ACUERDOQ Nro. 9. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las d.-ec‘nfv'ﬁ?e&w

horas con treinta minutos del diez de enero de dos mil veintitrés. Por unanimidad de votos,
se acuerda dispensar de tramite la mocidn planteada.

19:30 ACUERDO Nro. 10. - CONCEJO DE CURRIDABAT- CONVENIO DE COOPERACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS “PROGRAMA RED DE CUIDQ PANI-MUNICIPALIDAD”. A
las diecinueve horas con treinta minutos del diez de enero de dos mil veintitrés y sometido a
votacién la mocion presentada, se aprueba por unanimidad de votos, en consecuencia, se

aprueba:

El Concejo Municipal de Curridabat autoriza la suscripcién del convenio de cooperacion y
transferencia de recursos entre el Patronato Nacional de la Infancia (PANI) y la Municipalidad
de Curridabat para la ejecucion del programa “Red de Cuido PANI-Municipalidad” durante el
afio 2023, en los términos supra indicados.

19:30 ACUERDO Nro. 11. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZA -, A
las diecinueve horas con treinta minutos del diez de enero de dos mil veintitrés. Por
unanimidad de votos, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADOQ el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal,

CAPITULO 7°.- ASUNTOS DEL ALCALDE:

1. MC-ALC-0010-01-2023, Informacién sobre tramite realizado, referente al traslade de
correspondencia realizado a la administracion, sobre la Circular ONT-004-2020 "Prohibicién legal de
solicitar certificaciones y otros documentos a los administrados para tramitar sus solicitudes de no
afectacién”. Se toma nota.

2. MC-ALC-0011-01-2023. Respuesta a consulta realizada al departamento de Recursos Humanos,
sobre salarios de funcionarios del CCDRC.

Para su estudio y recomendacion se traslada a la Comisidn de Asuntos Juridicos.

3. MC-ALC-0013-01-2023. Disfrute de vacaciones del sefior Alcalde Municipal, mismos dias que la
sefiora Vicealcaldesa, Ana Lucia Ferrero Mata, asumird de pleno derecho las funciones como
Alcaldesa en el Ejercicic. Se toma nota.

4. MC-ALC-0014-01-2023, En cumplimiento de lo que establece el articulo 17, inciso m) del Cédigo
Municipal, me permito convocarles a sesion extraordinaria para las 18:00 horas del miércoles 18 de
enero de 2023, en el Salon de Sesiones "José Figueres Ferrer”, con el fin de desarrollar la agenda
siguiente:
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AGENDA:
PRESENTACION SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE

CONTABILIDAD PARA EL SECTOR PUBLICO VERSION 2018 (NICSP), A CARGO DEL
LICENCIADO ARTURQ BALTODANO BALTODANO DE LA EMPRESA BCR CONSULTORES.

Quedan todos debidamente convocados.

5. MC-ALC-0015-01-2023. En cumplimiento de lo que establece el articulo 17, inciso m) del Cadigo
Municipal, me permito convocarlos a sesion extraordinaria para las 18:00 horas del miércoles 25 de
enero de 2023, en el Salén de Sesiones “José Figueres Ferrer”, con el fin de desarrollar la agenda
siguiente:

AGENDA;

Informe Anual de la Junta Vial Cantonal.

[ Quedan todos debidamente convocados.

6. MC-AlLC-0018-01-2023. Solicitud de Audiencia con la Comision de Plan Regulador.

Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de Plan Regulador.

7. MC-ALC-0012-01-2023. Remision de oficio MC-DSIT-002-01-2023 de la Direccion de Sistemas de
Informacion, sobre propriedades del estado en desuso en el cantén de Curridabat para el MEP.

Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de Gobierno y Administracién.

8. ASUNTOS RELEVANTES DE LA ALCALDIA.

En uso de la palabra el seiior Alcalde Municipal, Jimmy Cruz Jiménez, comenta que sobre el tema
del CCDRC, en el mes de julio se hizo una presentacion en sesidn sobre los avances de la activacion
de los espacios publicos administrados por el departamento, sefiala que se estara presentando el
informe del segundo semestre, con las estadisticas de resultados actualizados, mismo esta en etapa
de ajustes. Senala que no se asumieron funciones del CCDRC, eran planes de trabajo separados,
el 4rea de Deporte, Recreacion y Salud tratd de realizar actividades de reactivacién de espacios.
Considera muy bueno que el CCDRC vuelva a tener su propia Junta Directiva y vuelva a funcionar,
sin embargo, si hay casos de espacios plblicos que son parques v se debe de buscar una forma
ideal para trabajar las responsabilidades sobre esos espacios. Sefiala que, si se va a realizar el
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traslado de esos espacios al CCDRC, se deben de hacer de la manera correcta, mediante ccm w
pues son bienes municipales. Sobre la notificacion a los funcionarios del CCDRC, esta programadd
ya para esta semana por parte de Recursos Humanos, se notificara a la presidencia del Concejo, si
se requiere su firma en la notificacién.

"L
.......

Sobre la solicitud realizada a la alcaldia de liberacion de la Sala de Comisiones del Concejo
Municipal, ya se inicio con la mudanza de los asesores, a fines de que el concejo pueda disponer de
ese espacio, sefiala que administrativamente se esta resolviendo el tema de otro espacio para los
asesores, pero ya el concejo puede disponer de la misma, pueden realizar cambios de llavines en
caso de que sea necesario, ademas de puede proceder con la parte de la implementacién de los
medios tecnoldgicos para acondicienamiento del espacio.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se cierra la sesion al ser las 19:46 minutos.
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