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MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT =~
CONCEJO MUNICIPAL 2 [ AUDITORIA

WL INTERNA

N
SESION ORDINARIA Nro. 123-2022 G 3N

Ciudad de Curridabat, a las diecinueve horas con dos minutos del martes siete de septiembre de dos
mil veintidés, en el Salén de Sesiones “José Figueres Ferrer”, inicia la Sesién Ordinaria Ciento
Veintitrés del dos mil veintidés del Concejo de Curridabat, periodo dos mil veinte -dos mil veinticuatro,
con la siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS: Oscar Mora Altamirano quien preside; Melissa Bérenzon Quirds,
Marisol Arrones Fajardo, Carlos Monge Chinchilla, Carolina Saenz Solis, Yerson Zuiiiga Madigal,
Allan Sevilla Mora,

REGIDORES SUPLENTES: Lorena Lépez Redondo, Cindy Herndndez Cordero, Miguel Angel
Rodriguez Araya, Jorge Mora Flores, Dennis Lizano Serranc, Dennis Jiménez Vargas, Sonia
Madrigal Fernandez.

Por la Sindicatura: Distrito Centro: José Daniel Fernandez Chaves, Propietario. Xinia Boza
Cordero, Suplente. Distrito Granadilla: Maria Cecilia Camacho Mora, Propietaria. Ramodn
Pendones de Pedro, Suplente. Distrito Sdnchez Maria Teresa Miranda Fricke. Propietaria.
Distrito Tirrases: Esteban Ramirez Aguilar, Propietario, Andrea Acufia Jara, Suplente.

Funcionarios: Lic. Jimmy Cruz Jiménez, Alcalde. Ana Lucia Ferrero Mata, Vicealcaldesa. Licda.
Alba Iris Ortiz Recio, Asesora Legal de la Presidencia, Vicepresidencia y Fracciones de}
Concejo, Gonzalo Chacdn Chacdn, Auditor Interno, y Dayana Alvarez Cisneros, Secretaria.

CAPITULO 1°, -~ REVISION Y APROBACION DE ACTAS ANTERIORES. —

ARTICULO 1°. - REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA No
57-2022.

19:03 ACUERDO Nro. 1. - CONCEJO DE CURRIDABAT-APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION EXTRAORDINARIA Nro. 57 - 2022. A ias diecinueve horas con tres minutos del seis
de septiembre de dos mil veintidés. - Por unanimidad de votos, se tiene por aprobada el acta
de {a sesién extraordinaria Nro. 57-2022, sin ninguna enmienda.

ARTICULO 2°, — REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No 122-
2022,

19:03 ACUERDOQ Nro. 2. - CONCEJO DE CURRIDABAT-APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION ORDINARIA Nro. 122 - 2022. A las diecinugve horas con tres minutos del seis de
septiembre de dos mil veintidds. - Por unanimidad de votos, se tiene por aprobada el acta de

la sesion ordinaria Nro. 122-2022, sin ninquna enmienda.
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APITULO 2°, - ASUNTOS URGENTES DE LA PRESIDENCIA. “iii%‘.f?«
No hay asuntos por tratar.
CAPITULO 3°.- INFORMES, DICTAMENES.

1. DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO CHP 007-08-2022.

El Concejo Municipal de la Municipalidad de Curridabat en uso de las facultades que le confieren los
numerales 11, 169 y 170 de la Constitucién Politica, 13 inciso b) y 100 y siguientes del Cadigo
Municipal y 57 y siguientes del Reglamento Interior de Orden, Direccion y Debates del Concejo
Municipal recomienda

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que este Concejo Municipal solicitud acuerdo N°. 01 de la Junta Vial Cantonal, capitulo
VI de la sesién extraordinaria N°. 05 del 26 de agosto del 2022 que es “Asignacion de Presupuesto
de Recurso de la Ley N°. 8114, para Presupuesto PAC 2023-Distribucion general de recursos PAO
2023 Asignados a la Direccion de Gestion Vial

Asunto: Distribucién de recursos de la Ley
8114, para presupuesto PAQO 2023 -
Distribucion general de recursos PAQ 2023
asignados a la Direccitn de Gestidn Vial.

Para su conocimiento y fines consiguientes, le transcribo acusrdos dictados por
2 Junta Vial Cantonaﬂ para su conocimiento v aprobacidn, segln consta en el
capitulo Vi, del acta de la Sesién Extraordinaria Nro. 05- 2022, del 26 de agosto
del 2022, dice literalmente:

Se wresenta para su anrohacmn la dlstnbucmn de recursos de = Lev 8114, para
presupuesto PAC 2023,

Seamrueba la distrubucmn de recursras de Iia Lew 8114 | pam uresupuesto PAD

2023, Acuerdo Firme.
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POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 de la Constitucion
Politica; 11 de la Ley General de la Administracién Publica; 13 del Cadige Municipal v 57 del
Reglamento, SE RECOMIENDA:

Aprobar la solicitud acuerdo N°. 01 de la Junta Vial Cantonal, capitulo VI de la sesion extraordinaria
N®. 05 del 26 de agosto del 2022 que es “Asignacién de Presupuesto de Recurso de la Ley N° 8114,
para Presupuesto PAO 2023-Distribucién general de recursos PAQ 2023 Asignados a la Direccidn
de Gestion Vial.

19:05 ACUERDO Nro. 3. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN COMISION
DE HACIENDA_ Y PRESUPUESTO CHP 007-08-2022. - A las diecinueve horas con cinco
minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés v sometido a votacién el dictamen

presentado, se aprueba por unanimidad votos. en consecuencia, se aprueba:

Aprobar Ja solicitud acuerdo N° 01 de la Junta Vial Cantonal, capitulo VI de la sesién

extraordinaria N° 05 del 26 de agosto del 2022 que es “Asignacion de Presupuesto de Recurso

de /a Ley N° 8114, para Presupuesto PAO 2023-Distribucién general de recursos PAQ 2023
Asignados a la Direccion de Gestién Vial.

19:05 ACUERDO Nro. 4. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con cinco_minutgs del seis de septiembre de dos mil_veintidés, Por

unanimidad de votos se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente,
conforme fo establece el articulo 45 del Cédige Municipal.

DICTAMEN DE LA COMISION DE ESPECIAL DE PAGOS CEP 020-08-2022.

La Comisién Especial de Pagos en uso de las facultades que le confieren los numerales 11 y 169 de
la Constitucién Politica; 11 de la Ley General de la Administracién Publica; 13 del Cadigo Municipal
y 57 del Reglamento Interior de QOrden Direccién y Debates del Concejo Municipal de Curridabat;
procede a emitir el siguiente dictamen recomendativo:

RESULTANDO
PRIMERO: Que el Concejo Municipal integré una Comisién Especial de Pagos cuyo objetivo esencial
es analizar los expedientes de pago de lo adeudado por el Comité Cantonal de Deportes y

Recreacion.

En dicha Comision se solicitd criterio sobre el uso y disposicion de los recursos previstos en el
presupuesto ordinario para la ejecucion 2022,

AUDITORIA
\ IMTERNA

i61 9%
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2022 celebrada eI dra 11 de abril del 2022 que dicen:

“(...) 07:18 ACUERDO Nro. 12. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las siete
horas con dieciocho minutos del once de abril de dos mil veintidés. Por unanimidad, se

acuerda dispensar de trdmite Ia mocién planteada.

07:18 ACUERDO Nro, 13. - CONCEJO DE CURRIDABAT- MOCION PRGRROGA _DE
AURIZACION PARA LA ALCALDIA REFERENTE A__ATENCION _DE _ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS DEL CCDRC. A las siete horas con dieciocho minutos del once de abril
de dos mil veintidés y sometido a votacién la mocién presentada, se aprueba por unanimidad,
en consecuencia, se aprueba:

EMITIR LA PRIMERA PRORROGA POR UN PLAZQ DE DOS MESES Y AUTORIZAR al Seiior

Alcalde Municipal para que asuma las funciones coordinadas con la Direccién Administrativa

del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Curridabat, en forma temporal, por el plazo
de DOS MESES, prorrogables en UNA ocasién mds, si no fuera posible realizar las Asambleas

para sustituir a los miembros del Comité que han renunciado. *

TERCERQ: Que, el Concejo Municipal N® 10 de la sesidn ordinaria N°_101-2022 celebrada el dia 5
de abril del 2022, emitio el siguiente acuerdo:

(...} 19:15 ACUERDO Nro. 10. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN
COMISION ESPECIAL DE PAGOS DEL CCDRC CEP 001-04-2022. - A ias diecinueve horas con
quince minutos del cinco de abril de dos mil veintidés y sometido a votacién el dictamen
presentado, se aprueba por unanimidad, en consecuencia, se aprueba:

PRIMERO:

a} AVOCARSE el conocimiento del presupuesto ordinario del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacién de Curridabat. para el ejercicio fiscal 2022,

b) RATIFICAR POR EXCEPCION, el acto administrativo de aprobacién de parte de [a Junta
Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Curridabat. Y en consecuerncia se

ratifica, el acta 26 de noviembre del 2021, celebrada por dicho érgano.

SEGUNDOQ: Instruir al Comité Cantonal de Deportes y Recreacién para_gue inicie con la
aplicacion del Sistema Control Presupuestario, cabe recalcar que no se les recibird mds
tramitologia que no tenga ese sistema.

19:15 ACUERDO Nro. 11. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con guince minutos del cinco de abril de dos mil veintidés. Por unanimidad
se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme lo establece el
articulo 45 del Codigo Municipal. (...)”
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PRIMERQ: Que esta Comisién ha recibido oficio CCDRC.242-5.8-2022, remitido por el sefior Austin
Berry Moya, cédula 1-0799-0315 en el que solicita el pago de la planilla de la segunda quincena del
mes de julio para él y la sefiora Karina Araya Arias, cédula 2-07839-0143, tal y como se presenta en

el siguiente desglose,
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POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA, AL CONCEJO MUNICIPAL.

PRIMERO: En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11y 190 de la Constitucion
Politica; 11y 198 de la Ley General de la Administracién Plblica v 13 del Codigo Municipal: SE
RECOMIENDA AUTORIZAR EL PAGO

Autorizar el pagoe que se solicita en el oficio CCDRC.250-25.8.2022, remitido por el sefior Austin
Berry Maya, cédula 1-0799-0315 en el que solicita el pago de la planilla de la primera y segunda
quincena del mes de setiembre para él y la sefiora Karina Araya Arias, cédula 2-0789-0143,

19:06 ACUERDO Nro. 5. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN COMISION
ESPECIAL DE PAGOS CEP-020-09-2022. - A las diecinueve horas con sels minutos del sels

de septiembre de dos mil veintidés y sometido a votacién el dictamen presentado, se aprucha

por unanimidad votos, en consecuencia, se aprueba:

Autorizar el pago gue se solicita en el oficic CCDRC.250-25.8.2022, remitido por el sefior
Austin Berry Moya, cédula 1-0799-0315 en el que salicita el pago de la planilla de la primera y
segunda quincena del mes de setiembre para é! v la sefiora Karina Araya Arias, cédula 2-0789-
07143.

19:06 ACUERDO Nro. 6. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con seis minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés. Por
unanimidad de votos se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.
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APITULO 4° - CORRESPONDENCIA Y TRASLADOS.

AUDITORIA INTERNA. MC-Al-INF-004-2022, Auditoria subproceso Inspeccién Municipal. Para su
estudio y recomendacion se traslada a la Comisién de Gobierno y Administracion.

COMITE CANTONAL DE DEPORTES DE RECREACION DE CURRIDABAT. Tramite 13753.
Consulta referente a la aplicacion utilizada para solicitudes y control de vacaciones utilizada por la
Municipalidad de Curridabat. Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comision de
Asuntos Culturales.,

COMITE CANTONAL DE DEPORTES DE RECREACION DE CURRIDABAT. Tramite 13754.
Salicitud de cancelacién de la factura del Contrato con SICOP. Para su estudio ¥ recomendacién
se traslada a la Comisién Especial de Pagos.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. TRAMITE 13755. Copia de nota enviada a la
alcaldia, en la que hacen solicitud de informacién referente a “FUNCIONARIOS MUNICIPALES QUE
PARTICIPAN EN EL PROCESO DE ANALISIS, APROBACION E INSPECCION DE LAS
SOLICITUDES DE LAS LICENCIAS MUNICIPALES (PATENTES Y PERMISOS DE
CONSTRUCCION)". Se toma nota.

CONCEJO DISTRITO SANCHEZ. Tramite 13756. Solicitudes remitidas por la sefora Sindica del
Distrito Sénchez, Se traslada a la Administracién para lo de su competencia.

ASAMBLEA LEGISLATIVA. Tramite 13758, “ADICION DE UN NUEVO ARTICULO 18 BIS A LA
LEY ORGANICA DEL AMBIENTE, N°7554 DEL 04 DE OCTUBRE DE 1995 Y SUS REFORMAS,
LEY PARA INCLUIR LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN CONCESIONES SOBRE
RECURSO HIDRICO", expediente N.° 22,791. Para su estudio y recomendacion se traslada a la
Comision de Asuntos Juridicos,

ASAMBLEA LEGISLATIVA. Tramite 13759. “LEY REGULADORA DE LOS ORGANISMOS
GENETICAMENTE MODIFICADOS DE POLINIZACION ABIERTA", expediente N.° 22.789. Para su
estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de Asuntos Juridicos.

ASAMBLEA LEGISLATIVA. Tramite 13760. “LEY MARCO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA", Expediente N.® 23.113. Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién
de Asuntos Juridicos,

CAPITULO 5°,- ASUNTOS VARIOS:

REGIDOR SUPLENTE LIZANO SERRANO: Complementando a la sefiora Asesora Legal, le
agradece sobre las aclaraciones sobre el procedimiento de solicitudes de audiencias de los vecinos,
agradece las observaciones, destacando que los miembros del concejo ya las conocen, afiade que
sobre el tema de la presencialidad, para cerrar el tema, considera Qque s necesario la presencialidad,
al menos alternarla, sefiala que vio a la Ministra de Salud en el congreso, ademas puede ver la Corte
en Plena sesionando, a los Consejos de Gobierno, va a los Ministerios y estén los Ministros, como
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s funcionarios de aqui van a sus instituciones, razén por la que considera que alguien anda p
Y no entiende por qué este concejo no puede venir a la presencialidad, misma gue considera
necesaria, al menos que se pueda alternar, sefiala que hay que estar acé, indicando que se mantiene
€n esa postura, insta a la sefiora Asesora Legal a revisar las cartas de los vecinos, pues a algunos
no se les atencidn. Sobre otro tema, consulta al sefior alcalde, sobre una corta de arboles en el
cementerio municipal, quisiera saber si hay un estudio técnico que respalde dicha corta, pues le
sorprendid tan dolorosa decision.

REGIDORA SUPLENTE HERNANDEZ CORDERO: Hace referencia a uno nota recibida, mediante
oficio DMRC-6601 del Ministerio de Salud, emitido el 2 de septiembre dei afio en curso, Declaratoria
de Alerta Sanitarias, por Infecciones Respiratorias Agudas, en la Poblacién Infantil, sefiala que el dia
de hoy fueron notificados los centros educatives, por el alto incrementa, de manera que se extiende
la alerta sanitaria para toda la poblacién en general, destaca que es importante tomar en cuenta,
pues los nifios estan siendo afectados y volviéndose victimas de los descuidos en protocolos par
parte de los adultos,

SINDICA MIRANDA FRICKE: Hace referencia a la actividad del Festival Afrocostarricense, sefiala
que habia mucha participacién ciudadana, destaca que fue una hermosa actividad y hace extensiva
la felicitacin y agradecimiento a los diferentes departamentos v colaboradores que hacen posible
estas actividades, y que, gracias a ese esfuerzo y trabajo, son un éxito.

REGIDORA SUPLENTE LOPEZ REDONDO: Sefiala sentirse muy contenta con la demarcacison que
se esta haciendo, agradece la intervencién realizada, sefiala que hay un orden distinto gracias 2 eso,
indica que era una gran preocupacion esa entrada y salida de la Florencio del Castillo.

REGIDORA SUPLENTE MADRIGAL FERNANDEZ: Se une a las palabras de felicitacion para la
administracién por todas las actividades desarrolladas, indica que arte y cultura, como deporte, son
parte importantisima para el desarrollo del ser humano, pues el ser humano es integral y es neceszrio
cultivar esas actividades que dan alimento al espiritu, destaca la actividad realizada dias atras,
llamada “Una Noche de Opera en Curridabat”, destaca sentir un agradecimiento por tode logue hay
y se desarrolla en Curridabat, pues no hay nada que envidiarle a otros palses y otras ciudades, con
grandes teatros, pues pese no se un teatro tan grande, estaba lleno de calidez y profesionalismo,
destaca que esto es gracias a esa sensibilidad especial dentro de la Municipalidad, de dar ese
espacio al arte, la musica y la cultura, indica que ver a esos peduefios el domingo en ese festival
interpretando temas afrocostarricenses, todos estudiantes de le Escuela de Msica Municipal, que a
través de esas interpretaciones trasladaban a la zona del caribe del pals, destaca que fue una linda
actividad que permitio el compartir de los vecinos, ademés de la importancia de aprovechar los
espacios publicos, destaca que en cada actividad ha podido ver publicos diferentes, demostrando
que se esta llegando a todas las poblaciones, agradece a la administracion y a los departamentos
de deporte y cultura, por esa gran labor que estan desempefiando, insta a todos a participar de las
actividades, que son de alta calidad, dignas de aprovechar y explotar.

REGIDOR MONGE CHINCHILLA: Comenta que por asuntos de salud no pudo asistir a los eventos,
pero por lo expresado por los compafieros, es claro que se sigue trabajando de una manera
ordenada, obteniendo logros en lo gue se desarrolla, sobre otro tema, comenta que el dia de ayer,
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nada sobre el puente que conecta el Barrio El Hogar con Hacienda Vieja, sefiala gue desea sa

a futuro corto, se podria materializar, pues como es de conocimiento, se le dio un cuidado pallatlvo,
pero es un puente de hamaca que podria causar un accidente, por lo que desea saber si esta
contemplado entre los proyectos 2023.

ASESORA LEGAL: Aclara que es un motivo de nulidad del presupuesto, el que se hagan
manifestaciones en sesiones ordinarias, en el que el tema que se esté discutiendo no es
presupuesto, sefala que ya se han dado casos de nulidad por abarcar estos temas en sesiones
ordinarias, por lo que recomienda que las consultas se puedan hacer en la sesién de comision, o en
la sesion extraordinaria de analisis de presupuesto ordinario 2023,

REGIDOR MONGE CHINCHILLA: Agradece la aclaracién y trasfondo juridico brindado por la
licenciada, sefialando que desconocia el mismo, ademds sefiala que sabe que el sefior alcalde le
estard dando la respuesta en el momento que sea oportuno.

ALCALDE MUNICIPAL: Sefiala que en la comision de hacienda y en las sesiones especificas para
el tema del presupuesto, podra ver el tema a detalles, afiade gue, sobre las intervencionas sobre las
actividades, indica que la administracion esta complacida de poder utilizar de esta manera los
espacios plblicos, mismos gue se estuvieron manteniende de la mejor manera, para que estén
disponibles para recibir a todos los ciudadanos, sefiala que a los departamentos encargados de los
parques, de las unidades deportivas y culturales, se les ha sclicitado que intensifiquen las
actividades, pues considera que esa convivencia con los vecinos, pues es necesario recuperar ese
tiempo perdido, ademas de recuperar |a confianza a través de esa convivencia con los vecinos es
vital, sefiala que el gobierno local esté respondiendo muy bien, pero mejor adn responden los vecinos
con su valiosa asistencia sefiala que las listas de espera para espacios en los cursos de arte son
largas y eso valida el interés del ciudadano. Sobre la consulta del tema de la corta de arboles del
cementerio, destaca que efectivamente responde a una solicitud de los usuarios del cementerio,
sefiala que los arboles se estan sustituyendo, bajo un criterio técnico, pues la acidez de la frutilla de
ese arbol, generaba problemas en los materiales de las bévedas, de aseo y de ornato, por lo que se
van a sustituir con especies nativas que no generan esos problemas, procurando depurar esa
situacion, agradece se externe la explicacion a los vecinos, destaca que el problema fue expuesto
por vecinos usuarios, mismos que estan complacidos con la accién que les genera una solucién.

CAPITULO &°: MOCIONES.

MOCION PARA AUTORIZAR Al ALCALDE A FIRMAR EL ESCRITO DE CONTESTACION DE
AMPLIACION DE DEMANDA POR HECHOS NUEVOS PLANTEADA CONTRA EL COMITE
CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION Y OTORGAR PODER ESPECIAL JUDICIAL AL
DIRECTOR JURIDICO LIC. ANDRES AVALOS RODRIGUEZ Y A LA LICDA. FLORIBETH
CALDERON MARIN,

CONSIDERANDO:

§“

S [ AUDITORIA
« \ INTERNA
f_’,«

n la sesidén extraordinaria, entre las explicaciones de financiero, no escuchd que se r?‘refwm@m g‘ﬁ:-\'
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S 1, s P
ue como parte de los procesos judiciales que tramita |a Direccidn Juridica de pIaMaWe«B-ﬂ
Municipalidad de Curridabat, estan los procesos judiciales entablados contra el Comité Car;?bnﬁ.&&.w
Deportes y Recreacion de Curridabat (CCDRC), en los que la parte actora reclama el reconocimiento
de una relacién laboral con base en el principio contrato realidad, por haberse contrato bajo la figura
de servicios profesionales reiteradamente a la misma persona, y presentarse los elementos de
horarios, subordinacion y remuneracién.

2. Que aun cuando se trata de procesos que el demandado es el CCDRC, se tiene gue la
representacion judicial y extrajudicial de la Municipalidad recae en la figura del Alcalde, razén por la
cual las demandas que se han tramitado son contestadas por quien figure como Presidente de la
Junta Directiva del CCDRC y por quien ejerza el cargo de Alcalde, ambos asesorados y asistidos
por ia Direccién Jurfdica de planta de la Municipalidad.

3. Que, como parte de la tramitacion de esos procesos judiciales, se tiene el proceso expediente N°
19-001429-0166-LA de René Augusto Mungufa, siendo que el pasado viernes 2 de setiembre fuimos
notificados de la ampliacién de la demanda por hechos nuevos para lo cual se otorga un plazo de
tres dias habiles para referirnos.

4. Que en virtud de la situacién actual en ia conformacion de la Junta Directiva del CCDRC, se hace
necesario que este Concejo Municipal en su condicién de superior de dicho érgano, autorice al sefior
Alcalde, a fin de que mediante el escrito de contestacién comrespondiente firme en doble condicion
el escrito de contestacién de la ampliacion de la demanda por hechos nuevos sea como
representante de la Municipalidad de Curridabat y del CCDRC, v se ejerzan los derechos de defensa
dicho comité,

5. Que en razdn de dicha situacion se hace necesario que este Cancejo Municipal en su condicién de
superior del CCDRC, autorice al sefior Presidente det Concejo Municipal a fin de que otorgue poder
especial judicial a los abogados a cargo del proceso, y asi los intereses de dicho Comité se
encuentren debidamente representados en la audiencia que proximamente sea convocada por el
Despacho Judicial a raiz de esta ampliacién de demanda por hechos nuevos, asl como para la
atencién del proceso en todas sus instancias.

POR TANTO:

PRIMERO: El Concejo Municipal ante la falta de confermacion de la Junta Directiva del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Curridabat y en su condicién de érgano superior, autoriza en
este acto al sefior Alcalde a fin de que firme el escrito de la ampliacion de la demanda por hechos
nuevos interpussta por el seflor René Augusto Mungula dentro del expediente N° 19-001429-0166-
LA, como representante del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Curridabat,

SEGUNDQ: E] Concejo Municipal ante la falta de conformacién de la Junta Directiva del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Curridabat y en su condicidn de drgano superior, autoriza en
este acto al sefior Presidente de este érgano colegiado para que por medio del documento que asi
corresponda, otorgue poder especial judicial al Lic. Andrés Avalos Rodriguez carné 16037 y la Licda.
Floribeth Calderdn Marin carné 17495, para que se apersonen en nombre del Comité Cantcnal de
Deportes y Recreacion de Curridabat dentro del proceso judicial N° 12-001429-0166-LA de René
Augusto Mungufa, para la atencidn del proceso en todas las instancias Gue se generen en el mismo.



IOy,

MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAE %;\

' (2 AUDITORIA\ 5
100 CONCEJO MUNICIPAL | AULITORIA. ;/)

= e g N
{ NS TS
9:28 ACUERDO Nro. 7. - CONCEJO MUNICIPAL, -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinieve~—"
horas con veintiocho minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés. Por unanimidad de

volos, se acuerda dispensar de tramite la mocién planieada.

19:28 ACUERDO Nro. 8. - CONCEJO DE CURRIDABAT- MOCION PARA AUTORIZAR AL
ALCALDE A FIRMAR EL ESCRITO DE CONTESTACION DE AMPLIACION DE DEMANDA POR
HECHOS NUEVOS PLANTEADA CONTRA EL CCDRC. A las diecinueve horas con veintiocho
minutos del seis de septiembre de dos mil veintiddés y sometido a vofacién la_mocién
presentada, se aprueba por unanimidad de votos, en consecuencia, se aprueba:

PRIMERQ: El Concejo Municipal ante Ia falta de conformacién de la Junita Directiva del Comité
Cantonal de Deportes v Recreacién de Curridabat y en su condicion de érgano superior,
autoriza en este acto al sefior Alcalde a fin de que firme el escrito de la ampliacidn de la
demanda por hechos nuevos interpuesta por el sefior René Augusto Munguia dentro del

expediente N° 19-001429-0166-LA, como representante del Comité Cantonal de Deportes v
Recreacién de Curridabat.

SEGUNDQ: El Concejo Municipal ante la falta de conformacién de la Junta Directiva del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Curridabat y en su condicién de érgano
superior, autoriza en este acto al sefior Presidente de este érgano colegiado para que por
medio del documento que asi corresponda, otorgue poder especial judicial al Lic. Andrés
Avalos Rodriguez carné 16037 y Ia Licda, Floribeth Calderén Marin carné 17495, para que se
apersonen en nombre del Comité Canfonal de Deporfes v Recreacion de Curridabat deniro
del proceso judicial N° 19-001429-0166-LA de René Augusto Munguia, para la atencidon del

proceso en todas las instancias gue se generen en ef mismo.

19:28 ACUERDOQ Nro. 9. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZA -. A las
diecinueve horas con veintiocho minutos dei seis de septiembre de dos mil veintidés. Por
unanimidad de votos se declara DEFINITIVAMENTE APROBADOQ el acuerdo precedsnte,
conforme lo establece el articulo 45 dei Codigo Municipal.

2- MOCION PARA LA APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA LEY PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA
POLITICA, LEY N°10235, DE LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT.

CONSIDERANDO:

1. Que en fecha 17 de mayo de 2022 se publica en el Diario Oficial La Gaceta la Ley para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contrs las Mujeres en |a Politica N°
10235.

2, Que dicha ley tiene por objeto prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las

mujeres en la politica como préctica discriminatoria por razén de género, que es contraria al
ejercicio efectivo de los derechos politicos de las mujeres, todo en concordancia con el
principio de iguaidad ante |a ley de todas las personas, establecido en el articulo 33 de la
Constitucion Politica del pais.



MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT
CONCEJO MUNICIPAL

ambito municipal propiamente a fin de procurar que en la Municipalidad de Curridabat no se
generen acciones que puedan ser calificadas como violencia politica contras las mujeres, y
que en caso de presentarse se cuente con la normativa que permitan el desarrollo del
respectivo procedimiento administrativo.

POR TANTO:

UNICO: De conformidad con los considerandos expuestos y dentro del marco de la capacidad
reglamentaria de la Municipalidad y respetando la idoneidad y pertinencia, se aprueba lo siguiente:

‘REGLAMENTO DE LA LEY PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLITICA, LEY N°10235, DE LA MUNICIPALIDAD
DE CURRIDABAT

CAPITULC |
DISPCSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Objeto: El presente reglamento tiene por objeto fijas los lineamientos para prevenir,
atender, sancionar y erradicar en la Municipalidad de Curridabat |a viclencia contra las mujeres en
tados los espacios y funciones de la vida politica y publica, en aras de garantizar el pleno ejercicio
de sus derechos politicos y combatir con la practica discriminatoria por razén de género de
conformidad con la Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar ia Viclencia conta las Mujeres
en la Politica N° 10235,

La aplicacién de la Ley N° 10235 y el presente reglamento sera en concordancia con el principic de
igualdad regulado en el articulo 33 de la Constitucién Politica,

La discrepancia de criterio, el disenso de opiniones, la manifestacién de posiciones adversas, el
debate o la discusidén democraticos, |a seleccién o el apoyo a alternativas distintas de las planteadas
O propuestas por una mujer estan protegidas por los principios de libertad de expresién y de
autodeterminacion.

ARTICULO 2.- Ambito de aplicacion: Las disposiciones contenidas en este reglamento se
aplicaran de conformidad a lo dispuesto en la Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia conta las Mujeres en la Politica N° 10235 en lo que resuite aplicable dentro de la estructura
municipal.

El presente reglamento protege los derechos de las mujeres a una vida libre de violencia de geénero
en la politica y sera de aplicacion en los siguientes &mbitos municipales:

a. Aspirante, precandidata o candidatz a cargos de eleccién popular o de designacion.

b. Cuando las mujeres estén en el gjercicio de cargos de eleccidn popular o de designacidn,

¢. Cuando, por la naturaleza de sus funciones, las mujeres estén a cargo de la promocién y
ejecucion de polfiticas pUblicas institucionales de igualdad de género v derechos politicos de las
mujeres, y participen en organos, programas y estructuras en instituciones plblicas para el
cumplimiento de sus compelencias y atribuciones.

AUDITORIA
INTERNA

Que resulta de relevancia proceder a la reglamentacién de dicha ley en lo que respecta al
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RTICULO 3.- Definiciones: Para los efectos del presente reglamento, se tienen las siguientes
definiciones:

a. Violencia contra las mujeres en la politica: toda conducta, sea por accién, omisién o
tolerancia, dirigida contra una o varias mujeres que aspiren o estén en ejercicio de un cargo o
una funcién publica, que esté basada en razones de género o en la identidad de género, ejercida
de forma directa, o a través de terceras personas o por medios virtuales, que cause dafio o
sufririento y que tenga como objeto o0 como resultado menoscabar o anular el reconocimienta,
goce o ejercicio de sus derechos polfticos, en uno o en varios de los siguientes supuestos:

1) Obstaculizar total o parcialmente el gjercicio del cargo, puesto o funciones publicas.

2) Forzar a la renuncia de la precandidatura, candidatura o cargo politico o a lo interno de una
organizacidn social.

3) Afectar el derecho a la vida, la integridad personal y los derechos patrimoniales para impedir e
libre ejercicio de los derechos politicos.

4) Perjudicar la reputacion, el prestigio y la imagen publica para impedir el libre ejercicio de los
derechos politicos.

La violencia contra las mujeres en la politica incluye, entre otras, el acoso u hostigamiento, la
violencia fisica, psicolégica, sexual, patrimonial y simbélica.

b. Discriminacién contra las mujeres: segun lo establece la Convencién sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, la discriminacién contra las mujeres
denotaré toda distincion, exclusion o restriccion basada en el sexo que tenga por ohjeto o
resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer,
independientemente de su estado civil, sobre la base de |a igualdad del hombre y la mujer, de
los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica, social,
cultural y civil o en cualquier otra esfera. La violencia contra las mujeres basada en el sexo o en
el género configuran también una forma de discriminacién contra las mujeres, prohibida por la
citada convencidn,

¢. Cargos de eleccién popular: son aquellos cargos a los que, segun la Constitucién Politica o
las leyes, se accede mediante el voto directo de la ciudadanla. Estos puestos incluyen los cargos
titulares y suplentes. Debera entenderse como parte de estos puestos las candidaturas.

d. Cargos por designacion: son aquellos cargos que, segin la Constitucion Palitica o las leyes,
se accede mediante un acto de nombramiento que realiza |a persona que ostenta la Alcaldia.

e. Cargos de la funcidn publica para la promocion de la igualdad y la equidad de género: son
aquellos que tienen la competencia municipal de impulsar politicas de promocién de la igualdad
de género y que pueden implicar participacion en érgancs y estructuras institucionales como
parte de sus funciones y atribuciones,

f.  Ley o Ley N° 10235: Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a Violencla conta |as
Mujeres en la Politica N® 10235,

g. Alcalde o alcaldesa: persona que ocupa el puesto al que se refiere el articulo 169 de Ia
Constitucion politica y el articulo 14 parrafo primero del Cédigo Municipal.

h. Vicealcalde o Vicealcaldesa: persona que ocupa el puesto al que se refiere el articulo 14
parrafo segundo del Cédigo Municipal.
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Regidor o Regidora: persona que ocupa el puesto designado por el articulo 171 d&~tg—"
Constitucion Politica y articulo 21 del Codigo Municipal. Debera entenderse como parte de este
puesto a los regidores (as) suplentes.

j. Sindico o Sindica: persona que ocupa el puesto designado por el articulo 172 de la Constitucion
Politica y articulo 55 del Cédigo Municipal. Debers entenderse como parte de este puesto a los
sindicos (as) suplentes.

k. Municipalidad: Municipalidad de Curridabat.

l.  Victima o Persona Denunciante: Mujer que sufre una o varias de las acciones que se tipifican
en la Ley N° 10235,

m. Persona denunciada: Persona que ejecuta una o varias de las acciones que se tipifican en la
Ley N° 10235,

n. Organo director; Instancia colegiada que, ante una denuncia, se encargaré de la tramitacion
del procedimiento administrativo de conformidad con la Ley N° 10235 y el presente reglamento.

o. Organo Decisor: La Alcaldia o el Concejo Municipal en su condicion de érgano que ordena la
apertura del procedimiento administrativo, nombra los integrantes del Organo director v emite el
acto final del procedimiento.

ARTICULO 4.- Interpretacién e integracién de la presente normativa: El régimen juridico
relacionado con la erradicacién de la violencia contra las mujeres en la politica establecido en la Ley
N 10235 y en el presente reglamento deberan interpretarse de manera que garantice el
cumplimiento de las obligaciones previstas y los compromisos derivados de la Convencién de las
Naciones Unidades sobre ia Eliminacién de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer y de
la Convencion Interametricana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, asi
como en otros instrumentos internacionales de derechos humanos.

El contenido de la ley y del presente reglamento o su interpretacién en ningGn caso pedra limitar o
vulnerar |a autodeterminacién de las personas ni la libre expresion de sus ideas, cuando se realice
de forma respetuosa, independientemente del sexo de quien las manifieste.

La discrepancia de criterio, el disenso de opiniones, la manifestacion de posiciones adversas, el
debate o la discusion democraticos, la seleccién o el apoyo a alternativas distintas de las planteadas
O propuestas por una mujer, son parte del libre ejercicio democratico y estan protegidos por los
principios de libertad de expresién y de autodeterminacion,

Asimismo, nadie podra invocar |a presente ley para forzar o imponer a otras personas una aspiracién,
nombramiento o candidatura determinada, o para obligarlas a votar por alguien.

Para interpretar o integrar la ley y este reglamento se tendra como fuentes supletorias la Ley contra
el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, El Reglamento interno para prevenir, investigar
y sancionar el acoso el hostigamiento sexual en la Municipalidad de Curridabat, Ley de Penalizacién
de Violencia contra las Mujeres, Ley contra la Violencia Doméstica, Ley General de la Administracion
Publica y el Cédigo Municipal.

CAPITULO 1I

SOBRE LAS MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER

ARTICULO 5.-Manifestaciones: Son manifestaciones de violencia contra ias mujerss en la politica,
entre otras, las siguientes:
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Asignar responsabilidades o tareas ajenas a su cargo, o funciones que de manera manifiesta no
se corresponden con su jerarquia e investidura, de forma arbitraria.

Asignar funclones/tareas con el conocimiento previo de que no hay los recursos necesarios para
gjecutarlos y sean viables.

Suprimir funciones propias del cargo sin mediar justificante.

Impedir el acceso a la informacidn necesaria para la toma de decisiones, o facilitar informacién
falsa, errada o imprecisa que |a induzca al inadecuado ejercicio de sus funciones.

Impedir o restringir su reincorporacién al cargo, cuando se haga uso de un permiso, incapacidad
o licencia.

Restringir de manera injustificada y arbitraria, su participacién en comisiones, comités y ofras
instancias inherentes a su cargo, conforme a la legislacién o reglamentacion establecidas.
Discriminar por encontrarse en condicién de embarazo o lactancia, licencia, incapacidad u otra
condicién relacionada con la maternidad,

Divulgar o revelar informacidn personal y privada que tenga como resultado la afectacién de su
reputacién, su imagen, su privacidad y su dignidad.

Hacer desistir de interponer, o de proseguir con las acciones legales o de pedir la ejecucién de
una resolucién dictada en favor de sus derechos politicos, mediante amenazas contra ella o
contra personas con quien tenga un vinculo afectivo.

Menoscabar, con o sin la presencia de la afectada, su credibilidad o su capacidad politica en
razon de su condicion de género, mediante ofensas, gritos, insultos, calificativos humillantes,
comentarios sarcasticos y burlas en privado o en publico, entre otras.

Atacar a la mujer o mujeres en razén de su condicion de género, mediante comentarios, gestos,
calificativos u otros con connotacion sexual, en privado o en piblico, que afecten el gjercicio de
sus derechos politicos;

Agredir fisicamente a una mujer por razones propias de su cargo;

Utilizar lenguaje, imagenes y simbolos o propaganda electoral que reproduzcan estereotipos ¥
roles tradicionales con el objeto de menoscabar el gjercicio poiitico de una mujer o grupo de
mujeres, descalificdndolas o reduciéndose a una condiclén de subordinacién por razones de
género,

Retardar el pago o parte de los companentes salariales que integran el salario correspondiente
u otro tipo de remuneraciones en clara violacion de la legislacion laboral,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de a Ley, si en razon de las particularidades del
caso, no resulta aplicable la Ley contra el Acoso u Hostigamiento Sexual en el Empleo Plblico yla
Docencia, se deberd aplicar lo dispuesto en la Ley N° 10235 y el presente reglamento,

En caso de que los hechos de violencia configuren un delito, se tramitard la denuncia segun la
legislacién penal correspondiente, sin perjuicic de las sanciones establecidas en la Ley y en el
presente reglamento,

CAPITULO Il

ACCIONES PREVENTIVAS Y DE DIVULGACION

ARTICULO 6- Acciones preventivas: La Municipalidad, a través del Concejo Municipal v la
Alcaldia, tomara las acciones para pravenir la violencia contra las mujeres en la politica, en el marco
de su autonomia y competencias legales, considerando las siguientes:
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procedimientos disciplinarios, los principios y las normas contenidos en esta ley para su efectivo
cumplimiento, asi como difundir los alcances de la presente ley.

b. Adoptar acciones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad entre mujeres y hombres que
prevenga toda forma de violencia y discriminacién basada en la condicién del género.

c. Disefiary ejecutar capacitaciones y formacién en igualdad de género y prevencion de la violencia
hacia fas mujeres en ia politica a todo el funcionariado municipal, asf como a las estructuras de
decision municipal

d. Ofras acciones idéneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de los objetivos de la
presente ley.

e. Realizar campafias, emitir directrices/lineamiento y/o acciones con el objetivo de divulgar en la

institucién municipal el deber de evitar y erradicar cualquier préctica en contra de las mujeres en
la politica.

Las anteriores acciones deberén contar con el criterio técnico y recomendaciones de la dependencia
municipal especializada en la defensa de los derechos de las mujeres v la igualdad de género.

ARTICULO 7.- Responsabilidad institucional. La Alcaldia y el Concejo Municipal de manera
coordinada, deberan establecer mecanismos de igualdad y equidad de género en la municipalidad,
por medio del disefio, aprobacién e implementacion de normativas internas de prevencién, para
incorporar en los procedimientos disciplinarios los principios y normas de |a ley, velar por su efectivo
cumplimiento y difusidn de sus alcances.

Se deberan adoptar, acciones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad entre mujeres y
hombres que prevenga toda forma de violencia y discriminacién basada en la condicién del género.
Igualmente se debera procurar, brindar capacitaciones y formacién en igualdad de género y
prevencién de la violencia hacla las mujeres en la polftica dirigidas a las personas funcionarias, asf
como a las estructuras u 6rganos de decisién, que deberan estar incorporadas en la planificacion y
en el presupuesto institucional.

ARTICULO 8.- CampaRas y acciones de divulgacién: La Municipalidad por medio de la
dependencia municipal especializada en la defensa de los derechos de las mujeres vy la igualdad de
genero, elaborara directrices y lineamientos para difundir campafias y programas educativos y
formativos que contribuyan a:

a. Erradicar la viclencia contra las mujeres en la politica.

b. Evitartoda expresién que discrimine a las mujeres con base a estereotipos de género.

¢. Asegurar el respeto de los derechos politicos y a la reputacion de las mujeres que participen en
la politica.

d. PFromover el debate democratico en el marco del ejercicio del derecho a la de la libertad de
expresion, el derecho al acceso a la informacion y el ejercicio de la libertad de prensa, incluyendo
el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia y las responsabilidades derivadas de
estas libertades.

La difusion de las campafias y programas se hara por medio de materiales escritos, audiovisuales y

contenidos digitales.



MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAZ
CONCEJO MUNICIPAL

GENERALIDADES DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 9.- Principios generales: Al procedimiento por denuncias de violencia en contra de las
mujeres en la politica le serd aplicable los principios generales del debido proceso, legalidad,
presuncion de inocencia, proporcionalidad, razonabilidad y libertad probatoria.

ARTICULO 10.-Sobre Ia etapa inicial: En el procedimiento no se podra incluir |a ratificacién de una
denuncia por parte de la mujer ni se podra realizar una investigacion preliminar de los hechos.

ARTICULO 11.- Prohibicién de conciliacién: No se autoriza la promocion del instituto de la
conciliacién entre las partes, lo que incluye la imposibilidad de convocar a audiencia con ese
propésito en ninguna etapa del proceso.

ARTICULO 12.- Principio de confidencialidad: La confidencialidad se activa con la presentacion
de la denuncia, con lo cual el procedimientc se declara confidencial desde el inicio hasta su
finalizacion.

Durante el procedimiento respective, las instancias que conocen y tramitan la denuncia tienen el
deber de no revelar los datos de identidad de la parte denunciante, de la parte denunciada, asi como
particulares del proecedimiento.

En el caso de faltar al deber de confidencialidad, la o las personas trasgresoras, serén sometidas a
los procedimientos y sanciones en sede administrativa o jurisdiccional, segtin corresponda el caso.
Sin perjuicio de lo expuesto, al finalizar el procedimiento la informacidn relativa a la sancién e
identidad de la o las personas sancionadas, serd de acceso plblico una vez que la resolucion final
adquiera firmeza.

ARTICULO 13.-Principlo de no revictimizacion: Se prohibe a las autoridades y érganos
intervinientes que durante el desarrollo del procedimiento y posterior a su finalizacion, se
someta a la mujer denunciante a interrogatorios extenuantes, incriminatorios o a tratos humillantes
que afecten su dignidad.

Con base en este principio, se reitera la prohibicion de realizar investigaciones preliminares sobre
los hechos denunciados.

La victima tiene derecho a solicitar de manera previa que la persona denunciada no esté presente
durante su declaracién.

CAPITULO V
SOBRE LA DENUNCIA

ARTICULO 14.-Requisitos de la denuncia: Ante una situacion de violencia contra las mujeres en
la pelitica podra plantearse la denuncia en forma escrita o verbal,

En caso de ser verbal el funcionario municipal que la reciba se limitara a transcribir fidedignamente
la narracion que la victima relata.

La denuncia debera contener al menos la siguiente informacion:
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a. Nombre y apellidos de la persona denunciante, nimero de cédula, direccidn exacta, niimero de
teléfono, lugar de trabajo y otros datos necesarios para localizarle en forma expedita.

b. Nombre y apellidos de la persona denunciada, cargo que ocupa en la Municipalidad u oficina en
la que labora, y/o descripcion fisica de la persona denunciada.

¢. Una descripcion clara y detallada de la situacion que fundamenta la denuncia, como fechas,
lugares y testigos si los hubiera. Asimismo, podra hacer referencia de pruebas indiciarias o
directas que puedan ser evacuadas para dar cuenta del hecho, sin perjuicio de las que presente
directamente en la audiencia. Para tal efecto debera dar los datos referenciales de los que tenga
conocimiento para localizar la prueba. Cuando se trate de una referencia de prueba testimonial,
debera indicar el nombre y lugar donde se podra localizar a las personas sefialadas.

d. Correc electrénico para atender notificaciones

e. Lugary fecha de la denuncia.,

f.  Firma de la persona denunciante |a que puede ser bajo el formato oldgrafo o digital. En caso de
presentacion de la denuncia de manera verbal, junto a la firma de la persena denunciante se
registrara la firma de la persona funcionaria que levanté la denuncia. En caso de que la persona
no pueda firmar, se ie tomara la impresién de la huella digital, y en caso de total impedimento,
se le recibira la firma a ruego.

ARTICULO 15.- Instancias facultadas para recibir las denuncias e investigarlas: Las instancia
para recibir la denuncia por violencia contra la mujer en la politica, serd exclusivamente la Oficina de
Género,

Cualquier otra oficina o direccion no estara facultada para tramitar estas denuncias, a excepcion de
que por motivos de caso fortuito o fuerza mayor no haya funcionario () habilitad(a) de ia Oficina de
Género para la recepcion de la denuncia, podra ser presentada ante el Departamento de Recursos
Humanos, en el funcionario (a} que cumpla con el perfil de sicologia

Una vez recibida la denuncia, el funcionario (a) a cargo de |a recepcion de la denuncia estara en la
obligacién de trasladarla en forma inmediata a la Alcaldia o al Concejo Municipal segun corresponda,
sin entrar en detalle ni averiguaciones, de conformidad con el principio de no revictimizacidn y de
confidencialidad.

También la mujer afectada, podra presentar en sobre cerrado la denuncia previamente preparada
por su parte siempre que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo anterior. Fn ese caso
quien reciba la denuncia seguira con el tramite establecido para el traslado.

ARTICULO 186,- Sobre el traslado de la denuncia:

Segin el funcionario que se trate, asi se trasladara la denuncia:

a. En caso de ser un funcionario que sea de la Administracidn Municipal, el funcionario (a) que
recibié la denuncia, pondré en conocimiento al alcalde (sa).

En caso de que la persona denunciada sea el alcalde (sa), la denuncia serad entregada a la persona

que funja come Vicezlcalde (sa).

b. En caso de ser una persona que ostente un cargo de eleccién popular adscrito al Concejo
Municipal, el funcionario (a) que recibié la denuncia pondra en conocimiento al presidente {ayde
dicho érganc colegiado.,

En caso de que la persona denunciada sea el presidente del Concejo Municipal, a2 denuncia sera

entregada a la persona que funja vicepresidente (a)
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En ambos supuestos, el funcionario (a) a cargo de recibir la denuncia la trasladara en un sobre
cerrado a fin de resguardar la confidencialidad en un lapso méaximo de 48 horas siguientes de
reclbida, siendo que podré hacerlo de forma personal entregando directamente el sobre a la persona,
Sdlo en caso de que por motivos de fuerza mayor y a fin de cumplir con el plazo establecido, se
imposibilite la pronta entrega personal de! sobre cerrado, podré hacerlo por una Unica vez por medio
de correo electronico, resguardando el sobre para la entrega personal, que no podra ser mayor a
siete dias una vez enviado el correo electrénico,

ARTICULO 17.- Plazo para interponer la denuncia y prescripcion: La denunciante cuenta con el
plazo de un afo contado a partir de] Gltimo hecho de violencia, o del cese del impedimento que le
imposibilitaba denunciar.

CAPITULO VI
SOBRE EL. PROCEDIMIENTO

ARTICULO 18.-Partes del proceso: La persona denunciante y la persona denunciada se
consideran partes del procedimiento,

ARTICULO 19.-Del nombramiento del Organo director y sus competencias: En el plazo de tres
dias habiles siguientes a la comunicacién de la denuncia, la Alcaldia o el Concejo Municipal segln
corresponda, procedera a la integracion e instalacién del Organo director integrado por tres
funcionarios administrativos, los cuales tendran bajo su responsabilidad la tramitacion del
procedimiento administrativo y disciplinario.

El érgano estara conformado por los siguientes profesionales: un (a) representante de la Oficina de
Geénero, un {a) representante de la Oficina de Recursos Humanos, un (a) representante de |a
Direccién Juridica o en su defecto, un (a) representante del Despacho de la Alcaldia, quienes
preferiblemente tendran conocimientos en materia de género, derechos humanos, derechos politicos
y violencia contra las mujeres.

Ninguna de estas personas puede ser testigo de alguna de las partes, asi como que no podra formar
parte del Organo director, el funcionario (a (a) gque haya participado en la recepcion de la denuncia.
Las personas designadas tendran la responsabilidad de instruir el procedimiento administrativo y
disciplinario segin las formalidades del Libro Segundo de !a Ley General de la Administracién
Plblica, que es la ley marco en materia del Debido Proceso.

ARTICULO 20.- Prueba: Se valorara la prueba de conformidad con las reglas de la sana critica, la
I6gica y la experiencia.

Como parte de esa valoracién, no se podra considerar aspectos ¢ antecedentes de la vida privada
de la mujer denunciante con el fin de menoscabar su imagen y derecho a la intimidad.

La introduccion de hechos o pruebas falsas sera considerada una falta grave de la denunciante,
ARTICULO 21.- Asesoramiento juridico y apoyo emocional. En el desarrollo del procedimiento
administrativo, las partes podrén hacerse representar por una persona profesional en derecho de su
eleccion.

También, podrén hacerse acompafiar del apoyo emocional o psiceldgico de su confianza en las
diversas fases del procedimiento.

Bajo el principio de imparcialidad, en casc de que alguna de las partes opte porque la persona que
ejerce el apoyo emocional o psicolégico sea parte de la prueba testimonial, ésta no podra participar
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declaracion como testigo.

ARTICULO 22.-Medidas cautelares: Con el objetivo de garantizar la integridad v la seguridad
personal de la mujer denunciante el Organo director podra ordenar la aplicacidn de una medida
cautelar, que podra consistir en:

a. Que la persona denunciada se abstenga de perturbar a la mujer o mujeres afectadas o a las
personas que brinden asesoria 0 acompafiamiento legal o psicolégica a la mujer o mujeres
afectadas.

b. Que la persona denunciada se abstenga de interferir en el gjercicio de los derechos politicos de
la mujer afectada.

¢, Comunicar a las autoridades policiales sobre la denuncia interpuesta para que brinden auxilio o
proteccion prioritaria en caso de requerirlo.

d. Cualquier otra medida que cumpla con la naturaleza cautelar, segln se requiera para la
proteccion de los derechos la mujer afectada.

La resolucion que ordena una medida cautelar ser4 notificada personalmente y establecera el plazo

maximo de cumplimiento, atendiendo a las circunstancias particulares y el contexto en el que se dicta

la medida.

En caso de desacato, el Organo director debera informarlo a la Alcaldia o al Concejo Municipal,

segun corresponda, a fin de interponer la denuncia en sede penal por €] delito de desobediencia

regulade en el articulo 314 del Cédigo Penal.

De manera excepcional el Organo director podra aprobar una medida cautelar ante causa para lo

cual la victima deberd interponer la denuncia respectiva en un plazo de diez dias habiles contados a

partir del dia siguiente habil de la entrada en vigencia de dicha medida cautelar o de lo contrario la

misma no surtira efectos.

En contra de la resolucién que dicte una medida cautelar, cabe recurso de revocatoria y apelacion

en subsidio en el plazo de cinco dias contados a partir del dia habil siguiente de nofificada.

El recurso de revocatoria sera resuelto por el Organo director y el de apelacién en subsidio por la

Alcaldia o el Concejo Municipal seglin corresponda.

El plazo para resolver el recurso de antes descrito no podra ser mayor al plazo de cinco dias.

ARTICULO 23.- Criterio de aplicacion de las medidas cautelares. Las medidas cautelares deberan

resolverse de manera prevalente y con caracter de urgencia. El plazo de vigencia estara determinado

por resolucién razonada, segun las caracteristicas de cada proceso.

En la aplicacion de las medidas cautelares se deben procurar |la seguridad personal de la mujer o

mujeres afectadas y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos politicos, como criterios de

priorizacién,

ARTICULO 24.- Plazo: El procedimiento administrativo se resolvera en un plazo ordenatorio de tres

meses dentro de los cuales deberd emitirse la resolucién final,

ARTICULO 25.- Resolucién de traslado de cargos por parte del Organo director. Una vez
nombrado el Organo director, en el plazo méximo de cinco dfas habiles debera emitir la resolucion
de traslado de cargos contra el denunciante, la que debera ser notificada de forma personal.

De canformidad con los articulos 344.2 y 346.1 de la Ley General de la Administracién publica, confra
dicha resolucién cabe el recurso de apelacién el que debera ser interpuesto en el plazo de 24 horas.
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resuelto por la instancia correspondiente no cabra recurso alguno.
ARTICULO 26.- Audiencia. A fin de recibir la prueba ofrecida por las partes, se debera realizar una
audiencia, la que se convocara hora y fecha en la misma resolucién de traslado de cargos, para lo
cual se deberé observar las formalidades establecidas en el 308 siguientes y concordantes de la Ley
General de la Administracidon Pdblica.
ARTICULO 27.- Resolucién de recomendaciones finales. Una vez finalizada la audiencia, el Grgano
director cuenta con el plazo improrrogable de cinco dias hébiles para emitir Ia resolucién de
recomendaciones finales, las que seran remitidas junto con el expediente completo a ja Alcaldia o al
Concegjo Municipal, segun corresponda.
En razon del principio de confidencialidad y la materia objeto del procedimients, la resclucion de
recormendaciones finales no sera trasladada a la Junta de Relaciones Laborales.
ARTICULO 28.- Resolucién acto final. Una vez recibido el expediente con la resolucién de
recomendaciones finales, el alcalde (sa) o los regidores miembros del Concejo Municipal, en
condicién de Organo Decisor, deberan emitir y netificar el acto final dentro del plazo méximo de un
mes.
Contra dicha resclucion, cabe el recurso de apelacién el que deberd observar el siguiente
procedimiente seguln corresponda a un funcionario municipal adscrito a la Administracién Municipal
0 a un miembro del Concejo Municipal, de conformidad con lo establecido en el presente reglamento,
ARTICULO 29.-Expediente administrativo: E| expediente administrativo contendra como minimo
toda la documentacidn relativa a la denuncia, la prueba recabada durante la investigacién, las actas,
las resoluciones pertinentes y sus constancias de notificacién, €l que debera encontrarse foliado,
con numeracién consecutiva,
El expediente podra ser consultade exclusivamente por las partes y sus abogados/as debidamente
notificados/as y autorizados/as por la parte interesada, por las y los funcionarios que tengan a cargo
la custodia del mismo en garantia al principio de confidencialidad
CAPITULO VII
SANCIONES

ARTICULO 30.- Sohre la aplicacién de las sanciones: La aplicacién de la sancién debera
determinarse segun la gravedad de la conducta gue se tipifica como violencia contra la mujer en la
politica y las definiciones establecidas en la Ley N° 10235 y este reglamento.}

ARTICULO 31.-Sancicnes a perscnas electas popularmente: Con base en lo resuelto por los

resuelto por el Organo Decisor, se podra imponerias siguientes sanciones de conformidad con el

puesto:

a. El alcalde o alcaldesa: amonestacion escrita, la suspension o la pérdida de credenciales.

b. Regidoras y regidores, titulares y suplentes: amonestacion escrita, la suspensién o la pérdida de
la credencial.

c. Sindicas y sindicos, titulares y suplentes y demés personas elegidas popularmente en el
gobierno local: amonestacion escrita, la suspension o la pérdida de la credencial.

Cuando la sancién corresponda a una pérdida de credencial, el Organo Decisor, lo trasladara al

Tribunal Supremo de Elecciones, para gue inicie el proceso de cancelacion de credenciales.
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Ley N* 10235 y este reglamento, solo podra ser impugnada de acuerdo con las reglas de la propra
jurisdiccién electoral.

ARTICULO 32.- Sanciones contra personas servidoras piiblicas y contra las que ejercen
funciones puiblicas por designacién o nombramiento: Las sanciones a imponer por las conductas
en contra de las mujeres en la politica, segln la gravedad, son:

a. Amonestacion escrita

b. Suspension sin goce de salario hasta por dos messes

¢. Despido sin responsabilidad patronal

d. Revocatoria del nombramiento por designacién,

ARTICULO 33.- Agravantes: Seran consideraran agravantes de la viglencia en contra de las
mujeres en la politica y por consiguiente deberan ser tomadas en cuenta al momento de imponer la
sancién, una o varias de las siguientes circunstancias:

a. Es ejercida por mas de una persona en conjunto.

b. Es ejercida ademas en razén de género por causa o en razén de sus caracteristicas flsicas,
culturales, etnia/raza, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad de género, origen social,
creencias religiosas y personales, situacién econémica o condicién de salud,

¢. Es ejercida contra una mujer en estado de embarazo o en periodo de lactancia,

d. Se haga uso de cualquier medio fisico o digital que amplifique e alcance de ia manifestacién de
viclencia,

e. Cuando la conducta suponga amenazas o lesiones contra integrantes de su familia.

ARTICULO 34.- Registro de sanciones: Para efectos de levantar un registro de sanciones de
acceso publico por violencia contra las mujeres en la politica, la resolucién final sancicnatoria en
firme debe ser comunicada al Tribunal Supremo de Elecciones.

El Tribunal Suprema de Elecciones debe comunicar a su vez las rescluciones finales sancionatorias
al Instituto Nacional de las Mujeres, a efectos de que este levante un registro de sanciones completo.

ARTICULO 35.- Remision a ofras jurisdicciones: Las sanciones contempladas en la ley y en el
presente reglamento, se impondran sin perjuicio de que la mujer o las mujeres afectadas acudan a
la via correspondiente, cuando las conductas también constituyan hechos punibles por el Cédigo
Penal 0 en otras leyes especiales, o bien, configuren conductas sancionadas en la Ley contra el
Hostigamiento o Acoso Sexual en el Empleo y la Docencia o en ofras leyes.

CAPITULQ Vil
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 36.- Vigencia: Entra a regir a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gacela”

Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de la Condicion de Ia Mujer.

3- MOCION PARA CONOCIMIENTO DE LA INFORMACION PLURIANUAL ACTUALIZADA DEL
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2022.
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CONSIDERANDO:
1. Que para el debido trdmite ante la Contraloria General de la Repblica del Presupuesto

Extraordinario 1-2022 aprobado por el Concejo Municipal de Curridabat, es necesario complementar
el documento con la informacién actualizada del Anexe Plurianual,

Que este requisito documental es para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 176 de la
Constitucion Politica y norma 2.2.5 del Manual de Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico.
Que lo anterior amerita que este Concejo emita un acuerdo de conocimiento de la informacién
plurianual.

Que el siguiente detalle constituye el Anexo de Informacion Plurianual Actualizado para el
Presupuesto Extraordinario 1-2022:

MUNICIPALIDAD DE CURRIDARAT
PRESUPUESTO EXTRAORDINARK1.202%
PLANTILLA DE INGRESOS PLURISNUALES {AJUSTADA)

| CODIGE | NOMEBRE 2022 2023 2024 | 2425 | 2026

1 NGRESOS TOTALES 17,800,755, 292, 75| 16,029,068,873,61] 16,399,574,233,27] 16,882.050.633,66] 17,432.567,034,03
1,0.0.0,00.00.0.0.000 [INGRESOS CORRIENTES 13.289.008,761,73| 13.114.714.599.17| 13.728.264.766.02] 14.776.421.561,42] 14.692.618.336.81
1.1.0.0.00.04:6.0.000_[INGRESOS TRIBUTARIOS 8.390.831.737,80| 8.428.000.000.00] 8.720.929.457,09] 9.027.578,364,89] 9,331 .227.272,69
4,1,2.0.40,00.2.0.000 [MPUESTOS SOBRE LA PROPEDAD 5.200,008,000,00]  $.304.000.000,00) 5.425.000.000,00] 5.550,000,000,50] _5,675,000,900.00
1,1,3.0,00,00.2.0.000 [MPUESTOS SOBRE BIENES ¥ SERVIGIOS 2.950.831.737.60)  243%5,004.000.80] 2.900.191.247,62] 3.149.517.447,81| 3,316.843.678,00)
1.1.9.0.00,00,8.0,000 |OTROS NGRESCS TREBUTARIDS 240.000,000,00]  299.000.000,00 _ 318.738.235,48]  320.060.917,08]  330.343,.504.89)
1.1,8.1.00,00,0,0.000_|IMPUESTO DE TWBRES 249,000.600.00] _202,000.000,00]  318.738.235,48]  320.060.817.08] _ 130,283.584,60
1,%:0,0.00,00.0.8.006 | INGRESCS NO TRBUTARIOS 4.771.804.000,00( 4.552.107.260,00] 4.865,160.063,30] _6.012.182.809,32( £.223.345.6026.34
1.3.1.0.00,00.0,4.00¢ | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 4403.404.00000) 4.276.857.950,00] 4.360.980.000.1| 4.480.224.774.21] 4.847.506.548,11
4,4.2.0.00.00.0.0.000 | INGRESGS DE LA PROPIEDAD 111,500.000,00) 42.200.000,00]  176.163.285,08]  186.243.798.28] 196.324.301,50
1.3.2.0.00.00.0.0.000 [MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 25,700,000,00| 24.400.000,00 A40.474.804,53] 40,321 355,16 40,168,305,80
14,3.4,0,00,00.0,0.000 | INTERESES MORATORIOS. 225,000,00000)  205.000.000.00]  272.792.267,81|  285,863.692.63]  20m.835.117.34
1.4,0,0,00,00,0,0,000 | TRANSPERENCILS CORRENTES 120.463.023,03]  134,808.589,#7]  135,176,266,63]  130.060.347,20] 138,448,436, 77
1.4,1,0,00,00,0.0,000 |TRANSFERENCIAS CORRENTES DEL, BEGTOR PUBLICO 126.463,023.93)  124.806.500,17)  135.176.255,63)  436,660,347,20]  138,144,438,77)
2,0,0.0,00,00.0,0,000 [INGRESOS DE CAPITAL 515231.369.04)  515254.334.44]  571.309.467,28] = 605.620.082,23]  630.948.697.42)
2,20,5,00,00,0,0,000 |REGUPERACION Y ANTICIPOS POR OBRAS DE UTILIDAD PUBLICA 10.000.000.00 8.000.000,00 9.198,422.74) 9.814.611,84) 10,430,800,94)
2.2.1.0.00.00,0.0.000 |Vfas da semunicacién 10.000.000,00 8,009.000,00 9,198,422, 74 9.814.611,84 10.430,800,94
2.4.1.1,00.00.0.0.000 [Tt d eapital dal Goblorng Conlral 434076.083,00)  495.964.064,00]  549.075.13960]  582197.98091|  615.320.822,29)
3.0.0.0.00.00.0.0.000 [FINANCIAMIENTQ 4.005.425.161,98] 2.400,000.000,00]2.100.000,000,00]  2.100,000,000,00] _ 2.100,000,000,00]
13.3.1.0.00.00.0.0.000_|SUPERAVIT LIBRE 800.000.000,00]  800.000.000,00] _600.000.000,00]  660.000.000,00] _600,000.000,00)|
5.3.2.0.00.00.0.0.000 [SUPERAVIT ESPECIFICD 3.205.425.161,98] 1,600.000.00,00] 1.500,000.000,00| _1.500,000.000,00] _1.500.660,000,00]
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2022
EGRESOS PLURIANUALES (AJUSTADOS)
PRESURUESTO EXTRAORDINARIO 1- 2022 17.809.755.292,75 | 16.029.968.873,61 | 16.399.574.233,27 | 16.882.050.633,65 | 17.432.567.034,08
ConIGO MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT 2022 2023 2024 2025 Z026

TOTAL CLASIFICACIKIN ECONOMICA DEL GASTO | 17.809.755.292.75] 16.020.068.873,61) 16,399.574.233,27) 16.882.050.633,65| 17.432.567.034,03

REMUNERACIONES 6.171.922.391,03| 6.652.663.187,50 6,306.054.5625,08| 7.006.289,136,65 7.234.761.207,92
11.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 5.520.106.978,83| 5.476.335,147,31( 5.602.503.815,56 5.767,432.736,31 §.955.506,233,92
121  |Internos 14.044.882,950 6.100.000,00 B6.240.648,80 6.424 248,84 8,633.740,82
1.3.1  |Transferencias Corrlentes al Sector Fubilco 1.320.181.836,58( 1.170.810,987,10| 1.207.014,063,27| 1.242,524.48519| 1.283.042.673,52
1.3.2  [Transferenclas Corrientes 2l Sector Privado 260.701.429 83 147,000.000,00 150.389.400.71 154,813.865,37 158.862.278,85

0,00 | 0,00

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 43.622,545,30 0,00 0,00

21.1 |Edificaciones 441.564.363,50 320.100.000,00 327.480.592,97 337.115.090,52 348.108.268,43
2.1.2  |Vias de Comunicacion 1.522.216.324,11 1.026.825.078,50| 1.050.603.041,68| 1.081.511,842,53] 1.116.779.477.93
2.1.3 | Qbras Urbanisticas 0,00 0.00 0,00 Q.00 0,00
2.1.4 |Instalaciones 228.284.818,45 305.000.000,00 312.032.430,04 321.212.441,76 331.687,041,15
21.5 |Otras Qbras 1.089.625.154,00 124.100.000,00 126,961.392,03 130,696.603,35 134.858.563,30
2,21  |Maquinaria y equipo §27.776.880,00 283.254.000,00 289.755.029,31 298.310.521,24 308.038.298,68
2.24 |intangibles 266.980,450,20 289.636.925,80 286.315.127.17 305.032.7.95 314.979.721,07
2.3.1 [Transferancias de Cagital al Sector PUblico 7.245.840,27 0,00 2.00 0.00 0.90

CONCESION DE PRESTAMOS 2,374.780,26 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion Interna 410,000,000,00 56.600.000,00 58, 775.671.70 58.450.132,85 60.356, 166,50

Vinculacion con objetivos de mediano y largo plazo:

En lo qus al periede 2022 se refiers |1 Municlpalidad de Curridabat contemgla an el Plan Estratégico Munlcipal siete experiencias que funcionana mode
de ejes ordanadores, los cuales se desglosan an objetives o resultados (efectos) a lograr en la comunidad, mismos gue a su vez se aperativizan
analmente en los Planes Operalivos.

Cabe rescatar que, al ser este el 4fimo afio de ejecucion del PEM y por consecuencia , ser ef afic en que se trahajan también las metas

para el nuevo PEM 2023-2027, rmuchas de las metas de 2022 podrian tener la condicidn de no continuidad en el nueve instrumento,

I que incide en la ejecucion de los correspondients a esle Gllimo afio, al quedar muchas de esas metas deseplicadas en el futuro préxmo.

Analisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

Sobre los ingreses es Impertante destacar que la Direccidr Financisra apica el mismo método de prayeccion uliizado para of presupuslo inicial 2022 y 2023, el
cual estd basado en los compartamientos histérlcos y que pormiten reafizar estimaciones y proyecsiones con crecimienlos conservadores, pero sobre todo
acardes con la recuperacidn ¢onsenadora de | economia.

No abastante y a pesar de contar con Informacién de més de 10 afios, no podemos dejar de lado fa situacién ecendmica a nivel mundlal, misma que cuando ya
venia tratande de recuperarse se ve nuevamente afectada por la guerra en Ucrania, cuyos efectos somos todos testigos, de igual forma la municipalidad ha
experimientade afectaciones en agunos ingreses como ef Impuesto sobre construcciones v of uso ¢h precarios de la Re¢ celuler privadz, entre otros que muy
posiblemente estén generade una leve dismunucién de los ingresos del 2023, los cuales esperamos demuestren un repunte én el 2024 y 2025, ya sea mediante la
actuzlizacion de la tazas v ol Impenibs del Impucste sobre Blenes ¢ Imuebles. Do acuerds con lo anterior, mantendremos Ln monltoreo constanto do todas las
particas de ingreso municipal para evaluar por serparade las afectaciones por seclor como parte esencial de nuestra gestion,

Al pie de los proyecclenes de ingresos y egresos puede observarse le crecimlento porcentual cen respecto a caga afio y el monto absolute que se espera
recaudar de mas.
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Bupuestos Téenicos uliizados para las proyecciones de ingresos y gastos: t._ Sy \.*‘f"
1. Por cada uno de los ingresos so ha desarrollade una detale de mas de 10 afios lo que nos favorece para emitir criterles en kb oslimacion de asws ¥ pcr cn’du"““"

para la aplicacion de ks gastos,
Para las variablas macroecndmicas:!
- Se estima que la Inflacién se mantenga dentro de los rangos simllares a los actuales (+-3%) de esta manera log porcentaies de crecimiento permiten mantener el

peder adquisitivo de la Municipalidac y asi mantener el nivel da gasto e inversién que se dié el 2020 y el que se lleva esta 2021 con su crecimiento proporcional

- Con respacte al ipo de cambio, es importarte tomar en cuenta que la mayoria de nuestros ingresos se encuentran en colones, ¢on ks gastos se lleva un controt
adecuado y sus preporciones no se convierten en un riesgo para [ adminisiracién, de igual manera tamblén se espera un comportamiento similar al que se viene
experimentando desds los ulimos 4 afios,

= Las variables ya menclonadas, permiten estimer esla relliva estabilidad ante el présiamo, obtsmdo anle ol FMI lo cual permile esperar que ks cambios que

puadan darse no sean brusces, sine, mas bien graduales, lo que el constante monitoreo de & administracién permitirdn tomar las acciones pertinentes en tiempo.

- Tambien se tomé en consideracion gue en case de requerir endeudamientos la Municipalidad podra optar por tasas de mercado marcadas por un mercace
altamente lquido, con una tasa bésica pasiva baja, la cual si el goblerno en turno o future dessan generar reactivacion deberdn mantaner conversagiones con el
sigtema financlera para gue se mantenga en estas tasas, Por tanto, de nuevo, en ¢l caso de requerirse un endeudamiento para la Munigipaldad resultar/a un costo
conslderablemente bajo, por [o que no generaria cambics siginifloativos,

Contexto Municipal:

- La Municipalidad viene desarrollendo desde hace més de 10 afies infraestructura vallosa para ¢l Cantén, ko cual sin indicar que la "tarea” se encuentra realizada,
llbera presiones para poder dedicar recursos a la construccion de obra piblica en necesidades urgentes puntuales, mientras que otras obras que sf bien son
Importantes, pueden esperar a ser realizadas cuando el contexto y as finanzas asi lo requicran,

- Continuando can Ia responsablidad que ha tenide la Municipalidad en el desarrolo ¢e infrasstructura Municipal le permite que ks recursos puedan ser
destinacos en la mejora de Ia cafidad de vida de los ciudadaros & avés de procesos de aprendizaje, este se vuelw relavante porgue muchos son alendides por
los mismas profesionales de la Municipaldad y la otra parte qua se contrata puede ser valorado de mejor forma.

Per tanto:

- La proyeccitn responde més al continuar apostardo a un desarrollo consevador pero censtante, el mismo que de forma natural la Municipalicad ha venido
elecutando desde el 2010 (primera serle del conjunio de datos utiizado), por tanto el modelo de regresién palinémice utilzado acentia una recuperacién un poch
riayor para los préxdmos dos afios (siempre conservadores ambos) y un pequefio desenso para el 2025 produclo de I estimacién v la variabiidad qus define e
modelo desds sU concepcién. Sin embarge, se considera Importants destacar que éste pequefio desenso pedria mas blan transformarse en un creclmiento, perc
en estos mormento estimar ma alkd de dos afics resulta impraciso.

POR TANTO:

UNICO: De conformidad con el articulo 176 de la Constitucién Polftica y la norma 2.2.5 del Manual
de Normas Técnicas sobre Presupuesto Ptiblico, el Concejo Municipal de Curridabat avala acuerdo
de conocimiento del Anexo de Informacidn Plurianual Actualizado para €l Presupuesto Extraordinario

1-2022 de la Municipalidad de Curridabat.
Se solicita dispensa de tramite.

19:30 ACUERDQ Nro. 10. - CONCEJO MUNICIPAL . -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con treinta minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés. Por unanimidad de

vofos, se acuerda dispensar de tramite la mocién planteada.

19:30 ACUERDO Nro. 11. - CONCEJO DE CURRIDABAT- MOCION PARA CONOCIMIENTO DE
LA INFORMACION PLURIANUAL ACTUALIZADA DEL PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-
2022, A las diecinueve horas con treinta minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés
y_sometido a votacién la mocién_presentada, se aprueba por unanimidad de volos, en
consecuencia, se aprueba:

De conformidad con el articulo 176 de fa Constitucién Politica y la norma 2.2.5 del Manual de
Normas Técnicas sobre Presupuesto Pdblico. el Concejec Municipal de Curridabat avala
acuerdo de conocimiento del Anexo de Informacién Plurianual Actualizado para_ el
Presupuesto Extraordinario 1-2022 de la Municipalidad de Curridabat.

AUDITORIA
, IMTERMA
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19:30 ACUERDO Nro. 12. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARATORIA DE FIRMEZAS %fui:{_?ﬁ
las diecinueve horas con_ treinta minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés. Por

unanimidad de votos se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente,
conforme lo establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

CAPITULO 7°.- ASUNTOS DEL ALCALDE:

1- OFICIO MC-ALC-0709-08-2622. Remision informe estado de los procesos judiciales tramitados
contra el CCDRC y solicitud de conciliacion.

Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de Asuntos Juridicos.

2- OQFICIO MC-ALC-0780-09-2022. Remision oficio MC-ASL-0122-08-2022 solicitud de prérroga de 8
dias para emitir criterio juridico sobre contrato con Radiografica Costarricense S.A,



[ auBITORIA
| INTERNA

31 de agoste, 2022
MC-ASL-0122-08-2022

Sefor

Jimmy Cruz Jiménez
Alcalde Municipal
Presente

Asunto: “Prorroga de plazo®

Estimado sefior Alcalde mediants documento MC-CM 0390-08-2022, se
comunicd & la Adrninistracién ef acuerdo tomado en el articulo 3°, caprtuly
3%, de la sesidn ordinaria Nro.120-2022, del 156 de agosto de 2022,
mediante el cual se le solicitaba un criterio, para mejor resolver, sobre la
aplicacién o no de la rausal de caso fortuito o fuerza mayer en pos de
finiquitar el contrato con Radiogrdfica Costarrricense, dandose para elio
un plazo de 8 dias hdbiles,

El criteric en cuestidn no se ha podido emitir par Jos siguientes motivos:
1. La complefidad del caso en astudio.
2. La participacitn de esta Direccidn Juridica en el proceso de
elaboracion y fundamentacion juridica del presupuesto institucional
que se presentd al Concejo Municipal el pasade 30 de agosto.

Los elementos sefaladeos anteriormente, Incidieron directamente en la
emision del mismo, por lo cual se solicita que se gestione Ia concesion de
& dias hdbiles mds por parte del Concejo Municipal para emitir el criterio
requerido, soflidtando ademids que estos corran una vez sea conoclda asta
gestién por parte del Concejo Municipat,

Cordialmente,

Director Juridico
Asespria Legal

i

19:32 ACUERDO Nro. 13. - CONCEJO MUNICIPAL, -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con treinta y tres minutos del seis de septiembre de dos mil veintidds. Por unanimidad
de volos, se acuerda dispensar de tramite Ia mocién planteada.

19:32 ACUERDOQ Nro. 14. - CONCEJO DE CURRIDABAT- PRORROGA DE 8 DIAS PARA EMITIR
CRITERIO JURIDICO SOBRE CONTRATO CON RADIOGRAFICA COSTARRICENSE S.A. A las
diecinueve horas con treinta v dos minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés vy
sometido a votacién la mocién presentada, se aprueba por unanimidad de votos, en

consecuencia, se aprueba:
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Autorizar la prorroga de 8 dfas para emitir criterio juridico sobre contrato con Radiogrdfica
Costarricense S.A. Solicitada por la alcaldia municipal.

19:32 ACUERDO Nro. 15. - CONCEJO DE CURRIDABAT- DECLARA TORIA DE FIRMEZA -. A
Lede ALVERPL NG, 79, - LONGEJO DF CURRIDABAT- DECL/ (=

las diecinueve horas con treinta y dos minutos del seis de septiembre de dos mil veintidés.

Por unanimidad de votos se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente,

conforme lo establece el articulo 45 del Cddigo Municipal.

ASUNTOS RELEVANTES DE LA ALCALDIA.

No hay asuntos por tratar,

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se cierra la sesién al ser ias 19:33 minutos.
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