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MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT
CONCEJO MUNICIPAL

SESION ORDINARIA Nro. 50-2021

Ciudad de Curridabat, a las diecinueve horas con siete minutos del martes trece de abril del dos mil
veintiuno, en el Salén de Sesiones “José Figueres Ferrer”, inicia la Sesién Ordinaria cincuenta del
dos mil veintiuno del Concejo de Curridabat, periodo dos mil veinte -dos mil veinticuatro, con la
siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS: Melissa Bérenzon Quirds, Oscar Arturo Mora Altamirano, Marisol
Arrones Fajardo, Carlos Monge Chinchilla, Carolina Saenz Solis, Yerson Zufiga Madrigal, Allan
Seviila Mora.

REGIDORES SUPLENTES: Dennis Lizano Serrano, Sonia Madrigal Fernandez, Dennis Jiménez
Vargas, Cindy Hernandez Cordero, Jorge Mora Flores, Lorena Lopez Redondo, Miguel Angel
Rodriguez Araya.

Por la Sindicatura: Distrito Centro: José Daniel Ferndndez Chaves, Propietario. Xinia Boza
Cordero, Suplente. Distrito Granadilla: Maria Cecilia Camachoc Mora, Propietarla, Ramon
Pendeones de Pedro, Suplente. Distrito Sdnchez Marfa Teresa Miranda Fricke (Mariechen Miranda
Fricke), Propietaria, Guillermo Ortega Mata, Suplente. Distrito Tirrases: Esteban Ramirez Aguilar,
Propietario, Andrea Acufia Jara, Suplente.

Funcionarios: Lic.Jimmy Cruz Jiménez, Alcalde. Licda. Alba iris Ortiz Recio, Asesora Legal de la
Presidencia, Vicepresidencia y Fracciones del Concejo, Dayana Alvarez Cisneros, Secretaria, y
la sefiora Vicealcaldesa, Ana Lucia Ferrero Mata.

TRANSITQRIO 1° - MINUTO DE SILENCIO. —

Se realiza un minuto de silencio por el sensible fallecimiento del sefior Walter Portilla Madrigal,
Exalcalde Interino en el afio 1998,

Se hace llegar un sincero mensaje de solidaridad en estos dificiles momentos, a la estimable
familia doliente.

CAPITULO 1° — REVISION Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR. —

ARTICULO 1°. — REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No 49-
2021.
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19:09 ACUERDO Nro. 1. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DEL ACTA DE LA

SESION ORDINARIA Nro. 49 - 2021. A las diecinueve horas con nueve minutos del trece de

abril de dos mil veintiuno. - Por unanimidad de votos, se tiene por aprobada el acta de Ia

sesion ordinaria Nro. 49-2021, sin ninguna enmienda.

ARTICULO 2°. — REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA No
22-2021.

19:10 ACUERDO Nro. 2, - CONCEJO DE CURRIDABAT-APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION EXTRAORDINARIA Nro. 22 - 2021. A las diecinueve horas con diez minutos del trece
de abril de dos mil veintiuno. - Por unanimidad de votos, se tiene por aprobada el acta de la
sesién extragrdinaria Nro. 22-2021, sin ninguna enmienda.

CAPITULO 2°,. — ASUNTOS URGENTES DE LA PRESIDENCIA
No Hay asuntos de la Presidencia.
CAPITULO 3°.- INFORMES, DICTAMENES

RECESO 19:10 - 19:11

1. DICTAMEN DE LA COMISION DE OBRAS PUBLICAS COP 003-04-2021

La Comisién de Obras Publicas, en uso de las facultades que le confieren los articulos 169 y 170 de
la Constitucion Politica, 4, 13 inciso i), n), 49, 153 y siguientes del Cédigo Municipal y articulo 60 del
Reglamento Interior, de Orden, Direccién y Debates del Concejo Municipal de la Municipalidad de
Curridabat emite el siguiente dictamen de comisién:

RESULTANDO

PRIMERO: Se analiza Expediente 3792, Mocién para aplicacion de la Resolucién N.° DGT ~-R-45-
2020 de la Direccién General de Tributacién para definir el canon a cancelar por parte del
permisionario de conformidad con el Reglamento General para la Adaptacién y Armonizacién
Territorial del Sistema de Estructuras Soportantes y Continentes de Radiobases de
Telecomunicaciones celular.

CONSIDERANDO

1. Que conforme al articulo 169 de la Constitucién Politica y articulos 2, 4 parrafo primero e inciso
¢) del Cédigo Municipal, los municipios estan llamadas a velar por la administracion de los
intereses y servicios locales, en |a jurisdiccién de su competencia, sea en este caso el Cantén
de Curridabat,

2. Que el del Reglamento General para la Adaptacién y Armonizacién Territorial del sistema de
Estructuras Soportantes y Continentes de Radiobases de Telecomunicaciones Celulares en su
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articulo 11 inciso 4} establece que “Los permisionarios deberén cancelar ef primer canon por
concepto de ulilizacion del espacio pablico municipal dentro de los cinco (5} dias habiles
siguientes a la notificacion de la resolucion de uso en precaria del espacio publico municipal,
para la instalacion de estructuras soportantes y continentes de antenas y radiohases de
telecomunicaciones celulares.”

3. Que de conformidad con el articulo 79 de la Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios
Publicos N.° 7593, corresponde a la Direccién General de Tributacién fijar los montos por uso de
los espacios en donde se instalaran las redes plblicas de telecomunicaciones, siendo que en
mediante resolucion N.° DGT-R-45-2020 de las 8:15 horas del 21 de diciembre del 2020, la
Direccion General de Tributacién emite el “Procedimiento para la fifacién del canon de
arrendamiento por la construccion y operacién de redes publicas de telecomunicaciones y del
canon por el uso de bienes de dominio publico para la instalacién de la infraestructura de
tefecomunicaciones.

4. Que de conformidad con lo anterior, el Lic. Emerson Meneses Méndez, en su condicién de
Director de Gestién Tributaria, mediante oficio MC-GT-CA-0085-04-2021 de fecha 05 de abril
de 2021, emite el estudio de fijacion del canon de arrendamiento por la construccién y operacion
de redes plblicas de telecomunicaciones de uso publico, con base en el “Procedimiento para la
fijacion del canon de arrendamiento por la construccion Y operacidn de redes publicas de
telecomunicaciones y del canon por el uso de bienes de dominio ptiblico para la instalacion de
fa infraestructura de telecomunicaciones’, el cual se adjunta.

POR TANTO:

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los numerales 11 y 169 de la Constitucién Politica;
11 de la Ley General de la Administracion Publica: 13 del Cédigo Municipal, SE RESUELVE:

De conformidad con los considerandos expuestos se aprueba lo siguiente:

PRIMERO: Aprobar la aplicacién de la resolucién N.° DGT-R-45-2020 de las 8:15 horas del 21 de
diciembre del 2020, la Direccién General de Tributacidn emite el “Procedimiento para la fijacion del
canon de arrendamiento por la construccién y operacion de redes publicas de telecomunicaciones y
del canon por el uso de bienes de dominio publico para la instalacion de la infraestructura de
telecomunicaciones”, estrictamente en lo que respecta al procedimiento para la aplicacidn del canon,
para definir el monto a cancelar par el permisionario por dicho concepto, segln los rangos de valores
unitarios por metro cuadrade de las zonas homogéneas donde se autorice el uso en precario del
espacio plblico municipal, para la instalacion de estructuras sopertantes y continentes de antenas y
radiobases de telecomunicaciones celulares.

SEGUNDO: Dicho procedimiento aplicara para futuras solicitudes, siendo que en el caso de los
actuales permisos que se encuentren vigentes al momento de la publicacion de esta modificacion,
permaneceran incolumes hasta el vencimiento de cada uno de ellos, siendo que, a las nuevas
autorizaciones de uso en precario, se les debera aplicar la nueva férmula.
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19:12 ACUERDO Nro. 3. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN DE LA

COMISION DE OBRAS PUBLICAS N.° —COP 003-04-2021.- A las diecinueve horas con doce
minutos del trece de abril de dos mil veintiuno y sometido a votacion el dictamen presentado,

se aprueba por unanimidad, en consecuencia, se aprueba:

PRIMERO: Aprobar Ia aplicacion de Ia resclucion N.° DG T-R-45-2020 de las 8:15 horas del 21
de diciembre del 2020, ia Direccién General de Tributacion emite el “Procedimiento para la
fijacién del canon de arrendamiento por la_construccién v operacién de redes ublicas de
telecomunicaciones y del canon por el uso de bienes de dominio piblico para Ia instalacion
de la infraestructura de telecomunicaciones”, _estrictamente en lo _que respecta al
procedimiento _para Ila aplicacion del canon, para definir el monfo a cancelar por el
permisionario por dicho concepto, segiin los rangos de valores unitarios por metro cuadrado
de las zonas homogéneas donde se autorice el uso en precario del espacio piiblico municipal,
para_la instalacion de estructuras soportantes Y_continentes de antenas y radiobases de

telecomunicaciones celulares.
Lerecomumicaciones celulares.

SEGUNDQ: Dicho procedimiento aplicara para futuras solicitudes, siendo que en el caso de
los actuales permisos que se encuentren vigentes al momento de la publicacién de esta
modificacién, permanecerdn incélumes hasta el vencimiento de cada uno de ellos, siendo
que, a las nuevas autorizaciones de uso en precario, se les deberd aplicar la nueva férmula.

19:13 ACUERDO Nro. 4. - CONCEJO DE CURRIDABA T-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con trece minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por unanimidad,
se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme lo establece el
articulo 45 del Cédigo Municipal.

2. DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO CHP 005-04-2021

l.a Comision de Hacienda y Presupuesto en uso de las facultades que le confieren los articulos 169
y 170 de la Constitucion Politica, 4, 13 inciso i), n), 49, 153 y siguientes del Cédigo Municipal y
articulo 80 del Reglamento Interior, de Orden, Direccién y Debates del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Curridabat emite el siguiente dictamen de comisién;

CONSIDERANDO

PRIMERO: Segun consta en el articulo 1°, capitulo 7°, del acta de la sesién ordinaria Nro. 041-2021,
del 08 de febrero de 2021, oficio MC-PR-026-02-2021 en el que se comunica solicitud de *Ajuste de
precios presentadas por la empresa Servicios Administrativos Vargas Mejia S.A{(en adelante VMA),
sobre la ejecucién de la Licitacidn Publica N°2018LN-000001-01, denominada “Servicios de
seguridad y vigilancia privada para inmuebles a cargo de la Municipalidad de Curridabat”.

SEGUNDQ: Que al amparo de lo establecido en el articulo N°5 del Reglamento para la Autorizacién
y el Pago de Egresos por Gastos Fijos y la Adquisicion de Bienes y Servicios de [a Municipalidad de
Curridabat (en adelante, Reglamento de Egresos), se pide presentar para conocimiento v posible
aprobacién del Concejo Municipal la presente solicitud de ajuste de precios, segun los
siguientes términos:
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L. ANTECEDENTES
* Mediante sesion ordinaria N°168-2019 del 16 de julio de 2019, el Concejo Municipal acordd
aprobar la adjudicacién de la licitacion citada en referencia, a favor de la firma VMA, por un
monto anual de ¢433.498.265,16 (folio 868). La vigencia del contrato fue anual, con
posibilidad de prérrogas, hasta un maximo de cuatro (4) afios en total.

+ Enfecha 04 de setiembre de 2020 se recibid, via correo electronico, el oficio sin ndmero con
la sclicitud del ajuste de precios planteado por VMA (folios del 1127 al 11386).

1. Anélisis de LA procedencia del ajuste

A- Criterio del Departamento de Proveeduria.

En oficio MC-PR-0192-09-2020 del 16 de setiembre de 2020, se inicid el proceso de estudio del
ajuste de precios, para lo cual tras haber analizado las cldusulas y condiciones aplicables a la
presente contratacion se determing la procedencia del ajuste, de conformidad con la férmula
matematica definida por la Contraloria General de la Republica. Al respecto, se solicitd la
colaboracién de la Direccién Financiera, para revisar los célculos del ajuste presentados por el
Contratista para justificar la variacion de los costos y, por ende, la cuantificacion de su petitoria sobre
el monto a reconocer por concepto de pago retroactivo del periodo involucrado (folio 1 137).

B- Criterio Financiero.

En oficio MC-DF-0081-11-2020 del 27 de noviembre de 2020 se indicé que los célculos utilizados
per el contratista fueron los correctos; sin embargo, se presentd una pequefa discrepancia en cuanto
al monto final, fo cual fue identificado por la Direccion Financiera como una diferencia por redondeo
de los decimales (ver folios 1148 y 1149),

Sobre el particular, se obtuve como resultado la suma total a reconacer por concepto del ajuste de
precios en ¢5.629.315,63, lo anterior no sin antes manifestar que los resultados del estudio debian
contrastarse contra lo que efectivamente fue facturado por la empresa (segun criterio técnico a
solicitar al Fiscalizador del contrato), complementado con el criterio juridico de la Asesoria Legal de
{a Municipalidad.

C- Criterio Técnico.
La Jefatura del Departamento de Servicios Generales, en conjunto con la Direccion Administrativa,
recomendaron realizar el pago del ajuste por la suma de ¢5.629.315,63, tras sefialar que se realizo
la revisién de los calculos y resuitan los correctos, por estar referenciados en los montos facturados
durante el periodo en estudio (folios 1151 y 1152).

D- Criterio Legal.
For su parte, el criterio del Departamento de Asesoria Legal, contenido en el oficio MC-ASL- 0111-
01-2021 del 02 de febrero de 2021, se manifestd sobre la procedencia del ajuste de precios, dentro
de [o cual se aport¢ la normativa que respaida la gestion y el derecho a la solicitud pretendida por la
empresa VMA para |a presente contratacion, bajo el entendido que su analisis se limité a analizar la
procedencia legal del reajuste de precio y no al monto como tal, ya que éste fue definido por las
Direcciones Administrativa y Financiera (folios del 1157 al 1162).

Cd |
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. Recomendacidn:

En virtud de lo anterior, con sustento en lo definido en los numerales 18 de |a Ley de Contratacién
Administrativa y 31 de su reglamento, se solicita acoger lo recomendado por la Unidad Usuaria, para
aplicar el ajuste del precio y pago correspondiente por la suma de ¢5.629.315,63.

Iv. Presupuesto
Para hacer frente a la erogacion, se cuenta con el monto total reservado en la Solicitud de bienes y
servicios N°30818 (folios 1153 y 1154), seguin lo recomendado por la Direccién Administrativa.

V. Nivel competente para RESOLVER
Conforme con lo establecido en el numeral 5 del Reglamento de Egresos, le corresponde al Concejo
Municipal aprobar la solicitud de ajuste de precios presentada por el Contratista.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA:

Una vez analizado por esta comision el oficio MC-PR-026-02-2021, Se recomienda autorizar el ajuste
de precios presentado por la empresa Servicios Administrativos Vargas Mejia S.A (en adelante VMA)
Licitacion Puablica 2018LN-000001-01 "SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
PARA INMUEBLES A CARGO DE LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT".

19:14 ACUERDO Nro. 5. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO N.° —CHP 005-04-2021.- A las diecinueve horas
con catorce minutos del trece de abril de dos mil veintiuno y sometide a votacién el dictamen

presentado, se aprueba por unanimidad, en consecuencia, se aprueba:

Una vez analizado por esta comisién el oficioc MC-PR-026-02-2021, Se recomienda autorizar el
ajuste de precios presentado por la empresa Servicios Administrativos Vargas Mejia S.A (en
adelante VMA) Licitacién Piblica 2019LN-000001-01 "SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA PARA INMUEBLES A CARGO DE LA MUNICIPALIDAD DE
CURRIDABAT™",

19:15 ACUERDO Nro. 6. - CONCEJO DE CURRIDABA T-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con quince minutos del trece de abril e abril de dos mil veintiuno. Por unanimidad,

se declara DEFINITIVAMENTE APROBADOQ el acuerdo precedente, conforme lo establece el
articulo 45 del Cédigo Municipal.

3. DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO CHP 006-04-2021

La Comision de Hacienda y Presupuesto en uso de las facultades que le confieren los articulos 169
y 170 de la Constitucién Politica, 4, 13 inciso i), n), 49, 153 y siguientes del Cddigo Municipal y
articulo 60 del Reglamento Interior, de Orden, Direccién y Debates del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Curridabat emite el siguiente dictamen de comisién:
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CONSIDERANDO

PRIMERQ: Segln consta en el articulo 2°, capitulo 7°, del acta de la sesién ordinaria Nro. 44-2021,
del 2 de marzo de 2021, oficio MC-ALC-0110-03-2021 en el que se comunica solicitud de para
solicitar el acuerdo de aprobacién de ajuste de precios, presentada por la empresa Interconsultoria
de Negocios v Comercio IBT S.A. (en adelante IBT), sobre la ejecucién de las Licitaciones
Abreviadas N°2018LA-000005-01 y 2018LA-000007-01 respectivamente, por concepto de, aseo de
vias, y mantenimiento de parques vy sitios pulblicos del cantén,

SEGUNDO: Que mediante sesion ordinaria N°102-2018 del 12 de abril de 2018, el Concejo Municipal
acordd aprobar la adjudicacién de ia licitacion abreviada 2018LA-000005-01, a favor de la firma IBT,
por un monto maximo de ¢160.000.000,00 (folio 074). La vigencia del contrato fue por 8 meses, sin
posibilidad de prérrogas, y con un contrato adicional aprobado mediante sesién ordinaria N°142-
2019, por un monto maximo de ¢80.000.000 ¥ €on una vigencia de 4 meses.

Con fecha 04 de setiembre de 2020 el departamento de Proveeduria recibid, via correa electrénico,
el oficio sin nimero con la solicitud del ajuste de precios planteado por VMA (folios del 1127 al 1136).

Segin oficioc N°AMC-0430-042018 del 12 de abril de 2018, la Alcaldia Municipal aprobd la
adjudicacion de la licitacion abreviada 2018LA-000007-01, a favor de la firma BT, por un monto
maximo de ¢89.999.525,00 (folio 079). La vigencia del contrato fue por 7 meses, sin posibilidad de
prorrogas, y con un contrato adicional aprobado mediante sesién ordinaria N®142-2019, por un monto
maximo de ¢44.999.762,50 y con una vigencia de 3.5 meses.

En fecha 22 de enero de 2019 se recibio, el oficio sin nimero con |a solicitud del ajuste de precios
planteado por IBT (folio 291).

El departamento de Proveeduria indica en el oficio MC-PR-748-10-2019 que e 18 de octubre de
2019 se inicid el proceso de estudio de los ajustes de precios, para lo cual tras haber analizado las
clausulas y condiciones aplicables a las presentes contrataciones se determiné la procedencia del
ajuste, de conformidad con la formula matematica definida por la Contraloria General de [a
Repubiica. Al respecto, se solicitd la colaboracién de la Direccidn Financiera, para revisar los calculos
del ajuste presentados por el Contratista para justificar la variacién de ios costos y, por ende, la
cuantificacién de su petitoria sobre el monto a reconocer por concepto de pago retroactivo del periodo
involucrado 2018LA-000005-01(folio 302) y 2018LA-000007-01 {folio 207}.

La Direccién Financiera indica en el oficio MC-DF-0081-12-2019, del 03 de diciembre de 20109 se
indicé que los calculos utilizados por el contratista fueron incorrectos; lo cual fue identificado por ia
Direccién Financiera, corregido, y remitido al adjudicatario para su revision y ajuste respecto con los
indices correctos (ver folios 309 al 313).

Sobre el particular, se obtuvo como resultado la suma total a reconocer por concepto del ajuste de
precios en ¢905.560,46, lo anterior no sin antes manifestar que los resultades del estudio debian
contrastarse contra lo que efectivamente fue facturado por ta empresa (segln criterio técnico a
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solicitar al Fiscalizador del contrato), complementado con el criterio juridico de la Asesoria Legal de
la Municipalidad.

Sobre la licitacion abreviada 2018LA-000007-01, en oficio MC-DF-0081-12-2019, del 05 de
diciembre de 2019 se indicé que los calculos utilizados por el contratista fueron incorrectos; lo cual
fue identificado por la Direccion Financiera, corregido, y remitido al adjudicatario para su revisién y
ajuste respecto con los indices correctos (ver folios 212 al 216).

Sobre el particular, se obtuvo como resuitado la suma total a reconocer por concepto del ajuste de
precios en ¢443.292,00, lo anterior no sin antes manifestar gue los resultados del estudio debian
contrastarse contra lo que efectivamente fue facturado por la empresa (segln criterio técnico a
solicitar al Fiscalizador del contrato), complementado con el criterio juridico de la Asesoria Legal de
la Municipalidad.

La Jefatura del Departamento de Parques y Ornato, recomendaron realizar el pago del ajuste porlas
sumas de ¢906.560,46 (2018LA-000005-01, ver folio 318) y ¢443.291,00 (2018LA-000007-01, ver
folio 221), tras sefialar que se realizé la revision de ios calculos y resultan los correclos, por estar
referenciados en los montos facturados durante el periodo en estudio.

Segun criterio de la Direccién de Asesoria Legal, contenido en sus oficios MC-ASL- 0131-02-2021
del 18 de febrero de 2021, (2018LA-000005-01, ver folio 333 al 338) y MC-ASL-130-02-2021 del 18
de febrero de 2021, (2018L.A-000007-01, ver folios 234 al 238) se manifestd sobre ia procedencia
del ajuste de precios, dentro de lo cual se aportd la normativa que respalda la gestion y el derecho a
la solicitud pretendida por la empresa IBT para las presentes contrataciones, bajo el entendido que
su analisis se limitd a analizar la procedencia legal del reajuste de precio y no al monto como tal, ya
que éste fue definido por las Direcciones Administrativa y Financiera.

Por tanto, en virtud de lo anterior, con sustento en lo definido en los numerales 18 de la Ley de
Contratacién Administrativa y 31 de su reglamento, se solicita acoger lo recomendado por la Unidad
Usuaria, para aplicar el ajuste del precio y pago correspondiente por las sumas de ¢906.560,46 y ¢
443.291,00, respectivamente.

Se cuenta con el monto total reservado en la Solicitud de bienes y servicios N°32647 (folios 324 y
225), segun lo recomendado por el Departamento de Parques.

Para su conocimiento, andlisis y posterior aprobacion del Concejo Municipal, adjunto entregamos la
siguiente informacion:

1) 1 folder de color morado segun Licitacion Abreviada 2018LLA-000005-01 “Servicio de Aseo de
vias en el Cantén de Curridabat, modalidad segin demanda”, del folio 6000001 al 0000338,

2) 1 folder de color morado segun Licitacién Abreviada 2018LA-000007-01 “Servicios de
Mantenimiento de parques y dreas municipales del Cantén de Curridabat”, del folio 0000001 al
0000239.
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POR TANTOQ, ESTA COMISION RECOMIENDA:

Analizado el oficio MC-ALC-0110-03-2021, esta comisidn recomienda aprobar de ajuste de precios,
presentada por la empresa Interconsultoria de Negocios y Comercio IBT S.A. (en adelante IBT),
sobre la ejecucion de las Licitaciones Abreviadas N°2018LA-000005-01 y 2018LA-000007-01
respectivamente, por concepto de, aseo de vias, y mantenimiento de parques y sitios plblicos del
cantén.

19:16 ACUERDQ Nro. 7. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO N.° —CHP 006-04-2021.- A las diecinueve horas
con dieciséis minutos del trece de abri] de dos mil veintiuno y sometido a votacién el dictamen

presentado, se aprueba por unanimidad, en consecuencia, se aprueba:

Analizado el oficio MC-ALC-0110-03-2021, esta comisién recomienda aprobar de ajuste de

precigs, presentada por la empresa Interconsultoria de Negocios y Comercio IBT S.A, (en
adelante IBT), sobre la ejecucién de las Licitaciones Abreviadas N°2018LA-000005-01 y

2018L A-000007-01 respectivamente, por concepto de, aseo de vias, y mantenimiento de

parques y sitios publicos del cantén.

19:17 ACUERDO Nro. 8. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A fas
diecinueve horas con diecisiote minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO ol acuerdo precedente, conforme lo

establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

4. DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO CHP 007-04-2021

La Comisién de Hacienda y Presupuesto en uso de ias facultades que le confieren los artfculos 169
y 170 de la Conslitucién Politica, 4, 13 inciso i}: n), 49, 133 y siguientes del Codigo Municipal y
articulo 60 del Reglamento Interior, de Orden, Direccidn y Debates del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Curridabat emite el siguiente dictamen de comisién:

CONSIDERANDO
PRIMEROQ: Conoce esta comisidn, la modificacién presupuestaria Nro. 01-2021 que, por un total de

recursos de ¢620.950.036,21, remite Ia Administracién, segin consta en el articulo 1°, capitulo 7°,
del acta de [a sesién ordinaria Nro. 46-2021, del 16 de marzo de 2021, con el siguiente detalle:

De acuerdo con las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico, especificamente la # 4.2.3 sobre
la aprobacién interna de las variaciones presupuestarias, sometemos a conocimiento del Concejo
Municipal la modificacion presupuestaria #01-2021 por la suma de ¢620.950,036.21

Los requerimientos que se atienden son los siguientes:
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1-De acuerdo con el Convenio Simple entre la Alcaldia Municipal y el representante de la Asociacién
Nacional de Empleados Publicos (ANEP) , asi como el indice de precios al consumidor acumulado
en el segundo semestre 2020 (1,14%) publicado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censo
(INEC), se incorpora en esta modificaciéon el contenido presupuestario que se requiere en las
diferentes partidas de remuneraciones, con el fin de hacer efectivo el primer ajuste salarial a los
funcionarios municipales por el 2.14%.

Este ajuste asciende a ¢113.648.975.12, el cual se esta financiando de los recursos que fueron
trasladados a la partida de “Cuentas especiales”, misma que se asignd en el proyecto del
Presupuesto Ordinario 2021 a la previsién anual de los aumentos salariales. De igual manera se
aporta en este punto con recursos de la ley #8114 y aseo de vias y sitios plblicos.

En lo que concierne al Plan Operativoe Anual (POA) adjunto a la Modificacién (en el cual se puede
consultar objetivos, nomenclatura de las metas, programacion, entre olros), este punto provoca un
rebajo en la meta #08 por ¢109.773.999,99, v de la meta #09 por ¢1.300.518,07 del servicio de
Pargues, dichos recursos se redistribuyen dentro de Ias metas #04, 08, 16, 20, 25, 26, 30, 31, 32, 38
y 60.

2-Para atender la contratacion de la plataforma de control, monitoreo y abastecimiento de
combustible, se asigna la suma de ¢5.000.000.00 anuales al codigo de gastos por servicios
financieros y comerciales. El mismo se adquirirfa para 52 vehfculos municipales (actualmente en
uso), de estos, 15 vehiculos contarian con GPS para el monitoreo de sus rutas. Algunos de los
beneficios esperados del servicio son:

a-Brindar un horario con los requerimientos a cualquier departamento segtin lo requiera {actualmente
el horario es restringido)

b-No tener personal con tiempo ocioso en la gasclinera

c¢-Todo el control estaria regulado en la plataforma, horario, pagos y de acuerda con los presupuestos
destinados a cada departamento.

d-Se puede mediante el mismo, medir rendimientos, uso de combustible, tipos de pausa y ubicacion
en tiempo real de la magquinaria.

e-Informacion actualizada al ser una plataforma en linea.

Finalmente, en este mismo punto se asigna la suma de ¢190.000,00 en el renglén servicio de
tecnologias de informacién para atender el pago mensual de la herramienta ZOOM, que utiliza el
Concejo Municipal para sesionar y el pago anual de la aplicacién YO ALCALDE.

Los recursos provienen del drea de informatica, especificamente de la suma asignada a bienes
intangibles. Este movimiento provoca en el POA una disminucién en la meta #05 por ¢5.190.000°° y
se aumenta la meta #08 en el mismo monto.

3-A solicitud de la Licda. Erika Tames, Tesorera Municipal se traslada a la Direccién Administrativa
la suma de ¢64.952.09 con el fin de adquirir materiales de plastico que se ocupan en el area de
cajas, entre otros, para reparaciones y mantenimiento adecuado de los equipos. En lo que respecta
al POA se rebaja la suma de ¢64.952,09 de la meta #08 y se trasladan a la meta #08.
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4-Se procede a reclasificar recursos por ¢38.800.000,00 que se ubican en los diferentes codigos de
Publicidad y Propaganda a los cédigos de infarmacién, lo anterior por cuanto el objeto de gasto de
ambos tienen descripciones semefantes pero en el cédigo de publicidad se puede observar un interés
comercial y de patrocinic, asi como el hecho de resaltar la imagen municipal (aplicar estrategias de
mercadeo, establecer una marca, un logotipo, valores, filosofia, entre otras cosas),mientras que en
informacién, lo que se pretende es mantener informada a la ciudadania en general , es decir,
transmitir conocimientos, informar y comunicar a los contribuyentes, aspectos como: Horarios,
fechas, actividades, lugares, correos, teléfonos , que obras se hicieron, la prestacién de nuevos
servicios, cobros, buenas practicas de nutricion , entre oftros asuntos de caracter oficial y
administrativo y no necesariamente comercial como podria ser el ICE (kOLBI) que compite con
CLARO y MOVISTAR.

5-A solicitud de la Licda. Karla Rodriguez, Jefatura de Cultura de Paz, se reclasifica la suma de
¢2.500.000,00, con el fin de sustentar las actividades de capacitacion en ¢1.500.000,00 y actividades
protocolarias por ¢1.000.000,00. Ambos contenidos tienen como propdsito el desarrollo de
actividades comunales, enmarcadas en procesos de formacién y activacién del espacio pablico. Los
recursos son proporcionados por la partida de alquiler y derechos de telecomunicaciones del mismo
departamento.

Dicho movimiento provoca dentro del POA una disminucian de la meta #21 en ¢2.500.000°° y se
trasladan a la meta #38, dicho rebajo obedece a reserva que se tiene en la meta #21 segun indica
la jefa de Cultura y Paz.

6-A solicitud de la Licda, Katia Mora, Jefatura de Arte y Cultura, se reclasifica la suma de
$16.540.000,00 con el fin de fortalecer las siguientes partidas: capacitacion ¢7.500.000,00,
actividades protocolarias ¢7.500.000,00, servicios de tecnologia ¢1.280.000,00 (para el pago
mensual de 3 licencias ZOOM) y equipo de transporte ¢250.000,00 (carrito conocido como perra).
Los recursos que se toman forman parte de esta area.

7- A solicitud de fa Licda. Karla Rodriguez, Jefatura de Cultura y Paz, se reclasifica la suma de
¢13.000.000,00, para ser utilizados de la siguiente manera: a-Para rotulacién del sistema de
monitorea de espacios pulblicos de la Municipalidad de Curridabat ¢2.500.000,00, b- Para un mapeo
y caracterizacion de los programas y herramientas de prevencién de la violencia de instituciones
locales y nacionales que permita la creacin de una estrategia integral de intervencién en materia de
Cultura de Paz (Servicios de antropologia, Criminclogia o sociclogia) ¢6.000.000,00. C- Para
contratar un estudio de seguridad privada en el cantén que permita mapear las necesidades para
establecer mejoras. (Servicios de toma de datos o encuesta) la suma de ¢3.500.000,00. D- Para
compra de dispositivos electronicos de seguridad (alarmas personales) para mujeres del cantén un
monto de ¢1.000.000,00.

En lo que respecta al POA se rebaja la meta #21 en ¢10.500.000°° y se trasladan a la meta #23 y
#38, dicho rebajo obedece a una reserva que se tiene en la cuenta de Alguiler y derechos de
telecomunicaciones.
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8- A solicitud de la Ingra. Sofia Pérez, Encargada de Ambiente y Salud se sustenta la linea de
suplencias del servicio de Recoleccién de Basura, con el fin de que no se vea afectada la prestacién
de este servicio, especificamente cuando el personal se encuentre ausente por motivo de licencias,
vacaciones, incapacidades u otros que impliquen el goce de salario del titular. Los recursos se toman
del ahorro generado en salario escolar del mismo servicio.

9- A solicitud del Lic. Egidio Vargas, Jefatura de Servicios Generales se atienden los siguientes
requerimientos: a- Para la adquisicion de formularios de salida de la bodega del Plantel Municipal se
consideran ¢430.000,00 en productos de papel, cartén e impresos. b- Compra de bolsas de basura
¢95.000,00 en Utiles y materiales de limpieza. c- Adquisicién de una aguja electrénica para el Plantel
Municipal ¢2.000.000,00 en maquinaria y equipo diverso. d- Para incluir el pago de la Péliza de
Aviacion (dron) la suma de ¢760.000,00 en seguros de caminos y calles. Los recursos para atender
estos asuntos se toman del ahorro de salario escolar de la Administracion.

En lo que respecta al POA se rebaja la meta #04 en ¢3.285.000°°, y se trasladan a las metas #08,
08y 26.

10-Para atender la recarga de extintores adicionales {por su uso) , se reclasifica a solicitud de Licda.
Wendy Vega, Encargada de Salud Ocupacional, la suma de ¢127.000,00, especificamente en la
administracidn (¢70.000.00) y en Servicios sociales y complementarios (¢57.000,00).

11- A solicitud del Ing. Juan Carlos Arroyo, Director de Control Urbano, se contempla la
reclasificacion de recursos de su propia area, con el propdsito de adquirir aires acondicionadas y
unos brazos metalicos para las puertas, ya que los actuales estdn descompuestos. Dichos
requerimientos ascienden a ¢3.250.000,00 y ¢100.000,00 respectivamente.

12- A solicitud del Ing. Juan Carlos Arroyo, Director de Control Urbano, se contempla la
reclasificacion de recursos de su propia area, con el propésito de cancelar al INVU el monto
necesario para la revisién y aprobacién del Plan regulador del Cantén. Lo anterior es por la suma de
$15.195.895,00. Este movimiento pravoca en el POA un rebajo en la meta #31 por ¢1.195.895°° y
se trasladan a la meta #38.

13-A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se cantempla en el rubro de
alquiler de edificios, locales y terrenos de Servicios Sociales y Complementarios, la suma de
¢600.000,00 como reforzamiento de la partida, ya que se debe prevenir un incremento en el
diferencial cambiario que afecte el pago del alguiler de la Defensoria Social. Los recursos se toman
de Mantenimiento y Reparacién de Edificios y Locales de la Administracién. En lo que concierne al
POA se rebaja la suma de ¢600.000°° de la meta #06 y se trasladan a la meta #20.

14- A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se contempla en Servicios
Sociales y complementarios la suma de ¢1.400.000,00, para atender el mantenimiento de las
alarmas contra incendio, tanto de los 3 CECUDIS del Cantén como de los dos nuevos edificios
{Centro Diurno en Granadilla y Centro Gastronémico en Tirrases). Los recursos se toman del mismo
servicio.
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15- A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se incorpera en esta modificacién
el contenido de ¢1.300.000,00 con el propésite de adquirir dos motores para el portdn del anexo, asf
como un lector de barras o marcas para abrirlo sin necesidad de desplazar al oficial. Los recursos
son proporcionados por la misma drea.

16- A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se reclasifica la suma de
¢25.000.000,00 de los recursos asignados al puesto de seguridad de la Casa de las Juventudes,
esto por cuanto, se considerd en el presupuesto ordinario 2020, como parte del servicio de
Educativos, Culturales y Deportivos siendo lo correcto Servicios Sociales y Complementarios. En lo
que concierne al POA se rebaja la meta #16 en ¢25.000.000°° y se trasladan a la meta #20.

17- A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se incorpora en equipo y
mobiliario de oficina de Administracién la suma de ¢750.000,00, ya gue se necesita adquirir dos
cepillos eléctricos para el Palacio. Esta necesidad se presenta ante la continua reparacion de los
existertes, lo cual, ha implicado un costo elevado por la antigliedad de estos.

18- A solicitud de la Ingra. Sofia Pérez , Encargada de Ambiente y Salud, se reclasifican dentro del
servicio de Recoleccion de Basura la suma de ¢12.000.000,00, que son para atender lo siguiente: 1-
Con ¢10.000.000,00 se refuerzan las reparaciones de las unidades recolectoras {camiones
recolectores) a fin de que no se vea afectada la prestacion del servicio de recoleccién de residuos
solidos ordinarios y residuos No tradicionales, 2- La suma restante de ¢2.000.000,00 sera para la
compra de radios de comunicacion, ya que se necesita de una cobertura total del cantdn asi como
mejorar la comunicacién dentro de! departamento.

19- A solicitud de ia Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se contempla la suma de
£10.212.512,00 para la contratacién de un nuevo puesto de seguridad en el Pargue Central de
Curridabat, dado que se han estado dando hechos de vandalismo en el sitio, por lo que se necesita
el puesto en un horario de 10pm a 6 am. El contenido es por los meses de marzo a diciembre 2021,
Dichos recursos se toman de Sumas libres sin asignacion presupuestaria de Administracién. En lo
que atafie al POA se rebaja la meta #08 en ¢10.212.512, y se trasladan a la meta #09,

20- A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se asigna en servicios generales
de la administracion la suma de ¢8.021.380,00 con el fin de reforzar la seguridad en el Plantel
Municipal en turno de 6 am a 2 pm dado que actualmente se cuenta con un solo oficial y este debe
realizar muchas labores de control al ingreso del Plantel, lo cual no permite una vigilancia
permanente a lo interno del lugar, especialmente cuando se da la afluencia de labores, generando
situaciones que ponen en riesgo la seguridad del iugar y los usuarios. Los recursos se toman del
ahorro generado en la partida de salario escolar. En lo que concierne al POA se rebaja la suma de
¢8.021.380°° de la meta #04 provenientes del excedente de la cuenta Salario Escolar y se trasladan
a la meta #06.

21-A solicitud del Lic. Gonzalo Chacdn, Auditor Interno, se reclasifican dentro de la actividad de
auditoria, la suma de ¢5.100.000,00 para sustentar lo siguiente; Transporte al Exterior
¢2.500.000,00, Viaticos al Exterior ¢1.500.000,00, actividades de capacitacion ¢1.500.000,00 Y
finalmente ¢100.000,00 en materiales eléctricos, telefénicos y de computo. Lo anterior con el fin de
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reforzar el contenido econdmico para la capacitacién de los funcionarios de la auditoria, asi como
para disponer de recursos presupuestarios para una eventual participacion en el Congreso
Latinoamericano de Auditoria Interna, a realizarse fuera del pais y adquisicién de implementos de
computo para las labores diarias.

22-A solicitud de la Licda. Karen Rodriguez, encargada de Archivo Municipal, se toma la suma de
¢200.000,00 de productos farmacéuticos y medicinales y se trasladan a tintas, pinturas v diluyentes
¢50.000,00, la diferencia de ¢150.000,00 a equipo de produccién con el proposito de adquirir una
impresora de etiquetas adhesivas y fos suministros de funcionamiento, para rotular de forma
adecuada las cajas con documentos, asi como los diferentes expedientes que se reciben, gestionan
y custodian en el Archivo Central Municipal. Este movimiento provoca en el POA un rebajo en la
meta #06 por ¢200.000°° y aumento en la meta #08.

23- A solicitud de la Licda. Evelyn Sibaja, Directora Administrativa, se incorpora la suma de
¢21.660.000,00 en servicios generales de Servicios Sociales y Complementarios, los cuales se
requieren para un Puesto de oficial de seguridad en el Edificio donde se ubica la Defensoria. En este
momento el edificio donde se ubica la Defensoria no cuenta con oficial de seguridad y a pesar de
que se tiene una cortina de hierro para proteger el edificio, en los Gltimos meses se ha incrementado
la cantidad de usuarios gue laboran en este espacio, lo que conlieva a tener una mayor cantidad de
equipo. Por lo que para el resguardo de los bienes y usuarios se recomienda ubicar un Puesto de
Seguridad 24/7.

En lo que concierne al POA se rebajan ias metas #04 en ¢660.000°°, la #08 en ¢10.000.000°° vy la
#31 en ¢11.000.000°°, y se traslada la suma total de ¢21.660.000°° a la meta #20.

24- A solicitud del Sclgo, Sergio Chinchilla, Jefe Coordinador de Recursos Humanos a.i, se sustenta
el codigo de Restriccién al Ejercicio Liberal de la Profesion, por la suma de ¢12.197.000,00 con el fin
de realizar el pago adeudado a un asesor y ex asesor de la Alcaldia Municipal. Los recursos se
toman del ahorre generado en el rengién de salario escolar de la Administracion.

25-A solicitud del Sclgo. Sergio Chinchilla, Jefe Coordinador de Recursos Humanaos a.i, se asigna la
suma de ¢966.670,00 a sueldos fijos del Servicios de Recoleccion de Basura con el propésito de
reclasificar una plaza de Operador de Servicios Basicos de Campo a Técnico Municipal 2. Los
recursos que sustentan esta propuesta provienen del ahorro de salario escolar del mismo servicio.
Para un mejor anélisis de este punto se adjuntan los estudios correspondientes, elaborados por el
Departamento de Recursos Humanos.

26-A solicitud del Sclgo. Sergio Chinchilla, Jefe Coordinader de Recursos Humanos a.i, se incorpora
en la linea de prestaciones legales del Servicio de Recoleccién de Basura la suma de
¢20.000.000,00, los cuales se requieren para cancelar los derechos laborales de tres exfuncionarios
pensionados. Los recursos se toman del monto asignado a otros servicios no especificados de
recoleccion de basura. Este movimiento provoca en el POA un rebajo en la meta #32 por
¢20,000.000°° y se aumentan en la meta #31.

f—
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27-A solicitud de la Ingra. Sofia Pérez, Encargada de Ambiente y Salud, se reclasifican dentro del
servicio de Recoleccion de Basura la suma de ¢1.000.000,00, es decir gue, disminuye textiles y
vestuarios y aumenta equipo y mobiliario de oficina, con el fin de garantizar que los nuevos
funcionarios municipales que ingresaron a las instalaciones del plantel a prestar servicios cuenten
con el mobiliario y las areas adecuadas para trabajar.

28-En este punto se asigna la suma de ¢7.800.000,00 a los siguientes propdsitos: En servicios de
ingenieria y arquitectura el Ing. Douglas Alvarado, Director de Sistemas de Informacién Territorial,
solicita la suma de ¢6.000.000,00 para fortalecer la contratacién de servicios profesionales para la
recepcion de declaraciones de bienes y servicios en el Cantdn de Curridabat, en Alcaldia se aplica
la suma de ¢1.800.000,00 para la Membresia de la Unién Internacional para la Conservacién de la
Naturaleza (UICN). Al ser miembros de UICN, Curridabat puede ser parte del World Environmental
Hubs, formando parte de un grupo de alto nivel para la evaluacién y certificacién de las ciudades y
regiones que consideran la sostenibilidad del medio ambiente, la biodiversidad y los servicios
ecosistémicos como centro de las estrategias de desarrollo urbano y regional. Esta es una iniciativa
liderada por la UICN y el Gobierno de la Provincia de Jeju, Corea del Sur, cuyo objetivo es demostrar
como las ciudades y regiones pueden utilizar las soluciones que brinda la naturaleza para hacer
frente a estos retos y demostrar que invertir en la naturaleza puede contribuir a la prosperidad
econdmica y el bienestar social.

Asi mismo la municipalidad puede acceder a publicaciones y comités técnicos de alto nivel que
generan informacién y dictan politicas globales en temas de conservacién de la naturaleza,
convenciones y las metas de Aichi, gestion sostenible de recursos naturales, soluciones basadas en
naturaleza e innovacién ambiental.

Ser parte de UICN agrega valor a la vision de Curridabat Yy genera nuevas oportunidades de
capacitacién y transferencia de valor a |a ciudadania,

Este punto se sustenta con los recursos del renglén de diferencias por tipo de cambio. En lo que
respecta al POA se rebaja la meta #08 en ¢6.000.000°° y se trasladan a la meta #01,

29-A solicitud de Msc. Eduardo Méndez, Director de Responsabilidad Sociales, se reclasifican dentro
de Servicios Sociales y Complementarios la suma de ¢11.242.000,00 con el fin de atender
necesidades de las diferentes areas que conforman la direccién, Entre ellas: Alimentacién para las
actividades sociales, firmas digitales del personal, y adquisicidn de linea blanca para el Hangar, asi
como la adquisicién de varios banners informatives seguin las areas. Para ello en lo que respecta al
POA se rebajan las metas #18 en ¢7.000.000°° y la meta #43 en ¢3.000.000°°, ambas sumas se
trasladan a la meta #20.

30- A solicitud del Msc. Eduarde Méndez, Director de Responsabilidad Sociales, se reclasifica la
suma de ¢10.000.000,00 del Centro Diurno en Granadilla norte, con el fin de adquirir insumos que
les permitiran poner en funcionamiento el lugar. Entre estas necesidades encontramos lo siguiente:
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480006 2042 | 030201050199 |Maquinaria, equipoy mobifizrig diverse Percolador
$40000) 2042 | 030200050195 |Maquinati squigoy moblliarta d Coffe maker
4180000 2042 | 03.02.01.05.00.99 Maqulnarfz, 2quipo y mobliiarla djversa Microondas
$200000) 20-42 | 02.0201.05.01.99 ulnarlz, #gulde y mebiflario diversa Licuadors
§00000] 2042 | (3.020105.01.9 uinaria, squina v mabiliarip diversn Homa tostador
tmmolmz 03.02.01.05.01.99 | Maquinaria, equipe y inahliario dvarsa Olla amocerax 2
113\90&0| 20:42 | 03.02.01.01.04.06 |Servicios Generales Servicio de instalacien de persianas
uumwol 2042 | 030201050003 [Equipo de Comunfcaion Comprae instalacién de 2cimaras de seguridas [cubrir exterior del edificio}
muoo{ 2042 | 03.02.01.05.01.99 uinarla, eculpo y mobliiario diversn Dispansador e agua
m;moF 20:42| 0210020203 |AlimentosyBehidas Dinero para que-empresa | &v los bidones |se toma coma referencia cantratg astal Flatidah
mnm[ 042 |  02.10.0108.06 : lantenimiento y reparacidn de equipo de comunicacién Criterig t&enico TV donado

Estos movimientos provacan en el POA un rebajo en la meta #42 por ¢970.000°°, los cuales se
trasladan a la meta #20.

31- A solicitud del Msc. Eduardo Méndez, Director de Responsabilidad Sociales, se reclasifica la
suma de ¢ 102.389.222,00 del proyecto, Construccién, Remodelacién y Equipamiento dei Centro
Gastrondmico Sura (Esc. de cocina La Cometa), con el fin de poner en funcionamiento el lugar. Entre
los aspectos a considerar tenermos:

ot} 535000‘ 04| 0210020203  |Alimentosy bebidas Comjpra da abarrates {alltentso no preparacos)
drna] 143 | 80103050004 |Equipoymabillriodeefidn Esmitoriax3
das0] 2043 | BOLO3050004 |Exuipoymediiara deofidna 51l do Esperaxd
GIBSCOUI 2043 | 03010305004 [Equipoymabiliaria de oficina Silla de Escritoriox3
] 04| BB Equipey mobiliario de oficing Archiveros <2
$is0000] 2068 | BOL030103 [Equipo e Camunieacign PantallaPlana x]
f0000| 203 | 130003025801 |Chies y materials de oficnay cimputo Tablera de Planificacionx2{ esun tipode pizzama de corchal
{400 2043 | BOLORGB.0L07 [Equipo y moiaric educeciond, deportiva v ragreativo, Pizarra Vidrio x2
4388000 2043 | (30103020399 (Otros materizles y produrtos de use enta construcdny mantemiment LAVAMANDS DEPEDESTALY PEDAL, PILA ECN CURVASEPTICA
$406000) 2043 | (30003050201 [edificios IMESA DE TRABAJO CON 1 PILA, FABRICADA EN ACEROINOXIDABLE CALIDAD AISI 304 PRENSADA Y SOLDADA ALARCO
§E 700 2043 | (3.0LO30203.01 (Materialesy productos metdicos CACHERA DE DS AGUAS EN ACERO INOXIDABLE
{31 COO' 2443 | (30103050001 |Magulnaria y Equins para a Produceidn. CARRO BANDEIERQ PARA 20 BANDEIAS
€242m0| 2043 | (3.0L03.05.0001 [Edificios : MESA DEAPOYD CON BANDEJA INFERIOR. FABRICADAEN ACERC INOXIDABLE CALIDAD AISI 304 PRENSADA YSOLDAD
{1 seoaml 43| (BOLO30S.0199 | Maquinaria, equipoy motiliaria diverse (CAMPANA DEEXTRACKION, TIPO PARED, CON FILTROSTIPQ BAFLE, LUZ HERMETICA
11254lm| 08| 30103050199 [Maquinarlz, equipoymabiliaria diverso EXTRACTOR TIPO HONGD
{3 susmu! 63| (30103050199 |Maguinaris, equipaymahil ario diverss SISTEMA CONTRA INCENIOS INSTALADO
{1 IUG(DO[ 43| (30103050001 |Edificios FABRICACION £ INSTALACION DE DUTTOS DEEXTRACCION E INSTALACION DE EXTRACTOR YCARPANA
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M $748000) 2042 | 03.0103.05.00.99 inaria, equipoy mobiliario diversa PLANTILLA DE 4 QUEMADORES j
450800/ 2043 | 03.01.03.02.99.06 |Utilesy materiales de resguardoy seguridad MANGUERA DESEGURIDAD PARA GAS i
$222000) 2043 | (3.01.03.05.00.01 |Edificios MESA BASE EQUIPO, FABRICADA EN ACERQ INOXIDABLECALIDADAISI 304 PRENSADA ¥ SOLDADA ALARCOELECTRICO
f105 990' 2043 | 03.0L03.050201 |Edificios MESA DEAPOYD CON BANDEIA INFERIOR. FABRICADAEN ACERQ INOXIDABLE CALIDAD AIS| 304 PRENSADA YSOLDAD
@3354&% 2-43 | (8.01.02050199 |Maquinaria, equipoy moblliaria divesc [HORNG DECONVECCION ZERHAIRE CON PATAS, PROFUNDIDAD ESTANDAR, SENCILL, 60000 BIUS, AGAS, CON CERTIF
§50900] 2043 | 03.01,03.02.99.06 [Utilesy falas de rasguando y seguridad MANGUERA DE SEGURIDAD PARA GAS
33000 2043 ] 03.00030501.99 [Maguinan equipay mobiliaria diverse ‘HDRND DEPANADERIA ELECTRICO
42386000 2043 | 030003050199 [Maquinaria, equipoy mebiliaro diversa iBASE FERMENTADORA [ par }
42262600 20-43 | 93.00.03.05.00.99 [Maguinarla, equipoy mobiliarlo diversa BATIDORA DE SOBREMESA
$1834000; 20-43 | (BOL03.05.0001 |Edificios MESA DE TRABAJG CON BANDEJA INFERIOR.FABAICADA EN ACERO INOKIDABLE CALIDAD AISI 304PRENSADA Y S0LD#
5] UEUCOO' 20-43| 03010305001 |Magulnaria, equipo paralz production, CAMARA DE CONGELAMIENTD
@2700030| 2043 | (3.0103.050199 |Maquinarfa, quinay moblliaric diverse (CAMARA DE REFRIGERACICN
¢12?0000| 2043 030103050101 |Maquinariay Equipo parala Produccidn, CARRO MULTHISO carme para pznaderfa dallmentos)
8213000 2643 | 03.0103.05.0199 |Maquinaris, equlpaymohillaria diverse VLTRA ABATICOR BE TEMPERATURA
$26000F 2043 | 03.0202.00.88.05 |Utilas y materizhes de limpi BASURERG RECONDO
$28000 2043 | 03.00.03.02.99.05 |Utifes v materiales deli pi TAPA PARA BASURERD
$48.000) 2043 | (3.01.03.0299.05 Utiles y materiales de limpieza BASE CON RUEDAS PARA BASURERQ
#5211 elDOJ 2043 | (30103020399 |Otros wiateriales y productos da usa en la construcciny imi LAYAMAROS DE PEDESTAL
450800 2043 | (BOLO050L01 |Meauinariz ¥ Equip para |z Praductidn, CARRD MULTIUSO carro para patigderia & ali )
[+12] IJJD[ M43 | ROLO3G50L99 |Magainaria, equipoy madiliarls diverse (CAMARA DE REFRIGERACION DE 49 PIES CUBILOS
{631 sool 20-43 | 03.01.03.05.02.01 |Edificios MESA DE TRABAJD CON 2PIAS,
{58, 250] 20-43 | 03.01.03.02.03.01 |Mateniales y preductos metalicas CACHERA DE DOS AGUAS
139200} 2043 | 030003050001 [Edificos ESTANTE AERED SENCILLO & PARED
MSBE\ 43| 03.0103.0299.05 |Otites y materiales de limpieza BASURERC REDONDO
(30103029905 |(Hiles y imateriates de limpicza TAPA PARA BASURERD
03.0103.02.99.05 |Utilesy materlales de impieza BASE CON RUEDAS
03.01.03.05.02.01 |Edificios IMESA DE TRABAIC CON BANDEIA INFERIDR
igﬁﬁﬂﬁl 2043 | 03.0103.05.0201_|Fdificios ESTANTE AEREC SENCILLC A PARED
167 600[ 43| 080103058201 |Edificios MESA DE TRABAIQ CON BANDEIA INFERIOR
7] 203 | 030103050001 [Edificios IMESA DE TRABAID COM BANDEA INFERIDA
837600 20-43 | (3.00.02.0502.01 |Edificios | ESTANTE AEREQ SENCILLG A PARED
45214000 2048 | 03.01.03.02.03.99 |Otros Matertales y praductos de uso 2 fa onstriieddn y mantenimignto LAVAMANGS DE PEOESTAL
45715000 2043 | 03.0103.05.0199 |Maquingria, eetipoy mobiliarin divarsa CENTRG DE COCCION INTELIGENTE (horno inteligenta)
46400 2043 | (30103058200 [Fdificios IMESA BASE PARA CENTRO DE COCCION INTELIGENTE
§33600) 2043 | (3.0003.02.04.00 |Repuestosy accésorios KITDRENAJE (mang| que son parte del homao de cacdén)
00l 2043 | 0210029905 |Utilesy materlalesdelimgiera RASTILLAS DETERGENTE
d0300] 03] 0210000199 |Otros Proclutas uind os y conetos PASTILLAS CONSERYANTES
{45077] 2045 | 080103029906 |(tlesyraterizles de rasguardo y seguridad IMANGUERA DE SEGUAIDAD PARA GAS
256 800 2043 | 03.01.03.05.0098 | Maquinaria, equlpo ymohiliarig diverse CAMBANA DE EXTRACCION OF CONDENSADOS
fe82755) 2043 | 030103050199 |Maguinari enquipoy mohiliaria diverse EXTRACTORTIPO HON GO, CENTRIFUGO, DE DESCARGAVERTICAL, INSTALADO EN TECHO
42314085 2043 | 03.00.03.05.0159 inaria, equipo y mobiliario diverso SISTEMA DESUPRESION DE INCENDIOS EN CAMPANA YOUCTOS
4500000 2043 | 0210000204 [Telecomunicacianes Ref i2nto de cédlig de telecomunicacdones por fibra st
$500000 2043 | (3.0103.020304 [Materialesy productos eldetricns, telefénicos y de cémputo Sensares para alama
2835000) 2043 | (30103050103 |Equipn de comunicacié Compra 2 instalécldn de cAmaras de seguridad
$gs rmi 20-43 | 03.0L03.05.0201 |Edificios REPISA DOBLE A PARED, FABRICADA EN ACERQINOXIDABLE CALIDAD A151 304 PRENSADA Y SOLOATA ALARCO FLECTR
7 [}ﬂﬂl 2043 | 030103029905 [Utilesy iates de Hmpieza 3ASURERQ REDONDO 44 GALONES
fa3000] 2043 | (0L0029905 [Utles y melerisles de impieza [TPA PARA BASURERC RECONDO
Hs000] 2043 | 03010200800 iales y productos metalicos 3ase con RuEDAS
135000} 20-43 | 03.01.03.05.02.01 |Edificios ‘REPISA APARED, FABRICADA EN ACERQ INOXIDABLECALIDAD AISI 304 PRENSADA ¥ SQLDADA AL ARCORLECTRICO BA.
877000} 20-43 | 03.00.03.05.0001 |Edificies VESA DETRABAIQ CON 3 PILAS. FABRICADA EN ACEROINOXIDABLE CALIDAD AISI 304 PRENSADA ¥ SOLDACA ALARCE
134000 2043 | 03.0103.02.03.01 ales y productes metalicos IMANGLERA DEPRELAVADO BN ACERQ INOXIDABLE (o es plastico)
§2510000 2043 | BOLOAS0L99 [Maguinaria, equippy mobiliarlo diverso ]Tanquesuculndros e s el 125GAL cfu
4500000) 208 | 0240020199 |Otros Froductos quirvlaos y canexos Gas
f108 MﬂJ 2043 | 03.0103.05.0201 [Edificios REPISA A PARED, FABRICADA EN ACERQ INOXIDABLECALIDAZ AIS 304 PRENSADA Y SOLOADA AL ARCORIECTRICO BA.
Jis [} mni 2043 | 030003050201 |Edificios MESA DETRABAIC CON BANDEIA INFERIOR.FABRICADA EN ACERO INOXIDABLE CALIDAD AlSI 304PRENSADA Y 501LD2
[ dwsooo[ 108] 0210000701 |Actvidades de pacitacén [Conirataciin de Faclitzdores

En lo que concierne al POA estos movimientos provocan un rebajo en la meta #43 por ¢5.000.000°°,
los cuales se trasladan a la meta #20.

32-A solicitud de la Licda. Erika Tames, Tesorera Municipal se reclasifica la suma de ¢829.430,00,
los cuales requiere para sustentar horas extras en los diferentes trimestres del afio, mismo que se
estima en ¢129.430,00 con cargas sociales, de igual manera contempla la suma de ¢100.000,00
para adquisicion y mano de obra de un lfavin en las oficinas del departamento, asimismo se alimenta
en ¢500.000,00 el codigo de servicios de tecnologia de informacion para respaldar la renovacion o
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adquisicion de firmas digitales en la administracion y finalmente ¢100.000,00 para alimentar
materiales de plastico que se requieren para canaletas.

En cuanto al POA este movimiento provoca una disminucion en Ia meta #08 por ¢29.430°° que se
trasladan a las metas #04 y #06 para cubrir las cargas sociales y seguros.

33-A solicitud de! Ing. Federico Sanchez, encargado de Informética, se reclasifican recursos por
¢33.000.000,00 para sustentar la adquisicién de: a) Servidores de datos, equipos de respaldo, de
comunicacion y su respectivo licenciamiento segln demanda, para la actualizacion de la
infraestructura tecnoldgica de la institucion, ademas de contar con los servicios de soporte y
mantenimiento respectivo ¢30.000.000,00. b) Pago de aplicaciones y otras licencias de software a
empresas no domiciliadas en Costa Rica ¢2.000.000,00. Y ¢) para el reforzamiento de la partida
presupuestaria correspondiente para el pago de Horas extras ¥ sus respectivas cargas sociales, del
departamento de informatica la suma de ¢1.000.000,00.

En lo que concierne al POA este punto de la modificacion provoca una disminucion en la meta #05
por ¢227.382°° que se trasladan a las metas #04 y #06 para cubrir las cargas sociales y $eguros.

34- A solicitud del Biolg. José Retana, encargado de Proteccidn Medio Ambiente, se toma la suma
de ¢85.000.000,00 del Proyecto Mejorar las Condiciones Ambientales en paso Pluvial La Amistad vy
se distribuyen de ia siguiente manera: Para |a operacién del Centro de Inteligencia de Biodiversidad
(CITBIO) (Vivero La Lia) ¢20.000.000,00 con el fin de sustentar los servicios publicos y de vigilancia
y seguridad en el vivero municipal de dos turnos por dia durante ocho meses en 2021 y la
conectividad de internet, luz , agua, teléfono. En Mantenimiento de instalaciones y ofras obras del
servicio de alcantarillado pluvial se consigna la suma de ¢5.000.000,00 para contratar servicios de
una empresa que haga la operacién de la planta en Lomas del Sol, es decir, el servicio de limpieza,
mantenimiento del sistema de la planta, ademas de lievar los registros y hacer la gestién de los
reportes que pide el Ministeric de Salud. Se crea el Proyecto Mejoras al Centro de Inteligencia de
Biodiversidad (CITBIO) (Vivero La Lia) por ¢£50.000.000,00 ya que se necesita complementar las
obras realizadas, tal es el caso de terminar ef primer médulo que avanzo el PNUD, ademas de una
caseta para el oficial de seguridad, malla perimetral y de fondo para la privacidad de los vecinos. Por
ultimo, se asigna la suma de ¢10.000.000 para comprar una hidro destaqueadora para limpieza de
sistemas pluviales y unas maceteras tipo camas de germinacion para el CITBIO.

En lo que respecta al POA se solicita retirar todo el contenido y eliminar la meta #52 por
¢85.000.000°° ya que dichos recursos que se tenian para el proyecto de saneamiento en el paso
pluvial del parque La Amistad, sin embargo, a pesar de los esfuerzos que se han realizado desde la
Direccidn de Inteligencia Territorial, 1a propiedad adn no se ha traspasado a la Municipalidad de
Curridabat, resultando que de momento y por este afio no se visualiza que se logre dicho movimiento
catastral, y dada |a importancia de atender otras necesidades de la comunidad, se propone trasladar
estos recursos a apoyar ias meta #24 en ¢24.000.000°°, la meta #25 en ¢11.000.000°°, y con la
suma de ¢50.000.000°° se solicita la creacion de la meta #61 “Contratar servicios de construccion
de obras compiementarias a las realizadas por el Programa de Naciones Unidas en el Centro
de Inteligencia de Biodiversidad (CITBIO) para contar con las condiciones bésicas de
operatividad del Vivero Municipal.”
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35-A solicitud de M.Sc. Maria del Mar Sabario Viguez de la Unidad de Gestion del Riesgo se toma
de servicios en ciencias econdmicas y sociales ¢10.000.000,00 y se trasladan de forma integra a
servicios de ingenieria y arquitectura de la misma area, debido a gue se requiere una Contratacion
de Servicios Profesionales de un equipo muitidisciplinario para asesoria y acompafamienta en la
investigacion, andlisis y documentacion de casos de interés territarial relacionadas con la Gestidn
del Riesgo. Esta asesoria es de atencion integral y puede requerir de enfoque técnico, social, legal,
geotecnia, hidrologia, entre otros.

36-A solicitud de la MBA. Carmen Morales, Contadora Municipal se reclasifica la suma de
¢1.500.000,00 con el fin de sustentar las partidas de tiempo extraordinario y sus respectivas cargas
sociales. Lo anterior ante cambios solicitados por la Contabilidad Nacional, asi como por cambios en
el personal de este departamento. Los recursos provienen de reintegros y devoluciones. Este
movimiento provoca en el POA una disminucién en la meta #08 por ¢1.500.000,00 para sustentar
las metas #04 y 06 correspondientes a cargas sociales Y seguro.

37-A solicitud de la Licda. Katia Mora se reclasifica la suma de ¢2.000.000,00 que se requieren para
la generacion de materiales varios con la imagen del proyecto Curri Emprende, de tal forma que la
Municipalidad desde el area de Arte y Cultura de a conocer dicho proyecto. Los recursos se toman
de la misma actividad.

38- A solicitud de la Licda. Katia Mora se reclasifica la suma de ¢3.000.000,00 gue se requiere para
la contratacion de los servicios profesionales de una empresa gue dé acompafiamiento al proceso
para registrar de forma audiovisual los avances {que incluiran consulta ciudadana, foros, etc.), asi
como la generacién de materiales diversos para la difusién e informacion de las etapas en las
distintas fases de la efaboracion de una Politica Publica de Arte, Cultura ¥ Recreacién para el cantdn.
Los recursos se toman de la misma actividad.

39- A solicitud de la Licda. Katia Mara se reclasifica la suma de ¢3.000.000,00 gue se requiere para
la generacion de materiales informativos audiovisuales en la linea de educacion, respecto a temas
de movilidad y uso del espacio publico. Los recursos se toman de la misma actividad.

40- A solicitud de la Ingra. Sofia Pérez, Encargada de Ambiente y Salud, se reclasifican dentro del
servicio de cementerio la suma de ¢1.000.000,00 para contratar los servicios de operacion de un
back hoe antes- durante y después de las defunciones. Los recursos se toman del mismo servicio.

41-A solicitud de la Licda. Tania Vindas encargada del drea de Deportes, se considera la suma de
¢3.480.000,00 para suplencias, por un periode de seis meses, en vista de gque uno de sus
colaboradores destacado en la piscina municipal, solicitd un permiso sin goce de salario. Los
recursos se toman de Sueldos fijos de la misma actividad. En lo que respecta al POA este movimiento
provoca una disminucién en [a meta #16 de ¢1.500.000°° para sustentar la meta #31.

42- A solicitud de la Licda, Tania Vindas, Coordinadora de Deporte y Recreacion se reclasifica ia
suma de ¢3.600.000,00 con el fin de atender necesidades en esta area, entre ella: a) Capacitacion

e

-]
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a los funcionarios de Deporte, en Habilidades blandas, primeros auxilios, recreacion y como trabajar
con personas con discapacidad y tercera edad por ¢1.140.000,00 b) Intervencién de espacios
publicos para maximizar los eventos deportivos por ¢1.005.500. ¢) Adquisicion de parlante ¥ equipo
audio visual por ¢400.000,00. d) Pago mensual de |a aplicacion zoom ¢100.000,00. e) Vestuario
recreativo por ¢454.500,00 y finaimente ¢500.000,00 para equipe y mobiliario de oficing que se
requiere en el drea deportiva.

MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT
MODIFICACION PRESUPUESTARIA # 1-2021
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Ficha

B -E-E~B~B~F ~ v v - - < -
Programa I Direccion  General

01| o4 |oaf{oz|pn pdministrativa, fegistro d= deudas, fondas y 13032783020 10877399999 0,00 2055383021  ga108
aportes , Cuentas Especlales, Sumas librassin
asignac|dn pres upuestarla,
Programa Il Servicios Comunales, Ased de vias

52 01 [oafoz|o2 ¥ Sitlas Publlzos, Cuentas Espectalas, Sumas 11371 768,33 1431148 90 0,00 954059593 015408
con  Destfne  especfico 4ln aslgnacién
presupuastaria.
Programa I inversiones, Vlas de,

02| o2 fou|os|oz|oz fomunicaclén, Unidad Técnica de Gestian 3252036,10 244382523 530 50821837|  nazas
Vial, Cusntas Especlales, Suras con desting
especificasin asigna D presupuestaria,
Pragramas I Direcelén General vy

o] o1 foofo1|oy va ; d . #3428£995,75 0,00 19 106 431,08 853 395436,75)  oog.04
Resnuneraciones, Suetdos Fas.
Programas | Direccitn  Gemaral ¥|

o1) o1 [oofa1]os sdministrativa , Agministraclén, 110687 820,52 0,00 263155840 1331347892 00904
Remuneraciones, Sarvicios Fepeciales.
Programas | Dlreccitn General ¥|

o1 a1 [oofcz|os d iva ; Aeministracs 8336941,09 0,00 203 237,45 8540278,08)  00s.04
Reruneracionss, Dspenibilidad Labora |,
Programa i,  Direc.Generaly g,

01) o1 [oofoa]ox Administracidn, Remuneracanss, Retribucion 216303 710,73 a00| 1288110820 00904
por iios servidos
Programa 1 Direc,General.y Adm,

o1 61 |oofes]oz Administracidn, Remuneraclones, Restrlocisn 16045127856 0,00 3313255,95 163764535,51)  0aso4
al elereicio libaralge la profesion
Programs |, Direr,Generaly | i,

o1 o1 [oofos|os Administracian Remuneraciones, 132 194 563,70 5,00 2166586, 135361549,82|  posgs
Decimotercer mes.
Pragama 1, Direc,Generaly | Adm,

o o1 [oo]0z|ss Admiristracian kemuneraciones, atras 3745 733,82 0,00 8335710 3877090.92|  oDs-pa
Ineantivos Salariaes.
Programa 1 Direc,Generaly Adm,,
Administracian Rerynzraclones Cantribuchn

o1 oo loofoa|o Pt el e Hoa) ST 119 443 305,06 1,00 3516761,29 122960066,35| 00904
Programa Iy Direc, General.y Adm.

017 o1 |oo|oafos prmlnistraciin, Remuneracionss Contifbusian 6456.394,32 5,00 190095,21 E6460om,23]  DO9O4
Patronal al Banco Popular ¥ de Desarrslio
Camunal
Pragrama I, Direc,General.y Adm,

01| o1 |eofes|m frlminisiracién, Remuneracionss = 67957 571,73 0,80 1995938,65 §9952571,38)  oos04
Conttibucldn Patronat al Segure de Fepsiones
de 1a Cafa Costarrlcense del Seguro Soci
Programa 1, Direc.Genesaky Adm,,

or| o1 leofos oz Adminfsteaclon Remuneraclones Aparte ] 39789 992,16 0,00 114057123 29970563,39 60904
Patronal al Regimeén Cbligatarls de Pepsiones
Complementarias
Programa Iy Direc,General.y Adm,

o1f a1 [oo|o0s o2 Adminlstracién Remuneraciones  Aporte 18317 562,62 0.00 57078562 1988784724  ooaoa
Patranal al Fonwle de Capitalizacién Laboral,

0| oo |oi|oe|oL Programe I, Dlrec Generaly — adm, 34865 741,81 0.00 508 304,66 3547404647 caz06
Administracigh, Sarvicias, Segurgs.
Progamas | | Gireccidn | General v

o1 ez |eofot]on Acministrativa , Auditorla, Remunaraclanes, 50638 740,57 0,00 1250742,80 s1879523,77|  ongos
Sustdos Flos.
Programa I, Dirac Ganeraly Adm, Auditarls,

o1 oz |oofos|o Remuneraciones, Aetrlbucion por  adgs 27158 151,26 0,00 868817,60 1793800885 00904
servidos
Frograma |, Direc,Genaraly Adm, Auditorra,

o1| oz [es|ez|oe Remuneraciones, Aestrceion al elerciclo 22308 705,72 .00 927882,85 3872169257  uosoa
libaral te Ia profesisn
Frograma I, DirecGeneraly  adm.

01| oz |oo(o3|0a Audlitoria, R aclones,  Deck 10793 460,14 04 227 620,85, 11011080.99)  cooo4
mes,
Programa i, Dirac,Generaiy Adm,

ou| o2 |eofes|o Auditoria, Remunaraciones  Contriueign 9548 342,00 b.00 252760.25 ag01102,28| 0904
Patronal al Seguro de Salud de |3 CCsS
Frograma |, Direc,Generaly  Adm,

01| oz [oo(oa|as nodltarla Remuneraclonss - Cantribucidn 516 126,56 000 13662,72 52978923  Oosm
Patronal al Banco Poputar ¥ de Desarroliol
comuna)
Programa 1, Direr,Generaly Adm,

or| oz |oo|es|on puditoria, Remunsrationes  Cantribucidn 5435726,02 0,00, 143 458,52 55791m654| 00904
Patronai al Segura e Penslones de la Caja
Costarricense del Segura Soclal.
Programa 3 Direc.General.y Adm,

o1 a2 |oofos|oz Audhiora, Remuneracionessporte. Patronat ar 109875949 B,00) 1976,30 2178735,79) 00904
Regimén Ghbligarorlo de Paasiones
Compiemsnrarias.
Programa I, Cirec,General.y Adm.

01) 0z |oofos|oa Auditoriz, Remuneracianes Aparte Patranat al 1548379,82 0,00 40988, 15, 150936797 00904
Fondu de Capitalizacién Laboral,

o1 02 [o1(os |0z frograma I, Direc,General.y Adm. Auditorfa, 2630 196,05 0,00 43 720.69 267291674  gasos
Servicios, Segures.
Pragramas || Scrvicios Comunales feas de vias

o2 o1 [nofos|ar v Sitios Publicos Remuneraciones, Sueldos 33883 672,31 so0 51083235 479450618  oasa
Figs.
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e

03

01

Programas Il Servicles Comunales Aseo de Vias
¥ Sitlos Pdblicos, Remuneraclones,
Retribugién por afios servidos.

o2

o1

o o3

03

10383 176,11

26049455

11243 670,86

00931

Programas If Servicios Comuna les Aseo de Viag
¥ Sitios Pdblicos, Remuneraciones,
Decimotercsr mes.

4456059,04

92107,54

4548166,58

00%-31

02

a1

0a 103

5

ngramasHServiciosCumunalesAsandeVias
y Sities Publlcoes, Remuneraciones, Otros
Incentives Salariales,

1438790,78

34 405,35

14753196,13

003-21

02

o1

oo | o4

i3

Programas Il Servicios Comunales Aseo de Vias
v Sliios Pablicos, Ramuneraclones
Contribucién Pztronsl a Seguro de Salud de la
(et}

4260366,47

102 280,28

4362646,75

00931

o1

oo f cd

Programas |l Serviclos Comunales Aseo da Was
¥ Sitlos Plibileos, Remuneraclones
Contrlbucidn Patronal al Banco Poputar ¥ de
Desarrolla Comypal

230 280,06

5528,66

23521872

008-31

02

01

ao | s

Programas |l Servicios Comunales Acao de Vias
A Sltios Pubilces,Remuneracionas
CantsTbucién Patronal al Segure de Pensiones
de la Caja Costarricense del Seguro Soclal.

01

Q0| 05

[ar}

2422747,55

5805097

2480848,50,

008-31

Programas [| Servicios Comunales Asea de Yias
y Sitlos Plblicos,Remuneraciones, Aporte
Patrenal al Regimén Obiigatarle de Penslones

Complementarias.

1381740,43

3317198

141491241

009-31

ol

03

Programas Il Servicios Comunales Asco de Vias
¥ Sitlos Publlcos,Remuneraciones Aporte
Patrenal al Fando de Capita lizacién Labaral.

a1

o1 | a6

680 870,29

16 585,59

707 456,28

£09-31

Programas || Sarvicios Comurales Aseode Vias
¥Sitios Publicos, Serviclos, Seguros,

131880819

17881,72

133649991

Q4249

02

a1l

Programa If Se o5 Comunales, Recolgcelan
de Basurd, Ramuneraciones,Sueldes para
cargos fJos.

307 838599,85

7434728 30

315433327,55

ane-31

o2

oo o3

02

Programa !l Saryicios Comunales, Recoleccién
de Basura, Remuneradiones, Restriecion al
ajarcieio llberal da I3 profesidn,

11112620,13

266 314,85

1133854934,98

009-31

02

Programa It Serviclas Camunales, Recaleccidn
de Basurz, Remuncractonss, Decimotercer,
mes,

4170860821

645 494,89

4235510310

00531

gz

00 | o4

Programa Il Serviclos Comunales, Recal ecelon
de Basura, Remuneraciones Cantribucién
Patronal al Seguro de Salud de la CCSS

3773i 546,89

71783649

38449443,18

008-31

02

05

Programa Il Serviclos. Comunales, Recolectisn
de Baswra, Remuneraciones Contribucidn
Patronal al Banco Popular Y de Desarrailo
Comunal

2039542,87

3880522

2078348,19

0D9-31

[=¥]

oo | o5

o1

Programa |l Sarvicios Comunales, Recoleccian
de  Basura, Remuneraciones Contribugidn
Patronai al Seguro de Pensiones da la Caja

Costarricense del Segure Social,

21471962,73

407 454,77

21879417,50|

002.33

oz

o3 (o5

Programa Il Servicios Camunates, Recoleceion
de Basura, Remunaraciones Aporte Patranal
al  Regimén Obligatoria de Pansiones
Complementarias.

1224002450

0,00

23283129

12472855,75

£0a§-31

az

0z

5]

Programa Il Servicios Comunales, Recoleceién
de Bazura, Remunesaciones Aparte Patranal
al Fonde de Capitallza cidn Labaral.

6115863,11

11641565

623227376

G031

02

oz

a1 | ee

Programa [| Servicios Comunales, Racalaczldn

de Basurg, Serviclos, Seguros.

az

03

o1

24035 278,63

12417669

24163455,32

043.32

Programa Il Secviclos Comunzles, Camlnos,

Remuneraclanes, Sueldos paracarges fijos,

1118388559

175242,65

1143912824

q0%-31

a2z

a3

a1

Pregrama N Servicios Comunales, Caminas,
Remuneraciones, Retefbuclén a los Afos
Servidas,

781643,09

19266,35

800510,04

009-31

oz

a3

ae | 03

03

Programa Il Servicios Comunales, Recolecclén
de Basurs, Rernuneraclanes, Decimatarcer|
mes.

1130995,24

24532,65

121552889

0es-31

o0z

o3

a0 | oa

o1

Programa ! Sapviclos Comunales, Caminos,
Remuneraciones Contribucién Patronal af
Seguro de Saiud de 1a CCS5

1084907,22

2724214

1121214936

008-31

02

o3

[elal 2]

o5

Pragratma |l Sarviclos Camunaies, Camlinas,
Remuneraclones Comtrlbuclén Patranal sl
Banco Popular¥ de Desarrollo Comunal

02

03

og | 05

SEA43,64

1472,55

§0118,12

0as-51

Programa || Servicios Comunales, Caminos,
Remuneragiones Contripuclén Patranal |
Saguro de Pensionas da ia Caja Costarrlcense;
dal Segura Social

617 578,33

15461,75

633 041,08

oog-31

az

a3

02

Programa [l Serviclos Comunales, Camings,
Remuneraciones Aporte Patronal al Regimén

Obilligatorio de Pensiones Compiementarias.

351861,78

0,060

883529

360 627,07

00931

02

Qs

ag o5

Pragrama I Serviclos Comunalas, Camines,
Remuneracianes Aporte Patronal al Fonda de
Capltalizagién Labaral.

oz

03

ol ) o&

o1

175 830,92

4417,64

18034858

09351

Pregrama |l Servicias Comunales, Caminos,
Serviclos, Seguros.

246 562,14

4712,15

251,274,239

043-25

az

a4

da) a1

a1

Programa 1l Servidos  Comunales,

18659 957,12

712410,50

29372367,62

00831

Cementetios, Remuneraclonas,Sueldos Fijas.
— =%, hEmuneacionas Sueldes Fijas.

0050
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-~

04

00

Programa 1l Servicios | Comunales,
c |

Labaral

2987 557,47

72 B66,35

3060423.82

003-31

04

Programa |l Sepvigies  Comunalas,
I lones, a

log Aflas Servidos.,

12435 201,55

304 399,75

12 740 601,72

00931

az

04

a0

Programa Il Serviclos  Comunales,

[2 rlos, 3 v
mes.

4600017,13

94570,57

4683 587,70

avg-31

[H

04

a9

Frograma 1l Serviclos  Comunoles,
Cementzrios,  Remuneraclones,  Otras|

Salarlales,

1840 783,83

45 624,35

1886408,12

00g-31

an

Pragrama 1l Servicies  Comunalas,
Cementerios, Remuneracionss Contribueidn
Patranal a} Seguro de Sulud d= |3 C255

4053320,35

105015,34,

4158335,65

00831

oz

-1}

on

Programa I Sarvicies comunales,
Cemanterios, Ramuneryclones Comtribusion
Fatrona| 4| Banea Pepulsr ¥ de Desarralo
Camunal

219098,37

5 676,50,

224779,87,

00331

a0

(2%

Programa )l Serul

5 Comunales,
I ;

Patronal al Saguro de Pensiones de |n Caja
[ del Scgurg Soclal.

2307 509,10

59.603,30|

238711240

LLEEL

bz

04

Pragrama n Sarvicios tamunales,
Comenterios,  hemunaroclones  Aparte
Patronzi al Regimén Mhligataris de Pensioncs
o

131455040

34053,08

1348 649,47

002-31

Programo || Serviclos | Camumates,
Cemonterios,  Remunaraciomes  Aparts
Patranl af Fonds da Capitall Loharal

637 295,15

17028,51|

674324,68,

009-31

0z

Progeama 1l Serviciny Comunales,
C=maaterios, Servislos , Seguras,

557 838,37

18 154,82

976063,15

043.32

oz

o5

Pugrama || Servicias Camunales, Pargues |
Qbras de Craate, Azmuneraclenes, Susidos
pora Cargos Flios.

27B 517 939,90

6740437, 74|

285250 377,40

oad-31

oz

Frograma || Serviclos Comunales, Parques y)
abras de Oraato,
Ramuneraci Laboral

7442815,78

153 318,80

7636 235,68

Q0331

0z

as

oo

Programa Y Serviclos Comdnmales, Parquas y)
Obray  de  Ornate,  Remuneracicnes,
Rastrickion al efereicioilberal de 12 profesién,

5463612,85

124858,20

5599611,45

t09-31

Pragrama I Serviclos Camunales, Farques y)
Dbras de Ornate, Remuneracionas,
Decimotoccermas,

37 120 550,10

537 984,41

47708544,51

Qog-31

a2

as

|uu

Programa W Servicios Comunates, Parques v,
Qbras  de  Omats,  Remunaracianes
Cantribuclon Patronal ol Seguro de Salud da la
eSS

23751 712,64

652934,37

24404 647,61

ang-31

02

os

Programa 1l Servicios Comunales, Parques v
Obros  da  Crmate,  Ramunerationes
Cantribuclon Patranal al Bance Poputar ¥ da
Os3arrolta camunal

1824417,05

35298,78

1859 710,83

dug-31

o3

95

g0

o1

Pregrama || Sarviclas Comuaales, Parquas y
Gbras  de  Omatd,  Remuneragiones
Contribuelén Patramal 1 Segura dn Penslanes
de ta Eu)s Costarricense de! Segura Saclal

19 3D3034,76,

0,00

arpse4,71

19573 618,47

003-31

o2

L]

az

Frograma || Serviclas Comunales, Parques v)
Qbros de Ornate, Remurmrasiones Aparte
Patranal al Regimén Obllgaterle de Pansiones
Complementarias,

10946 501,35

211762,68

11158 365,04

00g-a1

Programa | Serviclos Comunalas, Parques y
Qaras de Omato, Remuneraclones Aportn
Ratranalal Fendo de Capitalizmcidn Laboral

5473 250,81

105881,35

5579132,16

Q051

oz

a5

oL

Programa it Seeviclos Comunales, Aarques y
[Obras dr Grnate, Serviclos . Seguras.

4813 767,48

i12930,10

9927707,55

a43.09

[

o9

Programa |l Serviclos Comunales, Eduentivos,,

¥ Oeportivos, s,
Suldos papa sacgos fijas.

340085 351,64

7o9s57102,2a

142042 983,34

o083

ap

Pragrama || Servicios Comunates, Educativas,
Culturales y Departivos, Remuneraciarss,
Di Lssral.

1087 557,47

TRBE6,35

3060423 52

ELLEYS

az

as

Do

Pragrama Il Serviclas Camunalus, Educatives,
CuMturales v Daportives, Remunaracicnes,
Aatribucian por aflos saridos,

27 640 228,55

A4% 716,80

28 139 945,35

q08-31

(=3

[

az

Programa Il Servisios Comunales, Gcativas,
Culturales y Deporthwos, Remuncraclanas,
Restriceldnal ejeralcioliberal de (a profasisn.,

3471111,38

74281,30

354538315

008-31

a2

06

Programa || S2rvicios Comunalas, Educathvos,
Cultutales v Deportivos, Anmunarselsnes,|
Dtros incantivos Salarlolas,

280 532,63

6381,00

287 480,52

a0s-31

0z

as

o0

Pragrama I Sarviclos Camunalas, EdUCativos,
Cultursles y ODeporelvcs Remuneraciones,
Casimatercer mes.

35 567 537,00

71311865

36286 705,65

00331

]

Programa i Serviclos Comunales, Educativas,)

v D
Cantribucién Prtronal st Segure de Salud de la
(=13

34 200 398,37

781 878,45

34992 176,82

avB-a1

L1

09

[

Programa I Sarvlcios Comunales, Eaucativas,,

Culturales v Departivos
Contribuclén Patronal o) Banca Fapular ¥ de
\

1848 564,68

0,00

42408,24

1851458,92

ans-31

oz

oa

Brograma Il Servicios Camunales, Edgcetivas,
Culturales v Deportives Hemurioracionsy
Cantrlbyelén Patronal al Segurn dr: Partiones
dela Caja £ del Segurs Seckal.

18440 427,07

249 344,53

10885 B7L60

00531

an

]

Pragrama || Servicios Camunaies, Edurativos,
Culturales ¥ Deportivay  Remunarsciones
Agorte Patronzl al Reglmén Ghligatorio da
Pensignes c iag

11097 846,11

256825 44,

11352671,55

DOP-31

oz

as

on

Programa &t Surwiclos Camunaies, Educatvas,
Cubturalas y Deportivos  Remunaraclones
Aparte Patronal 3l fendo de Capitalizacidn
Labaral,

5540136,82

128412,72

5668529,61

CLERH

0z

oa

Programa i Servicias Comunales, Gducativas,)
¥ Daportivas, Servisies, Suguros

36 724 864,01

135573,57

26381837,5¢

04315

a0

Programa || Serviclas Comunales, Servicios
Seciales y Complumantanias Remuneracianas,
Swatdos para cargos Ajgs.

118111817,02

3625054,30

12113566871,32

00331,

o

oo

Programa 1| Sarvicras Comunalas, Servicle:
Soclale y Complermenta fos Ramunaraclanes,
Rz trlbucion a los Afos $ervtdas.

25 600 692,35

622 990,25

26210682,70

q0s-31

az

Programa Il Servicios Comunates, Swrviclos
Sociales ¥ Camplamentadas Remuneracionas,
Rastricelén al ejerciciolibaral de |a profesién,

12712 701,19

31405690

13026 758,99

ang-31

az

Programa 1| Servicias Comunales, Serviclas
soclales v Compldmentorios,

h mas.

15752 387,96

33052,865

160%2930,82

ang-31

o] |



)

MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

CONCEJO MUNICIPAL

T

0z

0Q

04

o

Programa Il Servicios Comunaies,Servicios
Sociales y Complementarios,Remunaraciones
Contribuclén Patronal al Seguro de Salud de fa
Css

157c0879,06

0,00]

367 049,39

1417752845

£08-31

oz

10

Qs

Programa I Serviglos Comunales, Serviclos
Soclales y Complementarios Remuneraciones
Contribucién Patronal al Bance Popular Y de
Dasarsolio Comunal

743 831,26

0,00

19840,51

763 671,77

008-3],

0z

ic

a0

o1

Programa |l Servicios Comunales, Serviclos
Saciales y Complementarlos Remunaraclones
Contrfbueién Patronal al Seguro de Peasiones
de |2 Caja Costarricente del Seguro Social.

782945380

0,00/

20832533

802777913

008-31

a2

]

as

o2

Frograma Il Servicies Comunales, Servlcios
Sociales y Complementarios Remuneraciones
Apoite Patronal al Regimén Obiigaterla de
Pansienas Compll las.

4462987,73

115043,05

4582030,78

003-31

02

10

a5

03

Programa | Servicios Comunales, Serviclos
Sacfales y Camplementarfas Remuneraciones
Aporte Fatrenal al Fondo de Capitalizacin
Laboral,

223145391

0,00

5952152

229101543

00831

oz

a1

06

Frograma Nl Setvicios Comunales, 5ervicios
Soclales  y  Complementarios Servicios,
Segures.

10153 478,53

63 489,62

10215 968,55

04320

a2z

23

o0

Programa || Servielos Comunales, Seguridad y
Viglantia an el Cantén, Remunaragicnes,
Sueldos para cargos fijos.

58543 930,00

1384297,10

§9928227,10

a0s-31

[1>]

a3

01

Programa | Serviclos Comunales, Seguridad y
Vighanela en el Cantén Remuneraciones,
Retribucian a los Afios Servidos,

935 761,07

0.00

2707501,20

3643 262,27

£o9-31

02

23

oo

a3

Programa Il Serviclos Comunales, Seguridad [
Vigllancia en el Canton, Ramuncraciones,
Decimotarear mes.

5875118,18

240846,80

€215964,98

009-31

[r)

oo

o4

ol

Programa |} Servicios Comunales,Seguridad y
Vigllancla en @l Cantén,Remunera ciones
Contribucién Patronal al Seguro de Saiud dala
CCs5

5542607,18

0,00

37848134

5221098,52

009-31

02

23

on

a3

Programa it Serviclos Comunales, Seguridad y
Vigllangia 2n el Canton Remunaracianes
Contribucién Patronal a1 Bango Popular ¥ de
Desarrollo Camunal

299 600,42

20458,92

320052,41

00832

az

05

a1

Programa Il Servisfas Comunalas, Seguridad y
Vigllancia en el Cantén Remuneraclonas
Contribuckén Patranal @i Segure de Panslones
de la Ca[= Costarricense del Seguro Soclai.

315753732

21481941

337235%8,73

0039-31

02

z3

05

a2

Programa Il Servicios Comunales, Seguridad y
Vigilangia en el Cantdn Remuneraciones
Aparte Patronal al Regimén Obligatoric de
Penzlonas Complementarlas

1737602,32

0,00

122 753,95

1920256,27

008-31

02

23

ag

03

Pragrama [l Serviclos Comunales, Seguridad ¥,
Viglanda en &l Cantdn Remuneraciones
Aperte Patronal al Fonda de Capitalliacién
Laboral.

898 801,23

51376,57

960 178,20

009.31

[i73

23

o

]

a1

Pragramz Il Serviclos Comunales, Segurldad y,

Vigllancla en el Cantén Servicios, Seguras.

1085186,03

6546877

1150654,30

043-38

o2

on

o1

o1

Programa |l Servicios Comunalss, Desasrollo
Urbana, Remunaraciones, Sueldes para carges
fijos.

54027 457,62

132123455

55353 692,57

Dog-s1

02

03

01

Programa I Servicios Comunales,

16 248 212,75

391 §34,50/

16 838 147,25

008-31

02

26

03

a2

Desamcilo {rbano, Remuneraciones,
Retribuclén a los Afos Servidos.

Programa 1| Senicies Comunales,
Desamollo Urbang, Remuneraciones,
Restrecion al Ejercicio Liberal de (2|
Profesién.

18 936 400,13

0,00

463 130,20

16 388 530,33

009-31

c2

26

oo

03

03

Programa || Senicios Comunales,
Desamolle  Urbang, Remuneraciones,
Declmol mes.

8 80% 019,55

0,00

181 285,76

8 788 305,31

009-31

02

26

04

a1

Pragrama 1] Senicios.
Comunales, Desarrolio
Urbana,Remuneraciones  Contribucidn
Patronal al Segure de Salud de la
CCss

8396 137,92

4,00

201 307,72

8 587 445,64

009-31

02

286

04

Programa I Sendcios Comunales,
Desamalle  Urbano, Remuneracicnes
Contribucidn  Patroral  al  Banco
Popular ¥ de Desaroile Comunal

453 845,28

400

10 881,50

464 728,78

008-31

02

as

al

Programa 11 Sendcics Comunales,
Desamollo Urhano, Remuneraciones
Contribugién Patronal al Sequro de
Pensiones de la Caja Costamicense
del Seguro Social.

4 776 198,51

0,00]

114 255,73

4 890 455,24

008-31
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[Programa i Sendcios Comunaies.
Desargllo Urbano, Remunsraciones

02| 26 |oo|os| 02 Anparte Patronal al Rogimén| 2723 071,78 0.00 65 288,599 Z 785 360,77 009-31
Cbligatoric de Panslanes

Complemerarias.
Programa  II Sendgios  Comunales,
D Irh i

ang,

u
02| 26 |o0{06]0a - 1361 535,84 0.00 32 644,49 1384 180,33
Aporte  Patranal ol Fonda  da
Cay n Laboral
Toproma T S
o2| 26 (01| oe|at [Desaralls Utsane, Sendoics, Sequmm 2 338 ag7,17} .04 P4 P20.79, 2 373 457,00 Q43.38
O
oz| 28 |eafer |01 Fmemen:lal rionates, 18 034 soa g7| o.00] 432 710,50, 18 487 354,82 opa 31
Ram . Susidon Fuol‘
e T
02| 2a (oajoa|er Ramun-ma\nneo‘ Reuibuelan & ios Bia gpz, 8.20| 14 163,25 B27 258,086, 008-31
Ancn, Seridon,
e b
Q2| zE | o¢|oz|oN 3 2 136 537 7+ a,00| 38 723,62 2175 2a1,a3) ong-31
Etarnu mes,
Gy G Seravios
Comunates Emengent as
oz/ 28 |oa Cnntadalos., Remunasac ones T 926 510,81 8,09 <4 110.34| 1870 921,67 06531
Conerbucian Fawenm 4l Segurs da)
Salyg ge In cess
Proarerma 11 Senrdicios i
oR| 28 |Qo0|0d|os Remunersclanes Gantbucion Pauroanl 104 151,92 .00 R 384,37 106 539, 29| QDA
ol fBanca  Fopulor ¥ de Besarolc|
Comuny:
Frogromn 1T SarAEiET 5
02| 9 |oa|os|m Remuneraciones Comnpuckan Prirmna| 1 098 392.03| Q.93 25 035,80 1 121 427,93 0g3-34
6 Sequra de Ponaisnan e o Gam)
Costamicanes dal Segurs Geclal
onrama 1| Secles  SarnaaTon
©z| 28 |ogojoG| oz Romuneragiones Aporta  Patranal all 525 140,92 1a 308,23 e3g 487,15 G0\
Regimdn  Opipowra  de P ehaicnes
[ Complemantan,
Programes | Samicion Atunalas |
@2l 78 (oo|os|oa Ramuasraniones Aparte  Patonal ol AIZiZ ey g T 38 32885 RS
Féngs de Gapireiizocian Lobaret
Frograma {1 Seraclss  GomGRaTT
oz 28 |igr|os|ar Emergencio:  Cantonades Servalon, 454 107,84 ©,00) 7 w2a,98| 461 787,83 Q4320
Saguras
[P saes
aicantantiade Pt
oz 30 |oo|o1|0d -H\r\un-rnclaﬂua Sueidos pars oorged) 220 Ta8 452,38 2.00| & 417 ga6, o0 276 164 52818 ags-31
tjo
T VOGFGmB W doracion
Alconeariindo
oz| 30 |og|o1foz mMunEracion ea, Serdgios| & 043 182,719 Q.50 204 581,05 B 278 174,14 09231
Epo i
Frograma T SaETE
Aleaninmae Plusiai, 5 5
w?| 30 |po|as|oq Ramunqrncim.:. Retrlbucion por atog, &1 826 183,10 0.0 1 #58 B&2.6qg 52 883 715,70 Qdg-31
Senida,
Bronrams T Beria 5
alsentariiao. unan, . -
az| 2@ (o|p3|oa Fune: Rustrlcsidn al € 087 Ba7 58 2,00 180 627,75, & 248 274,71 uos-31
jorgicia liseral b i oy
Progrema 1 Serigios  ComunaE:
oz| 20 |oass|es etanaco) Otox  Incoms ¥ ag8 524,00, 0,00 184 853,06 Boad rre0n|  oesar
Salafatey,
Fomare T Sordelor  CETNeTaT
o2 20 |oalasfoa Plodat N 26 720 goa a1 o0 oa ass.3z 2032450283 ooss
Decimatercar m
rogroma 1 SErroioh Dem s
Pl ”
02{ 30 (oo|od|ad Cantribusan Fatramol o Suguis de 26 486 817,12 0,60 BT 281,64 28 188 078,76 [iLLA:T
Salud de ln cons
Progrems 1 Semiles Gamanales]
Pilusdal,
02| 20 |ov|aalon |Sontrinueian Parrsnai al Banco 1 273 206 45 0,00 38 284,41 ¥ 414 4B 36 00831
Popatar ¥ de Deearelta Comunl
e T ;
St
02| 20 |oaas Ge Contritugidn  Patronel al Begurs de 14 512 040,03 B8.04)] 380 90 23 14 a3 028,36 0g-31
Ponticnms da lo Cala Coatsrcons
ol Sesuro Sesial
ro0raria 1T Seriah X
02| 39 you|Ds|oa Renimdn) & 26p 237,737 o,00 217 708,48 B 4BE Baa, 70| ODo-ad
Panalanas
T
02| za |oo|bs|as Fonte de| 41234 g18.18) 0,00 108 853,24 4 243 473,40 D51
Serdciea Gomunalas,
az| 20 |e1|oa|or |Alcomariliada Pludng, Fardcion. 5 871 287 %o Q.20 118 T2, & Q37 377 a3 Qa32G
ey
togrons T IhRIGReT VT aE
Garmumcseldn,  Unldod  Tacnicn  de . B _
ozx| o2 (o1)oalor|oq Godtian Vial, Remuneraciones. S ueidos 54 530 241,82 .00 T 349 428 75 45 873 E70,87 ou=4B
.
T A a8
Comunicasion, | Umgad | Teemen e
92| 02 |01foe|oz|ns Seatian vis, 19 DEG TE2,50 0,00] 244 180,75 10 508 943,26 o098
Hcmunurnnlnnau.Dfipm\hllldnd
Lat
Pruummn N InueroRed.  Vios g9
Cﬂmuﬂif.nulsn Unidag  Tocnica s o E
eal oz |otlgolea|or T Joonies lan 12 147 253,28, 204 564,85 12 447 08.10]  ovoan
omibieao o o Anos Serven
SR Nl Tarsl ey Eo
Caomunicpeion, Usidod Tﬁ:nlcw a|
oa) oz |o1|oo(ga|0a Cesisn ial Remunameisnes, ¥ oa 485,14 a,00| T 753 7Y? 56| C00-4s
Tt Yiae e
Unidag Téc?l\tﬂ do|
03{ o2 (o1 |oo|calaq la uremcidnes 788 062,84 0,00 174 953,35 972 706,19 QoS48
Saguro de
1 T tarard T as
Comuniancion,  Unigs  Teenlon g
93| o7 |od|oo|calos Gastidn Viap, Remumermcianes ABT 4a2 A0 - 0,40 8 440,72 370 202,93 oQg-1g
Contribusian  Fatonal s Gmee
ooular ¥ de Desarslla Somun,
1 rocieara W reacalaren.
Cormunloncide,  Unided Téanlon du
Gnston  ial | Remanersiones
o3| 02 (o1 0. a5 | o1 Contabucian Pﬂtroﬂll bl Saguro de 3 8BS 387.6¢) .09 a9 127,58 3 959 616,17, GOE-4E
P anelone ‘Gaia
a1 Satuura Secial
Frogrmmn 1 Ineranes, T eS|
Comionieasion, nldod Tecnion g
o3| gz |e1|oo|oG| oz TUNEECIGHnEs Apartol 2 204 773,80 Q.00 E8 844,35, 2261 A18,23) oRo-Af
i ogiman Sbligaters o
Camplemantarion
Trveraion oA
Comuricncitn,  Unidad | Tecnies e
93| o2 |o1|oo|es|oa [Goutitn Viol Remunemelangs Apgrte| 1 102 3ag,5q) 2.00 2832317 1 130 *08,07| a0s-18
Patransl nl Fondo de Copitatizackon|
L abaral
[Fragrams T N
aa| oz |o1]a1]os| 04 Comenioncién, Unides Tecnizy ce 9 913 538,84 30 290,21 0648 049,02)  penep
[Geation Visl, Banicion, e
Frogrome 0L viaTanes S
Projecion  Dimccion  Tednicn g " o .
oal a8 |n1leo|o1|oq Estudios, Ramunevecionns, Sueigon 43 377 104,24 Bl 878 094,55 a4 245 128,78 -0
porr, Cargos Eios.
Programa m ‘Ii.ﬂlor!ul. Onrae
Provedtas  Oiemeoian | Teanice o
03| o6 | o1|oe|oa|ad Esrdios, anunamcwﬂol Rilrfbus.dn| G 891 23, 12| 0,00 133 588,40 5 BEI 134,52 NOB-B%
= nos Senddo J
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03

06

(]

00

03

G2

Programa Il Imersiones, Otros
Proyectos , Direccién Técnica vy
Estudios, Remuneraciones Rastricsian
al Ejercicio Likeral de ia Profesion,

6425 706,70

0,00

163 418,95

§ 589 126,85

009-50

03

08

a1

09

a3

03

Pregrama Il Inwersiones, Otros
Preyectos, Direccién  Téenica v
Estudies, Remunaraciones,
Decimotercer mes.

§ 216 268,32,

0,00

104 741,78

5 323 002,10

00860

a3

o8

01

04

og]

Frogema Il Inversienes, Olres
Proyectos,  Direccion Técnica y
Estudios, Remuneraciones
Contrdbucion Patronal al Seguro de
Salud de la CCSS

4 571 007,87

Q,00]

118 530,79

4 BB9 538,66

06960

a3

05

o1

0o

05

Programa Il Imersicres,  Qtros
Proyectos,  Direceién  Téenica  y
Estudios, Remuneraciones
Contribucién ~ Patronal &  Bance
Populzr Y de Desarrello Comunal

247 081,52

0,00]

407,07

253 468,59

009-50

a8

o1

00

5

01

Programa |l Inwersiones,  Ctros
Proyectos, Direccién Técnica vy
Estudios, Remuneraciones

Contribucién  Patronal al Seguro de
Pensiones de lz Caja Costamicense
cel Seguro Social,

2 597 858,84

0,00

67 27423

2665 131,07

009-60

03

0e

01

oo

05

0z

Programa 1l Imversiones, Vias ds
Cemunicacion, Direccién  Técnica y
Estudios, Remuneracicnes Aporte
Patronal al Regimén Obligatorio de
Pansiones Complementarias.

1482 489,09

0,00

38 442 42

1520 931,51

00860

a3

08

01

00

05

a3

Programa Il Inwersicnes,  Otros
Proyectos,  Direccién  Técnica y
Estudios, Remuneraciones Aparte
Patrenal al Fondo de Capitalizacién
Laboral.

T4t 244 45

0,00

1922121

760 485,70,

009-50

03

og

01

01

08

ot

Programa I  Imersiones, GCtras
Proyectos, Direccion  Técnica v
Estudios, Senicics, Seguros.

1 419 245,97

0,00

20 502 82

1439 748,59

043-60

a1

03

05

99

03

Programa | Direccién General y
Administrativa,  Administracion  de
Inversiones Propias, Bienes Duraderos,
Bienes Intangibles.

150 304 000,00

5 190 60G,00

0,00

145 114 000,06

012-05

o1

01

a1

5}

08

Programa | Direccién  General vy
Administrativa, Administracian,
Senicios, Comisiones y Gastes por|
Senicios Financiercs y Comerciales.

178 717 127,59

0,00

& 000 000,00

184 717 127,59

041-08

100-2021

of

al

01

a7

Programa | Direccién  General y
Administrativa, Administracién,
Sendcios, Senicics de Tecnologia de
informacidn,

4,00

0,00

190 00,00

19¢ 000,00

037-08

01

o1

01

o8

Programa | Direccion General y
Administrativa, Administracién,
Sendcios, Mantenimiento y Reparacion
e equipo y moiiliane de oficina

2 500 coo,00

&4 952,09

0,00

2 436 047,91

040-08

of

™

0z

03

06

Programa | Direccién  General y
Administrativa, Administracion,
Materiales y Suministros, Materiales y
Productos de Plastico.

135 047,87

0,00

64 652 09|

200 000,00

042-06

o1

o1

01

02

Programa | Direccidn  General y
Administrativa, Administracién .
Sendcios, Publicidad y Propaganda.

5000 000,00

5 Q00 000,00

0,00

0,00

001-08

0z

28

a1

03

02

Programa Il "Senrdcios Comunales,
Atencidén  Emergencias Cantenales,
Senicios, Publicidad y Propaganda,

8 000 008,00

& 000 000,00

0,00

0,00

11-30

o2

23

01

02

Sequridad y Vigilancia en el Cantén,
Senicios, Publicidad y Propaganda.

5 000 00o,cc

5 000 800,00

0,00

0,00,

013-38

0z

25

ol

03

[mgr‘ama 't Senicics Comunales,

Programa |l Sendcios Comunales,
Proteceién Medio Ambiente, Sendgios,
Publicidad y Propaganda.

1000 000,30

1 COC 000,00

0,00

0,00

014-25

0z

30

01

03

02

Programa || Saendcies Comunales,
Alzantarillado Pluvial, Sandcios,
Publicitad y Pr

1000 000,00

1000 000,00

0,00

0,00

a14-25

02

29

o1

a3

0z

Programa Il Servicios Comunales, Por]
incumplimiento de deberes de Jos
Fropietartios da bienes e inmuebies,
Senicies, Publicidad y Prepaganda,

1000 000,08

1000 000,00,

0,00

0,00

014-38

02

05

01

02

02

Programa Il Sendcios Cemunales,
Parques y Cbras de Omato, $enicios,
Publicidad y Propaganda.

00 000,00

806 000,00

0,00

9,00,

015-09

oz

o]

a1

03

Programa Il Sendcics Comunales,
Asea de Vias y Silics Publicos,
Sendcios, Publicidad y Propaganda.

1000 000,00

1 000 000,00

0,00

0,00

017-32

02

02

01

03

0z

Programa i  Senitios Comunales,
Recoleccién de  Basura, Senvcios,

Publicidad y Propaganda.

9100 000,00

9 100 000,00

0,00

0,00

M7-37
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Con? .
Programa || Sendcios  Comunales,

Servicios Secizles y Complementarics,
10
2 il ) e Senvicios, Publicidad y Propaganda.

3 000 000,00 3 000 coo,00 0,00 0,00 020-18

Programa Il Sanvicios Comunales,
Sanvicios Socales y Complementarios,

10 103 .
02 Y g2 Servicios, Publicidad v Propaganda.

1000 000,00 1800 000,00 0,00 €,00) 020-19

Frograma It Inversicnes, Vias de
Comunicacién , Unidad Técnica de
Gestion  VialSenicios, Fublicidad y
Fropaganda.

Programa || Sendcios Comunales,
02| 09 [01]03{02 Educatives, Culturales y Deportivos, 500 000,00 500 000,00 4,00 0,00 G28-16
Senvicios, Publicitad ¥ Propaganda.
Programa 1[I Serdcios  Comunales,
02| 09 |01|03{02 Educativos, Cullurales y Deportivas, 2 000 040,00 2 000 000,00 0,00 3,00 028-16
Senicios, Publisidad y Propaganda,
Programa | Direccion Generai y
o1) 01 |01(03]02 Administrativa, Administracién i 100 000,430 100 000,00 0,00 0,00, 022-08
Senvicios, Publicidad y Propaganda.
Programa | Direccién General y
a1 01 [01(03|01 Administrativa, Administracion b 0,00] 0,00 5 000 000,00, 5 000 000,00 001-08
Senitios, Infermacion.

Programa Il Servicios Comunales,
02 28 |07|03|01 Atencidn  Emergencias  Cantonales, 0,00, 0,00 8 000 000,00 8 000 000,00 011-30
Senicios, Informacidn.

Programa I Sendcios Comunales,
02) 23 (g1|a3| o1 Seguridad y Vigilancia en el Cantén, 0,00 0,00 5000 000,00 5 000 000,00 01238 024-2021
Senicios, Infarmacidn,.

Programa I Sendcios  Comunales,
02| 25 jo1)o3(01 Protacsion Medic Ambiente, Senicios, 0,00] 0,00 1 000 000,00 1 000 000,00/ 01425
Infermacién.

Programa 1l ~ Senicios Comunales,
0z 30 |o1(03|01 Alcantarillade Pludal, Seniclos, 0,00 0,00 1 000 009,00, 1 000 030,00, 14-25
Infarmacién.

Pragrama || Servicios Comunales, Por]
incumplimienta de deberes de los
Propietarics de bienes e inmuebles,
Sendcios, Informacién,

Programz )| Servicios Comunales,
02| 05 |o1]03|01 Parques y Chras de Ornato, Senicios, 0,00 0,00 600 400,00 600 000,00 015-08
Informacidn.

Progrema  li  Sendcios Comunales,
02 01 [01)03| 1 Aseo de Vias y Sitios Publicos, 0,00 0,00 1006 000,00 1 000 006,00 017-32
Senvicies, Informacion,

Programa il Serdcios Comunales,
02| 02 (010301 Recoleccién de Basura, Sendcios, 0,00 0,00 S 100 00D, 00| 9 100 600,00 01737
Informacién.

Frograma I Sendcios Comunales,
Senvicios Soclales y Complementarios,
Senicios, Infarmacion,

03| 02 (01|01|03| 02 £00 000,00 500 008,00 0,00 0,00 027-48

02 20 [01(/03|01 0,00] 00 1000 000,00 1000 000,00 014-38

02( 10 |01 |03 01 0,40] 0,00 3 000 000,00 3 000 000,00 020-18

Frograma || Senicles Comunales,
Senvicics Sociales v Complementarios,

2| 10
g ei]) 03 (ca Sendcios, Informacion.

0,00 0,00 1000 000,00 1 000 000,00 02019

Programa Il Inversiones, Vias de
02| 02 |g1/01|03| 01 Comunicaciéon , Unidad Técnica de 0,00] 0,080 500009,00 500 020,00 027-48
Gestion VialSendcies, Informacién.
|Programa I Senicics Comunales,
02| 09 [aot| 03|01 Educativos, Culturales y Deportivos, 0,00 0,00 500 000,00 500 008,00 028-16
Sendcios, Informacion,

Programa il Sendcios Comunales,
02| 09 101/03|01 Educativos, Culturales y Deportivas, 0,00 0,00 2 000 600,00 2 000 000,00 029-18
Sendcios, Infermacicn.

Programa | Direccion  General y
01| 01 fo1/03|01 Administrativa, Administracidn 5 0,00 0,00 100 466,00 100 080,00 033-08
Servicios, Informacion.
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Programa || Senicios Comunales,

0zZ| 09 |01 03| ¢1 Educativos, Culturales y Deportios, 750 000,00 750 000,00 0,00 0,00, 03016 030-2021
Senicios, Infarmacién.
Programa I Sendclos Comunales,

02| 09 |01|03(02 Educathos, Culturales y Daportivos, 1 500 009,00, 1800 000,00 4,00 0,00] 03016 030-2021
Senicios, Publicidad y Propaganda.
Programa 1) Senvicios Comunales,

oz| 09 | 010303 Edueathos, Cultuales y Departhos, 1850 000,00 1000 069,00 0,00 850000000  030-16  1080-2024
Senicios, Impresién, Encuademacion
y Otros.
Programa || Sendclos Comunales,

02( 09 |01|03|04 Educativos, Culturales v Depoertivos, 3 250 000,00 2 250 000,00, 0,00 1600 000.00 030-16 030-2021
Senicios, Transparte de Bienes.
Programa I Senicios Comunales,

02| 08 |01(05| 01 Educatives, Culturales y Deportivos, 1 800 000,00 1069 090,00 0,00 800 000,00 020-16 030-2021
Senicios, Transporte dentro del Pais.
Programa I Sericios Comunales,

0z| 08 |01 |D5f02 Educativos, Culturales y Deporives, 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 030-18 030-2021
Senicios, Vidticos dentro del Pais.

F Pragrama || Sendcios Comunales,

02| oo |o1ce|os Educatives, Culwrales y Daporthes, 200000,00] 200 00,00 0,00 oco| caot6  [oac20z
Senicios, Mantenimienta dej
Frograma || Sendcios  Comurales,

2| oo |07 08|08 Educativos, Cufurales y Departhas, 25000000 250 000,00 0,00 voo|  oace  |osnoced
Senicios, Mantenlmiento y reparacion,
de equipo y sistemas de informacidn.
Programz 1l Sendcios Comunales,

02| oo [0t|08|es Sicathos, Cullurles y Departhos, 1256 009,00 1250 00 00 0,00 oc0|  o0m-1e  [oan-2021
Sendcios, Mantenimiento y Reparacion
de Otros Equipos.
Programa | Senvcios  Comunales,
Educathos, Culturales y Deportives,

0z| 09 |02|01|602 Malerigles y Suministros, Productos ‘1 000 00C, 00| 200 00C,00 0,09 800 000,00, 030-16 0302021
Fanmacetiticos y medicinales.
F’mgrama Il Senigios  Comunales,

02| oo |az|o01]0s Educalis, Cutureres y Departias, 1500 000,00 500 000,00 0,00 1000000,00 0,16 |oz0.2021
Materizles vy  Suministras, Tintas,
Pinturas y Diluyentes.
Frogrema  {f Sendcios Comunales,
Educathos, Culturales y Deportivos,

0z| 09 |02 03|01 Materares y Suministios, Materiales y 260 000,00 250000,00 6,00 0.0 03018 030-2021
Preductos Metalicos.,
Programa || Senicics Comunales,
Educativos, Culturales y Deporthos,

02| 09 [02]|03|04 Materizles y Suministros, Materiales y 350 000,00 250 600,00 0.00 100 000,00 030-16 020-2021
Productos Eléctricos, Telefnicos v del
sémputo.
Frogrema  F Sendclos  Comunales,

0z| o9 |az{03|0e Edusathes, Cuturales y Depertios, 140 000,00 49 000,00 c.00 10000000 03016 (0302021
Materiales y Suministros, Materiales y|
Preductos de Pléstico.
Programa I Senicios Comunales,

02| o8 |02|c4|01 Educaliws, Guturales y_Deporthos, 350 600,00 250 000,00 9,90 10000000 03015 |oa0-2021
Materiales ¥ Surninistros,
Hamamientas e | )
Programa |l Senicios Comunales,

02| o |o2|04|02 Educathos, Culturles y Deportivs, 200 000,06 200 000,06 0,00 0,00 0306  [oso-anz1
Materiales y Suministros, Repuestos v
Accasorios,
Programa I Sendcios Comunales,

cz| oo foz2|ee |0 Educatios., Culules) [y Depotics) 550000,00 400 £00,00 0,00 150 6ag00]  020-16  |03ac-2021
Materiales y Suministros, Utiles y
|Matesisles de Oficina.
Pragrama I Senicios Comunales,
Educatiws, Culturales y Deportios,

0z 0% |02 0gf02 Materdales v Suministras, Utlles y 250 009,00 250 000,00 0,00 0,00 030-18 030-2021
Materiales, medico ,hospi ios y de
investigacion,
Pregrama [ Senicios  Comunaies,

vz| oo [o02198)03 EausatioTCuUtuczies] § Deporhos; 340000000 2 0o Dos,00 0,00 140000000 03045  |030-2021
Materialas y Suministros, Productos
de Papel, Cartén e impresos.
Programa I Senicios  Camunales,
Educatlvos, Gulturales y Deportivos,

02| 09 (02)99|04 Materiales y Surinistros, Textiles v 600 000,00, 250 000,00 0,00 350 000,00 Q3g-16 0302021
Programa I Senicios Comunales,

02| e |oz|ee{os Educathos, Cuturales y Depertives, 220 000,00 100 000,40 0,00 120000,00( 03018  |030-2021
Materiales y Suministros, Utiles v
Materiales de Limpieza.
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0z 09‘02

06

Programa I Servicios Comunales,
Educativos, Cuiturales y Deportivos,
[Materisles y Suministros, Utiles y
i de resguarda v idag,

130G 000,00

300 000,00

a0

1 000 000,00

030-15

030-2021

2| og

ol

o1

Programa Il Senicios Comunales,
Educatives, Culturales y Deportivos,
Bienes Duraderns, Maguinarla y Equpo
pata la produccidn,

1000 000,00

‘1 000 000,00

G,00|

0,00

030-16

030-2021

0z| 09

01

G4

Pragrama 1| Sendtios Comunales,
Educativos, Culturales y Deportives,
Bienes Duraderos, Equips y Mobiliado

de Oficing.

500 000,00,

500 000,00

0,00]

0,00

030-15

030-2021

oL:]

pE]

01

o7

Programa I Seniclos Comunales,
Etucativos, Culturales y Deporthos,
Bienes Duraderos, Equlpa v Mobillariol
Edi i , Deportivo y Recrealio,

2 000 060,00

1 000 000,00

0,00

1 000 000,00

030-16

030-2021

02

08

05

x]

Programa 1l Senicios  GComunales,
Educatives, Culturales y Depoitios,
Bienes Duraderos, Bienes Intangibles

300 04C,00

300 000,00

000

200 000,00

030-18

030-2021

0z

[11:]

(1}

98

o8

Pregrama I Senvcios  Cormunales,
Educativos, Cuiturales y Deportivos,
Bienes Duraderos, Olrms Bienes
Duraderos.

500 000,00

500 00C,00)

0,00

0,00

030-18

030-2021

a2

%]

™

03

o7

Programa || Sendclos  Comunales,
Educativos, Culiurales y Deportivos,
Sendcios, Sendoios de Tecnologla de
Informacion.

150 000,00

0,00

1290 DOO, 00

1440 000,80

030-18

030-2021

az

ag

a1

07

o

Programa "Il Sendcios  Comunalss,
Educatives, Cullurales y Deportivos,
Sendcios, Actividades de Capacitacion,

18 480 000,00

0,00

7 500 000,00,

235 963 000,00

030-16

030-2021

a2

oo

o

o7

0z

Programa Il Senicics Comunales,
Educativos, Culiurales y Depottivos,
Sendcios, Actividades Protocolarias y
Sociales.

18 00O (00,00

7 500 000,00,

17 500 000,00

030-16

030-2021

0z

a9

05

o

02

Programa | Senicios Gomunales,
Educativos, Culturales y Deportivos,
Bienes  Duraderos, Equipo  de|
Transparte.

0,00

0,00

250 000,00

250 000,00|

030-18

Q302021

02

23

o

o1

Frograma Il Senicios Comunales,
Seguridad y Vigilancia en & Gantdn
Sendcios, Alguiler y Derschos para
Tal \oan

127 500 000,00

12 000 000,00

0,00,

114 500 000,00

01321

038-202%

oz

23

01

03

1

Programa I Servcios Comunales,
Segunidad y Vigilancia en el Cantan,
Sendcios, Informacidn.,

0,00

0,00

2 500 000,00

2 500 000.00

321

038-2021

a2

23

a1

04

04

Programa il Sendcios Cormunales,
Seguridad ¥ Vigilancia en el Cantdn,
|Sendtios, Sendcios en Clencias
Ecandmicas y Sociales.

0,00

0,00

G 000 000,00

§ 000 000,00

013-38

045-2021

02

23

ot

4

Programa I Serdcios Comunales,
Seguridad y Vigifancia en el Cantdn,
Senvicios Otros Senicios de Gestidn y
Apoye.

o.00

0,00

2 500 000,00

3 500 000,00

013-38

054-2021

0z

23

0z

99

98

Programa | Senicios  Comunales,
Seguridad ¥ Vigilancia en el Cantén,
Materales y Suministros, Otras (tiles,
matenales y suministros.

0,00

1 000 000,00

1 600 000,00

013-23

122-2021

02

02

a0

03

Programa Il Senicios Comunales,
Recoleseion de Basura,
Remuneraciones, Salarfo Escolar

5 952 076,43

4 00g 000,00

0,00

1952 075,83

008-21

083-2021

0z

02

a1

Programa I Senicios Comunales,
Recoletcion de Basura,
Remuneraciones, Suplencias

342 280,16

0,00

4 004 00g,00

4 342 280,16

a0g-31

0832021

o

01

Q0

0

04

Frograma | Direccion General y
Adminlstracin,
Remuneraciones, Salario Escolar

26 136 355,56

3 285 000,00

0,00

22 B51 355,56

008-04

o1

c1

02

EE]

a3

| Direccidn  General y|
Admini : Administracién,
Materigies vy Suministros, Productos

de papel, cartén e impresas.,

0,00

0,00

430 000,00

430 000,0¢

043-06

090-2021

a1

a1

0z

a8

05

Programa T Direccidn ~ General y
Administrativa, Administracion,
Matariales y Suministros, Utdes v,
Matedales de Limpieza,

6 646 784,10

0,00

85 000,00

6 741 764,70

043-08

106-2021

]

02

13

at

B¢

Progrema | Direccién  General y
Administrativa,  Administracién  de
inverslones propias, Bienes duraders,
Maquinaria y equipo diverse.

0,00

0,00

2060 009,00

2 008 GGO.00|

042-08

098-2021

03

o

a5

01

Programa I Seniclos Comunales,
Caminos y Calles, Senicios, Seguros

246 582,14

0,00

760 00C, 00

1005 562,14

043-26

a9e-2021




\' 0058
Programa | Direccién  General y
02| 04| 0 i it Administracion, 160 000,00 70 000,00 £,00 30000,00( 03204 |0g2-2021

Materiales ¥ Suministres,
Hemramientas & Instrumentos.
Programa Il Senicios Comunales,
Senicios Sociales y Complementarios,

02| 10 (02,04| 01 Matariales ¥ Suministros, 150 002, 00| 57 000,00 0,00 ©3 000,00 Q032-20 09z-2021
Heramientas e Instrumentos.
Programa | Direccién™ General ¥

01| o1 |01lv4|os Administrativa, Administracion, 212 100,00 0,00 70000,00 282 100,00 032-04 092-2021
Sanicies, Sendcios Generales
Programa Il Sendcios  Comunales,

02| 16 |ot|o4|0s Skisasecialesly BomEmeniatee, 50 600,00 0,00 57 000,00 10760000, 03220 |coz-2621
Sendcios, Senicios Generales.
Programa || Senfcios Comunales,

a2| 28 |o1]oa|os Desamoflo  Urbano,  Sendclos, 934 500,00 500 000,00 0,00 434500,000 03138 |0o6-2021
Mantenimiento y Reparacisn da Equipo|
de Transparte.
Programa || Sendcios Cemunales,

oz| 26 [01)08le7 Desarcllo  Utbano,  Benicios, 1600000,00) 1250 000,00 0,00 25000000 03138 |096-2021
Mantenimiento y Reparacion de Equipe
y Mohbiliario de Oficina.
Programa I Senicios Comunales,
Desarrllo Urbano, Senicios,

02| 26 |o1lo8(08 Mantenimiento y Reparacion de Equipo 1 500 §00,00 500 000,00 0.3 1 0G0 000,00 031-38 098-2021
de computo y sistemas de informacion
Pregrama Il Sendcios Comunales,

02| 26 [oz|o1| o4 Cesarllo Urbana,  Materiales  y 200 000,00 100 900,00 0,00 10000000 03138 |oge-znet
Suministros,  Tintas,  Pinturas ¥
Diluyantes,
Programa I Senicios Comunales,
Desamollo  Urbano, Materigles y

02| 26 |02(03|05 Sumiristres, Materiales y Productos 400 000,00 300 000,00 0,00 100 000,00 031-38 086-2021
de Vigrio.
Programa Il Senicios Comunales,
Desamollo  Urbano, Materiales ¥

02 26 (azlsg|m Suministros, Utiles v materizles de 150 000,00 150 000,00 0,00 0,00 031-38 085-2021
oficina,
Frograma [  Senvcios Comunales,
Desamollo Urbane, Materiales ¥

92| 26 |0z2| 99|03 Suministios, Productes  da Papal, 260 000,00 150 000,00 0,00, 100 GoO, 00| 031-38 086-2021
Cartén & Impresos,
Programa | Servicios Comunales,

02| 26 (02)99|04 Desarmsllo Ubano,  Materiales y 200 400,00 150 000,00 0,00 50 000,00 031-38 096-2021
Suministres, Textiles y Vestuarios,
Programa i Sendicios Comunaies,

02| 26 105(01)03 Desamollo Urbano, Bienes Duraderos. 250 000,00 250 000, 00| 0,00 0,00 43138 086-2021
Eguipo de Comunicacion.
Programa || Sendcios Comunales,

oz| 26 |o2|03) o1 Desarclla  Urbano,  Materiales 5,00 0,00 160 000, 00 100000,00] 03438  |096-2021
Suministros, Materiales y Productos
Matdlicos.
Programa I Servcios Comunaies,

02| 26 [05/01(04 Desarmollo Urbano, Bienes Duraderos. 0,00 0,00 3 250G 000,00, 3 250 000,00, 031-38 086-2021
Equipo y Mobiliarie de Oficina,
Programa I Sendcios Comunales,

02| 26 |00(03 04 Desamolio  Urbaro, Remuneraciones, 1 553 988,91 1195 866,00 0,00 368 091,91 008-31 097-2020
Salario Escolar,
Pragrama Il Senicios Comunales,

02| 26 (0103101 Desarmollo Urbane, Senicios, 10 000 ¢00,00. 10 CQO 000,00, 0,00 0,00 031-38 087-2021
fnformacian,
Programa Il Sendcios Comunales,

02| 26 |01|0d4 /03 Desanello Urbaro, Sendcios, Senicios 4 000 000,00 4 000 000,00 0,00, 0,00 031-38 097-2021
de Ingenieria.
Programa 1l Sencios Comunales,

02| 26 |01|99| 01 Desamallo Urbano, Servcios, Sendcios 0.00 0,00 15 195 895,00, 18 195 885,00, (3138 087-2021
de Regulacion.
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-

1]

o1 o8| 0l

Frograria | Direcclén  General |
Adminlstrativa, Administragién,
Baniclos, Mantenimlento y Raparacién
de Edlficlos y Localss

& 980 066,00

600 HIG,00]

8 380 000,00

04206

101-2021

0z

10

4]

Frograma 1T Senicios  Comunalos,
ivs Soolales y © o,
. Alguller  da  ediflcies ¥

localas.

0,80

0,00/

600 000,00

609 ao, 00|

24220

1g1-2021

Frograma 1| Sericios  Comunales,
Sendtios Sosiales y Gomplementaries,
Senictos, Manterimlenin y Reparacisn
da Edificlos y Locales.

¥ 862 832,00

1 400 000.09

0,60,

& 452 832,00

naz-2¢

102-2021

Programa | Sendclos  Comunales,

icios Soclales y O o,
Senicios, Mantenimlanlo y Reparacisn
de otros oqulpes.

500 000,00,

1 400 000,00

1 800 000,00

Q4220

1022021

L]

[}

ol

o

|Progama | Direccién  Generml ¥

o rathva, dminl %
Sandcios, Manlenimiento v Reparacion
de Edlficios v Lacales.

& 380 000,00

1300 000,00

0.0

7 080 060,00

042-05

1032021

o1

o3

05

Ll

Progrema | Direccldn  General | y|
Administrativa,  Administraclén  del
Imersiones propias, Blenas duraderos,
1 ¥ egquipe  pama g,

preduccidn.

.00/

300 60,00

300 000,00

042-08

1032021

]

o5

M

05

Progama | Direcolén  General y|
[Admirtatratihva,  Administraclén  de|
Imarsiones propias, Bienes duradercs,
Equipd de cémputa

0,00/

000 000,00

1 000 000,00

042-06

103-2021

0z

a1

66

Progmama |l Serdglos  Comunales,
Educstives, culturales y deporivs,
Sendclos, Senicles Cenerales,

245 888 244,41

25 000 000,00/

0,00,

220 868 244,41

042-16

104-2021

04

08

Progmma # Sondclos  Comunales,
Seniclos Soclales y Compiementarios,
Senvicics, Senicias Generales.

7513992,02

.00

25 000 300,00

32513 882, 02

042-20

104-2021

m

a1

lul

08

Programa | Dirsccidn  General y
Adminlstrativa, Administracion,
Servcios, Mantenimianto v Reparacion|
de Edificios ¥ Locales.

7 084 000,00

750 000,00

6 330 000,00

042-06

105-2021

ol

05

Programa | Direccion  Genaral  y|
Adminlstrative,  Administraclén - de
Inversiones proplss, Bienas duraderos,
Egquipo y Mablliarle de Gliclna,

500 800,00

750 000,00

1250 000,00

1052021

02

0z

01

o8

29

Frograms 1| Sendcios  Comunales,
Recoleccién  da Basura, Servicics,
Qtres Sendcios no Especificadas.

36 003 000,00/

12 DN 000,00|

24 003 000,00/

01732

1102021

o0z

of

o8

Q5

Progzma Il Sendcles  Comunales,
Recolecslén  de Basura, Senicios,
Mantenimlente y Reparacidn de aquips)
de Transpaite.

0,00

10 000 900,00,

10 000 000,00

01732

1102021

oz

o1

Progrmma || Serdcios  Comunales,
Reccleccion  de  Basura,  Blenes,
Duraderos, Equipa de Comunicacisn.

4,00

2 000 000,90

2 U0 000,00

017-32

111-2021

]

0z

ri}

Programa | Direcclén Genamt y
Administativa, Reglstro de  deudas,
fondes vy apatas |, Cuentas
Especiales, Sumas ihres  sin

Zsignacidn presupuestaria.

20 552 230,21

10212 512,00

10 341 318,21

041-08

1122021

02

o1

06

Programa Il Sendclas  Comunales,
Parques y Qbras ds Gmato, Sendcios,
Senicios Generales.

264 548,88

0,00

10 212 512,00}

10 477 060,88

042-08

112-2021

ful

o1

Qo

Programa | Direccidn  General y|
[ Administrailva, Admiristracion,
Rermuneracionas, Salarig Escolar

22851 355,56

8027 380,00

0,00

14 829 975,56/

o1

it}

o1

04

Programa | Direcclan  General v
Administrativa, Adrninistracion,
Seniclos, Senicios Genarales,

23 615 758,67

0.00]

8 021 320,00

31 637 128,67

1132021

a1

0z

99

Programa | Direccién  General  y|
|Aeministraiha,  Auditone  Intema,

366 100,00

100 000,00

0,00]

266 100,00

003-03

150-2021

U]

0z

a8

Matariales y Suministros, Utlles y
lml_wdaoﬂl:\na,

Pragrama Direccion  General  y
Administrativa,  Auditorla  Inlema, |
Blenes Duraderos, Blenes Intanglbles

28 (04 000,00

0,00

21 000 000,00/

003-02

180-2021

o1

o1

o3

Programa | Direccién  General  y|
Admidistratha,  Auditoria Intema,
Sendcios, Transporta ai Exterar,

.00/

2 080 000,00

2 060 000,00

003-03

150-2021

01

[i7]

01

[Pragama | Direceicn  General y
Adminlstrativa, Auditoria Intema,
Serdeios, Viatico al Exteriar.

0.00:

1 500 000,00

+ 500 000,00

150-2021

o1

o1

fur

o1

Programa | Direcclon  General
Administrativa,  Audiiona  Intema,
ios, Act de G i

575 004,00

0.00]

1 500 000,00

2075 000,00

003-03

150-2021

o

6z

02

03

Programa | Direccidn  General y
Administratha,  Auditoria  interna,
[Matenizies y Surninistres, Utiles y
Materiales eléctricos, telefénicos v ds|
Cdrnputo,

0,00]

104 000,00

100 000,00,

00343

150-2021

0059
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M

Programa | Direccion General ¥
Administrativa, Administracitn,
0 of je2, 0162 Mateniales y Suministros, Productos
Famaceuticos y Medicinales.
Programa | Direccin  General y
Administrativa, Administracion,
Materiales v Suministros, Tintas,
Pinturas y Diluyentes.
Programa | Direccion  General y
Administrativa, Administracion
Inversiones  Propias, Maquinaria y
Equipo para la produccion.

200 000,00 200 000,00 0,00 0,00 04506 128-2021

ot o1 |oz|o1|04 0,00 0,00 §0 000,00 50 090,00 045-08 129-2021

011 03 [o5/01 |0 0,00 0,00 ‘150 000,09 15¢ 00C, 00 045-08 1292021

|

[ :

I Programa | Direccién General y
o1 01 |00 (1'5‘04 Administrativa, Administracion, 14 829 975 56 BED 000,00 0,00 14 169 975,56 00904 131-2021
Remuneraciones, Salario Escalar

1" Programa | Direccién  General y
Administrativa, Registro de deudas,
01 fondos  y  aportes | Cuentas 10 341 318,21 10 000 000,00 0,00 341 318,21 041-08 131-2021
Especfales, Sumas libres  sin
ssignacion presupuestaria,

Programa | Sendcios Cemunales,
02| 09 (00|03 |04 Educativos, Culturales y Deportivos, S 480 262,14 8 000 000,00 0,00 1 480 262,14 008-31 121-2021
Remuneracionas, Salario Escolar
Programa [l Sendcios Comunales,
02| 10 |oo| 03|04 Sendcios Socialas y Complementarics, 220334543 300000000 0,00 203 34543) 00831 |131.2021
Remuneracianes, Salaric Escolar

o1 04 (oglo2

Programa T Sendgios Comunalas,

0z 10 01|04/ 06 Senvcios Scciales y Complemantarios, 7 513 992,02 0,000 21 680 000,00 29 173952,02] 04220  1139-2021
Sendcios, Senicios Generales,

Programa | Direccion General y
01{ 01 100/ 03 04 Administratha, Administracién, 14 169 975,56 12 197 000,00 0,00 1972 975,56 00g-04 carrao

R iones, Salario Escolar
Programa |, Direc,Genaraly Adm.
Adrini ion, R iones,
Restriccion al sjercicio libaral de la|
profesion

01 01 o003 02 0,00 0,001 12197 000,00 12 147 000,00 009-04 COMTen

Programa || Senicios Comunales,
02| 0z (00| 03|04 Recaleccidn de Basura, 1952 078 83| 966 670,00 0,00 985 406,83, Q0934 carmes
Remunaraciones, Salario Escolar
Programa 1T Sardcics Comunales,
Recoleccién de Basurg,
Remureraciones, Sueidos para cargos
fijos

02| 02 |oofa01|o1 0,00 0,00 966 670,00 §86 670,00/ 009-31 coreo

Programa I Senicios Comunales,
02| 0z [01(99|99 Recoleccion de Basura, Senicios, 24 000 000,00 20 0Co 000,00 0,00 4 00C (00,00 017-32 corea
Clros Senicios no Especiiicados.

Programa |l Senvcics Comunales,

02! o2 |oe o301 ; itn de Basurs, Transk 0,00 0,00 20000 900,00 20000 000,00 oS3t cameo
, Prestaciones Legzles.

Programa || Senicios Comunales,
02| 02 |02|%9|04 Recoleccion de Basura, Materiales y 4 500 000,00 1 800 000,00 0,00 3 500 006,00 017-32 133-2021
Suministros, Textilas y V i
Frograma !l Sendcios Comunales,
Recoleccién de Basura, Bienes
g2 ‘62f fog] a’|.0a Duraderos, Equipo y Mabiligio de.
| Oficina.

12 000,00 0,00 1 Q00 000,00, 1012 000,00 017-32 133-2021

Programa | Direccion General y
Administrativa, Administracidn,

intereses y Comisiones, Diferencias
‘L&tipode cambio

Programa | Direccion  General y
0f| 61 {01(02]| 03 Administrativa, Administracidn, 0,001 0,00/ & 000 000,00 & 000 050,00 43301 134-2021
Senicies, Sendclos de ingenfarta,
Programa | Direccion  General y
Administrativa, Registro de Deudas,
Fordos y Aportes, Transferenclas de
Capital a Organismes Intemacionales.

01| 01 [03|04|05 19 925 547,29 7 800 000, 0G| 0,00 12 125 547,29 029-08

01| 04 |07 (05|01 0,00 0,00 1 800 000,00, 1 800 000,00, 001-08 145-2021
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Pragrama Il Senicics Comunales,

oz| 10 |o1|o7|0s Senicics Saciales y Complementarios, 5000 000,00 3 000 000,00 0,00 2000 000,00|  020-18 comen
Sanicios, Actividades de Capacitacin.

Pragrama || Senicios Comunales,
Senicios Sociales y Complementarios,
Senicios, Otros Senicios de Gestidn ¥
Apoyo.

Q2] 10 |01 0499 28 000 000,08 4 000 986,00 0,00, 24 000 000,00 02018 careo

Sendcios Sociales y Complementarics,
Blenes Duraderos, Equipo v Mobiliario 2 000 000,00
educacional, departivo v recreativo,

(""__' ( Programa Il Senicios Comunales,| _"_ [ T T - T
Q2| 10 |05|01|07

1 242 000,00 0.00 758 000,00 020-2q correo

Programa Il inversiones, Edificios,
Reconstrucelon,  Remodelacion v
Equipamiente Centro  Gastrondmico
Suma (Ese.Cocina La Cometa), Bienas
Duraderos, Maquinara y Equipa
Diverso.

Q30 01 | 03|05(01 99 150 000 000,00 3 000 000,00 0,00 147 CAC 000,00 02043 correa

Programa 1l Sendcios  Comunalas,
Senvicios Scciales y Complementarios,

£2) 19 [ian fiosljoy Sendcies, Informacian.

G,00 0,00 400 000,00 400 000,00 020-20 comeo

Programa Il Serdclas  Comunales,
Sendclos Sociales y Complementarias,
Senvcios, Senvicios de Teencicgia de
Infarmacidn,

02| 0 |01 03) o7 0,00 0,00 ‘4G 000,00 140 003,00 020-20 carreo

Programa | Sendcios Comunales,

Senvicios Scciales y Gamplemsntarios,
62| 10 |o0z2/02}03 Matedalas y Suministros, Alimentos v
Bebidas.

o,00 a,c0 10 000 000,00 10 000 00, 00| 020-20 correc

Programa It Serdglos  Comunales,
Serndcios Soctales y Complementarics,
02| 10 |05|01 |09 Bienes Duraderos, Maguinaria, Equipo 0,00 C,00] 702 000,00 702 000,00 020-20 cotren
y Mebillara Diverso.

Programa |l Inversiones, Edificios,
Canstruceién v Equlpamiento  del
Q3| 01 foz|los| 01| 04 Coantro Diumo en Granadilla Norte, 10 Q30 000,00 10 300 000,00 0,00 0.00 02042 Cofrea
Blenes Duraderos, Maguinara vy
Equlpo Diverse.

Pragrama Il Seniclos Comunalas,
Sendclos Soclales y Complamentatios,
0z 10 (01|08 08 Senvcios,Mantenimiento v Reparacidn Q,00] 3,00 20 000,00, 20 000,00 020-20 Comree
de EqUipo de Comunicacicn.

Frograma I Sendcios Comunales,
Serdeolos Saciales y Complementarics,
|Materiales y Suministros, Alimentos y
Bebidas.

0z| 10 (o2fo2|03 0,00 G,00] 70¢ 000,00 700 004,00 G20-20 Carrea

Programa |l Senicios GCemunales,
Senvicios Seciales y Camplermentarios,
cz| 10 |oz2}s9f03 Materlales y Suministros, Preductas 0,00 0,00 150 000,29 150 000,00 020-20 Correo

Jde Papel, Cartén e Imipresos

Programa || Sendclos Comunales,

Senvcios Sociales y Complementarios,
02| 10 |02[e9|09 Mteriales ¥ Suministros, Gtros Gtiles | 0,00 0.00) 160 900,00 100 000,00  G20-20 Correo

materiales ¥y suministros,

Pragrama  lil Inversiones, Edificios,
Censtrucoion v Equipamienta  del
Centra Diume en  Granadlla Norte,
Sendcios, Senicios Generales

03| 01 |02{01(04|06 ©,00 0,00 1 380 000,00 1 350 QCQ,00| 02042 Carren

Programa  Hl Inversiones, Edilcins,

Construceian  y Eguipamiente  del

03| 01 |o2({02|03| 01 Centra Diuma en Granadilla Norte, 090 0,09 S0 000,00 Q0 004,00 02042 Correo
Materi ¥ Sumi , Materiales |

Productos Meta

Programa 1li Inversiones, Edificios,
Censtruccion  y  Equipamiente  del
Centra Diume en Granadila Narte,
Materiales v Suministros, Matetiales y
Productos Eléctricos, Telefénicos y de
Cdmputa,

63| 01 0202|0304 0.00 0,00 500 000,00, 500 000,00 02042 Caoreo

Programa Il Inverslores,” Edificlos,
Construccion ¥y Equipamiente  dat
Centra Dluma en Granadila Ners,
Materales y  Suministros, Otres
Materales v Productos de uso en Ja
Canstuceidn,

03 01 |0z|0z|03) 98 0.00] 5,00 150 000,00 150 000,00 020-42 Cofree

Pragrama |l ~Inversiones, Edificios,
Construceién  y  Equipamiento  del
03] 01 foz|o2Z|adiO1 Centro Diumo en Granadilla Norte, Q.00 0,00 120 090,00 12¢ 009,00 Q2042 Corren
Matarlgies ¥ Sumlnistros,
|Hemamientas ¢ instrumentos.
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M Programa 1l Inversiones, Edifcios,

Construccién  y  Equipamiento  del
03| 01 |02|02|99| 01 Centro Diumo en Granadila Norte, 0,00 0,00 $0 000,00 80 050,00 020-42 Corres
Malefiales vy  Suministros,Utiles y
Maten da oficing y cdmputo.

Programa Il Inversiones, Edificios,
Censtruccién  y  Equipamientc  dal
03( 01 fo2/02(99f05 Centre Diumo en Granadilla Norte, 0,00 0,00 75 000,00 75 000,00 020-42 Caneo
Materiales y Suministros, Utiles y
Materiaigs de Limpieza.

Pragrama Il Inversiones, Edificios,
Eons!mccién y Equipamiento del

Centro Diumo en Granadilla Norte, 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00 020-42 Comreo
Materiales y Suministros, Ufiles y
Materiales de cocina,
Programa (Il Inversicnes, Edificios,
Construccidn  y  Equipamients  del
03| 01 [ 02|05/01;03 Centro Diurne en Granadilla 0,00 0,00 1 860 040,00, 1 960 000,00 020-42 Caomeo
Norte Bienes Duraderos, Equipo de
Comunicacién.

03| 01 |oz|0z|99| 07

Programa |l Inversiones, Edificios,
Construccién  y  Equipamiento  dal
03| 01 (02|05 (01|04 Centro Diume en Granadilla C,00] 0,00] 400 000,00 400 000,00 020-42 Comeo

Norte, Bienes Duradercs, Equipe y
Mobiliario de Oficina.

Programz Il Inversiones, Edificics,
Construccién vy Equipamiento  del
03| 01 (02|05 01|05 Centro Diume an Granadilla 0,00 0,00] 180 000,00 180 000,00 020-42 Corrac
Morte, Bienes Duraderos, Equipo de
computo.
Programa Il Inversiones, FEdificios,

Construccién  y  Equipamiento  del
Centro Diumo en  Granadilla
Norte, Blenes Duraderos, Equipo
sanitaric, de {aboratorio L
investigacion.

Pregrama il Inversiones, Edificies,
Construccidn  y  Equipamiento  dei
03] 01 |o2|05;01| 99 Centra Diumeo 8n Granadilla 0,00 0,00 2 070 000,00 2 070 000,00 020-42 Comec
Norte Bienes Duradercs, Maguinara,
equipo ¥ mabiliario diversc.

03| 01 [02]|05(01| 06 0,00 0,001 1975 000,00 1975 000,00 020-42 Comreo

Programa |l Inversiones, Edificios,
Reconstriccién,  Remodelacién  y
Equipamiento Centrs  Gastronémico
Sura (Esc.Cocina La Cometa), Bienes
Duradercs, Maguinaria y  Equipe
Diversao.

Programa Il Senicios Comunales,
Sendcios Socizles y Complementarias,
Sendcios, Senicios de
Telecomunicacian,

Programa [l Inversiones, Edificios,
Reconstruccién,  Remodelacién  y
Equipamiento Centro  Gastronémico
Sura  (EscCocinra la  Cometa),
Senicios, Actividades de Capacitacién,

03| a1 |02|05(01)| 99 147 000 Q0C,00| 102 389 222,00 0,00 44 610 778,00 020-43 correo

02| 10 |01|02|04 0,00 0,00 5 000 GO0,00 5 000 000,00 042-20 COMmeo

03| 01 |ozfotfo7| o 0,00 0,00 10 800 000,00 10 800 000,00 020-43 corres

Programa Ul lnwersiones, Edificios,
Reconstruccion,  Remodelacien vy
Equipamiento  Centro  Gastrondmiso
Sura  (Fsc.Cocina La Cometa)
Materiales y Suministros, Alimentos y
Bebidas,

Programa 1l Inversionas, Edificios,
Reconstruccion,  Remodelacion vy
Equipamiento  Centro  Gastrondémico
Sura  (EscCocina La  Cometa),
Materiales  y  Suministrus, Otros
Productos guimicos y conexos.
Pregrama |l Inversiones, Edificios,
Reconstruceion,  Remedelacien vy
Equipamiento Centro  Gastronémica
Sura  (Esc,Cocing Lz Cometa)
Matefiales y  Suministros,Utiles  y
Materi da Limpieza.

Programa Ul Inversiones, Edificios,
Reconstruccién,  Remodelacion v
Equipamiento Centro Gastronémico
Sura  (EscCecing  La  Cometa),
Materiales y Suministros, Materiales ¥
Productos Metélicas.

03| 01 |03|02(02| 03 0,00 0,00 19 535 000,00 19 636 000,00 020-43 cofren

03| 01 |o3joz(0f|s8 0,00 3,001 540 800,00 540 800,00 020-43 correc

03| 01 |03|0z|99(0s 0,00 0,00 33 600,00 33 600,00 020-33 COmen

3l o1 |02(Q2(03| 01 0,00 0,001 256 960,00 356 960,00 020-42 comeo
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|Programa Il Inversiones, Edificios,
Reconstruccién,  Remedelacion ¥
Equipamiente  Centro  astronémico
03| 01 |03[02|03 04 Surz  (Esc.Cotina la Comsta), 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 Q20-43 colres
Materiales y Suministros, Materialas y
Productes, Eléctricos, Telefénicas y de
Cémputo
Programa Il Inversicnes, Edifcios,
Recenstrucsion,  Remodelacion v
Equipamianto  Centre  Gastrondmico
03| 01 |03|02| 03|99 Sum  (Esc.Cecina  La Cometa), a,0e 0,00 1630 800,00 1 B30 800,00 020-43 conen
Materiales y  Suministros, Otros
matarigles y productos de uso en la
construccion y mantenimienta,
Programa W Inversiones, Edficios,
Reconstruccién,  Remodelacién  y
Equipamiente  Centrc  Gastronémica
Sura  (EscCosina La  Cometa),
Matgriales y Suministros, Repuestos y
Accesonos,
Programa I Imversiones,” Edificios,
Reconstruccion,  Remodetacién v
Equipamiento  Centro  Gastronémico
03| 01 |o3|02) 98|01 Sua  (EscCotina La  Cometa), 0,00 0,80 40 003,00 40 600,00 020-43 comran
Materidles y  Suministros, Utiles  y
materiales de oficina y cdmputo.
Programa I Inversiones, Edificios, ‘

03| 01 (03|02 04) 02 0,00 0,06 33 800,00 33 600,00 020-43 corrgo

Reconstruccion,  Remodelacién  y
Equipamiento Cantre  Gastronémico
03| 01 |o2|e2i99( 05 ] o " Eo cooma Lm Cometa), 0,00 0,00 245 050,00 245 050,000  020-43 comen
Materialea  y  Suministros, Otites
materiales de limpieza.

Programa 10 Inversiones, Edificios, I
Reconstruccidn,  Remodelacién  y ‘
8| o1 |03[02)g8|cs | [FAuPamiento GCentro Gastronémica 0,00 000 146 772,00 146772,00) 02043 | comen

Sura  (Esc.Cocina  ta  Cometa),
Materigles vy Suministros, Utiles  y
materiales de resguardo v seguridad.
Programa Il Inversicnes, Edficios,
Reconstruceion,  Remodelacién v ‘
Equipamienta  Centre  Gastronémico

Sura (Esc.Cocina La Cometa), Bienes Q.00 0,60 5 225 800,00 5225 80,00 020-43
Duradercs, Maquinaria y Equipo para
ia praduccion.

Programa Il Inversiones, Edificios,
Reconstruccion,  Remodalacién Y ‘

03| 01 |03|05| 01|01 caren

03[ 01 |03]05|01| 03 Equipamiento  Cenire  Gastrondmico 4,00 0,00 3 085 000,00 3 095 000,00 020-43
Sura {Esc.Cocina La Comata), Bienes
Duraderes, Equipe da Comunicacion. |
Programa I Irsersicnes, Edficios,
Reconstruceidn,  Remodelacion v
Eduipamiente Centro  Gastronémico
Sura {Esc.Cocina La Cometa), Bienes
Duradercs, Equipo y Mobiliario da
Oficina,

Programa Il inversiores, Edificics,
Reconstruccion,  Remcdelagion ¥
Equipamiente Centro  Gastrenémico,
Sura (Esc.Cocina La Cometa), Bienes
Duraderos,  Equipp  y  Mobiliario
aducacional, deportive v recreativo.
Programa Il Imersiones, Edificios,
Reconstruccian,  Remodelacion  y
Equipamiente  Centro  Gastrenémice
Sura (Esc.Cocina La Cometa), Bienes
Duraderos,Maguinaria, Equipo ¥
Mobiliaric diverso.

Programa il Inversiones, Edificios,
Reconstruccién,  Remodelscian  y
03| 01 |03|05(02( 01 Eguipamiento  Cemtro  Gastrondmico 0,00 0,00 9019 790,00 2019 780,00 020-43 comreo
Sura (Esc.Cocina La Cometa), Bienes
Duradercs, Edificios.

comes

03| &1 |03|08|01| 04 0,00 0,00 1 556 000,00 1555 000,00 020-42 comec

037 01 |03|05(¢1! 07 0,00] 0,00 400 600,00 400 000,00 020-43 coren

03] 01 l03|05)01| 98 0,00 000 44 130 050,00 44 130 450,00 02043 comeo

Programa 1| Direccién  General y
A i b Admir ign,
Q1) 01 Jo1|c8|o7 o I Ry ion 2 386 000,00 829 430,00 .00 1 556 570,00 040-08 141-2020
<da aguipa y moblliario de oficina,

Programa 1. Direc,General.y  Adm.
01 o1 |oo|o2| ol Admibni T Rernuner q 277 458 59| 4,00 100 000,00 377 498,59 C40-08 141-2020
[(lempo Extracrdinaric

Programa |, Direc. Generaly  Adm.
01 o1 |oofo3|os Adrmi Ay 135 361 549,32 .00 2 330,00 135 369 878,82 Q0S8-04 1412020
Decimotercer mes.
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Frograma |, Direc Genaraly Adm.
Administraciin Remuneraciones

o1] o1 [oofos| o ot L L 122 960 065,35 0,00 9.250,00 122989 316,35| 00904  [144-2020
Salud de la CCSS
Programa |, Direc,General.y Adm.

01| 01 |oofos)os Administracién Remuneraciones 6 645 490,13 0,00 500,00 664699073  oos0¢  [141-2020

Cortribuclon ~ Patronal  al  Banco,
Popular Y da Desarallo Comunal
Programa |, Direc.Generl.y Adm.
Administracion, Remuneraciones
01 01 |oofos5|01 Contribuclén Patronal al Seguro def 69 953 571,38 0,00 5 250,00 69 958 821,38 009-04 1412020
Pensiones de la Cala Caostamicense
el Segura Social.
Programa | Direc.Generaly Adm.
Administracion, RemuneracianesAparte
o1f @1 |j(oojlosifa Patronal ai Regimén Chligatorio de
Penslonas Complementarias.
Programa |, Direc,Generaly Adm.
Administracién, Remuneraciones
Aporte  Patranal  af Fonde  de,
Capitalizacion Laboral.
Programa | Direc,Generaly Adm.
¢ idn, Senicips, Seguros.
Programa |, Direc,General.y Adm.
01 01 |o1|03{07 Administracion, Servicios, Senvcios de 100 000,09 C,00] 500 GO0 .00 €00 000,00 04008 141-2020
Tecnoloala de Infermacion.
Programa |, Direc,Ganeraly Adm.
a1 01 |o1|o4|06 Administracién, Senfcics,Sendcios 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00, 04008 141-2020
Generales.
Frogramz | Direc,Generaly Acm.
01| 01 |02|03|06 i ién, Matertal ¥ 0,00 0,00 100 000,00) +0G 000,00 040-08 141-2020
Sumirnistros, Materiales de Plastico,

39 930 563,39 0,00 3 000,00 38 933 583,32 009-04 141-2020

01| 01 |0 05)03 19 887 847 24 0,00 1 500,00 19 889 347,24 008-04 141-2020

0t 01 [01]|08|01 35 474 048,47 0,00 1 800,90, 35 475 846 47 043.06 141-2020

Programa | Direccion General y

0| oz |os|ss[oa AaTrEiESy SOminsizekn  da 145 114 000,00) 31 0oc C09,00 000 11411400000 01206
Inversiones Propias, Blenes Duraderos,

Bienes Intangibles.

Programa | Direc Generaly Aom.

ot] 01 |oi|o1(c3 Administracion, Serdcios, Alquiler de 46 427 352,00 2 000 000,00 0,00 44 427 352,00 092-05 167-2021

gquipo de Computa,

Programa 1 Oirecsidn  General y,

Administrativa,  Admiinistracién  de

Inversiones Propias, Bienes Duraderos,

Equipo de Cémputo,

Programa |, Direc,General.y Adm.

o1} 01 |01|C3)07 Administracién, Senicios, Seniclos de 0,00 0,00 2 000 000,00 2 Q00 000,00 01205 157.2021

Tecnologla dé Informacisn.

Programa |, Direc Gengraly Adm.

156 /158~
2021

01| 03 0510105 4 820 30,00 9,00 30 00 000,00, 34 820 930,00 012-03 156-2021

1) 01 |00(02(01 lén, Remu iones, 277 498 59 0,00] 772 618,00 1 050 16,59, 012-05 159-2021
Tiempe Extraordinario
Programa |, Direc,Generaly Adm.

01 o1 |00|03|03 Administracion, Remuneraciones, 135 368 879,82 0,00 B4 359,58, 136 434 239, 40| {09-04 1682021
D mes,

Programa |, Direc,General.y Adm.
Administracién, Remuneraciones

01| o1 |oofos| et T TEn By [ 122 569 316,35 0,00 7146707 123040 783,52 00904 [159.2021
Salud de la CCS5
Programa |, Direc,General.y Adm.

o1| o1 |oofo4)0s Administracién Remureraciones 6 646 990,13 0,00 3 865,09 ses0853.22) o094 [150-2004

Cortrbucién  Fatronal &l Banco
Papylar Y de Desamolle Comunal
Programa |, Dire¢,General.y Adm,
Administracién,.Remuneraciones

01| 01 |09\ 05|01 Contribucion  Patronal al Seguro de 62858 821,38 0,00 40 582,45 69 999 383,83 00%-02 159-2021
Pensiones de fa Caja Costamicense
del Seguro Social,

Programa |, Direc.Genaral.y  Adm.
Administracién RemuneracionesAparte

Suf (03] jjoiflos fjo2 Patronal al Regimén Obligateria de LB .00 anze.s WL TG 00804 1502021
Pensicnes Complementarias.
Programa i Direc,Generaly Adm.

01| 01 |go os|o3 Administracidn,Remuneracicnes 19833 347,24 2,00 11 588,28 19900 936,53) 00804  |159-2021
Aporte  Patronal  af  Fondo  de
Capitalizacién Laboral.

01| 01 [o1|os|o1 Programa | Direc Generaly —Adm. 35 475 646,47 0.00, 12 361,89 3548800836 oas0e  [1592021

Administracidn, Senicios, Seguras.
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Programa Il Inversiones.  Otros

Proyectos, Mejorar las Condiciones
03| 08 |o6los] 02! 99 Ambientales  en  paso  pludal [g 85 D00 00D, 00| 85 000 000.00 0,00 0,00
Amislad, Bienes Duraderas, Otras|
construcciones, adiciones y mejoras.
Programa I Sendcics Comunales,
02) 25 |01|04]06 Proteccisn Medic Ambiante, Senicios, 0,00 0,00 13 000 006,00 13 000 000,00, 014-24 £35-2021
Sendclos Genarales.

Programa Il ~Senicios Comunales,
Erolaccién Medio Ambianta, Sencios, 0,00 000 2000 000,00 200000000] 0424 (1352021
Senicios de Agua y Alcantarillado.

014-58 1352021
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Programa | Senvcies Comunales,

02| 25 |o1|oz|oz Prateccién Medio Ambiente, Senicios,

Senvicios de energia eléctrica, 0,00 0,00 2 (000 000,00 2 000 000,50 014-24 135-2021

Pragrama 1l Sendcios Comunales,
Proteccién Medio Ambiente, Sendcios,

o e L P (93 Sendcios de Telecomunicacicnes.

0,00 0,00 3 000 000,00 3000 000,00 014-24 1352021

Programa I Senicios Comunales,
Protecsidn Medic Ambignte,
Materiales y Suministros, Otros utiles,
materiales y suministros diwersos.

02| 25 |02|e9|9s 100 000, 09| 0,001 4 000 000,00 4100 000,00 014-24 168-2021

Progrema Il Seniclos Comunales,
Alcantaniiado Pluviai, Senidcios,
Mantenimiento de instaiaciones v otras
obras

Programa 11 Sendcios Comunales,
Aleantarillado Pluvial, Bienes
Duraderos, Maquinaria y Equipo para
la praduccion,

Programa 1l Inversicnes,  Ctros
Proyectos, Proyecto mejoras ai Centro
de Inteligencia de Biodiversidad (Vivero
la Lia), Bienes Duraderos Otras
construcciones, adicionss y mejoras.

02| 30 |01|08{03 0,00 0,00 § 000 000,00 § 80C 000,00/ 014-2% 1512021

02| 30 |05{01|01 2 000 000,00 0,00 € 000 000,00 4 000 030,00 014-25 1682021

03| 08 |12|05|02| 89 0,00 0,001 50 000 000,00 50 000 000,00 014-81 1582-2021

Programa [l Senvicios  Comunales,
Alencién  emamgencias,  Senicies,
Senicios en Ciencias Econdmicas y
Sociales.

Programa [ Senitios Comunalas,
02y 28 101|04|03 Alencién  emergancias,  Senicios, 9,00 0,00 10000 Coo,00 10 000 000,00 01130 1842021
Senicios en Inganieria y Amuitectura,

02) 28 | 01|04 04 10 000 000,00 10 G0 000,00 0,00 0,00 011-30 164-2021

Programa | Dirsccién  General y
Administrativa, Administracién,
Transferencias Corrientes,Reintegros o
Devoluciones.

Programa |, Oirec,Generaly Adm.
01) o1 Jooloz2|o1 Administracidn, Remuneraciones, 116 810,50, 0,00 1158 928,00 1275 738,50 009-04
Tiempa Extracrdinario

Programa |, Direc,General.y Adm,
01] 01 |00) 03|03 Administracién,Remuneraciones, 135 361 549,82 0,00 96 538,70 135 458 088,52, 009-04
Decimotercer mes,

Programa |, Dirac,Generaly Adm,
Administracion,Remuneraciones
Contribucion Patronal al Seguro de
Salud de |3 CCBS

Frograma | Direc, General.y  Adm,
Administracién,Remuneracionas
Centribugion  Patronal  al  Sance|
Popular ¥ ¢e Desamclio Comunal
Programa I, Direc Generaly Adm.
Administracion,. Remuneraciones

1| 01 (00|05 01 Contribucién Patronal al Seguro de 69 953 571,38 0,00 $0 843,72 70 014 415,10 00¢-04
Pensiones de la Caja Costamicense
del Seguro Social.

Programa |, Direc.Generaly Adm.
Administracidn, Remuneraciones Aporta
Patronal al Regimén Obiigatorio ds
Pansiones Complemeantarias.
Programa |, Direc,Generaly  Adm.
Administracién, Remunaraciones
Aporte  Patronal  al  Fonde  de
Capitaiizacién Labaral,

Programa |, Direc,Generaly Adm.
Admini idn, Senicios, Seguros.

01] ot |o&|o6|02 5 866 630,00 T 500 000,00, Q,00] 4 169 630,00 Q438-08

01 01 Joclod|o1 122 960 066,35 Q,00] 107 200,84 123 067 267 19 009-04

a1, 01 |00| 0405 6 G486 490,13 0,00 5794,64 6 652 284 77| 009-c4

01) 01 |co|es5|02 3% 930 563,39 Q,00] 34 767,84 39 965 331,23 009-04

01 01 |oo| o503 19 BBY 847,24 0,00 17 283,92 19 905 231,16, 009-04

o1 ot |ot1|o6 |01 35 474 046 47 0,00 18 542,34 35 482 588,81 043-06

Programa | Servicios Comunales,
Educativos, Culturales y Deportivos,
Senfcios, Actividades Protocolarias y
Sociales.

Programa I Servicics Comunales,
02| 0% |o1|e3|o1 Educativos, Culiurales y Deportivos, 0,001 0,00] 2 000 000,00 2 000 000,00 030-13 184-2021
Senvicios, Informacrén,

02] 09 |0t|07|02 20 000 000,00 2 000 000,00 0,00 18 QC0 000, 00| 03013 184-2021

Programa | Serdcios Comunales,
Educativos, Culturales y Deportivos,
Senicios, Otros Senicios de Gestidn y
Apaya.

Programa Il Sendcios Comunaies,
02 09 |01|03|01 Educativos, Culturales y Deportives, 0,00 0,00 3 000 000,00 3 000 006,00 030-15 185-2021
Senvicios, Infermacien,

02 09 [01/04(60 3 000 000,00 3 000 060,00 0,00 0,00 030-15 185-2021
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Programa Il Sendeics Comunales,
Educativos, Cullwrales y Daportivos,
Senicios, Actividades Protocolarias y
Soclales,

02 09 |01|07)02 10000 000,00 10000 (00,00 0,00 0,60 030-12 188-2021

Programa | Sendcios Comunaies,
02! 08 |01)03[ 1 Educatives, Culturales y Deportivos, 0,00 o,
Senicios, Informaci6n,

=

0] 10 000 000,00 10000 000,00 G312 186-2021

Programa |l Senicios Comunales,
Cementerio, Senicios, Bieres
Duraderos, Maguinaria y Equipe
Diverso

02| D4 |06|01| 359 1000 000,00 1 000 000,00 0,00 0,00 017-32 187-2021

Programa || Sendiclos Comunales,
02| 94 [O1]01(02 Cementerlo, Senicios, Alquilar  de| 4,00 4,00 1000 000,00 1000 000,00 017-32 187-2021
Maquinaria, aquipo y iario

Programa |l Senvcios Comunales,
Educativos, Cullurales y Deportivos,
Remuneraciones, Sueldos para cargos
fijos.

02| 09 |00|01)01 326 204 213,78 1980 000,00 0.00 324 224 21379 008-31 Cameo

Programa I Sendclos Cc \
02| 09 |¢1los(0d Educativos, Culturales y Deportivos, 1 000 000,30 1 000 000,00 G.00 0,00 028416 Comag
Senvicios, Transy dentro dal Pais

Programa 1| Sendcios Comunales,
Educativos, Culturales vy Deportivas,
Materiales y  Suministros, Tintas
Pinturas y Diluyentes.

02| 09 |02|01| 04 §00 000,00 500 000,00 4,00 0,00 028-16 Comgo

Programa I” Seniclos Comunales,
021 0% |00|01| 08 Educativos, Culturales y Deportivos, 500 000,G0| 0,00 3 480 000,00 3 880 000,00 009-31 Comeo
Remungraciones, Suplencias.

Programa |l Senicios Caomunales,
Educatives Culturales y Deportivos,
Materiales y  Suministres, Otros
Productos Quimices

02| o9 |02|01|99 5 000 000,00 1 350 000,00 000 3 850 000,00, 028-16 Corren

Programa I Sendtios Comunaies,
Educatives Culturales y Deportivos,
Bienes Duraderos, Maquinaria y
Equipo de la Produccion.

02| 08 (o8|01| 0t 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 028-16 Comen

Programa || Servicios Comunales,
Educativos Culturales y Deportivos,
Sendcios, Senicics en Ciencias de Ia
Salud.

Programa || Senicios Comunalas,
Educatives Culturales y Dapartivos,
Sanvcios, impreslén , Encuademacian
y Otros.

02| 09 |01 |1 1800 000,00 300 000,00 0,00 1200 000,00 02e-18 Cemeo

02| 09 |o1|03(03 550 000,00 500 000,00 0.00 50 000,00 028-16 Corgo

Programa || Sendcios  Comunales,
Educativas Culturales y Dapertivos,
02| 09 |02(03|04 Materizles y Suministros, Materiales y 100 Q0C, 00 100 000,00: 0,00 0,00 02818 Carreo
Productos Eléctricos, Telefonicas y de
Compute.

Frograma il Senicios Comunales,
Educativos  Culturaies y Deportivos,
Materiales v Suministros, Utbes y
Materiales Médico, Hospitalarios,

02| 09 [02{99|02 250 000,00 2650 000,00 0,00 0,00 028-18 Correo

#rograma Il Sendcios  Comunales,
Educatiws Culturales y Deportivos,
Materiales vy Suministros, Productos
de Papel , Cartdn e Imprasos.

0Z| 09 (02)89|03 400 000,00 300 009,00 0,00 100 000,00 028-18 Carreo

Programa I Senitios Comunales,
Educatives Culturales y Deportivos,
Bienss Duraderas, Equipo Sanitaro,
de Laboratorio e Investigacitn.

02f 05 |o5|01(08 4300 000,00 400 000,00 0,00 0,00 028-18 Correo

Programa H Senicics Comunaies,
Ecucalivos Culturales y Daportives,
Sendcios, Sendcios de Tecnologia de|
Informacién,

50 000,00 0,00 100 090,00 150 600,00 028-16 Cereo

Programa | Senicios  Comunales,
Educativos  Cujturales y Deportivos,

a1
2 e a7flos Sendcios, Actividades de Capagitacion,

£50 000,00, 0,00 1140 000,00, 2 100 000,00 028-18 Cormren

Frograma I Seniclos Cecmunales,
Educativos Culturales y Deportivos,
Sendcios, Acthidades Protocolarias y|
Saociales.

02| 09 [0of|07(02 1493 500,00 ©,00] 1 005 580,00 2 489 000,00 028-18 Comea

Frograma [ Senvcios Comunales,

Educativs Culturales y Deportivos,

02| o9 [02(99|04 2400 000,00 0,00] 454 500,00 2 854 500,00 028-18 Cormeo

Materiales y Suministres, Textiles y
Vestuanos.
Programa 11 Senicios Comunaies,

Educativos Culturaies y Departivos,
Bienes  Duraderos, Equipo de
Comunicacidn,

02| 09 (05(01(03 817 372,00/ 0,00 400 000,00 1017 372,00 028-16 Comreo

Programa  If Senicios  Comunales,
Educativos Culturales y Deportivos,
Bignes Duraderos, Equipe y Mabiliaric
de Oficina.

02| 09 |05(C1|04 500 ooo, 00 0,00 500 000,00 1 000 000,00 026-16 Comen

TOTALES

B 140 949 375,81( 620 950 036,21| 620 950 036,21 8 140 949 375,81
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MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

Madlficaclsn #1-2021

MATRIZ DE DESEMPERD PROGRAMATICO

PROGRAMA | DIRECCION ¥ ADMINISTRACION GENERAL

MISKOH: Dosarroor [y poldican ¥ scaie: da apmyo 7 18 ga el eal came In vigllons a, olregcion v Adminlackin 62 168 rocwess de In mongre Maa sEcanie a slacke
% Qut 155 Progromas de 8ervician o imars on pLedan cum il san sus camatas,

Frogudcién ralevante: Asciones sdm nsamilvee

LA AFRIAL
EsTRATEGICA
PLAN DE TARIA
PDR mETa
DESARRO META
ot OBJITIVON DE MEJORA ACTIVID)|
[MUMICPN. | "Cyg operaTvOS AT
AREA ISEMEETRE | I SEMESTRE
ESTRATEGHA Cadigo |No Descripeion
Lazal 108 Ingrescs| [Aumentar ia Base Imponible de|Ceclaracions 1500 090,00 @ 500 000.00
08 Bisnes Inmusbies, por| Biares PMusbles medionis. lals reatzeens] trancidn
Goncaplo de I convocsizie a Ios| Daclaracions Genana
prasantacién e Ia contnbuyenias nua o hoven|s estmacdns,
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[Gabomonze Locar |Grstos Dara fe Acivider| E/acutar oi 100% dul Brotupnon GjGaatos 50| 50 [ S0% [Foderica 820z 48 | 162 970 B9T88 Oon| 5T a52 01668 162 S70 9768
crcinata ¢ Ao del on gaata scrgrade @l dres celmiocuincos ) Sanchez
Tecnalagia <ie| g 5 | ia da Infermacién, para|towur dal
iniarmacion ol cumalimisnta e tu pran re|gesics :
i avaio. prayaotacon i
Goberrenge Local |Gaslos poara In ccwrdng| Ejecutar &l 100% Jol prosupuesial Casice s0[80%] S0 Evelyn 107 467 723,848 101 467 723,88 0,08 108 B83 655,65 101 467 723,99
ordinars  dal  Aeon de gastes pamgedn ol dras|ejecutecce | sibaip
Adm rssiratya lOperaty & |Admiratrativa, Pera il ital an)
lcumplimanta g8 o pan dajgastos
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on
’_—»..m e =
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Medificacidn #1-2021
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA IIl: INVERSIONES
MISION; Desarmoliar proyactos de imversiona faver de ka comunidad con el in de satisfager sus nocesidades,
Produccién final: Proyactos de inversion
FLA%HGADI" PLARFICACION GF ERATIZR
N
PLAN DE PROGRAMACION ASIGNACION PRESUPUESTARIA
DESARROL. O e META DELAMETA | Funcio suEa
Lo MEJCRA VIO INDICACOR. NARIG |GRUPD)| ) o
MUNICIPAL OPERATIVOS % % |resron| g
AREA sABLE S | ISEMESTRE
ESTRATEG! Cadipino Descri 2 -
Blerostar  |Dotar de  nuevas Bricdsr sl equipamenta| Equpaminnt | 100 0 [F6% |Eduardo 01 1000000000 ~870 000,00)
Mentl instalaclones para un| requerids para o nuevolo realizado| | | |mencez [Edificiss:
ladecuada Cartsly el gz [CE0 Diuma de
Dirne de Adults Maya Mzjor on Granadia.
on o Distito gl I
Granadlia
Allneitazkn |Dotar al cantsn ge sl Brindar ol eqUipamientalEquipamient | 60 | B0% | 20 | 20% T 12000000000 3000000000 - 000 000.64) 0,00| 112 000 000.09)
(Gomeeternle |Escueta de  cocmal, | o Jrequeiida para el Certrolo  pelizacio Méndes [Edifcios
muncipal FIE S Gaslandroica  SURA enlampusslo |
Tinases
\Gota 3 Agua|fieecontammar pazos| B[Redlzd @ proyeclo de|Froyecto | G | 0% | 100 José  [c6 o) 0.00] 55 000 N0y 0,00| -85 005 200,00] 0.0 0,00
phuviales par mejorer] para ol Retara [proyects
la calidad de| aga de| Meiors pludal del parque La Amistad (Proyecte 9q [Vindas =
06 tfas an e cartén v mu drea da infenclapropussto
2egin disefios ¢ propucstal
realizada. | |
Gobdfmenza UGastas  para 1| H|Ejeotar of 100% deTotal  de 50 | 50% | 50 | 50% |Jefes, PSR- EFET I Ry 1658 534,01 CUO| 290 907 25608 230 1AB 4
jactividad ordinaria del da diractarel
programa Il imversidn asigneds @l programe|ejecutados /| s, otres
Operal] fiwersiones  para  gffiotal el
cumplimicrts del pan defnastos i
trabajo da les dreas Inclides|nmoyectades
jurt aste programa -
Lombriz _ dolBrndar un espacia oe| &1 [Canratar  serviclon  de|Productes | O | 0% | 80 | 80% |Jose .0 0.0 8,00 53 000 6G0,00] 0,00 50000 000.00]
Terra encusrire ¥ da 3 | [Retana
aprendizaje ol s Vindas
oducacién  amblantal { por of
Interactiva, de Negionea Unkias n @
[uministrarto oo™ oenro do Mtelganca 3o
lespecios de flora ai Blodiversidad (CITEIO) para)
fcantn contar can fas condmnes,
bisicas de operatividad del
| vero Municipal,
L SUBTOTALES 369148 922,04) 354148 922,04| 7 311465,99 35000 000,00/ 361 837 456,05| 319143 922,04

SEGUNDO: Que, escuchadas las explicaciones del caso esta comisidn no tiene objecion alguna al
documento presupuestario.

CONSIDERANDO
PRIMERG: Lo establecido por el Cédigo Municipal en su articulo 95:

Articulo 95. ~ (....) Los proyectos de presupuestos extraordinarios o de modificaciones externas,
debera presentarlos con tres dias de antelacién al Concejo para ser aprobados.

SEGUNDO: Lo consignado en el Reglamento de Variaciones al Presupuesto:

Articulo 6.- (...) 6.7. La comision de Hacienda y Presupuesto dara un trdmite expedito a las
maodificacicnes sometidas a su consideracién.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA

Aprobar en todos sus extremos la modificacién presupuestaria 01-2021, por un monto de
¢620.950.036.21.

19:18 ACUERDO Nro. 9. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO N.° —-CHP 007-04-2021.- A fas diecinueve horas
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CONCEJO MUNICIPAL

Mcon dieciséis minutos del trece de abril de dos mil veintiuno y sometido a votacién el dictamen

presentado, se aprueba por unanimidad, en consecuencia, se aprueba:

Aprobar en todos sus extremos la modificacion presupuestaria 01-2021, por un monto de

¢620.950.036.21.

19:19 ACUERDO Nro. 19. - CONCEJO DE CURRIDABA T-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - Alas
diecinueve horas con diecinueve minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme fo
establece el articulo 45 del Codigo Municipal.

5. DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO CHP 008-04-2021

La Comision de Hacienda y Presupuesto en uso de las facuitades que le confieren los articulos 169
y 170 de la Constitucién Palitica, 4, 13 inciso i), n), 49, 153 y siguientes del Cadigo Municipal y
articulo 60 del Reglamento Interior, de Orden, Direccién y Debates del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Curridabat emite el siguiente dictamen de comisién:

CONSIDERANDO

PRIMERO: Segtin consta en el articulo 12°, capitulo 4°, del acta de la sesién ordinaria Nro. 42-2021,
del 16 de febrero de 2021, se conoce oficio MC-ALC-078-02-2021 remitido por la alcaldia municipal,
se adjunta oficio MC-JTA-JVC-001-02-2021, firmado por el sefior Esteban Ramirez Aguilar,
secretario de la Junta Vial Cantonal de Curridabat, con relacién a la asignacioén de presupuestos de
proyectos infructuosos a proyectos viales, peatonales y pluviales a la Direccion de Gestion Vial.

asignacion _dei presupuesto de provectos infructuosos & provectos viales

peatonales y pluviales a_la Direccidn de Gestidén Vial,

Acuerdo Nro. i a ity
Sesifn Ordinaria N°01 de] 21 ro del 2021, dice literalmente:
acuerda la solicitud de asignacidn de SL sto de provectos infructyosos

g_jrovectos viales, peatonales v pluviales a la Direccidn de Gestién Vial, Acuerdo
rme.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA:

Analizado el oficio MC-ALC-078-02-2021 remitido por la alcaldia municipal, esta comision
recomienda ratificar la aprobacion de los acuerdos tomados por la Junta Vial Cantonal.

=)

<)
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dinaria N°01 del 21 de narg dei z
Se_ solicita por parte de los sefiores_miembros de ia Junta Vial Cantonal la
asignacion del presupuesto de proyectos infructuosos 8 provectos viales,
peatonales y pluviales a |z Direccidn de Gestldn Vial.

Acu_e'r o Nr_ . 0' . Junta Vial Cantonal. — Con r lacion al Capitulo VI
Sesién Ordman_ N°Q01 de] e ro del 2021, dice literalmen H
Se acuerda la solicitud de asignacidn de presupuesto de proyectos infructuosos

g.DrOVeCtDS viales, peatonales y pluviales a |a Direcclén de Gastidn Vial, Acuerdo
rirme.

19:21 ACUERDO Nro. 11. - CONCEJO DE CURRIDABAT- APROBACION DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO N.° —CHP 008-04-2021.- A las diecinueve horas
con veintitin minutos del trece de abril de dos mil veintiuno Y soimetido a votacién el dictamen

preseniado, se aprueha por unanimidad, en consecuencia, se aprueba:

Analizado el oficio MC-ALC-078-02-2021 remitido por la alcaldia municipal, esta comisién

recomienda rafificar la aprobacién de los acuerdos tomados por la Junta Vial Cantonal Ssupra

indicados.

sl 4

19:22 ACUERDQ Nro. 12. - CONCEJO DE CURRIDABA T-DECLARATOQRIA DE FIRMEZA. - A Ias
diecinueve horas con veintidés minutos del trece de abril de _dos_mil veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme lo
establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

CAPITULO 4°: - CORRESPONDENCIA Y TRASLADOS.

1. INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL. Tramite 6619, Invitacion a seminario
virtual: Los Concejos de Distrito en |la gestién de los proyectos de desarrollo local. Se trasiada
a los Sindicos y se extiende invitacién a los Consejos de Distrito,

2. LIC. FRANKLIN SANDI MURILLO Tramite 6623. invitacion a piantar un arbol en la Ciudad
Universitaria de la Universidad de Costa Rica. Se toma nota.

3. UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES. Tramite 6624. Solicitud de una lista de
proyectos de ley activos en corriente legislativa que se consideren prioritarios para su gestidn
municipal. Para su estudio y recomendacién se traslada a la Comisién de Asuntos
Juridicos y la Asesora Legal, Alba Iris Ortiz Recio.

4. ASAMBLEA LEGISLATIVA. Tramite 6625. "MODIFICACION DEL ARTICULO 40 DE LA LEY
N.°10, LEY SOBRE VENTA DE LICORES, DE 7 DE OCTUBRE DE 1936 Y SUS REFORMAS",
expediente 22.410. Para su estudio y recomendacion se trasiada a la Comisidn de Asuntos
Juridicos y la Asesora Legal, Alba Iris Ortiz Recio.
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APITULO 5°: ASUNTOS VARIOS.
No hay intervenciones.
CAPITULO 6°: MOCIONES.

1. MOCION PARA LA SUSCRIPCION DE UN CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT Y EL COLEGIO FEDERADO DE INGENIEROS Y DE
ARQUITECTOS DE COSTA RICA

Considerando:

l.- Que LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT es una corporacién de caracter auténomo,
cuya competencia es [a administracion de los intereses y servicios locales en el Canton de Curridabat
en beneficio de sus habitantes (articulos 168 y siguientes de la Constitucidn Pclitica).

li.- Que LA MUNICIPALIDAD ha desarrollado una vision de desarrollo territorial y marca ciudad
registrada llamada Curridabat Ciudad Dulce, visién que pretende superar el antagonismo entre
ambiente natural y ambiente construido, acercando a las personas y todos los habitantes del territorio
(flora y fauna) a los ciclos naturales, mejorando las experiencias reales de guienes habitan o transitan
en Curridabat, basados en un modelo de gobernanza orientado a la ciencia y gestion de |a demanda
ciudadana, la empatia y ia felicidad, ubicando a los servicios ecosistémicos en primer plano para
sustentar el bienestar de todos los seres vivos que disfrutan de Curridabat.

V.- Que tanto LA MUNICIPALIDAD y el CFIA, tienen interés de trabajar de manera conjunta y
cooperativa para la consecucién y gestién de fondos de cooperacion nacional e internacional para la
ejecucion de proyectos de desarrollo sostenible, acciones climaticas y promocion de modelos
congruentes a la visién Ciudad Dulce y la visién del CFIA.

V.- Que seglin el plan de Gobierno 2020-2024, ia visién de desarrollo Curridabat Ciudad Dulce
y las experiencias manifiestas en el Plan Estratégico Municipal, existen coincidencias con Ia visién ¥
mision del CFIA, en los siguientes ejes tematicos:

Mejora regulatoria

Ciudades inteligentes

Gestion del riesga

Soluciones basadas en la naturaleza para infraestructura
Accesibilidad Multimodal y Movilidad urbana

Promocién de buenas practicas constructivas
Soluciones de vivienda y asentamientos humanos

= 2 [l G Ry e

Vl.- Que de conformidad con la Ley No 3663 vigente y sus reformas “ley Organica del Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica”, el CFIA es un organismo de caracter
publico, con personalidad plena y patrimonio propio, que posee jurisdiccién en todo el territorio
nacional y que dentro de sus fines se encuentran estimular el progreso de la [ngenieria y la
Arquitectura y cooperar con instituciones publicas y privadas, en todo aquello que impligue mejorar
el desarrollo del pais.
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Que, en virtud de las facultades otorgadas por el Estado, existe Ig posibilidad para la
MUNICIPALIDAD vy e CFIA, de generar un esfuerzo conjunto enfocado en desarrollar iniciativas y
actividades en beneficio de Ia ciudadania en general, dado que las principales actividades o

funciones administrativas de ambaos entes se encuentran regidas por el interés publico.

VHL-  Que inspiran a este Convenio los mas nobles principios que regulan la funcién pablica, en |a
blsqueda de un maximo aprovechamiento de los recursos disponibles por ambas instituciones para
garantizar una mayor eficiencia y eficacia en el cumplimiento del ordenamiento juridico nacional.
Por tanto:

1. Se solicita al Concejo Municipal autorizar al alcalde Jimmy Cruz Jiménez a firmar un
convenio marco de cooperacion con EL COLEGIO FEDERADO DE INGENIEROS Y BDE
ARQUITECTOS DE COSTA RICA.

Se solicita dispensa de tramite.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT Y EL COLEGIO
FEDERADO DE INGENIEROS Y DE ARQUITECTOS DE COSTA RICA

Entre nosotros JIMMY CRUZ JIMENEZ, mayor, casado una vez, licenciado sn Ciencias Politicas,
vecino de Curridabat, titular de Ia cédula de identidad nimere uno-mil ochenta y dos-cero cero
veintinueve, actuando en su condicién de Alcalde de la Municipalidad de Curridabat, cédula de
persona juridica nimero fres - cero catorce - cero cuarenta y dos mil cuarenta y siete, segun
resolucion del Tribunal Supremo de Elecciones, debidamente facultado y autorizado para este acto,
en adelante LA MUNICIPALIDAD y el COLEGIO FEDERADO DE INGENIEROS Y DE
ARQUITECTOS DE COSTA RICA, en adelante CFIA, cédula de persona juridica nimero 2-007-
051185, representada en este acto por OLMAN VARGAS ZELEDON, mayor, casado, Ingeniero
Civil, vecino de Curridabat, portador de |a cédula de identidad nimero 1-504-825, en su condicidn
de Director Ejecutivo del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos, nombramiento realizado
a partir del dia 20 de abril 2003 Que se encuentra vigente, ademas, que de conformidad con el articulo
32 de la Ley Organica del referida Colegio, niimero 4925 del 17 de diciembre de 1971 y sus reformas,
ostenta poder suficiente para suscribir el presente convenio de colaboracién.

CONSIDERANDO:

l.- Que LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT es una corporacion de caracter auténomo,
Cuya competencia es [a administracion de Ios intereses ¥ servicios locales en el Cantén de Curridabat
en beneficio de sus habitantes (articulos 168 y siguientes de la Constitucion Politica).

il.- Que conforme al articulo 2 del Codigo Municipal, LA MUNIGIPALIDAD es una persona
juridica estatal, con patrimonio propioc y personalidad, y capacidad juridica plena para ejecutar todo
tipo de actos y contratos necesarios para cumplir sus fines.
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.- Que LA MUNICIPALIDAD ha desarrollado una visién de desarrollo territerial y marca ciudad
registrada llamada Curridabat Ciudad Dulce, visién que pretende superar el antagonismo entre
ambiente naturai y ambiente construido, acercando a las persaonas y todos los habitantes del territorio
(flora y fauna) a los ciclos naturales, mejorando las experiencias reales de quienes habitan o transitan
en Curridabat, basados en un modelo de gobernanza orientado a la ciencia y gestion de la demanda
ciudadana, la empatia y la felicidad, ubicando a los servicios ecosistémicos en primer plano para
sustentar el bienestar de todas los seres vivos que disfrutan de Curridabat.

V.- Que tanto LA MUNICIPALIDAD vy el CFIA, tienen interés de trabajar de manera conjunta y
cooperativa para ta consecucién y gestion de fondos de cooperacién nacional e internacional para la
ejecucion de proyectos de desarrollo sostenible, acciones climaticas y promocion de modelos
congruentes a la vision Ciudad Dulce y la vision del CFIA.

V.- Que segln el plan de Gobierno 2020-2024, |a visidn de desarrollo Curridabat Ciudad Dulce
y ias experiencias manifiestas en el Plan Estratégico Municipal, existen coincidencias con la vision y
misién del CFIA, en los siguientes ejes tematicos:

Mejora regulatoria

Ciudades inteligentes

Gestion del riesgo

Soluciones basadas en la naturaleza para infraestructura
Accesibilidad Multimodal y Movilidad urbana

Promocién de buenas practicas constructivas

Soluciones de vivienda y asentamientos humanos

I

V.- Que de conformidad con la Ley No 3663 vigente y sus reformas “Ley Organica del Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica®, el CFIA es un organismo de cardcter
publico, con personalidad plena y patrimonio propio, que posee jurisdiccion en todo el territorio
nacional y que dentro de sus fines se encuentran estimular el progreso de la Ingenieria y la
Arquitectura y cooperar con instituciones publicas y privadas, en tado aquello que implique mejorar
el desarrollo del pais,

Vil.- Que de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo XV del Reglamento Interior General, el
CFIA también se encuentra facuitado para Cooperar con organizaciones e instituciones estatales y
privadas, en aspectos intelectuaies, que contribuyan al desarrallo social del pais. Los beneficios que
se otorguen tendran como fin primordial, promover el mejoramiento social y econdmico de las
comunidades y grupos de interés social a los cuales estan dirigidos, en aspectos de la salud, de las
condiciones de vida, del medio ambiente, del desarrollo intelectual y de la educacion de esas
personas.

VIil.- Que el CFIA cuenta con todos los derechas, obligaciones, poderes y atribuciones que le sefala
la ley, la cual le permite administrar su patrimonio, realizar actividad contractual, administrar sus
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Frecursos y su presupuesto, asi como suscribir los contratos y convenios que requiera para el
cumplimiente de sus funciones.

VIl.-  Que, en virtud de las faculiades otorgadas por el Estado, existe la posibilidad para la
MUNICIPALIDAD y el CFIA, de generar un esfuerzo conjunto enfocado en desarrollar iniciativas y
actividades en beneficio de la ciudadania en general, dado gue las principales actividades o
funciones administrativas de ambos entes se encuentran regidas por el interés publico.

VIIL.-  Que inspiran a este Convenio los mas nobles principios que regulan la funcién publica, en la
bdsqueda de un maximo aprovechamiento de [os recursos disponibles por ambas instituciones para
garantizar una mayor eficiencia y eficacia en e cumplimiento del ordenamiento juridico nacional,

I1X.- Que el presente convenio fue aprobado por la Municipalidad de Curridabat mediante acuerdo
N.° xxx, tomado en la sesién N.° xxx, de fecha xxx.

X.- Que el presente convenio fue autorizado por la Junta Directiva General del CFIA mediante
acuerdo N* xxx, tomado en la sesién N.° xxx, de fecha xxx.

Con base en las anteriores consideraciones, convenimos en celebrar el presente Convenic Marco
que se regira por las siguientes clausuias:

PRIMERA: OBJETIVO.

El objetivo de este convenio marco, es establecer ios mecanismos eficaces de colaboracidn entre
LA MUNICIPALIDAD y el CFIA, para generar un esfuerzo conjunto dentro del marco de sus
respectivas competencias legales, con el fin de incidir en el mejoramiento de las experiencias de las
personas que viven, trabajan o transitan por Curridabat.

Dado lo anterior, es entendido por ambas partes, que podran desarrollar en forma conjunta,
asesorias, proyectos o programas que sean de mutuo interés de las partes.

De igual forma, el CFIA podra colaborar con estudios, opiniones, asesorfas, capacitacion y
fiscalizacion en diversos proyectos relacionados con las ramas de la ingenieria y de la arquitectura,
en relacion con las actividades gue promueva o requiera LA MUNICIPALIDAD, por las formas y
medios disponibles, que acuerden las partes, garantizando la confidencialidad y el uso de la
informacién suministrada, de acuerdo con [a ley como, por gjemplo:
1. Acompafiamiento técnico en la revisién de estudios preliminares y de planos elaborados,
para la ejecucidn de proyectos.
2. Acompariamiento técnico en el tema de disefio, construccién, evaluacién, y seguimiento de
proyectos.
Acompafiamiento técnico en |a revisién de documentacion para contratacién de obras.
4. Capacitacién para miembros del CFIA con base en las experiencias resultantes de los
proyectos ejecutados entre LA MUNICIPALIDAD y el CFIA.
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M 3. Colaboracion en temas de comunicacion y eiaboracién de publicaciones relacionadas con
los proyectos que surjan producto de este convenio, en coordinacién con el equipo de
Comunicacién de LA MUNICIPALIDAD y del CFIA, para la difusion de dichos proyectos.

A su vez, se acuerda que a efectos de cumplir los objetivos generales planteados en el presente
convenio, las partes deberan suscribir protocolos reciprocos de entendimiento enfocados en el
fortalecimiento de los fines de ambas instituciones que sean especificos para cada proyecto por
desarrollar, en los cuales se definira y establecer4 al menos lo siguiente: &l objeto del convenio, los
objetivos especificos de interés para las partes; los procedimientos de enlace y coordinacion; la
implementacion y ejecucién de actividades que involucren la cooperacién que podran incluir:
capacitacion, ofrecimiento de servicios; entre otras actividades; los costos de los proyectos y de las
asesorias a realizar; asi como los enlaces en la direccion superior y en los cuadros ejecutivos.

Asimismo, es entendido que en el caso de que el CFIA realice funciones de asesoria o fiscalizacion,
emitira las recomendaciones pertinentes a LA MUNICIPALIDAD, para que ésta, en dltima instancia,
sea la encargada de tomar las decisiones correspondientes. En ese sentido, es entendido y aceptado
por ambas partes, gue no existe traslado de competencias legales de LA MUNICIPALIDAD hacia el
CFIA.

SEGUNDA: COMITE INTERINSTITUCIONAL

Para la adecuada planificacién y desarrollo de las actividades de cooperacién a que se refiere el
presente convenio, se constituira un Comité de Enlace, integrado como minimo por un representante
por organizacidn, cuyas funciones serdn relativas a la coordinacion de los aspectos operativos del
convenio y no a la toma de decisiones que les corresponden a otros 6rganos. En el caso dei CFIA
se designa al Ing. Javier Chacdén Hernandez, en su condicién de Director de Operaciones del CFIA
y ala Arg. Cathy Pakers Araya en su condicién de Asistente de la Direccién Ejecutiva del CFIA. Por
su parte, LA MUNICIPALIDAD designa al Arg. Huberth Méndez en su condicidn de Asesor de
Alcaldia y al Ing. Juan Carlos Arroyo Viquez, en su condicién de Director de Control y Desarrollo
Urbano. Cualquier cambio en la designacién del representante se dara a conocer mediante simple
intercambio de notas. Todo lo que no se hubiere contemplado en el presente convenio y se refiera a
aspeclos operativos del mismo, debera ser establecido por el Comité sefialado, por medic de
intercambio de cartas de entendimiento.

TERCERA: EJECUCION DE PROYECTOS:

Los proyectos que sean ejecutados en virtud de Ia vigencia de este acuerdo deberén contar con la
opinion del Comité de Enlace y aquellos que requieran aprobacion de la Junta Directiva del CFIA,
deberan someterse a ese Organo Colegiado, mientras que la aprobacién en LA MUNIGIPALIDAD
sera efectuada por el Concejo Municipal. Los proyectos deberan indicar, al menos lo siguiente:
objetivos, cronograma, lugar de ejecucion, responsables, recursos necesarios y/o forma de
financiamiento, obligaciones especificas de cada una de las institucicnes participantes, y demas
condiciones que asi se requieran. De igual forma, queda entendido por ambas partes que los
objetivos y actividades descritas con miras a cumplir con las clausulas de este convenio, no seran
limitantes ni excluyentes de otras de mutuo interés.
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CUARTA: INCUMPLIMIENTO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En caso de incumplimiento, la parte afectada prevendrd a la otra de sus obligaciones y
responsabilidades, otorgando el plazo de cinco dias naturales para que corrija lo gue corresponda.
En caso de controversias se analizard primero por los respectivos Coordinadores. Si no fuera
solucionada en ese nivel, serd sometida a la consideracion de las Autoridades Superiores de cada
una de las partes para su solucion definitiva, todo en apego al debido proceso. De no existir ninguna
solucion, los conflictos, controversias, diferencias o disputas entre las partes, que no puedan ser
resueltas amigablemente entre ellas y que sugjan en relacion con la ejecucién o interpretacion de
este convenio, incluyendo sus anexos ¢ modificaciones que se realizaren, se someteran al
procedimiento de conciliacion regulado en la Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocion
de la Paz Social, Ley N° 7727 del 9 de diciembre de 1997.

QUINTA: VIGENCIA

El presente Convenio tiene una vigencia de cuatro afios, contados a partir de la firma del presente
documento. Dicho plazo podra ser prorrogado, segin manifestacion expresa por ambas partes, en
caso de que las actividades a desarrollar asi o requieran.

SEXTA: EXCLUSION DE ACTIVIDADES

Este Convenio no interfiere en los programas y actividades que en materia de su competencia ambas
partes estén desarrollando, ni sobre aquellas que se desarrollen en el futuro.

SETIMA: DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS COSTOS:

Las partes acuerdan que el personal o profesionales aportados por cada una de ellas, para la
realizacién del presente Convenio, se entenderan relacionados exclusivamente con aquella que lo
haya empleado o contratado. Por consiguiente, cada ente participante asumira separadamente, y en
forma exclusiva, su responsabilidad por este concepio, y en ningin caso las partes seran
consideradas patronos solidarios o sustitutos. En ese sentido, cada ente se compromete a asumir
por separado la totalidad de los honorarios profesionales, o bien, de obligaciones laborales, segln
corresponda, en consecuencia, no existira ningln derecho, interés, ni expectativa de derecho laboral
que pueda alegar el personal de cada parte reciprocamente. Asimismo, cada ente asumira por
separado, sus correspondientes costos por conceptc de materiales, organizacion técnica y
administrativa, viaticos, kilometraje, seguros, impuestos y cualquier otro gasto necesario que se
requiera para verificar la correcta ejecucion de los trabajos. La MUNICIPALIDAD entiende y acepta,
gue el CFIA promueve un ambiente de respeto mutuo entre sus colaboradores, por lo que previene,
desalienta, evita y sanciona toda conducta de acose sexual o de discriminacion por motives de edad,
etnia, sexo, religién, raza, orientacion sexual, estado civil, opinién politica, filiacidn, discapacidad,
afiliacidn sindical, situacién econdmica, ascendsncia nacional, origen social, ademas, cualquier atra
que estén descritas en las leyes nacionales o internacionales quedan prohibidas.

DOZT



TRRIDABAT
=
o
!

MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

CONCEJO MUNICIPAL

DOCUMENTACION:

La informacidn que se intercambie durante la relacién entre LA MUNICIPALIDAD y el CFIA estara
protegida por la estricta confidencialidad, salvo lo relativo a documentos pblicos de acuerdo con la
ley. La revelacién injustificada de la informacién protegida acarreara la exigencia de las
consecuentes responsabilidades administrativas, civiles y penales, en caso de causarse perjuicio a
las partes.

NOVENA: FORMAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

2. Rescision por acuerdo de partes: De comun acuerdo y por escrito, las partes podran
ponerle fin al presente Convenio de Cooperacion, en cualguier momento durante su vigencia.
Este tipo de terminacién exime de responsabilidad a las partes, quedando las mismas
liberadas en consecuencia a la fecha de dicha terminacian.

b. Resclucién unilateral por incumplimiente: S alguna de las partes, una vez agotados los
pasos establecidos en ia clausula cuarta en caso de incumplimiento, no se da por satisfecha
con la solucion, o bien, la otra parte no cumple en el plazo otorgado para solucionar el
problema, la parte afectada podra dar por terminado el presente convenio de pleno derecho,
sin ninguna responsabilidad de su parte. En dicha situacién la entidad debera notificarle a la
otra parte por medio de la persona coordinadora del convenio haciendo mencién del motivo
de la resolucion.

C. Rescisidn unilateral: cualquiera de las partes, cuando asi lo consideren pueden solicitar el
término del presente convenio, siempre y cuando lo realice notificando a la otra parte con
guince dias naturales de antelacién.

La terminacion de lo dispuesto en este Convenio Marco ya sea por advenimiento del plazo o por la
resolucion anticipada dispuesta por alguna de las partes, no afectara de manera alguna los proyectos
que para ese momento se estén ejecutando, quedando las partes obligadas a realizar todas lag
acciones gque corresponden para que los proyectos puedan ser concluidos.

DECIMA: MODIFICACIONES

Los términos del presente Convenio podran ser modificados, mediante adendas suscritas por las
partes. Dichas adendas seran identificadas con nimero y consecutivo y se anexaran al presente
Convenio.

DECIMA PRIMERA: VALIDEZ Y EFICACIA DEL CONVENIO

Debido a la naturaleza juridica de ambos entes, asi como de las contribuciones pactadas en este
convenio, su validez no queda sujeta a la posterior aprobacion de la Contraloria General de la
Reptblica, de acuerdo con lo estipulado en el inciso ¢} del articulo 2° de la Ley de la Contratacion
Administrativa, Ley nimero 7494 del 2 de mayo de 1995 y articulo 138 del Reglamento a la ley de
Contratacién Administrativa, promulgado mediante Decreto Ejecutive No 33411-H del 27 de
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{S isetiembre del 2006. En consecuencia, su validez quedara sujeta a la aprobacion interna que al efecto
otorguen los drganos competentes de cada ente.

DECIMA SEGUNDA: CUANTIA
Por su naturaleza, el presente convenio se considera de cuantia inestimable.
DECIMA TERCERA: NORMAS SUPLETORIAS

En lo no previsto expresamente en el presente Convenio, regira supletoriamente fa normativa interna
de cada institucion, las leyes aplicables y los principios generales gue rigen el Ordenamiento Juridico
administrativo.

DECIMA CUARTA: COMUNICACION Y NOTIFICACIONES

Para las notificaciones las partes acuerdan que se atenderan en la Municipalidad de Curridabat, sito
en. doscientos metros oeste del Banco Nacicnal, correo elecironico
notificaciones.alcaldia@curridabat.go.cr, y en el CFIA, en sus Oficinas sito en Curridabat, 125 este
de la Heladeria POPS, contiguo al Indaor Club, correo electrénico cpakers@chia.cr

DECIMA QUINTA: PROPIEDAD INTELEGTUAL

Ambas partes se comprometen a mantener y vigilar el debido respeto a los derechos de propiedad
intelectual involucrados en cada caso. Cada proyecto o programa, segin lo determinado en la
clausula tercera, regulara esta materia segun las necesidades y relaciones gue se generen entre las
partes.

DECIMA SEXTA: DISPOSICIONES ADICIONALES

a. Caso Fortuito y Fuerza Mayor: Ninguna de las partes serd responsable, en ninguna
circunstancia, por el incumplimiento de alguna de las clausulas de este convenio, si éste es debido
u ocasionado por cualquier causa fuera de su control, incluyendo, pero sin limitarse, desastres
naturales, huelgas, motines o acciones militares, epidemias, pandemia, incendios, interrupcion del
servicio eléctrico o telefonico y acciones del Gobierno de Costa Rica. En caso de que cualquiera de
las anteriores situaciones se produjera, la parte afectada notificara a la contraparte de dicha situacién
en un plazo de tres dias contados a partir del momento en que ocurrieron los hechos; indicando el
periodo aproximado por el cual duraria el incumplimiento, y la manifestacién expresa de que el plazo
de vigencia de este Convenio sera extendido por un periodo igual al que durare la interrupcion de
este.

b. Renuncias: Ninguna renuncia a los derechos u obligaciones aqui acordadas, tendra validez ni
eficacia hasta que sea puesta por escrito y firmada por ambas partes o al menos por la parte a la
que dicha renuncia afecta directamente. La renuncia a derechos y obligaciones suscrita por una de
las partes no implica que dicha renuncia sea aplicable en la misma medida a la otra parte.
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¢. Principio de preservacion: La nulidad o inaplicabilidad de alguna de las clausulas del presente
documento no invalida el resto del convenio y no exime a ninguna de las partes de las obligaciones
y compromisos que hayan generado de buena fe derechos para su contraparte.

Leido el presente Convenio, y conscientes las partes de los alcances que éste conlleva, las mismas
se manifiestan conformes y firman en Curridabat a los XXX dias del mes de XXX del afio dos mil
veintiuno.

Ing. Olman Vargas Zeledon
Director Ejecutivo CFIA

Ms. Jimmy Cruz Jiménez
Alcalde Municipal de Gurridabat

19:24 ACUERDO Nro. 13. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con veinticuatro minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por unanimidad, se
acuerda dispensar de tramite la mocién planteada.

18:25 ACUERDO Nro. 14. - CONCE.JC DE CURRIDABAT- MOCION PARA LA SUSCRIPCION DE
UN CONVENIO MARCOQ DE COOPERACION ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE = CURRIDABAT Y
EL COLEGIO FEDERADQO DE INGENIEROS Y DE ARQUITECTOS DE COSTA RICA. - A las
diecinueve horas con veinticinco minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Vista Ia

mocién que se promugve, y sometida a votacién, por unanimidad de votos se tiene por

aprobada. En consecuencia, SE ACUERDA:

Autorizar al alcalde Jimmy Cruz Jiménez a firmar un convenio marco de cooperacién con EL

COLEGIO FEDERADO DE INGENIEROS Y DE ARQUITECTOS DE COSTA RICA, en los términos

supra indicados.

19:26 ACUERDO Nro. 15. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con veintiséis minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme lo

establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

2. MOCIGN PARA SOLICITAR A LA ALCALDIA LA CONFECCION DE UN ROTULO
DISTINTIVO DE CURRIDABAT CIUDAD DULCE, PARA QUE SEA INSTALADO EN EL
PARQUE CENTRAL DE NUESTRGC CANTON.

La Fraccion del Partido Curridabat Siglo XXI, en uso de la facultad conferida por el Cédigo Municipal
en su articulo 27, inciso b), se permite formular la siguiente mocion:

RESULTANDO:
PRIMERO: Que el pargue central de Gurridabat centro es un punto de referencia importante para el

canton, el que es bastante visitada, y que contiene elementos diferenciadores que nos caracterizan
en cuanto a vegetacién y aprovechamiento de espacios libres.
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SEGUNDO: Que no existe en el cantdn ningdn punto en el que identifique el nombre de Curridabat
Ciudad Dulce, y que se reconozca como punto de referencia y de interés fotografico.

CONSIDERANDQ:;

UNICO: Que es interés de este Concejo Municipal coadyuvar en generar un mayor
aprovechamiento de nuestros espacios publicos, y propiciar otros atractivos tanto para nuestros
conciudadanos de Curridabat, como para el resto de nacionales y extranjeros que se sientan
invitados a visitarnos. Existen muchos elementos distintivos en el concepto de Ciudad Dulce, que
deben ser aprovechados y reconocidos por todos.

POR TANTO:

1. Solicitar a la Alcaldia se confeccione un rétulo distintivo de Curridabat Ciudad Dulce, que sea
instalado en el Parque central de nuestro cantdn, que sirva como medio de comunicacion de los
elementos distintivos que nos caracterizan, y de espacio 6ptimo para ia toma de fotografias con
identificacién del nombre de nuestro canton.

Se solicita dispensa de tramite de comisién y acuerdo firme.

19:27 ACUERDQ Nro. 16. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
horas con veintisiete minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por unanimidad, se
acuerda dispensar de tramite la mocién planteada.

19:28 ACUERDQO Nro. 17. - CONCEJO DE CURRIDABAT- MOCION PARA SOLICITAR A LA
ALCALDIA LA _CONFECCION DE UN RéTULO DISTINTIVO DE CURRIDABAT CIUDAD DULCE,
PARA QUE SEA INSTALADO EN EL PARQUE CENTRAL DE NUESTRO CANTON. - A las
diecinueve horas con veintiocho minutos del frece de » abril de dos mil veintiuno. Vista la

mocién que se promueve, y sometida a votacidn, por _unanimidad de votos se tiene por

aprobada. En consecuencia, SE ACUERDA:

Solicitar a la Alcaldia se confeccione un rétulo distintivo de Curridabat Ciudad Dulce, gue sea
instalado en el Pargue central de nuestro cantén, que sirva como medio de comunicacién de
los elementos distintivos que nos caracterizan, v de espacio éptimo para la toma de
fotografias con identificacién del nombre de nuestro canton.

19:29 ACUERDO Nro. 18. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARA TORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con veintinueve minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, conforme Jo
establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.
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MOCION PARA SOLICITAR AL MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA, REALIZAR EL
ESTUDIO CORRESPONDIENTE, A EFECTOS DE ASIGNAR MAYOR CANTIDAD DE
EFECTIVOS DE SEGURIDAD DESTACADOS EN EL CANTON DE CURRIDABAT, ADEMAS,
PARA INSTRUIR A LA ALCALDIA PARA QUE COADYUVE EN LA PRESENTE GESTION Y
LE DE EL. SEGUIMIENTO NECESARIO, E INFORME A ESTE CONCEJO.

La Fraccion del Partido Curridabat Siglo XX, en uso de la facultad conferida por el Codigo Municipal
en su articulo 27, inciso b), se permite formular la siguiente maocidn:

RESULTANDO:

PRIMERO: Que el nimero de oficiales de la Fuerza Plblica asignados al cantén de Curridabat por
parte del Ministerio de Seguridad Publica puede resultar insuficiente, dado que hemos crecido en
urbanizaciones y comercio.

SEGUNDO: Que ¢! cantén de Curridabat tiene Cuatro distritos que tienen diferentes necesidades ¥
se encuentran muy separados entre si, lo que dificulta la atencién inmediata en caso de ser
necesario.

CONSIDERANDO:

UNICO: Que el derecho a Ia seguridad personal es un derecho humano fundamental que tuteian los
articulos:  Articulo 2 / Declaracién Universal De Los Derechos Humanos De 1948 - Articulo 3 /
Convencion Americana Sobre Derechos Humanos - Articulo 7 / Pacto Internacional De Derechos
Civiles Y Politicos, y que establecen que la labor de las autoridades debe ser proveer de manera
efectiva las condiciones de seguridad minimas que posibilitan la coexistencia de los individuos en
sociedad. En ese sentido, el derecho a Ia seguridad personal comprende un nivel de proteccion
basico de las personas contra ciertos riesgos o peligros que no resultan legitimos ni soportables
dentro de la convivencia en sociedad.

POR TANTO:

1. Solicitar al Ministerio de Seguridad Publica realizar el estudio correspondiente, a efectos de
asignar mayor cantidad de efectivos de seguridad destacados en el cantén de Curridabat.

2. Instruir a la Alcaldia para que coadyuve en la presente gestion y le dé el seguimiento necesario
€ informe a este Concejo.

Se solicita dispensa de tramite de comisisn y acuerdo firme,

19:30 ACUERDO Nro. 19. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A las diecinueve
120 ACYERDO Nro. 19. - CONCEJO ENSA DE TRy

horas con treinta minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por unanimidad, se acuerda
dispensar de tramite la mocién pfanteada.
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Mﬁ:ﬂ ACUERDO Nro. 20. - CONCEJO DE CURRIDABAT- MOCION PARA SOLICITAR AL
MINISTERIO DE SEGURIDAD PQ&ICA. REALIZAR EL _ESTUDIO CORRESPONDIE_ALI'E, A
EFECTOS DE ASIGNAR MAYOR CANTIDAD DE EFECTIVOS DE SEGURIDAD. - A las
diecinueve horas con treinta ¥ un minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Vista Ia

mocion_gue se promueve, v sometida a votacién, por unanimidad de votos se tiene por
aprobada. En consecuencia, SE ACUERDA:

1. Solicitar al Ministerio de Sequridad Publica realizar el estudio corres ondiente, a efectos
de asignar mayor cantidad de efectivos de Sequridad destacados en el cantén de Curridabat.

2._Instruir a la Alcaldia para que coadyuve en la presente gestién y le dé el seguimiento
necesario e informe a este Concejo.

19:32 ACUERDO Nro. 21. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
discinueve horas con treinta y_dos minutos del trece de abril de dos mil_veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADQ el acuerdo precedente, conforme lo
establece el articulo 45 del Cddigo Municipal.

CAPITULO 7°- ASUNTOS DEL ALCALDE:

1. Oficio MC-ALC-0249-04-2021. Remisién de Estudio de recomendacién para adjudicar la
Licitacidon Abreviada N°2021LA-000004-0023100001, para el “Servicio de reccleccién de
residuos sélidos y valorizables, por horas, bajo la modalidad segiin demanda”.

Me permito solicitar al honorable Concejo Municipal la adjudicacién de la Licitacion Abreviada
N°2021LA-000004-0023100001, para el “Servicio de recoleccion de residuos sélidos y valorizables,
por horas, bajo la modalidad segun demanda”

La Municipalidad de Curridabat requiere contratar los servicios de alquiler de maquinaria especial y
prestacion de peones para recoleccion de residuos sélidos no valorizables, por hora, para el uso del
Departamento de Ambiente y Salud de Ia Municipalidad de Curridabat, bajo la modalidad segiin
demanda. Para tal fin se tramité un proceso de contratacion externo con la aprobacién del Concejo
Municipal y, segdn los términos del oficio MC-CM-1 18-03-2021 del 24 de marzo de 2021, se notificé
del acuerdo que permitfa iniciar con el proceso,

Sobre el particular, el 25 de marzo de 2021 se invit6 a todos los potenciales oferentes, por medio del
sistema SICOP, fijando coma fecha limite para presentar las cotizaciones el 05 de abril de 2021,
toda vez que el plazo minimo que permite la normativa para recibir ofertas es de 5 dias habiles (para
la licitacion abreviada).

Ante la necesidad planteada, la Proveeduria Municipal promovié la presente contratacién, separada
en las dos partidas establecidas por el Departamento de Ambiente y Salud:
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' Camidn recolector 1 hora

5 _3_ . Péa—(hrorario-a_e §am a 12md) ' | V 1t Era
1 | 4 Pedn (horario de 1 am a 9am) - 1 hora
5 Pedn y camién (horario de 3 am a 5pm) "1 hora

Al respecto, se abtuvo el siguiente resultado de! concurso publico,

El 05 de abril de 2021 se realizé el acto de apertura obteniendo una tnica oferta para la partida N°2,
por lo que la primera partida (“back hoe”) resultd infructuosa.

Segun estudio efectuado por el Departamento de Proveeduria, en fecha 05 de abril de 2021,
comprobandose el cumplimiento de aspectos formales por parte de las firmas que conformaron el
consorcio participante.

En oficio MC-AYS-RDS-130-04-2021, presentado el 13 de abril de 2021, el cual se adjunta y forma
parte integral de esta recomendacién, el Departamento de Ambiente y Salud, como unidad solicitante
del contrato, presentd el estudio técnico y la recomendacién final para adjudicar la licitacién,
conforme con lo que se detalla en el siguiente apartado.

El Departamento de Ambiente vy Salud se recomienda:

CONSORCIO LUMAR-RABSA

(Compuesto por las firmas: LUMAR INVESTMENT SOCIEDAD ANONIMA, identificacidn 3-101-
372566 y, RECOLECTORA ALAJUELENSE DE BASURA SOCIEDAD ANONIMA, identificacion 3-

101-129088, designando como Representante Legal del Consorcio a Algjandra Araya Alfaro,
Representante Legal de ambas firmas)

0434

Partida Linea Descripcién del servicio | Cantidad  Precio unitario
| |
| 2 ' Camién recolector "1 hora | ¢28.000,00
5 3 ' Pedn (horaria de 6am a 12md) 1 hora | ¢4.900,00
' 4 Peén (horario de 1 am a 9am) ' 1 hora | ¢5.000,00
5 | Pedn y camion (horario de 3 am a 5pm) ' 1 hora ¢5.000,00

Se declara infructuosa: La partida N°1 por falta de ofertas.

La vigencia del contrato sera por un (1) afio, con posibilidad de tres (3) prérrogas automaticas
sucesivas, si ninguna de las partes comunica su deseo de no renovar el contrato. La suma total de
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Mejecucién se ha definido, por parte del Departamento de Ambiente y Salud, por un limite de

¢200.000.000,00, considerando un monto maximo anual de ¢50.000.000,00.

En virtud de lo expuesto y con sustento en lo establecido en el articulo 86 del Reglamento a la Ley
de Contratacion Administrativa, se solicita al Concejo Municipal para conocimiento y posible
aprobacidn, lo recomendado por el Departamento de Ambiente y Salud.

Con relacién al Presupuesto, se cuenta con suficientes recursos en el presupuesto ordinario 2021
para la contratacion de estos servicios, hasta por la suma de ¢50.000.000,00, lo cual se respalda
con la solicitud de bienes y servicios nimero 31003. La renovacién de los siguientes periodos
quedara condicionados a la aprobacién previa del presupuesto ordinario respectivo, suficiente, bajo
estricta responsabilidad de la Jefatura del Departamento de Ambiente y Salud, quien debera llevar
los controles de ejecucion y saldos presupuestarios durante toda la vigencia del contrato.

Como respaido a esta gestidn, en este acto aporto y pongo a disposicién del Concejo Municipal, por
medio del oficio MC-PR-0068-04-2021 y se adjunta los documentos remitidos por la Proveeduria
Municipal.

19:33 ACUERDO Nro. 22. - CONCEJO MUNICIPAL. -DISPENSA DE TRAMITE- A fas diecinueve
horas_con freinta y tres minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por unanimidad, se
acuerda dispensar de tramite la mocién planteada.

19:34 ACUERDO Nro. 23. - CONCEJO DE CURRIDABAT- ADJUDICACION {DE LA LICITACION
ABREVIADA N°2021LA-000004-0023100001, PARA EL “SERVICIO DE RECOLECCIdN DE
RESIDUOS SOLIDOS Y VALORIZABLES, POR HORAS, BAJO LA _MODALIDAD SEGUN
DEMANDA". - A las diecinueve horas con treinta vy cuafro minutos del trece de abril de dos
mil veintiuno. Vista la mocién que se promueve, y sometida a votacién, por unanimidad de
votos se tiene por aprobada. En consecuencia, SE ACUERDA:

Adjudicar la Licitacion Abreviada N°2021LA-000004-0023100001, para el “Servicio de
recoleccion de residuos sélidos y valorizables, por horas, bajo Ia modalidad segiin demanda -
al CONSORCIO LUMAR-RABSA (Compuesto por las firmas: LUMAR NVESTMENT SOCIEDAD
ANONIMA, identificacién 3-101-372566 A
RECOLECTORA ALAJUELENSE DE BASURA SOCIEDAD ANONIMA, identificacion 3-101-
129088, designando como Representante Legal del Consorcio a Alejandra Araya Alfaro,
Representante Legal de ambas firmas)

\ . [ ;

l Partida | Linea | Descripcién del servicio Cantidad | E%to-

- - ; unitario

| 2 Camién recolector 1 hora £28.000,00

! P 3 Peén (horario de 6am a 12md) 1 hora ¢4.900,00
- 4 Peén (horario de 1 am a 9am} | 1 hara ¢5.000,00

} 5 Pedn y camién (horario de 3 am a 5pm) 1 hora ¢5.000,00
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Se declara infructuosa: La partida N°1 por falta de ofertas.

La vigencia del contrato serd por un (1) afio, con posibilidad de tres (3) prérrogas automidticas
sucesivas, si ninguna de las partes comunica su desec de no renovar el contrato. La suma
total de ejecucién se ha definido, por parte del Departamento de Ambiente y Salud, por un
limite de ¢200.000.000,00, considerando un monto médximo anual de ¢50.000.000,00.

19:35 ACUERDO Nro. 24. - CONCEJO DE CURRIDABAT-DECLARATORIA DE FIRMEZA. - A las
diecinueve horas con treinta v cinco_minutos del trece de abril de dos mil veintiuno. Por
unanimidad, se declara DEFINITIVAMENTE APROBADQ el acuerdo precedente, conforme lo

establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

2. ASUNTOS RELEVANTES DE LA ALCALDIA.

En uso de la palabra, el sefior Jimmy Cruz Jiménez, hace un llamado a todos los vecinos del cantén,
para recordar que seguimos en un estado de emergencia sanitaria nacional, comenta que es
preocupante el alza de los casos, pues Curridabat no es una excepcion, sefiala que estan circulando
algunas variantes del virus que parecieran ser mas contagiosas y agresivas, capturando a algunos
nicleos de la poblacion que no habia sido tan afectada, como lo es Ia poblacién joven, por lo que
considera que no esta de més hacer un llamado a reforzar las tareas de cuidado, se esta trabajando
en conjunto con otras instituciones, pero sefiala que es necesario volver a los cuidados individuales,
esperando que esta tercera ola, no tenga un efecto tan negativo como las dos fases anteriores, que
ya han sido superadas, destaca que es un llamado natural, pues no se ha salido del estado de
emergencia, ademas es un llamado responsable, por lo que insta a seguir cuidandose, a retomar
medidas y transmitiendo a las comunidades la importancia de los cuidados, pues aun falta una
poblacién importante de ser cubierta con la vacunacién, hay que seguir cuidandose, pues no se
quiere llevar al pais y a los cantones a medidas mas restrictivas que han hecho sufrir
econémicamente a una gran parte de la poblacién.

Sobre otro tema, comenta sobre el estudio mas reciente generado por la Contraloria General de
Republica, resultados del estudio “Seguimiento de la gestion publica sobre la capacidad de los
gobiernos locales del GAM para llevar a cabo individual y articuladamente |a planificacion urbana y
el ordenamiento territorial”, resultados que fueron notificados en las dltimas horas, sefiala que es un
estudio que demuestra lc que se ha venido trabajando, se han tomado a 31 Gobiernos Locales del
GAM, para realizar la evaluacion, midiendo la capacidad de los Gobiernos Locales para desplegar
una serie de herramientas y capacidades en términos de Planificacion Urbana y Ordenamiento
Territorial, ademas la capacidad de trabajar en equipo con otras instituciones y con otros Gobiernos
Locales. Comenta que el estudio tiene una linea base Juridica de acatamiento, que hace una
constatacion del cumplimiento de lo que se Indica en la Constitucién Politica, el Cédigo Municipal,
pasando ademas por: la ley de Planificacion Urbana, la Ley Orgédnica del Ambiente, Cédigo de
Construcciones, entre otras, para asi sefialar desde dos dimensiones, desde la dimension de la
Capacidad de gestion del Gabierno Local, pasando por la revisién de los procesos de Planificacion
Urbana y Ordenamiento, el Plan Regulador como tal, su vigencia, extension y cobertura, también
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contemplaron la existencia de Unidades o comisiones responsables de dar seguimiento al Plan
Regulador, las tecnologias gue se utilizan para aplicar el Plan Regulador, el desarrollo Urbano y la
Inteligencia Territorial, asi como, la capacidad para dar seguimiento al crecimiento urbanistico, los
esfuerzos realizados en materia de Rencovacion Urbana, la Participacion Ciudadana, factor
importante para que toda Politica Pdblica tenga efectos positivos, ademas los Convenios firmados
con otras Instituciones, cémo lo son los convenios aprobados recientemente con el CFIA y el Incofer,
siendo esfuerzos mancomunados, que nacen desde la iniciativa de los Gobiernos Locales para poder
tener una mejor ciudad, Afade, que participd en una sesién de rendicién de cuentas por parte del
Gobierno Central, sobre los Ultimos esfuerzos que se estan haciendo para el establecimiento de
infraestructura de ciclovias a lo largo del pais, proyecto que se esta impulsando también en este
Gobierno Local con Euro clima y en conjunto con los Gobiernos Locales de Desamparados y Montes
de Oca, son partes de los esfuerzos de pacificacion vial en el cantén, una planificacién urbana
pensando en todos los que utllizan la ciudad y transitan el canton de distintas formas, y este estudio
demuestra que la Contraloria General de la Republica esta cambiando el paradigma del enfoque de
analisis del desarrollo local y cantonal, no sdlo centrado en el cumplimiento, ejecucion v liquidacion
del presupuesto, pues estan ampliando el espectro de analisis de los que significa desarrollo local,
descentralizacion de esfuerzos e impulso real de ciudades inteligentes, esfuerzos que han quedado
plasmados en los resultados de los andlisis, donde Curridabat Lidera el estudio, en conjunto con
otras Municipalidades, con una capacidad de Gestidn muy alta, definida por la misma Contraloria
general de la Republica, pues de 31 puntos posibles, se obtuvieron 28.04, con aspectos por mejorar,
entre ellos un Plan Regulador, precisamente se aprobé dentro de la Medificacion Presupuestaria 1-
2021, se incluyd lo destinado para llevar a cabo este proceso ante el INVU, pues se esta invirtiendo
en una comunidad de Curridabat mas ordenada, con una cobertura total y una claridad mayor del
tipo de desarrollo que se espera, el estudio también dice que hay desequilibrio en términos de
desarrolio entre los distintos cantones de la GAM, considera que no se pueden tener cantones con
capacidades tan disminuidas, por lo que se requiere un Regimen Municipal mas equilibrado, que
permita pensar en soluciones regionales, a través de programas especificos que cada municipalidad
ha implementado, destaca que la medicién es reciente, con datos de esta gestidn, lo que significa
gue se va por buen caming, aungue falte mucho por hacer, las cosas se van haciendo bien,
reconocimienta que es para todo este Gobierno Local, insta a acceder a este estudio y buscar
aspectos de mejora para trabajar en conjunto.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se cierra fa sesion al ser [as 19:49 minutos.

&

ORAALTAMIRANG ~ DAYAN CISNEROS
RESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA




