MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT
REGLAMENTO INTERIOR DE ORDEN, DIRECCION Y DEBATES DEL CONCEJO
Publicado en La Gaceta Nro. 80, Alcance Digital 64 del 27 de abril de 2016

Por acuerdo Nro. 1 de las 19:14 horas del 30 de marzo de 2016, que se consigna en el acta de la
sesidn extraordinaria Nro. 143-2016, el Concejo de Curridabat, dispuso la aprobacion del siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE ORDEN, DIRECCION, DEBATES Y VOTACIONES DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE CURRIDABAT

El Concejo Municipal de Curridabat en uso de su potestad de imperio con base en las atribuciones
consagradas en los articulos 169 y 170 de la Constitucidn Politica de Costa Rica y con relacion a los
numerales 4 inciso a), 13 incisos c) y, d) y 50 del Cédigo Municipal, aprueba el siguiente Reglamento
Interno de Orden, Direccién, Debates y Votaciones del Concejo Municipal de Curridabat. Dicho
cuerpo normativo se regird por las leyes vigentes en la materia y las siguientes disposiciones a
continuacién:

CAPITULO I.- DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON DE CURRIDABAT Y SU CONFORMACION.

ARTICULO 1. El Gobierno Municipal del Cantén de Curridabat estd compuesto por un cuerpo
deliberativo denominado Concejo Municipal, que lo integran los REGIDORES que fija la ley, un
Alcalde o Alcaldesa y su suplente, miembros todos de eleccion popular, conforme lo establece la
Constitucién Politica y las leyes de la Republica de Costa Rica. Los miembros que forman parte del
concejo municipal tomardn posesién de sus cargos, a las doce horas del dia primero de mayo del
ano de su eleccidn, previa juramentacidn que se realizara ante el Directorio Provisional, una vez que
éste se haya juramentado ante el Concejo Municipal.

CAPITULO I1.- DEL DIRECTORIO DEL CONCEJO MUNICIPAL.

ARTICULO 2. El Directorio del Concejo Municipal estard integrado por un Presidente y un
Vicepresidente, electos por el mismo cuerpo deliberativo en votacidn secreta e individual de sus
regidores exclusivamente. En caso de ausencias temporales del Presidente sera sustituido por el
Vicepresidente. En caso de que ambos ediles y autoridades se ausentaren simultdneamente vy
temporalmente a la misma sesidon municipal, la sesién del concejo municipal respectiva serd
presidida por el regidor(a) presente de mayor edad, como igual quien le siga en mayoria de edad
ocupara el cargo de vicepresidente.

ARTICULO 3. En caso de ausencias, que se consideran y asi se acrediten por la autoridad electoral
competente como definitivas por los motivos de ley, sea cualquiera de estos del Presidente y/o del
Vicepresidente, el Concejo procedera sin mayor dilacién a elegir su sustituto o ambos si fuere el
caso, igualmente, mediante eleccion secreta e individual y que se realizard en la sesion siguiente a
aquella en que se conozca y acredite de la o las ausencia(s) definitiva(s).

ARTICULO 4. El dia primero de mayo de cada dos afios, durante el periodo constitucional de cuatro
afios, al ser las doce horas, sesionard el Gobierno Municipal para celebrar la sesiéon del Concejo
Municipal tanto de inicios como de mediados de ese periodo. Cada sesién de estas se realizara
estrictamente siguiendo el procedimiento que se dird a continuacion:



a) En la sesion del primero y tercer afio se hard el nombramiento del Directorio Municipal
definitivo que regira la dinamica del Concejo Municipal ad legem por el periodo constitucional
establecido por el Cédigo Municipal, de dos anos calendario, cual es el término del directorio
municipal electo, como se indicd supra. En el caso del inicio de los dos primeros afios del
periodo para el cual han sido electos las autoridades municipales, se integrara un Directorio
Provisional compuesto por los regidores presentes y electos de mayor edad, quienes después
de ser juramentados comprobaran el quérum presente. De inmediato la Presidencia abrira la
sesion municipal, ordenara la introduccidn del Pabellédn Nacional y del Estandarte Municipal
de Curridabat, y, ordenara la entonacién del Himno Nacional de Costa Rica y acto seguido la
entonacion del himno del cantén de Curridabat.

b) Seguidamente, la Presidencia municipal motivara e instard a los sefiores y sefioras regidores
y regidoras integrantes del Concejo Municipal, a que propongan candidaturas para el cargo
de la Presidencia del Concejo Municipal. Una vez hechas las proposiciones al cargo, cada
proponente tendra un maximo de diez minutos para motivar la candidatura sometida a
votacion.

c) Deinmediato la presidencia ofrecerd el uso de la palabra a las personas propuestas, quienes
lo podrdn hacer hasta por un tiempo maximo de diez minutos cada uno(a).

d) Concluida esta etapa de presentacionesy el uso de la palabra de candidatos (as) se procederd
a la eleccidn secreta en la forma establecida por ley. Se procede a hacer el conteo y demas
verificaciones de la votacién, y emanado el resultado es anunciado el mismo por la
Presidencia.

e) Acto seguido e igual procedimiento del contenido de los incisos b), c) y d) de este articulo, se
seguird para la eleccion de la Vicepresidencia. Para esta eleccién se reducird el uso de la
palabra de la persona que propone y las candidaturas a cinco minutos como maximo para
cada persona.

f) Después de concluidas ambas elecciones, los integrantes electos del Directorio Municipal,
procederdn a ser juramentados (as) por el Directorio Provisional, acto que sera su ultima
actuacién, y de seguido compelerdn a las nuevas autoridades a que entren en inmediata
posesidn de sus cargos.

g) De seguido, la Presidencia Municipal dara la palabra a un(a) representante de cada partido
que integra el Concejo Municipal, y que designard cada agrupacion politica, lo anterior por un
espacio de hasta veinte minutos, para todas aquellas fracciones que integren el Concejo
Municipal. El cometido de dicha disertacion es que con la mejor y mas sana finalidad civica,
planteen sus proyectos politicos para el ejercicio de su periodo constitucional. Bajo ninguna
motivacion no se concederd el uso de la palabra para realizar replicas o contrarréplicas a los
miembros del Concejo Municipal.

h) Finalmente, la Presidencia Municipal declarara solemnemente inaugurado el periodo de
sesiones ordinarias, ordenando la salida del recinto de sesiones municipales del Pabelldon
Nacional y el Estandarte de la Municipalidad de Curridabat, para luego, dar por concluida la
sesion solemne.

i) Para la sesidn del tercer afio y cuarto afio del periodo constitucional se seguira el mismo
protocolo y procedimiento que se utilizé al inicio del periodo, contenidos en este articulo,
incisos del a al h, salvo que quien presidird esta sesidn solemne sera quien ocupe en ese
momento la Presidencia del Directorio Municipal.

CAPITULO III.- DE LAS SESIONES DEL CONCEJO.




ARTICULO 5. Las sesiones ordinarias del Concejo Municipal se celebraran en la Salén de Sesiones
Municipales denominado “José Figueres Ferrer”, ubicado en el Edificio Municipal “Peregrina
Madrigal Granados.” Para celebrar sesiones extraordinarias fuera del recinto sede del Concejo
Municipal, se requiere un acuerdo municipal, acuerdo respectivo, con el fin Gnico de tratar asuntos
relativos a los intereses de los vecinos del distrito y/o barrio especifico, donde se realice la sesion,
excepto que por unanimidad de votos el Concejo acuerde conocer otro asunto.

ARTICULO 6. El Concejo celebrara una sesidn ordinaria por semana los dias martes a las 19:00 horas
en el salén de sesiones "José Figueres Ferrer". Cuando se estime prudente, necesario y oportuno
para el dptimo desarrollo de la funcién del gobierno local y el cumplimiento de sus fines y objetivos
qgue requieran los administrados, podra sacarse la sesién municipal de su sede ordinaria y llevarla a
alguna localidad del cantdn, en la cual se desarrollard la misma, siempre y cuando se siga el
procedimiento de rito de publicar dicha convocatoria a esa sesion municipal fuera de su sede

ordinaria, en el Diario Oficial La Gaceta conforme se establece por ley. (Modificado por acuerdo Nro. 6 de la
sesion ordinaria Nro. 01-2016, del 5 de mayo de 2016, publicado en La Gaceta 106 del 2 de junio de 2016)

ARTICULO 7. Las sesiones del Concejo Municipal se extenderan hasta que se dé por agotada la
agenda en conocimiento, sin embargo la sesién municipal no podrd extenderse mas alla de las 12:00
medianoche del mismo dia. Queda autorizada la Presidencia Municipal para ordenar la degustacion
de un refrigerio o café y bocadillos cuando a su criterio se extiendan las sesiones municipales y se
requiere dicha atencién para los miembros del Concejo Municipal y coadyuvar asi a evitar el
agotamiento mental o emocional de los miembros del Concejo Municipal.

ARTICULO 8. De conformidad con el articulo treinta y ocho del Cédigo Municipal, Las sesiones del
Concejo Municipales deben dar inicio como maximo dentro de los quince minutos siguientes a la
hora sefialada y acordada previamente, y asi publicada en el diario oficial, y conforme la hora oficial
gue marque el reloj oficial de la sala de sesiones José Figueres Ferrer o en su defecto el reloj del
Presidente Municipal.

ARTICULO 9. Para iniciar sus sesiones el pleno del Concejo Municipal debera contar con el quérum
de ley. Si al momento en que el Presidente Municipal disponga iniciar la sesién no se contare con
guoérum, entonces procederad a sustituir a los ausentes, con el procedimiento que la ley ordena. En
caso de que aun asi no se lograra conformar el quérum, entonces el Presidente Municipal, una vez
transcurridos los quince minutos de gracia, ordenara cerrar las puertas de la sala de sesiones e
instruird a la Secretaria Municipal que levante una ndmina de los presentes, para acreditar el pago
de dietas. Los regidores propietarios y suplentes y los sindicos propietarios y suplentes que no se
encuentren instalados en su curul una vez concluido el minuto quince después de la hora sefialada
para el inicio de la sesidn, se tendran como ausentes para efectos del pago de dieta. El control de
asistencia lo llevard el Presidente Municipal, con la asistencia de la Secretaria Municipal y por el
medio que el Presidente considere prudente.

ARTICULO 10. La falta de quérum en el transcurso de la sesién del Concejo Municipal faculta a la
presidencia a completarlo mediante las correspondientes sustituciones con los miembros suplentes.
El regidor suplente que sustituya a un propietario tendra derecho a permanecer como miembro del
Concejo Municipal toda la sesidn, si la sustitucion hubiera comenzado después de los quince
minutos a que se refiere el parrafo segundo anterior, o si, aunque hubiere comenzado con
anterioridad, el propietario no se hubiera presentado dentro de ese lapso. En todo caso, devengara
la dieta correspondiente a la propiedad que ejerza en ese momento.



ARTICULO 11. Los regidores deben encontrarse ocupando sus respectivas curules para que dé inicio
la sesidn y para que se les reciba el voto, cuando se someta a votacion una mocién.

ARTICULO 12. Las sesiones ordinarias del Concejo municipal se desarrollaran conforme al siguiente
orden del dia:

- Capitulo 12.- Revisién y aprobacién del acta anterior.-
- Capitulo 22.- Asuntos Urgentes de la Presidencia.

- Capitulo 39.- Informes.

- Capitulo 49.- Correspondencia y Traslados.

- Capitulo 52.- Asuntos Varios.

- Capitulo 62.- Mociones.

- Capitulo 72.- Asuntos de la Alcaldia.

ARTICULO 13. Los asuntos que sean conocidos como de tramite urgente, son aquellos que sean asi
calificados por la Presidencia del Concejo. Las mociones presentadas por los regidores y la Alcaldia
se presentaran por escrito, con letra clara y sin tachaduras o borrones. Cualquier modificacién que
se haga a una mocién, debe hacerse escribiéndola mediante nota al pie de la mocién, y, debe ser
firmada por la persona proponente de la mocidn.

Para que una iniciativa y/o mocién de un(a) regidor(a) o de la Alcaldia, sea conocida en una
determinada sesion, debe ser presentada a la Secretaria Municipal, por su proponente(s) a mas
tardar a la hora de cierre oficial de la Secretaria Municipal, sea las dieciséis horas con cero
minutos. En la Secretaria Municipal se recibird la mocidn, y sin dilacion alguna bajo pena, de que
guien deba hacerlo lo omita, incurrira en falta grave de trabajo, debe de inmediato marcarla con el
reloj marcador que al efecto se mantiene en esa dependencia. Ademas se le asentard una razén de
numeracion consecutiva, y la misma indicara, el lugar que le corresponde a esa mocién y que
ocupard en el orden del dia, tal cual la conocerd el Concejo Municipal conforme la misma
numeracion y la agenda prevista.En caso fortuito o por fuerza mayor que no se pueda
tecnolégicamente darle el tratamiento precitado al recibo de las mociones por parte de la secretaria
municipal, debera el servidor(a) bajo igual responsabilidad laboral grave si lo omitiere, asentar los
datos que el reloj marcador no esté en capacidad de realizar, apoyada dicha gestidn supletoria con
la firma y sello del funcionario(a) responsable de la secretaria. Una vez entregadas las mociones
como aqui se ha indicado no saldran de la custodia de la secretaria municipal. Solo si algun(a)
proponente de una mocién una vez la haya entregado en tiempo y forma a la Secretaria Municipal
solicita su retiro lo podra hacer y se le consignara el Nimero de mocién y quien lo hizo. Sera
responsabilidad Unica y exclusiva de la secretaria municipal fiscalizar estos detalles y el orden
numérico y de presentacion de las mociones y de ponerlas en conocimiento de la Presidencia
Municipal, asi como de advertir cualquier alteracién al orden de conocimiento de las mociones. Las
mociones que registren una hora de recibo, posterior a la permitida para su entrega, se reservaran,
sin excepcidén, para ser conocidas en el capitulo correspondiente en la sesién ordinaria inmediata
posterior.

ARTICULO 14. Que a todos los miembros del Consejo Municipal en cada periodo, se les dotara por
parte de la Municipalidad de Curridabat una cuenta de CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL, en
la cual antes de las 19 horas de cada sesidn, les seran transmitidas LA AGENDA DEL DIiA, EL ACTA
ANTERIOR, y toda demds documentacion pertinente para conocimiento en cada sesién municipal.



Accesoriamente a cada Jefe(a) de Fraccion de los distintos partidos politicos alli representados se
les proporciona igualmente una copia fisica de estos contenidos, para uso de los regidores de su
fraccion.

ARTICULO 15. Durante el desarrollo de cada sesidn, en los articulos de iniciativas de los regidores y
del Alcalde, la Secretaria Municipal estara obligada a coadyuvar con el Presidente del Concejo
Municipal, para que el tratamiento y andlisis de las propuestas, mociones, discusiones y otros, se
haga con apego absoluto al orden, a su presentacién y en fin para el mas destacado desarrollo de la
sesion municipal.

Mediante una mocion de alteracion del orden de un determinado articulo en el orden del dia, se
podra aprobar que una mocidn o iniciativa sea antepuesta al resto de las presentadas con
antelacién, o que una mocién que no fue presentada dentro del plazo fijado en el articulo 13
anterior, se pueda conocer en la sesidn respectiva presente. Esta alteracion del orden del dia para
una mocidn como se dijo, para ser aprobada requiere del voto de al menos de las dos terceras partes
de los miembros presentes que tienen derecho a voto, siendo que con su aprobacién adquiere
firmeza y se puede ejecutar de inmediato.

ARTICULO 16. Durante el transcurso de una sesién ordinaria, uno o varios regidores pueden
proponer por la via de mociones, que se modifique o altere el orden del dia. Para que la misma sea
aprobada, requiere del voto afirmativo de al menos las dos terceras partes de los regidores
propietarios presentes.

ARTICULO 17. Las sesiones extraordinarias se regiran por las formalidades establecidas en el articulo
treinta y seis del Cddigo Municipal. Cuando se realicen por acuerdo del Concejo, el acuerdo
requerira de mayoria relativa. La sesion extraordinaria se realizard a la hora, el dia, la fecha y con el
orden del dia que indique la convocatoria. Como Unica excepcion se podrd conocer asuntos no
incluidos en la convocatoria cuando asi lo acuerden por unanimidad quienes tienen derecho a voto.

ARTICULO 18. Las sesiones del Concejo Municipal son publicas. Los habitantes administrados,
interesados y demas particulares, podran observar su desarrollo desde el espacio habilitado para
esos efectos, espacio que debera procurarse sea el mas idoneo para la comodidad y atencién de los
mismos.

ARTICULO 19. En cada audiencia o sesién municipal, se otorgara el uso de la palabra, si es para una
PERSONA FISICA por un maximo de diez minutos, y si es PERSONA JURIDICA y a criterio de la
Presidencia Municipal por un maximo de veinte minutos. a las que se haya acordado recibir. Luego
el Presidente ofrecera el uso de la palabra, hasta por cinco minutos, a los miembros del Concejo,
Alcalde y Sindicos que lo soliciten, con el fin de que formulen preguntas o pidan aclaraciones al
ciudadano interviniente. Terminado este periodo, el visitante podra responder preguntas, si las hay,
y sin que sea impertinente, bajo la tutela de la Presidencia, hacer las aclaraciones indispensables y
necesarias, de las exposiciones oidas y que considere le afecte su posicidn y/o tramite, esto por un
plazo perentorio de diez minutos, pasado el cual se dara por concluida la audiencia. El Gobierno
Local oportunamente resolvera sobre lo planteado o peticionado y lo comunicard por el medio
acreditado para notificaciones.

La Secretaria Municipal pondra en conocimiento del solicitante y/o ciudadano el procedimiento
establecido en el pdrrafo anterior y coadyuvara a adecuarse al mismo.



ARTICULO 20. Durante el transcurso de una sesién municipal, por via de excepcién y por revestir el
asunto de extrema urgencia, a juicio del Concejo Municipal y, mediante la presentacion y aprobacion
de una mocién de alteracién del orden del dia, el Concejo Municipal podra conceder una audiencia
a una persona sea fisica o juridica.

ARTICULO 21. Los funcionarios municipales que se requieran podran ser convocados para que
asistan a sesiones ordinarias o extraordinarias del Concejo Municipal las veces que sea necesario, lo
hardn cuando medie un acuerdo municipal. Asi se dispondria con el fin de que informen sobre
asuntos propios de su cargo y sin que por ello deba pagarseles remuneracién adicional alguna.

ARTICULO 22. El Concejo Municipal podra acordar que una sesién ordinaria o extraordinaria sea
calificada como sesidn solemne, con el fin, exclusivo, de recibir u homenajear a un ciudadano
costarricense o extranjero, o entidad gubernamental o cualquier otra, celebrar un acontecimiento
o fecha importante o dedicarla a cualquier otro asunto que considere el Concejo Municipal que lo
amerita. En las sesiones solemnes se atendera estrictamente el orden protocolario pre establecido,
y en razdén de esa calificacién y solemnidad, podran hacer uso de la palabra, hasta por un término
maximo de cinco minutos, y en el siguiente orden, los Jefes de Fraccion de los partidos politicos
representados en el Concejo Municipal, alguna persona que se designe protocolariamente, el
Alcalde Municipal y el Presidente del Concejo Municipal, o bien solo estos dos ultimos, si asi lo
acuerda el Concejo Municipal. También podra hacer uso de la palabra la persona invitada u
homenajeada. Para el otorgamiento de distinciones se debe respetar, necesariamente, el
procedimiento establecido en el Reglamento correspondiente, dictado por el Concejo

CAPITULO IV. DE LAS VOTACIONES Y LOS ACUERDOS MUNICIPALES.

ARTICULO 23. Los acuerdos del Concejo Municipal se toman con base en mociones presentadas por
escrito por los regidores o por el Alcalde. Deben ser firmadas por la(s) persona(s) proponentes. Las
mociones o iniciativas antes de ser puesta a discusidn y votacidn, pueden contar con el andlisis y el
dictamen no vinculante de una comision de trabajo. Cuando se amerite por criterios de legalidad,
oportunidad, celeridad, u otros atendibles para la sana administracién municipal, el Concejo
Municipal por votacion de mayoria calificada, conocera del asunto en su pleno, dispensando la
mocidn o iniciativa del requisito de ser conocida en comision.

ARTICULO 24. Toda mocién de un(a) regidor(a)y de la Alcaldia si asi lo desea debe ser presentada a
la Secretaria Municipal, con todos los requisitos fijados por este Reglamento antes de las 16 horas
con cero minutos en la fecha fijada para el inicio de la sesion municipal respectiva. Con la salvedad
de que el Alcalde y el Presidente por sus competencias y atribuciones, lo podran hacer también en
la misma sesién municipal como esta previsto. Las mociones presentadas a la Secretaria luego de
esta hora, no se introduciran en la agenda de la sesién de ese dia, sino que se reservaran para ser
incluidas en el capitulo respectivo de la sesion siguiente. Si un proponente considera que, por
motivos de urgencia, su mocién debe ser conocida en la sesién del mismo dia en que fue presentada
a la Secretaria o planteada directamente en esa sesidn, sin su paso previo por la Secretaria
Municipal, lo puede pretender hacer mediante la interposicién de una mocién de alteracién del
orden del dia, la cual requerira de votacion de al menos dos tercios de los presentes para ser
aprobada



ARTICULO 25. Los acuerdos del Concejo se tomaran por mayoria absoluta, conforme lo ordena el
articulo cuarenta y dos del Cédigo Municipal, salvo en los siguientes casos, en que se requerird de
mayoria calificada:

a) La declaratoria de firmeza de un acuerdo

b) La suspension y destitucion del Auditor Municipal se hara previo cumplimiento de los tramites y
requisitos de ley que establece la normativa de la Contraloria General de la Republica.

c) La preparacion, tramitacion y autorizacion final para acceder a un crédito bancario u otro
organismo.

d) La modificacion del presupuesto vigente.

e) La convocatoria a plebiscito para destituir al Alcalde o los Alcaldes suplentes.

f) La convocatoria a cabildos, plebiscitos y referendos.

ARTICULO 26. Los acuerdos del Concejo Municipal, por excepcién, pueden ser declarados como
definitivamente aprobados, inmediatamente después de su aprobacién por el Concejo Municipal,
mediante votacién calificada. Los acuerdos que sean declarados firmes adquieren plena validez
juridica a partir de ese acto.

ARTICULO 27. Cuando en una votacién se produzca un empate, ésta se hard de nuevo
inmediatamente o en la sesidn del concejo ordinaria siguiente segun lo decida el Presidente
Municipal. Si el Presidente Municipal decide repetir la votacién inmediatamente, podra otorgar un
plazo prudencial a su criterio, para que se vuelva a discutir el asunto antes de la nueva votacién. En
caso de que se produzca de nuevo el empate el asunto se tendra por desechado. Debe tenerse en
cuenta que se da esta situacion de empate pues la ley no establece voto de calidad.

ARTICULO 28. Toda mocidn tendiente a adoptar, reformar o derogar disposiciones reglamentarias,
debera ser presentada o acogida para su tramite por alguno de los regidores o por el Alcalde. Salvo
los reglamentos internos, el Concejo mandara a publicar el proyecto en La Gaceta y lo someterd a
consulta publica, no vinculante, por un plazo minimo de diez dias habiles, luego del cual se
pronunciara sobre el fondo del asunto. Todo reglamento o sus reformas, deberan ser publicados en
La Gaceta y regird a partir de su publicacién o de la fecha posterior indicada en el Reglamento.

ARTICULO 29. Las mociones de orden requieren del voto de la mitad mas uno de los regidores
presentes, aquellas que requieren tal cantidad de votos son las mociones que sometan los regidores
al pleno del concejo municipal, con el objeto de:

a) Regular el debate de algun punto en discusion
b) Prorrogar el uso de la palabra a un regidor,
c) Corregir cuestiones de forma o errores materiales de un dictamen en discusién, asi como para
introducir modificaciones que no impliquen variacién sustancial al fondo del asunto.
d) Alterar el orden del dia, salvo lo dispuesto en este reglamento para casos especificos.
e) Introducir algun tema urgente que requiera inmediata resolucidn.
Las mociones de orden se tendrdn por dispensadas del tramite de analisis y dictamen de comisidn.
Estas mociones también podran ser presentadas verbalmente.

ARTICULO 30. Las mociones de orden sobre un asunto en discusién se podran presentar y poner a
debate tan pronto termine su exposicion el miembro del Concejo que esté haciendo uso de la
palabra. Las mociones de orden se conoceran en estricto orden de presentacién, una vez que el



orador de turno haya concluido su intervencién. Se concedera la palabra al proponente y a un
regidor o sindico por cada una de las fracciones politicas representadas en el Concejo, por un
periodo maximo de cinco minutos cada uno, si asi lo solicitan, luego de lo cual se pondra a votacion.
Sila mocion es aprobada de inmediato se ejecutara lo propuesto en ella. Luego se pondra a discusidn
la mocidn siguiente, siempre que no sea excluyente con relacion a la anteriormente aprobada, en
cuyo caso se tendrd por automaticamente desechada. Sobre una mocion de orden no cabe otra que
pretenda posponerla.

ARTICULO 31. Contra lo resuelto sobre una mocién de alteracién del orden del dia, cabra recurso
de revisidn. Este serd presentado en forma verbal, inmediatamente después de que el Presidente
anuncie el resultado de la votacién. La resolucidn del recurso no admitird discusién alguna, salvo la
explicacion del recurrente por un tiempo maximo de cinco minutos. Agotado ese tiempo se entrara
a votar de inmediato el recurso de revision.

ARTICULO 32. La posposicién de un asunto incluido en el orden del dia, se debe aprobar mediante
una mocion de alteracion de ese orden.

ARTICULO 33. Cuando se presente una mocidn sin dispensa de tramite de comisién sélo podrd hacer
uso de la palabra para referirse al fondo del asunto el Regidor proponente por un plazo no mayor
de cinco minutos, luego el Presidente remitira la mocidn a la comisién de trabajo correspondiente.

ARTICULO 34. Cuando se presente una mocién con dispensa de tramite de comisién, sélo podra
hacer uso de la palabra, para argumentar sobre la solicitud de dispensa de dicho tramite, el regidor
proponente, durante un periodo maximo de cinco minutos. Acto seguido, la Presidencia sometera
a votacién dicha dispensa, que requerird para su aprobaciéon de mayoria calificada. Aprobada la
dispensa de tramite, el Presidente Municipal pondra a discusién el asunto, por el fondo, pudiendo
hacer uso de la palabra para referirse al asunto todos los miembros del Concejo, los sindicos vy el
Alcalde.

ARTICULO 35. Salvo en los casos en que el presente Reglamento determine un término diferente,
los miembros del Concejo Municipal y el Alcalde, podran hacer uso de la palabra para referirse al
asunto en discusion, previa autorizacién del Presidente, por un lapso de hasta cinco minutos la
primera vez, tres y dos, minutos, las siguientes dos intervenciones. Estas no podran ser en forma
consecutiva. La Presidencia podra solicitarle a quien se encuentre haciendo uso de la palabra, que
se concrete al asunto en debate, en caso de renuencia podra retirarte el uso de la palabra, si no hay
ningun asunto en discusién, la Presidencia no concederad el uso de la palabra.

El control de las solicitudes para hacer uso de la palabra y el control de los periodos de tiempo
correspondiente se cronometrardn mediante el reloj del salén de sesiones municipales JOSE
FIGUERES FERRER, o por si estuvieses con algin desperfecto con el medio que use el presidente
municipal.

ARTICULO 36. Los miembros del Directorio Municipal y las fracciones politicas, a través de sus Jefes,
podran solicitar a la Presidencia Municipal durante las sesiones del Concejo Municipal que se les
concedan recesos, los cuales podran ser autorizados todos juntos, hasta por un maximo para un
total para el uso de todas las fracciones representadas de treinta minutos en total, en cada sesidn.
Vencido el plazo del receso, la Presidencia Municipal reiniciard la sesién, para lo cual, si fuere
necesario, hara las sustituciones correspondientes para completar el quérum.



a)

b)

ARTICULO 37. Cuando la Presidencia Municipal, estando en debate un asunto, levante la sesién,
este debera ser incluido en el primer lugar del capitulo correspondiente de la siguiente sesién. El
Presidente Municipal, al iniciar de nuevo la discusion del asunto pospuesto, concederd el uso de la
palabra segun el orden que habia quedado al momento en que se suspendid la discusion

ARTICULO 38. Para resolver los asuntos en discusion en el Concejo Municipal, se tendran tres clases
de votaciones:

VOTACION ORDINARIA: Los regidores, una vez que se haya agotado la lista de oradores, expresaran
su voluntad levantando su mano de ser afirmativo su voto, de votar negativamente no alzard la mano
simplemente.

VOTACION NOMINAL: Los regidores, una vez agotada la lista de oradores, que se cerrard en el
momento en que un regidor solicite la votacidon nominal, expresardn su voluntad en forma verbal,
votando positivo o negativo. Esta votacidn se iniciara por el Regidor situado a la derecha de la posicién
ocupada por la Presidencia y avanzara en esa misma direccion hasta llegar al Presidente, quien votara
de ultimo.

- Como acto previo al inicio de la votacion nominal y una vez agotada la lista de oradores, el
Presidente Municipal ofrecera la palabra a cada Fraccidn Politica representada en la corporacién
municipal, las que podran designar a un orador para que se refiera al asunto en discusién hasta
por un periodo de cinco minutos. Luego se iniciard la votacion, durante la cual cada regidor podia
razonar su voto, por escrito o verbalmente, hasta por un plazo de tres minutos, los cuales no
podran prorrogarse, ni otro miembro del Concejo Municipal le podra ceder su espacio por ningin
motivo. La votacion nominal es continua, por lo cual no podrdn concederse recesos o
interrupciones, ni hacerse aclaraciones de ningun tipo.

- Si al iniciarse una votaciéon nominal no se encontrara en la Sala de Sesiones José Figueres Ferrer
algun regidor y este hiciere ingreso antes de concluida la votacidn, pero pasado el momento que
le correspondia votar, segin la ubicacién de su curul en la Sala, se le recibira el voto
inmediatamente después de que termine de votar el regidor que esté haciéndolo.

VOTACION SECRETA: Los regidores, una vez que se haya agotado la lista de oradores, emitirdn su voto
mediante papeletas entregadas por la Secretaria Municipal, que deben estar debidamente selladas y
firmadas por el Presidente; el Secretario Municipales y cada Jefe de Fraccién. Esta votacion se llevara
a cabo en el recinto que se dispondra dentro del Salén de Sesiones, para asegurar el secreto del voto.
Los votos se depositaran en una urna especial sellada y asi verificada, dispuesta al efecto. Todos los
regidores, sin excepcién, deben hacer ingreso al recinto, aun cuando alguno o algunos deseen votar
en blanco, con el objeto de salvaguardar el secreto del sufragio.

= El orden de la votacidn sera el mismo establecido en el inciso anterior. También
se aplicara lo alli dispuesto en caso de un regidor que estuviese fuera de la Sala al
inicio de la votacién La Presidencia y Secretaria Municipales del Concejo haran el
escrutinio de la votacién. En caso de ser requerido ante el Directorio Municipal
podran participar un fiscal por cada fraccién politica interesada. El resultado de la
votacién lo comunicard al Concejo Municipal, el Presidente Municipal.

ARTICULO 39. Seran secretas las siguientes votaciones:



o

o

o

Las elecciones de la Presidencia y la Vicepresidencia del Concejo Municipal.
La concesién de honores.
Cualquier otra que por mayoria calificada de votos senale la ley o acuerde el Concejo Municipal.

ARTICULO 40. De la votacién realizada y su resultado, el Directorio Municipal consignard en
conjunto con el acuerdo respectivo de la misma, el total de los votos emitidos, validos o no, cuantos
de estos son a favor y cuantos en contra, asi como las constancias de votos solicitadas por los
regidores, o cualesquier otro detalle o incidencia acaecida en ese interin de la votacion, todo en el
acta de rito. Es obligacion del Secretario depositar en sobre sellado las papeletas de votos por el
plazo de un afio; el mismo dia de la eleccidn en la caja de seguridad del municipio.

ARTICULO 41. Las sesiones del Concejo Municipal transcurrirdn y se desarrollaran dentro del area
de curules asi asignadas Unicamente para sus miembros, a saber, los Regidores, Sindicos, el Alcalde,
los suplentes de ellos, el Secretario Municipal, el Auditor Municipal y los asesores del Concejo o las
fracciones si existieren acreditados. El resto del espacio del Salén de Sesiones, serd acondicionado
y utilizado para la atencién y comodidad de los administrados que asistan a las mismas.

CAPITULO V. DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

CAPITULO 42. Corresponde a la Presidencia Municipal, junto a las otras atribuciones conferidas en
el Cédigo Municipal, demas leyes pertinentes y en este Reglamento a continuacion:

a) Abrir, presidir, suspender y cerrar las sesiones del Concejo Municipal.

b) Preparar el orden del dia, de conformidad con lo establecido en la ley y en este reglamento, para
lo cual recibira el apoyo personal y técnico de la Secretaria Municipal.

c) Poner a discusion y realizar las votaciones de los temas contenidos en la agenda del dia de cada
sesion del Concejo que preside, asimismo anunciar las resultas de los temas de la agenda.

d) Conceder el uso de la palabra a los miembros del Concejo Municipal y la Alcaldia, asi como
retirarla a quien intervenga sin permiso, se exceda en sus expresiones en cuanto a la moral y las
buenas costumbres, o sobrepase el tiempo reglamentado de su uso..

e) Mantener el orden de las sesiones. Hacer retirar a aquellas personas que no guarden la
compostura debida, interrumpan o impidan la celebracidn de la sesién municipal.

f) Firmar junto con el titular de la Secretaria Municipal, las actas de las sesiones, una vez que se
encuentren aprobadas.

g) Nombrar a las personas que integraran las Comisidn permanentes y especiales, procurando que
en todas las Comisidn participen representantes de los partidos politicos representados en el
Concejo y sefialar el plazo en que las Comisiones especiales deben rendir sus dictdmenes.

h) Guardar la debida compostura y decoro en el uso de sus facultades y atribuciones y desempenar
el cargo dentro de las disposiciones del Codigo Municipal y de este Reglamento.

i) Seleccionar aquellos asuntos que, de acuerdo con su criterio, y en lo posible en coordinacién con
la Alcaldia Municipal deben ser de tramite urgente por el bien del municipio.

j) Conceder permiso a los miembros del Concejo Municipal, a los sindicos, y a los asesores, para salir
temporalmente de una sesidn, durante un lapso no mayor de quince minutos. Pasado este periodo
el regidor o sindico que no se reintegre a la sesidén perderd la dieta correspondiente, y si el asesor(a)
y/o funcionarios municipales compelidos(as) a estar durante toda la sesién municipal por sus
funciones, y no regresaren durante este lapso de tiempo o mas, le sera tramitada una sancién
laboral ante el Departamento de Personal, teniéndose dicha conducta como falta grave. Igual



cometera la falta grave laboral el funcionario que habiendo sido compelido a asistir a la sesidn del
concejo municipal no lo haga.

k) Autorizar y regular la entrada, dindmica y permanencia de la prensa en la sala de sesiones.

[) Autorizar la permanencia de visitantes convocados al Concejo en las salas anexas al mismo, que
son destinadas al uso de los integrantes del Gobierno Municipal, el Auditor, los asesores y los
funcionarios municipales.

CAPITULO VI. DE LOS REGIDORES

ARTICULO 43. Ademas de los deberes sefialados en el articulo veintiséis del Cédigo Municipal, tos
regidores estan obligados a:
a) Estar sentados en sus curales al momento del inicio de la sesién municipal.

b) Estar sentados en sus curules al momento en que la Presidencia Municipal someta a
votacién el asunto que esté en conocimiento del Concejo Municipal. De no ser asi, el
voto no serd recibido por la Presidencia Municipal y en consecuencia, se computard
como si el regidor estuviese ausente del salon de sesiones.

c) Guardar durante el desarrollo de las sesiones la debida presentacidon y comportamiento
personal que enaltezca al Concejo Municipal.

d) Pedir permiso a la Presidencia Municipal para hacer abandono en forma temporal y no
mayor a quince minutos, de la Sala de Sesiones donde se desarrolla la sesidn. Si pasados
los quince minutos el regidor no hubiese reingresado a la misma, el Presidente
procederd a su sustitucién. Pasados quince minutos si el regidor o sindico que solicité
permiso para salir del salédn, no hubiese reingresado, perdera su derecho al pago de la
dieta correspondiente. Si un regidor propietario, es sustituido por un suplente, debe
hacer abandono de la sala de sesiones y no puede participar mas de la sesidn.

e) Hacer uso de la palabra, sujetandose estrictamente al tema en discusion, con respeto a
los integrantes del Concejo Municipal, a los miembros de la administracién municipal y
a la ciudadania en general.

f) Participar en todas las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo, y en las
Comisiones ordinarias o especiales que integre, salvo que su ausencia la justifique por
causas de fuerza mayor o caso fortuito. El Presidente Municipal y/o Presidente de cada
comision municipal estan en la obligacién de dar aviso mensualmente al Concejo
Municipal asi como a la dependencia respectiva del Tribunal Supremo de Elecciones
(TSE) si los miembros del Concejo municipal faltan permanentemente a esas
actividades, dado que significan una de sus principales obligaciones.

ARTICULO 44. Ademas de los derechos y facultades que establece el articulo veintisiete del Codigo
Municipal, los regidores tienen derecho a:

a) Que se les otorgue el uso de la palabra, para exponer su posicion sobre cada asunto que se someta
al conocimiento y resolucidn del Concejo, por el periodo que este Reglamento fije.

b) Solicitar que sus palabras, o las de cualquier otro miembro del Concejo municipal, el alcalde, los
asesores, o cualquier otra persona que haya intervenido en una sesidn, consten en el acta. Esa
solicitud debe ser acatada por la Secretaria municipal, sin necesidad de acuerdo especifico. Incurrira
en falta grave el funcionario de la Secretaria Municipal que no cumpla con esta obligacién.

c) Asistir libremente a cualquier sesién de las Comisién municipales ordinarias o especiales aunque
no sea integrante de ellas, lo que hara con derecho a voz pero sin derecho a voto.



La Alcaldia Municipal y los sindicos,(as) en lo conducente, tienen los mismos derechos y facultades
indicados en estos incisos.

ARTICULO 45. Los regidores suplentes, los sindicos y el alcalde, tienen derecho de hacer uso de la
palabra para referirse a cualquier asunto en discusion en el Concejo, con los mismos derechos y

facultades conferidos a los regidores propietarios.

CAPITULO VII. DE LA ALCALDIA MUNICIPAL.

ARTICULO 46. Ademas de las atribuciones y obligaciones que consigna el articulo diecisiete del
Cddigo Municipal, el Alcalde Municipal tendrd, en relacién con el Concejo Municipal el deber de
asistir, con voz pero sin voto, a todas las sesiones del Concejo Municipal, salvo que deba atender
otras obligaciones municipales, sefialadas para la misma hora de la sesion. En su ausencia, el Alcalde
procurard le represente uno de los alcaldes suplentes.

ARTICULO 47. La interposicidn del veto por parte del Alcalde Municipal tendra prioridad en el orden
del dia del Concejo Municipal y el Presidente Municipal no podra negarse a dar tramite a ese veto,
ni posponer su conocimiento en el Concejo. La interposicion del veto suspende la ejecucion del
acuerdo recurrido y sera conocido inmediatamente después de la lectura del acta.

ARTICULO 48. Para dar cumplimiento a una de las principales funciones de la Alcaldia Municipal, el
Alcalde debe coordinar con el directorio del Concejo Municipal, la presentacién ante éste y la
difusion publica de su programa de gobierno, a lo cual el Directorio Municipal no podra negar el
espacio necesario sea en una o varias sesiones municipales, segun lo considere pertinente la Alcaldia
Municipal.

ARTICULO 49. En cumplimiento de la sana comunicacién de la Alcaldia, Presidencia y Secretaria
Municipales la corporacién municipal dotard a cada uno de los REGIDORES(AS) PROPIETARIOS(AS) y
SUPLENTES de una computadora personal ( LAPTOP ), que sera propiedad de la municipalidad de
Curridabat, pero que estara bajo la posesion y cuidado de cada edil, para que, estos miembros del
Concejo Municipal puedan tener entre otros beneficios para su desarrollo como funcionarios
publicos el uso expedito de un CORREO ELECTRONICO INSTUCIONAL, el cual también dotara a cada
cual el ayuntamiento como se dijo supra. Sera por medio de este correo electrénico conforme al
espiritu del inciso m del articulo diecisiete del Cédigo Municipal, como el Alcalde Municipal hara la
convocatoria a sesiones extraordinarias a las sesiones dichas del Concejo Municipal, este medio
electrénico a través de su técnica fijara la prueba de que los regidores y sindicos fueron convocados.
De ser imposible realizar las convocatorias de esta forma dicha, lo hard por escrito, fax o por
cualquier otro medio que emita en forma indudable la prueba de la convocatoria, siempre que el
regidor o sindico haya sefalado un medio donde atender sus convocatorias y demas
comunicaciones, a lo cual estaran obligados dichos ediles.

CAPITULO VIII. DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL.

ARTICULO 50. Ademas de los deberes sefialados en el articulo cincuenta y tres del Céddigo Municipal,
la Secretaria Municipal, estd obligada a cumplir los otros deberes y facultades que este Reglamento
le fija.



ARTICULO 51. El nombramiento de la persona titular de la Secretaria Municipal es de resorte
exclusivo del Concejo Municipal.

Para estos efectos, habrd un proceso administrativo interno, en el cual la administracién coadyuvara
con el Concejo Municipal en reclutamiento, recepcién de ofertas hasta su nombramiento o, en caso
de inopia, instaurarda un concurso externo para estos efectos. Los requisitos profesionales,
académicos y personales que debe cumplir un postulante al cargo, seran fijados por el Concejo
Municipal.

El Presidente Municipal nombrara una comision especial nombrada al efecto, que definira el perfil
y requisitos para el cargo, conforme lo que sefiala la ley y las normas internas, asi como las
necesidades que se consideren para cumplir con el puesto. Esta Comision debera hacerse
acompafiar por el Departamento de Recursos Humanos.

ARTICULO 52. El Secretario Municipal, de acuerdo con el articulo cincuenta y tres del Cédigo
Municipal, sélo podra ser suspendido o destituido de su cargo si existiera justa causa, la cual deber
ser demostrada mediante la interposicién de un procedimiento administrativo que INVESTIGUE LA
VERDAD REAL DE LOS HECHOS y garantice el derecho de defensa del funcionario, conforme la
normativa competente.

ARTICULO 53. Los funcionarios de la Secretaria Municipal tendran los deberes y derechos que le
asigna especificamente el Cédigo Municipal y demas legislacidn vigente y aplicable en la materia.

ARTICULO 54. La Secretaria del Concejo debe abrir un expediente debidamente numerado y foliado
a cada acuerdo adoptado por éste. En ese expediente deberan consignarse los antecedentes del
acuerdo y cualquier documento relacionado con su tramite.

ARTICULO 55. El titular de la Secretaria del Concejo serd el funcionario encargado de hacer llegar al
correo electrdnico institucional de cada miembro del concejo y sus asesores con la transcripcidn de
los proyectos de actas del Concejo, en las que hara constar los acuerdos tomados y en forma sucinta
las deliberaciones habidas, salvo cuando se trate de nombramientos o elecciones, en donde
solamente se hara constar el acuerdo tomado. Las actas de no poderse enviar electrénicamente por
casos especiales justificados por la Secretaria Municipal, deberan ser colocadas fisicamente por la
Secretaria en las curules de los regidores, sindicos, alcalde y asesores, al menos dos horas antes de
dar inicio a la sesién. Las actas deben ser puestas a disposicion del Concejo, para ser aprobadas en
la sesidn ordinaria inmediata posterior, salvo que una razén importante lo impida. La Secretaria
debe justificar, por escrito, ante el Concejo Municipal, las razones que impidan la presentacién del
acta con anterioridad al inicio de la respectiva sesidn, en cuyo caso esa acta deberd ser aprobada en
la sesion siguiente.

CAPITULO IX.- DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 56: Las comisiones de Trabajo se clasifican en permanentes y especiales. De conformidad
con el Cédigo Municipal, sera necesaria la existencia de ocho comisiones permanentes, a saber:

1. Hacienday presupuesto
2. Obras publicas
3. Asuntos sociales



Gobierno y Administracion

Asuntos Juridicos

Asuntos Ambientales

Asuntos Culturales

Condicién de la Mujer y de Accesibilidad

©® N Uk

En la Sesidn del Concejo Municipal, posterior inmediata a la instalacion de sus miembros el
presidente nombrara a los integrantes de las comisiones permanentes, cuya integracién se podra
variar anualmente, si asi lo decide el Presidente Municipal.

Las comisiones Especiales serdan aquellas que decida crear el Concejo, con el fin de estudiar un
asunto especifico, el Presidente Municipal seré el encargado de su conformacién. Dicha Comisidn
Especial debera atender unicamente el asunto especifico y elaborar el dictamen correspondiente
en un plazo perentorio fijado.

ARTICULO 57: Al realizar esta conformacién de comisiones permanentes, se procurard la
participacién de todos los partidos politicos representados en el concejo. Las Comisiones
permanentes se integrardn con un minimo de tres regidores propietarios, ya que Unicamente los
regidores propietarios podran conformarlas. Sin embargo quedan facultados los regidores suplentes
y presentes en el acto, a ejercer la sustitucién de algln propietario, en cuyo caso si podra participar
de manera plena en la sesidén correspondiente en la que ejerce la sustitucion de marras. De no ser
asi los regidores suplentes podran participar Unicamente con derecho a voz, pero sin voto de las
comisiones.

ARTICULO 58: El Presidente Municipal, luego de haberse constituido una Comisién Especial, le fijara
el plazo en el cual debe llevar a cabo el analisis y realizacidn del dictamen correspondiente. Dicho
plazo podra ser prorrogado por una Unica vez por el Concejo Municipal. El plazo establecido no
podra superar el correspondiente al plazo restante en ejercicio del Directorio Politico.

ARTICULO 59: Cada comisién sea permanente o especial, designara en el seno de dicha comisién un
presidente y vicepresidente para el funcionamiento de la misma. De igual manera, un mismo regidor
propietario, podra formar parte de diferentes Comisiones.

ARTICULO 60: Las comisiones permanentes dentro de un concepto moderno de administracién
municipal en tratdndose con las reformas al cédigo municipal de un Régimen Bifronte, tendrdn la
responsabilidad y el derecho a la vez de coadyuvar en la vocacién de brindar y ayudar con los
servicios municipales de un estado moderno y 4gil, en ese sentido tan amplio tendrdn especialmente
que ver los siguientes asuntos:

1. Comision de Hacienda y Presupuesto:

a) El conocimiento, analisis y aprobacion del presupuesto ordinario, los presupuestos
extraordinarios, las modificaciones presupuestarias y en general lo relacionado con la
Hacienda Municipal.

b) Conocer todo lo relacionado con la materia presupuestaria, hacendaria o financiera y
remitida por la Contraloria General de la Republica.

c) Las donaciones que provengan de instituciones publicas o privadas que obedezcan
irremediablemente a convenios pre establecidos con la Corporacién Municipal .

d) Las solicitudes de exoneracion de impuestos o tasas municipales.



f)

e) Lascompras.
f) Los otros asuntos relacionados o afines o que le asigne el Concejo Municipal para su
conocimiento.

Comisidn de Obras Publicas

a) Coadyuvar con la Administracién, como Gobierno Local cuando asi lo requiera el Concejo
Municipal en todas aquellas obras publicas municipales que se propongan y ejecuten dentro
de la jurisdiccién del cantén del cantén.

b) La coordinacion, planificacion y ejecucién en conexidn con la Alcaldia Municipal de aquellas
obras publicas de la Municipalidad de Curridabat y/o otras entidades del Estado.

c) Los otros asuntos relacionados o afines o que le asigne el Concejo Municipal para su
conocimiento.

Comision de Asuntos Sociales:

Velar por el cumplimiento de las politicas municipales en asuntos de indole Educativo, asi como
incrementar con la Alcaldia Municipal y los Concejos de Distrito lo relacionado a los programas
de becas municipales.

Promover y procurar en conjunto con la Alcaldia municipal todos aquellos programas que
promuevan el desarrollo de vivienda digna en el Cantén de Curridabat.

Apoyar en conjunto con la Alcaldia Municipal los programas de salud publica, seguridad social y
de empleo.

Elaborar politicas tendientes en conjunto con la Alcaldia Municipal y otros entes estatales en la
erradicacion de problematicas sociales severas, como lo son, la prostitucidn, drogadiccién,
inseguridad y otros fendmenos sociales.

Atender y coordinar en conjunto con la Alcaldia Municipal y entes estatales, aquellos casos de
miseria extrema para brindar la mejor y pronta asistencia social, necesaria en casos de
calamidades, infortunio, fuerza mayor y daifos ocasionados por desastres naturales o de fuerza
mayor.

Las materias afines al desarrollo social y humano o los que le asigne el Concejo para su
conocimiento.

4. Comision de Gobierno y Administracion:

a) Procurar proponer al seno del Concejo Municipal fortalecer, optimizar y mejorar aquellos
recursos humanos y materiales de la Municipalidad, a efecto de vigilar su sana y eficiente
administracién, en tanto no contravengan las potestades del Alcalde Municipal en estas
materias.

b) Los relacionados con la cooperacion interinstitucional y las relaciones entre la
Municipalidad y entes estatales y privados.

c) Los convenios, acuerdos y contratos de cooperacion entre la Municipalidad y entidades
publicas; privadas, nacionales, extranjeras o internacionales.

d) Lo relacionado con la infraestructura cantonal municipal, edificios, salones, campos de
juego, espacios deportivos, parques para humanosy para mascotas, los cementerios, plazas
y mercados municipales y otros.

e) Los otros asuntos afines relacionados con el gobierno, la administracion municipal o los que
le asigne el Concejo Municipal para su conocimiento.



5. Comisidon de Asuntos Juridicos.

a)

b)

Cualquier asunto relacionado con el Derecho, proyectos de ley, reformas de reglamentos o
asuntos relacionados a la Contraloria y Procuraduria General de la Republica, en tanto estén
relacionados a un aspecto legal.

Las apelaciones por permisos no concedidos por la administracion municipal, para la
realizacion de espectdculos publicos, ferias, turnos, festejos populares, etc

Los recursos de revocatoria y de revisién interpuestos por administrados contra acuerdos
de distinto tipo emanados del Concejo Municipal, y los relacionados contra actos de la
Administracion, que segun la normativa legal debe conocer y resolver el Concejo Municipal.
Los aspectos relacionados a los Festejos Populares, como el uso, préstamo, arrendamiento
u otros del drea de Festejos Populares.

Los otros asuntos afines relacionados con el derecho, la justicia y las relaciones con otros
entes dedicados a esta materia, o los que le asigne el Concejo para su conocimiento.

6. Comision de Asuntos Ambientales.

a)

Como un eje de suma relevancia mundial, nacional y local, todos aquellos temas y asuntos
relacionados con la conservacion y preservacién del medio ambiente, la conservacion y
rescate de cuencas hidrogréficas, la conservacién y mantenimiento de los recursos
naturales en general, asi como el celo y cuidado de los animales, entendiéndolos como seres
de vital trascendencia para la vida humana.

La prevencion de desastres naturales y los sistemas preventivos de ayuda y mitigacion en el
caso de la ocurrencia de estos, asi como los asuntos relacionados con la Comision Nacional
de Emergencias.

Lo concerniente al manejo de desechos sélidos, asi como los programas de reciclaje.

Los Estudios de impacto ambiental en que tengan interés la Municipalidad y el canton.

Los aspectos ambientales atinentes al Plan Regulador.

Los otros relacionados o afines o que le asigne el Concejo para su conocimiento.

7. Comision de Asuntos Culturales.

a)

Asuntos relacionados con la promocidon de las bellas artes, la recreacion y los deportes,
especialmente en donde se tomen en cuenta poblaciones en riesgo, nifios, adultos
mayores, mujeres, madres solteras, y toda este tipo de poblacidon que requiere el apoyo
total del gobierno Local.

Los aspectos relacionados con el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion.

Cualquier asunto relacionado con la promocion del arte y cultura popular, asi como
programas propicios para la atraccion de turismo.

Los otros asuntos afines o que le asigne el Concejo para su conocimiento.

8. Comision de la Mujer y de Accesibilidad.

a)

Los asuntos que promuevan el desarrollo de la mujer en cualquier entorno en el que se
encuentre, y todos aquellos aspectos que sean propicios para el desarrollo integral de la
misma.



b) El desarrollo armdnico de la ciudad con la ciudadania asi como el desarrollo de los medios
necesarios, para el desarrollo de una ciudad inclusiva y apta para brindar accesibilidad a
toda la poblacién.

c) Laatencidén necesaria, para la poblacion con cualquier tipo de discapacidad y la generacién
de politicas publicas que estén acordes a la Ley 7600.

d) Los otros asuntos afines o que le asigne el Concejo para su conocimiento.

ARTICULO 61. Es obligacién de la Secretaria Municipal, enviar por cualquiera de los medios
establecidos en este reglamento, LA AGENDA Y DEMAS DOCUMENTACION necesarias para la
realizacion de cada comisién, esto, antes de las dieciséis y treinta horas de la fecha estipulada para
la realizacién de la misma. La omisién de dicho requerimiento por parte del funcionario encargado
de dicho acto, se tomara como falta grave laboral, y se procedera disciplinariamente como
corresponde. La Secretaria Municipal en coordinacidon con la Direccion de Recursos Humanos
designara para cada comisién municipal, en aras del mejor desempefio de su trabajo, un funcionario
que realizard labores de secretario de actas, correspondencia y afines. Este funcionario, en lo
deseable serd el SECRETARIO MUNICIPAL, de no poder cubrir por atender otras funciones
primordiales propias de su cargo, lo serad un servidor(a) de la Secretaria Municipal. El secretario de
la comision levantara un acta detallada de todas las sesiones de comision la cual debera ser firmada,
una vez aprobada por la comision, por el presidente y el secretario de actas. En el acta respectiva
deben consignarse los votos positivos y negativos. Para lo que sea conducente, los secretarios de
actas de comisiones tienen los mismos deberes que la Ley y este Reglamento fijan para el Secretario
del Concejo Municipal, maxime que en tal funcion son depositarios de la fe publica, por su potestad
de certificar. Si por caso fortuito o por fuerza mayor, la Secretaria Municipal no puede llevar a cabo
su funcién en alguna sesion de Comisidon, la Presidencia de la Comisidn podra nombrar en el
momento, un secretario interino para esta Unica sesidén de entre los miembros que conforman la
Comision, y asi poder proceder con el desarrollo de la Comisién para este tipo de casos de
EXCEPCION y no verse obligado a suspenderla.

ARTICULO 62. Si alguna comisién municipal solicita a la Presidencia Municipal el apoyo técnico para
sus cometidos, el Presidente procederd a transmitir dicha peticién a la Alcaldia Municipal para que
designe los funcionarios administrativos necesarios y funjan como asesores de las Comision.

ARTICULO 63. Para la realizacién de la sesién de una Comisidn, serd necesaria la presencia del
gudrum necesario, correspondiente a la mitad mas uno de sus miembros. Recordando siempre la
posibilidad de que si bien los regidores propietarios son los Unicos que pueden integrar una
comision, los regidores suplentes presentes de la misma fracciéon politica municipal, entraran a
ejercer plenamente la titularidad.

ARTICULO 64. La Secretaria Municipal elaborara el orden del dia de cada comisién, segun las
instrucciones que le gire el presidente de la misma, orden del dia que debera ajustarse al orden en
que los asuntos fueron recibidos en la comisidn. El secretario sera responsable del manejo de los
expedientes, cuyos originales se conservardn en la Secretaria Municipal. Si se da el caso de la
EXCEPCION establecida en el articulo 61 de este reglamento, quién funja como secretario de actas
interino, debera entregar el acta de esa sesidn, a la Secretaria Municipal durante el dia siguiente.

ARTICULO 65. Los informes o dictdmenes de comisidn seran entregados en formato electrénico por
medio del Correo Electrénico Institucional, que se crea para cada miembro del Concejo Municipal,
antes de que se inicie la sesidon del Concejo en que se conocera dicho dictamen, con el fin de que



todos los miembros del cuerpo colegiado lo conozcan y se incorporen en el Orden del Dia. Si por
causa de fuerza mayor o caso fortuito, no se puede hacer llegar el dictamen en formato electrénico,
podrad ser incorporado dicho dictamen al Orden del dia, de manera fisica. De igual manera, aquellos
gue no tengan acceso a un medio electrénico, se les entregara una copia fisica si asi lo solicitan con
anterioridad y lo hacen saber a la Secretaria Municipal.

ARTICULO 66. Las Comisiones se celebraran en horarios distintos a las sesiones del Concejo
Municipal, sin embargo, si en caso de necesidad debe sesionar alguna comisidén que no lo pudo
hacer antes en otro horario distinto al del concejo municipal, y estando este reunido, y la misma
urge que sesione, el Presidente Municipal a solicitud del Presidente de la comisién, decretard un
receso hasta por treinta minutos y solicitard a la comisidn respectiva que proceda a sesionar,
permitiéndose a los miembros de dicha Comisidn reunirse, sin que por ello pierdan el derecho a la
dieta.

ARTICULO 67. Las sesiones de las Comisiones son publicas. No obstante, el presidente de la
Comisidn, por razones de oportunidad o conveniencia, podra declarar en memorial razonado se
realice en forma privada.

ARTICULO 68: Un miembro de una comisién podra excusarse ante el presidente de la misma por
justa causa de participar en la discusion y votacion de un determinado asunto. La decisién de aceptar
o no las razones la adoptara el Presidente en el mismo acto, resolucidon que se hard constar en el
acta respectiva. Los motivos para excusarse del conocimiento de un asunto serdn los que establece
el Cddigo Municipal, la Ley General de la Administracién Publica, la Ley de Administracion
Financiera, la Ley de Contrataciéon Administrativa, el Reglamento de la Contratacién Administrativa
y cualquier otra disposicidon legal que asi lo ordene. En el caso de que quien se excuse de conocer o
dictaminar un asunto sea el Presidente, quien resolvera la excusa sera el Vicepresidente. Cualquier
integrante de una comisién podra ser recusado por cualquier persona, para que no conozca o
dictamine sobre un asunto, por causa justa. Esa recusacion la presentard por escrito ante el
Presidente de la comisidn, quien de inmediato pondra la solicitud en conocimiento del recusado
para su defensa o aceptacidn. El presidente resolvera el asunto de inmediato y hara constar lo dicho
por las partes en el acta respectiva.

ARTICULO 69. Las comisiones permanentes deben resolver todo asunto que sea puesto en su
conocimiento dentro de un plazo maximo de diez habiles, contado a partir del dia siguiente de su
recibo en la Secretaria Municipal. En la caratula del expediente se hara constar la fecha de recibo y
la fecha en que debe estar resuelto. En caso de no poder cumplir con este plazo, la Presidencia de
la Comision debera informarlo por escrito a la Presidencia del Concejo Municipal, detallando las
razones que justifican el retraso, y alli mismo podra solicitar la ampliacion del plazo, que él mismo
podra autorizar hasta por un maximo de un mes calendario adicional. La Presidencia del Concejo,
cuando autorice la ampliacion del plazo, deberd ordenarle a la Secretaria Municipal o de la Comisién,
que asi lo consigne en el acta y en la caratula del expediente. Si pasados dicho plazo desde que se
trasladd a Comision el asunto a dictaminar no ha sido posible que la Comisidn sesione o que se haya
emitido el dictamen respectivo por razones injustificadas; el Concejo mediante mocién de alguno
de sus miembros podra mocionar para conocer el asunto en sesion del Concejo Municipal. Y asi,
evitar que asuntos de suma importancia para la Municipalidad, no se dejen de votar en el Concejo
Municipal, siempre y cuando, se cuente con la aprobacién del Concejo para estos efectos.



Las comisiones Especiales resolveran los asuntos puestos en su conocimiento en el término de
tiempo fijado en el momento de su nombramiento y podran solicitar prdorroga al Concejo Municipal
por una sola vez. Las comisiones incorporaran en sus dictdmenes los criterios técnicos y legales que
amparan su recomendacion, lo que deberan hacer constar por escrito y con la firma del profesional
asesor de la comisién. En caso de que una comisién dictamine un asunto con criterio diferente al
criterio técnico o juridico de la administracion, debe razonar los motivos por los cuales se separa y
el amparo legal o técnico en que se sostiene el criterio.

ARTICULO 72. Los acuerdos tomados en las comisiones se tendran como definitivamente aprobados
por votacién de mayoria simple de los miembros presentes, lo cual se indicara en el dictamen. Si en
la discusién de un dictamen en el Concejo Municipal se detectaren errores materiales o de fondo
estos podran corregirse si la mayoria absoluta de los integrantes de la comisidon estuviesen de
acuerdo. La correccién se consignara al pie del documento y debe ser firmada cuando menos por la
mayoria simple de los integrantes de la comision respectiva. En caso de encontrarse acuerdo para
hacer la correccidn, la Presidencia de la Comisidn podra retirarlo de la discusién para someterlo a
nuevo andlisis en el seno de la comision. En caso de que el presidente de la Comisién no lo retire,
entonces un regidor podrd verbalmente solicitar el retiro del asunto y el envio de nuevo a comisién
para un nuevo analisis. Para ser aprobada esta solicitud, se requiere de mayoria absoluta. En
cualquiera de los dos casos, el regreso del asunto a comision es por un plazo maximo de ocho dias
habiles.

ARTICULO 73. Cuando al final de la discusién de un asunto, en la comisién, persistieran divergencias
de criterio, entonces se podran redactar dos o mas dictdmenes, segun sea el nimero de opiniones
o criterios existentes. Se considerardn dictamen de mayoria el suscrito por el mayor nimero de
miembros de la comisidon y de minoria los que tengan menor nimero, ordenandose segun el nimero
de firmas que cada dictamen tenga. En el momento en que el Concejo Municipal conozca de un
asunto proveniente de una comisién con mas de un dictamen, se pondra a discusidn aquel que sea
de mayoria. Si este es aprobado, los demads se archivaran sin ser discutidos. Si el de mayoria es
rechazado por el Concejo Municipal, entonces se entrarda a conocer el dictamen que tenga el
siguiente mayor nimero de firmas. Si este también es rechazado se seguira con el siguiente el mismo
procedimiento y asi sucesivamente. Si hay dos o mas dictdmenes con el mismo nimero de firmas,
la Presidencia del Concejo Municipal ordenard mediante un sorteo, la ubicacion de cada dictamen
para su discusion, lo cual se consignara en el acta de la sesion. En la redacciéon de todos los
dictdmenes, colaborara la secretaria de actas de comisidn, siguiendo las instrucciones de los
miembros de comisién que suscribiran cada uno de ellos.

ARTICULO 74. En caso de que la Comisién no pueda sesionar por falta de quérum de los regidores
propietarios, el Presidente de la Comisidn, podra sustituir a los regidores propietarios con regidores
suplentes alli presentes siempre y cuando sean de la misma fraccion politica de los ausentes. Con el
fin de poder llevar a cabo la sesién de la Comisidn.

ARTICULO 75. Sera obligacién de los regidores propietarios trabajar en diversas comisiones, cuando
un regidor propietario es nombrado en una comisién podra solicitar cambiar su puesto con otro
compafiero de fraccidén, siempre y cuando cuente con el visto bueno del jefe de fraccién vy el
Presidente Municipal. Sin embargo, debe mantener el compromiso de trabajar en otras comisiones.
El periodo de nombramiento serd de dos afios, sin embargo podrdn ser variadas las comisiones
anualmente, cual es la facultad del Presidente Municipal seguin el Cédigo Municipal.



ARTICULO 76. Iniciado cada trimestre, el funcionario Municipal deberd enviar a la Secretaria
Municipal los documentos de asuntos resueltos, para que estos sean enviados al archivo municipal;
con nota suscrita por el Presidente en forma conjunta, de la cual remitirdn copia a la Auditoria.

ARTICULO 77. Recibido un expediente el funcionario designado por la Secretaria Municipal para la
Secretaria de una Comision, lo anotara en el Libro de Registro de Entrada y Tramite de Expedientes
de Comisién, que debe ser foliado y previamente autorizado por la Secretaria Municipal. En este
libro se asignard al expediente un nimero con el fin de que se respete estrictamente el orden en
gue seran conocidos y resueltos por la comision. Solo por votacién de mayoria absoluta, la comisiéon
podra alterar ese orden de presentacidn, y conocer otro asunto, lo que se hara constar en el acta.
Es obligacion de la Secretaria Municipal. La omisidn de dicho requerimiento por parte del
funcionario encargado de dicho acto, se tomara como falta grave laboral, y se procederd
disciplinariamente como corresponde.

ARTICULO 78. Las comisiones deberan sesionar en forma ordinaria dos veces por mes, y
extraordinariamente cuando sea necesario. Se procurard que las sesiones de una no choquen con
las de otras en las que también participen algunos de los mismos integrantes. Las sesiones se
realizardn en el Edificio Municipal o bien conforme a lo acordado también podrdn excepcionalmente
realizarse por video conferencia.

ARTICULO 79. Las funciones de los Presidentes de Comisiones, son las siguientes:

a) Convocar, presidir, dar inicio y conclusion a las sesiones de Comision.

b) Recibir en conjunto con el funcionario de la Secretaria Municipal designado para ejercer
como funcionario de la Comision, los documentos relacionados para su tramitacién y
conocerlos previamente.

c) Dar la palabra en el orden en que ha sido solicitada, ya sea que lo solicite un miembro de la
comision, u otro funcionario municipal que haya asistido a la sesion.

d) Firmar las actas y documentos aprobados.

e) Dartramite a las recusaciones y excusas que se presenten.

ARTICULO 80. El funcionario Municipal designado por la Secretaria Municipal para ejercer como
secretario de la Comisidn, o en su defecto, el secretario nombrado interino en caso de fuerza mayor,
tendra las siguientes obligaciones:

a) Antes de las 16 horas del dia en que se realizara la comision, entregara el acta de la Sesiéon
anterior que va a ser aprobada, a la Comision.

b) Llevar un control de asistencia de los miembros de la comisién, el cual debera ser entregado
al presidente de la comision y al jefe de fraccion mensualmente.

c) Cumplir con todas las obligaciones nacidas de este capitulo.

d) Realizar la convocatoria de las sesiones de comision, de conformidad con el dia y la hora de
cuando estas sean acordadas.

ARTICULO 81. En las disposiciones no previstas respecto al funcionamiento de las comisiones, se
aplicara lo dispuesto en este reglamento para el Concejo Municipal.

CAPITULO X. DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL




ARTICULO 82. En adicidn a lo dispuesto en los articulos 91, siguientes y concordantes del Cédigo
Municipal, para la discusién del presupuesto municipal se observaran las siguientes reglas:

a) La Comisién de Hacienda y Presupuesto, una vez que ha recibido de la Alcaldia Municipal el
anteproyecto de Presupuesto ordinario, para el periodo comprendido entre el primero de enero y
el treinta y uno de diciembre de cada afio, desglosado por dependencia, de inmediato iniciard su
analisis. Este analisis debe encontrarse concluido, con dictamen final, el treinta de agosto del
respectivo ano.

b) El Concejo Municipal conocera el proyecto de presupuesto en dos sesiones extraordinarias, que
se realizaran en la primeray segunda semana de setiembre de cada afio.

c) En las sesiones en que se discuta el presupuesto, se podra dar tramite a mociones o iniciativas dé
los regidores o el Alcalde Municipal que tiendan a aumentar o disminuir una partida, mediante el
traslado de fondos, o bien crear otras nuevas, con las partidas que rebaje o suprima, para cubrir
gastos no comprendidos en el proyecto de presupuesto

ARTICULO 83. En el mismo acuerdo en que se apruebe el presupuesto, se ordenara su remisién a la
Contraloria General de la Republica, para su tramite a mas tardar el treinta de setiembre, junto con
las actas de las sesiones en que fue discutido y aprobado, las cuales deben ser firmadas por el
presidente municipal, el Secretario Municipal y el Alcalde Municipal, a esa documentacién se
agregara el Plan Anual Operativo, el Plan de Desarrollo Municipal, y una certificacion del tesorero
Municipal, en que se hara constar el respaldo presupuestario al plan aprobado.

ARTICULO 84. Durante los dias en que se discuta el Presupuesto Ordinario en el Concejo Municipal,
no se realizardn sesiones de ninguna Comisidn, con el fin de que los regidores y sindicos puedan
estudiar y analizar el proyecto de presupuesto con detenimiento.

ARTICULO 85. Si el Presupuesto no se llegara a aprobar por razones imputables, a funcionarios
municipales o a regidores, en el tiempo establecido por el Céddigo Municipal, el Concejo Municipal
tendra un plazo improrrogable de diez dias habiles para definir el procedimiento para establecer las
responsabilidades administrativas, civiles y penales que puedan resultar de tal omisién.

De las acciones iniciadas, en ejecucion de lo indicado en el parrafo anterior, debera enviarse copia
de inmediato a la Auditoria Municipal. En estos casos, la Municipalidad se estara a lo dispuesto en
el articulo 98 del Cédigo Municipal.

ARTICULO 86. Una vez que haya sido aprobado por la Contraloria General de la Republica, el
Presupuesto quedara en custodia de la Secretaria Municipal, la que remitird una copia digital a cada
regidor, propietarios y suplentes, cada sindico, propietarios y suplentes, al Alcalde Municipal, al
Auditor, al Jefe Financiero de la Municipalidad, y a los asesores del Concejo Municipal, asi como a
cualquier otra dependencia que acuerde el Concejo Municipal. En caso de omitirse este
procedimiento por parte de la Secretaria Municipal las acciones correctivas y disciplinarias que
correspondan, so pena de que de obviarse el procedimiento disciplinario antes dicho, se extendera
la responsabilidad al o los funcionarios municipales que omitieran tal accién.

ARTICULO 87. Los proyectos de Presupuesto Extraordinario, y los de modificaciones externas,
deberdan ser presentados a la presidencia municipal, con copia para cada fraccidn, con al menos tres
dias de antelacién a aquel en que lo conocera el Concejo Municipal.

Los presupuestos extraordinarios, y las modificaciones externas, podran ser conocidos por el
Concejo en sesiones ordinarias o extraordinarias. Una vez aprobado un presupuesto extraordinario



o una modificacion externa, el Alcalde Municipal deberd remitirlo a la Contraloria General de la
Republica, dentro de los quince dias siguientes.

ARTICULO 88. Las modificaciones presupuestarias internas, deberan ser entregadas al Presidente
Municipal y a los miembros del Concejo Municipal, antes de iniciada la sesién del Concejo Municipal
en la que seran conocidas.

ARTICULO 89. Junto con el informe de ejecucién del presupuesto ordinario y de los extraordinarios,
al 31 de diciembre del afio anterior, el Alcalde Municipal presentara al Concejo la liquidacion
presupuestaria. Luego de aprobada, antes del quince de febrero, lo elevara a la Contraloria General
de la Republica para lo correspondiente.

CAPITULO XI. DE LOS RECURSOS.

ARTICULO 90. Con las salvedades establecidas en los articulos 154, 156 y 160 de Cédigo Municipal,
los acuerdos del Concejo Municipal pueden ser objetados por el Alcalde interponiendo el veto
conforme lo establece el Cdédigo Municipal o por cualquier interesado mediante el Recurso de
Revocatoria o el de Apelacién, de conformidad con los plazos y requisitos establecidos por el Cédigo
Municipal. El interesado podra optar por presentar solamente uno de los recursos.

ARTICULO 91. En caso de que el Concejo Municipal no acoja la recurrencia en contra de un acuerdo,
recurrido con apelacion en subsidio, o un veto interpuesto por la Alcaldia, procederd a elevarlo
conforme corresponde al Tribunal Contencioso Administrativo, como lo dispone el Cddigo
Municipal.

ARTICULO 92. Si la resolucién judicial a que se refiere el articulo anterior fuera adversa a la
Municipalidad, el Concejo Municipal enviara el expediente completo a la Comisidon de Asuntos
Juridicos, conforme lo establece el Cédigo Procesal Contencioso Administrativo y demds leyes
concordantes.

ARTICULO 93. El recurso de revisidn es un derecho de los regidores y como tal debe ser invocado
ante el Concejo Municipal, inmediatamente antes de la aprobacién del acta en que se conozca el
acuerdo que se desea revisar. No se admitird este recurso contra acuerdos que hayan sido
declarados firmes. Si se encuentra presentado un recurso de revisidn, el Presidente, una vez leida
el acta, le dard tramite, ordenard que se le dé lectura y se ofrecerd el uso de la palabra por diez
minutos al recurrente para que argumente sobre el mismo. Luego podran hacer uso de la palabra
los regidores y sindicos que lo soliciten por el lapso de cinco minutos. Al agotarse la lista de oradores,
el recurrente tendrd derecho a una réplica final, por un plazo de cinco minutos, al final, de los cuales
se procederad a la votacidn. Para aprobar la revision se requiere como minimo la misma cantidad de
votos con que se aprobd el acuerdo recurrido. Si se aprueba la procedencia del recurso; se entrard
de inmediato a conocer la mocidn de modificacién, suspension o revocatoria del acuerdo
siguiéndose el procedimiento normal de una mocién. Si se rechaza se continuara la sesidon
normalmente y se someterd el acta a votacion

ARTICULO 94. El recurso de apelacién es un derecho de los regidores y como tal debe ser invocado
en el pleno del mismo Concejo Municipal, inmediatamente después de que se produzca una decisién
de la Presidencia, que un regidor considere que viola sus derechos o que viola los procedimientos
que este reglamento y la ley disponen. En caso de que el Presidente rectifique su decisidn, el tramite



concluye. Si el presidente no rectifica, se dard tramite a la apelacién, ofreciendo la palabra al
apelante y a un representante de cada partido representado por el Concejo Municipal, por un
periodo de 5 minutos cada uno. El Presidente podrd defender su decisidén por un periodo igual, luego
se procedera a votar si lleva o no razdén la posicion del recurrente, para lo cual se requiere el voto
de mayoria simple. Si la votacion favorece la posicidn del recurrente, entonces d presidente debera
modificar su decisidn y si es al contrario prevalecerd esa decision.

CAPITULO XiIl. DE LA AUDITORIA INTERNA

ARTICULO 95. EI Concejo Municipal, por votacién de mayoria calificada designard un Auditor
interno, por tiempo indefinido. Este podra ser suspendido o destituido de su cargo por causa justa
siguiendo las normas y principios del debido proceso, asi como cualquier ley atinente, mediante
acuerdo adoptado por una votacion de dos tercios del total de los miembros del Concejo Municipal.

ARTICULO 96. En cumplimiento de lo preceptuado en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de
la Republica y en los articulos 51 y 52 del Cédigo Municipal, el Auditor interno debera:

a-) Asesorar al Concejo con el propésito de asegurar que sus acuerdos no se aparten de las
disposiciones juridicas aplicables en materia de la Hacienda Publica, normativas de fiscalizacion y
control interno o de las disposiciones de la Contraloria General de la Republica, debiendo advertir
acerca de las consecuencias de sus actuaciones y decisiones.

b-) Presentar ante el Concejo, un informe trimestral relacionado con sus potestades y deberes, el
cual debera contener, entre otras informaciones, las siguientes:

b.1 Grado de cumplimiento de sus planes de trabajo.

b.2 Niveles de eficiencia y eficacia integral de la administracién, operacién y servicios municipales
conforme a los fines, plan estratégico, plan operativo anual, y plan de desarrollo municipal, desde
la perspectiva de la Hacienda Publica, lo anterior con el propdsito de determinar la razonabilidad
del costo o margen de intermediacién operativo de la gestidn municipal, que le permita al Concejo
tomar, decisiones oportunas y efectivas, que procuren el mejor aprovechamiento de los recursos y-
elevacién de la calidad de los servicios que se brindan y las obras que se desarrollan.

b.3 Grado de cumplimiento de los acuerdos municipales.

b.4 Reiteracion o correccidn efectiva de las anomalias encontradas en informes anteriores, con una
determinacidn expresa de los posibles responsables.

c-) Elevar al Concejo, a través de la Presidencia, todos sus informes, diferenciando entre aquellos
gue deben ser conocidos y aprobados por el Concejo, y aquellos que son de mero conocimiento. De
todos los informes, remitird copia para todos los miembros del Concejo, sindicos, asesores y
Secretaria municipal. El Presidente anunciara cada informe en el correspondiente de la sesion de!
Concejo siguiente al recibo del mismo y someterd a conocimiento y aprobacién, dentro del mes
siguiente, a aquellos que segun la auditoria tengan que cumplir ese proceso. Los que sean de mero
conocimiento, los enviara al archivo.

CAPITULO XIil: DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 97. Los miembros del Concejo Municipal, deberan ponerse de pie como signo de respeto
y debido a la solemnidad de la ocasidn en las siguientes circunstancias:

a) Cuando se introduzca el pabelldn nacional y/o los simbolos del Cantdn de Curridabat al plenario
municipal.

b) Cuando se juramente el Directorio del Concejo Municipal.

c) Cuando se reciban miembros de los supremos poderes.



d) En caso de guardar silencio, por el tiempo que establezca la Presidencia Municipal, con motivo
del fallecimiento de algun ciudadano.

e) Cuando se juramenten los Concejos de Distrito y cualquier otro organismo nombrado por el
Concejo Municipal.

ARTICULO 98. En caso de que el Presidente Municipal deba mocionar, o actuar a titulo de regidor
propietario en la defensa de un asunto que estd llevando al Concejo Municipal, debera realizarlo
desde su condicidn de regidor propietario, y no en su calidad de presidente Municipal. En este caso,
cedera su espacio al Vicepresidente Municipal, en caso de que quién estuviere ejerciendo la
Presidencia Municipal, fuera el Vicepresidente, cederd su espacio al regidor propietario de mayor
edad.

ARTICULO 99. Es potestad de este Concejo Municipal realizar la modificacién parcial o total de
cualquier Reglamento Municipal con una mayoria absoluta de los votos, a excepciéon de que el
Reglamento mismo establezca la necesidad de una mayoria calificada para su reforma, situacion
que se da por motivo de la especialidad de la materia reglamentada y su trascendencia para la vida
municipal.

ARTICULO 100. El Concejo Municipal se regird por el articulado estipulado en este reglamento, en
lo dispuesto por el Cédigo Municipal, en los acuerdos del mismo, y demas leyes, reglamentos y
normas concordantes y usuales para el manejo de la materia municipal y la Ley general de la
Administracién Publica.

ARTICULO 101. Este Reglamento deroga en su totalidad cualquier otro Reglamento anterior de
Orden, Direccidn, Debates y Votaciones del Concejo Municipal de Curridabat.

ARTICULO 102. Este reglamento rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

TRANSITORIO 1. Para las épocas de Semana Santa y Navidad y Afio Nuevo, el Concejo Municipal
podra celebrar sus sesiones en forma excepcional, en dias diferentes a los sefialados en este
Reglamento, para cuyo efecto se requerird de mayoria simple; y siempre y cuando se tome en
consideracion, la economia procesal institucional, de sesionar en forma paralela a la prestacién de
los servicios municipales, a fin de que el aparato institucional pueda funcionar como un todo.

Lo anterior sin menoscabo de que en casos de presentarse algin tema que requiera la atencion
urgente del Concejo Municipal, el Alcalde (sa) Municipal o los Regidores y Regidoras, puede
convocar en forma extraordinaria conforme a sus facultades y competencias.

TRANSITORIO Il. El Concejo Municipal podra celebrar sesiones extraordinarias, cada dos meses en
diferentes distritos del cantén, a fin de conocer asuntos de interés de los vecinos y de las
organizaciones de ese distrito. Estas sesiones seran organizadas por los Sindicos Propietarios, en
coordinacion con la Presidencia del Concejo Municipal. El orden del dia debera previamente ser
aprobado por el Concejo Municipal. El Alcalde (sa) Municipal debera conocer los asuntos a tratar en
dicha sesion en forma previa, de tal forma que pueda informarse, a los vecinos y organizaciones que
asi lo soliciten de los temas en que puedan tener participacion.

Curridabat, 4 de abril de 2016. Allan Sevilla Mora, Secretario.



