REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
AUDITORIA INTERNA DE LA MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT
Aprobado segln articulo 3°, capitulo 3°, del acta de la sesién ordinaria
Nro. 015 del 8 de agosto de 2006. Publicado en La Gaceta Nro. 170del
5 de septiembre de 2006

Capitulo Primero: Disposiciones Generales

Articulo 1:  En la Municipalidad de Curridabat existird una Unidad de
Auditoria Interna, dirigida por un profesional en Contaduria Publica,
incorporado al Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica.

Articulo 2: La auditoria intema tiene la funcién de evaluar en forma
oportuna, independiente y posterior dentro de la organizacién, las
operaciones contables, financieras, administrativas y de otra naturaleza,
como base para brindar un servicio constructivo y de proteccién a la
administracién. Este control funciona mediante la medicién y valoracién de
la eficacia y la eficiencia de todos los controles establecidos por la
administracion.

Articulo 3: La Auditoria Intema es parte integral y vital del sistema de control
interno de la Municipalidad de Curridabat del que es uno de sus
componentes organicos, y tendrd como funcién principal la comprobacion
del cumplimiento, la suficienciay validez de dicho sistema.

Articulo 4: Se entendera por sistema de control interno la serie de acciones
disefladas y ejecutadas por la administracién activa, para proporcionar
seguridad razonable en torno a la consecucién de los objetivos de la
organizacion, fundamentalmente en las siguientes categorias:

. Proteger y conservar el patrimonio, contra cualquier pérdida,
despilfarro, uso  indebido, irregularidad o acto ilegal.

. Confiabilidad y oportunidad de la informacién

. Eficienciay eficacia de las operaciones.

. Cumplir con el ordenamiento juridico y técnico.

Articulo 5: Serd responsabilidad del Concejo Municipal, la Alcaldia
Municipal y los titulares subordinados; establecer, mantener, perfeccionar, y
evaluar el sistema de control intemo institucional. Es responsabilidad de la
administracién activa realizar las acciones necesarias para garantizar su
efectivo cumplimiento, lo anterior conforme lo dispuesto en los Articulo 7 y
10 de la ley general de control interno N° 8292 del 31 de julio 2002,
publicada en La gacela N° 169 del 4 de setiembre 2002.

Articulo 6: La Auditoria Intera se regularé de acuerdo con las disposiciones
de la Ley General de Control Interno, normas, politicas, procedimientos, y
otros preceptos emitidos o que en el futuro emita la Contraloria General de
la Republica en el ambito de su competencia.

Capitulo Segundo: De la Organizacién

Articulo 7: La Unidad de Auditoria Interna estar4 a cargo de un Auditor,
quién debera ser Contador Publico, preferiblemente incorporado al Colegio
de Contadores Publicos de Costa Rica y debera satisfacer los requisitos
establecidos en los "lineamientos para la descripcion de las funciones y
requisitos de los cargos de Auditor y Subauditor internos", publicados en La
Gaceta N° 205 del 24 de octubre de 2003. Ademas, deberd conocer las
disposiciones legales que rigen el Régimen Municipal y la Administracion
Publica, y cumplir con los requisitos que establece el manual descriptivo de
puestos de la Municipalidad de Curridabat.

Articulo 8: El nombramiento del Auditor Interno ser& por tiempo indefinido y
lo hara el Concejo Municipal, conforme lo establecido en el Articulo 52 del
Codigo Municipal, y 24 de la Ley General de Control interno, en observancia
con los lineamientos para la descripcion de las funciones y requisitos de los
cargos de Auditor y Subauditor internos.

Articulo 9: La Auditoria Interna se organizara conforme lo dispuesto en los
articulos 23 y 24 de la Ley General de Control Interno, contard con el
personal asistente necesario, el que deberd poseer los requisitos
profesionales idéneos para el cabal cumplimiento de sus funciones, asi
como los conocimientos suficientes sobre las disposiciones legales
contenidas en el Régimen Municipal y la Administracion Publica.

Articulo 10: El Auditor Interno y los funcionarios de la Auditoria Interna de la
Municipalidad de Curridabat, estaran en el deber de observar las
prohibiciones establecidas en el Articulo 34 de la Ley General de Control
Interno.

Articulo 11: El Auditor interno, actuara como jefe del personal a su cargo, y
en esa condicion ejercerd todas las funciones que le son propias en la
Administracion del Personal, tales como, autorizar nombramientos,
sanciones, promociones, concesion de licencias y demas, todo de acuerdo
con el ordenamiento juridico que rige en la Municipalidad de Curridabat, y
en observancia a lo dispuesto en los articulos 23 y 24 de la Ley General de
Control Interno.

Capitulo Tercero: Del Objeto, competencias, deberes, potestades y
prohibiciones

Articulo 12: El Objeto fundamental de la Unidad de Auditoria Interna es
prestar un servicio de asesoria constructiva y de proteccion a la
Administracién para que alcance sus metas y objetivos institucionales, con

mayor eficiencia, eficacia y economicidad, mediante la practica de un
enfoque sistemético y profesional para evaluar y mejorar la efectividad de la
administracién del riesgo, del control de los procesos de direccion,
proporcionandole en forma oportuna informacién, anélisis, comentarlos y
recomendaciones sobre las operaciones que examina.

Atticulo 13: Compete a la Auditoria Interna, primordialmente lo siguiente:

a) Realizar auditorias o estudios especiales semestralmente, en
relacion con los fondos Municipales publicos sujetos a su
competencia institucional, incluidos los fideicomisos, fondos
especiales y otros de naturaleza similar. Asimismo, efectuar
semestralmente auditorias o estudios especiales sobre fondos y
actividades privadas, de acuerdo con los articulos 5 y 6 de la Ley
Orgéanica de la Contraloria General de la Republica, en el tanto estos
se originen en transferencias efectuadas por componentes de su
competencia institucional.

b) Verificar el cumplimiento, la validez y la suficiencia del sistema de
control interno de la Municipalidad de Curridabat, informar de ello y
proponer las medidas correctivas que sean pertinentes.

c) Verificar que la administracion activa tome las medidas de Control
interno sefialadas en esta Ley, en los casos de desconcentracion de
competencias, o bien la contratacién de servicios de apoyo con
terceros. Asimismo, examinar regularmente la operacion efectiva de
los controles criticos, en esas unidades desconcentradas o en la
prestacion de tales servicios.

d) Asesorar, en materia de su competencia, al Concejo Municipal;
ademés, advertir a los drganos pasivos que fiscaliza sobre las
posibles consecuencias de determinadas conductas o decisiones,
cuando sean de su conocimiento.

e) Autorizar, mediante razén de apertura, los libros de contabilidad y de
actas que deban llevar tanto el Ente Municipal como los érganos
sujetos a su competencia institucional y aquellos, que a criterio del
Concejo Municipal, sean necesarios para el fortalecimiento del
sistema de control interno.

f) Preparar los planes de trabajo anuales, de conformidad con los
lineamientos que establece la Contraloria General de la Republica.

g) Elaborar al final del ejercicio, un informe sobre la ejecucién del plan
anual de trabajo y del estado de las recomendaciones de la auditoria
interna, de la Contrataria General de la Republica y cuando fuese el
caso de los despachos de contadores publicos, sin perjuicio de que
se elaboren informes parciales y se presenten al jerarca cuando las
circunstancias lo ameriten.

h) Mantener debidamente actualizado el reglamento de organizacion y
funcionamiento de la auditoria interna.

i) Las demas competencias que contemplen la normativa legal,
reglamentaria y técnica, con las limitaciones que establece el Articulo
34 de la Ley General de Control interno.

Articulo 14: La Unidad de Auditoria interna, tendra los siguientes deberes:

a) Cumplir con las competencias asignadas por ley.

b) Cumplir con el ordenamiento técnico y juridico aplicable.

c) Colaborar con los estudios que la Contraloria General de la
Republica y otras instituciones realicen en el ejercicio de
competencias de control y fiscalizacién legalmente atribuidas.

d) Administrar de manera eficaz, eficiente y econémica, los recursos del
proceso del que sea responsable.

e) No revelar a terceros que no tengan relacién directa con los asuntos
tratados en sus informes, informacion sobre las auditorias o los
estudios especiales de auditoria que se estén realizando, ni
informacién sobre aquello que determine una posible responsabilidad
civil, administrativa o eventualmente penal de los funcionarios de los
entes y 6rganos sujetos a su fiscalizacion.

f) Guardar la confidencialidad del caso sobre la informacién a la que
tengan acceso.

g) Acatar las disposiciones y recomendaciones emanadas de la
Contraloria General de la Republica, conforme a lo prescrito por el
articulo 26 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General de la
Republica.

h) Facilitar y entregar la informaciéon que les solicite la Asamblea
Legislativa en el ejercicio de las atribuciones que dispone el articulo
32inciso h) de la Ley General de Control Intero.

i) Cumplir los otros deberes atinentes a su competencia.

Articulo 15: El Auditor Interno y los demas funcionarios de la auditoria
Municipal de Curridabat tendran las siguientes potestades:

a) Libre acceso, en cualquier momento todos los libros, los archivos, los
valores, las cuentas bancadas y los documentos* de los entes y
érganos de su competencia institucional. También tendran libre
acceso a otras fuentes de informacion relacionadas con su actividad.
El auditor interno podra acceder, para sus fines, en cualquier
momento, a las transacciones electrénicas que consten en los
archivos y sistemas electrénicos de las transacciones que realicen
los entes con los bancos u otras instituciones, para lo cual la
administracién deberé facilitarle los recursos que se requieran.

b) Solicitar, a cualquier funcionario Municipal y/o sujeto privado que
administre o custodie fondos publicos de los entes y érganos de su
competencia institucional, en la forma, las condiciones y el plazo
razonables, los informes, datos y documentos para el cabal
cumplimiento de su competencia. En el caso de sujetos privados, la
solicitud sera en lo que respecta a la administracién o custodia de



fondos publicos de los entes y érganos sujetos a su competencia
institucional.

c) Solicitar, a funcionarios de cualquier nivel jerarquico, la colaboracion,
el asesoramiento y las facilidades que demande el ejercicio de la
auditoria interna.

d) Cualesquiera otras potestades necesarias para el cumplimiento de
su competencia, de acuerdo con el ordenamiento juridico y técnico
aplicable.

Articulo 16: El auditor interno, y los demas funcionarios de la auditoria
Municipal de Curridabat, tendréan las siguientes prohibiciones:

a) Realizar funciones y actuaciones de administracién activa, salvo las
necesarias para cumplir su competencia

b) Formar parte de un o6rgano director de un procedimiento
administrativo.

c) Ejercer profesiones liberales fuera del cargo, salvo en asuntos
estrictamente personales, en los de su cényuge, sus ascendientes,
descendientes y colaterales por consanguinidad y afinidad hasta
tercer grado, o bien, cuando la jornada no sea de tiempo completo,
excepto que exista impedimento por la existencia de un interés
directo o indirecto del propio ente u érgano. De esta prohibicién se
exceptla la docencia, siempre que sea fuera de la jornada laboral.

d) Participar en actividades politico - electorales, salvo la emisién del
voto en las elecciones nacionales y municipales.

e) Revelar informacion sobre las auditorias o los estudios especiales de
auditoria que se estén realizando y sobre aquello que determine una
posible responsabilidad civil, administrativa o eventualmente penal
de los funcionarios de los entes y 6rganos sujetos a su fiscalizacion.

Capitulo Cuarto: De la ejecucion de la Auditoria

Articulo 17: Los funcionarios de la auditoria Municipal de Curridabat
ejerceran sus atribuciones con total independencia funcional y de criterio
respecto del jerarca y de los demas 6rganos de la administracién activa.

Articulo 18: La Unidad de Auditoria Interna debera ejecutar su trabajo de
acuerdo con las normas de auditoria contenidas en el "Manual de Normas
Técnicas de Auditoria para la Contraloria General de la Republica y las
entidades y drganos sujetos a su fiscalizacién”, la Ley Orgénica del Colegio
de Contadores Publicos de Costa Rica en lo que sea aplicable, los
lineamientos que al respecto contiene el "manual para el ejercicio de la
auditorfa intera en las entidades y érganos sujetos a la fiscalizacion de la
Contraloria General de la Republica", y cualesquiera otras disposiciones
que dicte el Organo Contralor.

Articulo 19: El Auditor Interno mantendréa actualizado y en uso de su unidad,
los procedimientos de auditoria interna, con el objeto de que cuente con un
instrumento que defina las caracteristicas y los procedimientos de auditoria
aplicables a la Municipalidad, el que serda emitido conforme con los
lineamientos generales que dicte la Contraloria General de la Republica,
sobre la materia, en especial lo establecido en el "manual de
procedimientos de Auditoria para la Contraloria General de la Republica y
las entidades y érganos sujetos a su fiscalizacion.

Capitulo Quinto: De la Comunicacién de Resultados

Articulo 20: Los informes de auditoria interna versaran sobre diversos
asuntos de su competencia, asi como sobre otros de los que pueden
derivarse posibles responsabilidades para funcionarios, ex funcionarios de
la institucién y terceros. Cuando de un estudio se deriven recomendaciones
sobre asuntos de responsabilidad y otras materias, la auditoria interna
debera comunicarlas en informes independientes para cada materia. Los
hallazgos, las conclusiones y recomendaciones de los estudios realizados
por la auditoria, deberdn comunicarse oficialmente, mediante informes al
jerarca o a los titulares subordinados de la administracién activa, con
competencia y autoridad para ordenar la implantacién de las respectivas
recomendaciones. En la comunicacién de resultados deberan observarse
las disposiciones contenidas en los Articulos 36, 37 y 38 de la Ley General
de Control Interno.

Articulo 21: La comunicacién deberd hacerse por escrito durante el
desarrollo de los estudios de auditoria, mediante memorando, oficio o
informe parcial, y al finalizar la labor de campo por medio del informe final
cuando el caso lo amerite.

Articulo 22: En cuanto a los requisitos, partes, revision y remisién de los
informes, se aplicara principalmente, lo dispuesto en los articulos 35, 36, 37
y 38de la Ley General de Control Interno, y lo dispuesto en el "manual para
el gjercicio de la Auditoria Interna en las entidades y érganos sujetos a la
fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica".

Articulo 23: Los informes de auditoria o estudios especiales de auditoria
constaran fundamentalmente, de los cuatro siguientes capitulos:
"Introduccién”, "Resultados”, "Conclusiones" y "Recomendaciones”, que se
subdividirdn en secciones de acuerdo a las necesidades de exposicién. Sin
embargo, los memorandos no necesariamente deben ordenarse de acuerdo
con la division mencionada, siempre y cuando la excepcién no vaya en
demérito de la concisién, exactitud, objetividad, y claridad de la informacién.

Articulo 24: Los hallazgos obtenidos en el transcurso de la auditoria o
estudio especial de auditoria serdn comentados con los funcionarios

responsables, de previo a emitir las conclusiones y recomendaciones
definitivas, a efecto de obtener de ellos sus puntos de vista, opiniones y
cualesquiera acciones correctivas que sean necesarias, asi como la
aceptacion de las mismas y su atencion dentro de los plazos convenidos de
preferencia en la conferencia final. Se exceptian de esta disposicion los
casos de Relaciones de Hechos, de los cuales se deriven eventuales
responsabilidades, para funcionarios, ex funcionarios o terceras personas.

Articulo 25: La Unidad de Auditoria Interna dispondra de un programa de
seguimiento de las recomendaciones aceptadas por la Administracion, que
hayan sido formuladas en sus memorandos e informes de auditoria, con la
finalidad de verificar si esas recomendaciones han sido puestas en practica.
También se dara seguimiento a las disposiciones emitidas por la Contraloria
General de la Republica, y eventualmente a informes preparados por
Auditores Extemos.
Capitulo Sexto: Disposiciones Finales

Articulo 26: El Concejo y la Administracién municipal, debera asignar los
recursos humanos, materiales, tecnoldgicos, de transporte y otros
necesarios y suficientes para que la auditoria interna pueda cumplir con su
gestion, de conformidad con lo que esta regulado en el articulo 27 de la Ley
General de Control Interno.

Para efectos presupuestarios, se dara a la Auditoria interna una categoria
programaética; para la asignacion y disposicién de sus recursos, se tomaran
en cuenta el criterio del auditor interno y las instrucciones que emita al
respecto la Contraloria General de la Republica. La Auditoria Interna
ejecutard su presupuesto, segin lo determinen sus necesidades para
cumplir su plan de trabajo.

Articulo 27: Cuando el Auditor Intemo o el personal de la Auditoria
Municipal de Curridabat; en el cumplimiento de sus funciones se involucre
en un conflicto legal o una demanda, la Municipalidad dara todo su respaldo
Juridico y Técnico, a la vez que cubrird los costos que generen la atencién
del proceso, hasta la resolucién final, brindandole al auditor interno las
facilidades para la escogencia del profesional en el campo requerido.

Articulo 28: Los hechos irregulares que puedan representar el perjuicio para
los bienes e intereses de la Municipalidad, o que en alguna forma sean
contrarios al ordenamiento juridico, que lleguen a conocimiento de cualquier
funcionario, deben ser informados de inmediato por éste a la Auditoria
Interna, sin perjuicio de las demés acciones que pueda o debe ejercer como
ciudadano o funcionario publico municipal, de acuerdo con el ordenamiento
juridico vigente. Los resultados del estudio seran segln su importancia y
naturaleza elevados al Concejo Municipal, o al titular Subordinado para que
se dispongan las correspondientes medidas administrativas, y si fuera del
caso, sean trasladadas a las instancias judiciales correspondientes.

Articulo 29: En lo que corresponda, las disposiciones de este reglamento
serén de aplicacién en todas las unidades que conforman la estructura
organizacional de la Municipalidad de Curridabat.

Articulo 30: El Auditor Interno de la Municipalidad de Curridabat, podra
proponer las madificaciones que considere oportunas al presente
reglamento de conformidad con la Ley General de Control Intero.

Articulo 31: Este reglamento deroga cualquier otra disposicion legal que se
le oponga.

Articulo 32: Rige a partir de su publicacién.



