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1
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.1 Instruir a la Dirección Administrativa

sobre la necesidad de implementar

"Manuales de Procedimientos

Operativos"

Direccion 

Administrati

va

1

2
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.2 Disponer lo necesario para

actualizar, en lo pertinente, el

Reglamento para el uso y

Administración de Vehículos de la

Municipalidad de Curridabat", publicado

en la Gaceta N° 182 del 23 de setiembre

del 2003.

Direccion 

Administrati

va

1

3
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.3 De igual manera, proceder con el

Reglamento para Activos de la

Municipalidad de Curridabat, con la

finalidad de que cobre vigencia en la

gestión Municipal. 

Direccion 

Administrati

va

1

4
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.4 Girar instrucciones a la Dirección

Administrativa a efecto de que se

implementen políticas y procedimientos

de archivo, enfocadas en la

organaización y resguardo de la

documnentación, conforme a las

políticas de archivo institucional dirigidas

a preservar el material de consulta y

evidencia, de utilidad para los fines

institucionales. 

Direccion 

Administrati

va

1

5
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.7 Estructurar políticas y

procedimientos que delimiten las

funciones operativas con respecto a las

administrativas en lo tocante a la

reparación por accidente o por

mantenimiento preventivo y curativo de

los vehículos, atendiendo el principio de

segregación y especialización de

funciones, en aras de la eficiencia y

eficacia. 

Direccion 

Administrati

va

1

PERIODOS 2010, 2011, 2012

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES

INFORME

AUDITORÍA INTERNA

ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES

MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

ESTADO

Artículo 22 inciso g) de la Ley General de Control Interno

AUDITORÍA INTERNA 
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6
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.12 Instruir a la Dirección

Administrativa sobre la necesidad de

elaborar un procedimiento acorde con la

Ley de Contratación Administrativa, en

cuanto a la igualdad de oportunidades y

la conveniencia institucional en lo

relativo a contratar varias "Estaciones

de Servicio y Suninistro de Combustible"

para los vehículos municipales, que

estructure los controles necesarios para

garantizar un uso racional y efectivo en

cuanto a lo siguiente.

1

7
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.12 inciso d) Valorar la factibilidad de

instalar aditamentos en la boca de los

tanques de combustibles, que impidan

la extracción irregular de combustibles.

Direccion 

Administrati

va

1

8
AM-06-

2010
ESTUDIO DE VEHICULOS

5.12 inciso f) Realizar un cuadro de

rendimiento en aquellos vehículos en

que su odometro se encuentre en

buenas condiciones, lo anterior con el

fin de determinar la realidad en el

consumo diario de combustible, este

cuadro se puede realizar mes a mes.

Direccion 

Administrati

va

1

28
AM-007-

2010

COSTO DE ORGANIZACIÓN

DEL TOPE
04/06/2010

AIMC-106-

2010

4.1 Se recomienda al Concejo

Municipal, dado que el presente informe

fue solicitado por ese cuerpo colegiado,

analizar el alcance de lo aquí revelado,

a efecto de que las futuras aprobaciones

de gastos presupuestarios, obedezcan a

una correcta planificación y atendiendo

en todo concepto el deber de probidad.

Concejo 

Municipal
1

29
AM-007-

2010

COSTO DE ORGANIZACIÓN

DEL TOPE
04/06/2010

AIMC-106-

2010

4.2 Se recomienda implementar las

acciones necesarias a fin de que se

elabore un Reglamento para la

realización de actividades culturales de

diversas indoles en el Cantón de

Curridabat, que sea vinculante con las

Leyes que rigen a los reguladores

externos, como el Ministerio de Salud,

Ministerio de Seguridad Pública,

Ministerio de Transportes, el Instituto

Nacional de Seguros y otros.

Concejo 

Municipal
1
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30
AM-007-

2010

COSTO DE ORGANIZACIÓN

DEL TOPE
04/06/2010

AIMC-106-

2010

4.3 Se recomienda al Concejo Municipal

solicitar a la Alcaldia Municipal, los

planes anuales con detalles, sobre las

diferentes actividades que se tenga

pensado realizar en la Dirección de

Responsabilidad Social, a efecto de que

ese tipo de gastos sean de

conocimiento previo del Concejo,

evitando en esa forma situaciones como

las referidas en este informe.

Concejo 

Municipal
1

39
AM-010-

2010

REVISION DE

CORRECCIONES AL MANUAL

DESCRIPTIVO DE PUESTOS

13/07/2010
AIMC-135-

2010

c) Solicitar un estudio a la

administrcaión, mediante el cual se

determine de manera precisa e

individualizada, si la categoria 11 en que

se encuentran unificados los

Profesionales Analistas, es la que

realmente les corresponde, conforme a

la exigencia académica, requerimientos

del puesto, volumen de trabajo y nivel

de responsabilidad, entre otros. 

Concejo 

Municipal
1

41
AM-011-

2010

IMPLEMENTACION DE

NORMA TI
11/08/2010

AIMC-157-

2010

4.1 Elaborar un Plan de cumplimiento de

la Implementación de las Normas

Técnicas para la Gestión y Control de

las Tecnologías de Información, con el

propósito de asegurar de que se están

obteniendo mejoras significativas en la

gestión de las tecnologías de

información.

Direccion 

Administrati

va

1

42
AM-011-

2010

IMPLEMENTACION DE

NORMA TI
11/08/2010

AIMC-157-

2010

4.2 Elaborar un cronograma detallado

para empezar con el cumplimiento a lo

establecido por la Contraloría General

de la República.

Direccion 

Administrati

va

1

43
AM-011-

2010

IMPLEMENTACION DE

NORMA TI
11/08/2010

AIMC-157-

2010

4.3 En las futuras consultorías se

ajusten a las normativas vigentes, para

el ámbito nacional de modo que dicha

investigaciones generen un valor

agregado a la Administración.

Direccion 

Administrati

va

1

44
AM-012-

2010

SEGUIMIENTO A LAS

NORMAS DE TI

1.4 Elaborar un Plan de cumplimiento de la

Implementación de las Normas Técnicas para la

Gestión y Control de las Tecnologías de

Información, con el propósito de asegurar de que

se están obteniendo mejoras significativas en la

gestión de las tecnologías de información.

Direccion 

Administrati

va

1

45
AM-012-

2010

SEGUIMIENTO A LAS

NORMAS DE TI

1.5 Elaborar un cronograma detallado para

empezar con el cumplimiento a lo establecido por

la Contraloría General de la República.

Direccion 

Administrati

va

1
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46
AM-012-

2010

SEGUIMIENTO A LAS

NORMAS DE TI

1.6 En las futuras consultorías se

ajusten a las normativas vigentes, para

el ámbito nacional de modo que dicha

investigaciones generen un valor

agregado a la Administración.

Direccion 

Administrati

va

1

50
AM-013-

2010

ARQUEOS SOBRE LOS

FONDOS FIJOS EN

CUSTODIA DE LOS CAJEROS

Y TESORERIA

27/08/2010
AIMC-166-

2010

4.1.4 Realizar las acciones pertinentes

para recuperar el faltante de dinero Direccion 

Financiera
1

51
AM-013-

2010

ARQUEOS SOBRE LOS

FONDOS FIJOS EN

CUSTODIA DE LOS CAJEROS

Y TESORERIA

27/08/2010
AIMC-166-

2010

4.1.5 Buscar y asignar los recursos

necesarios para la instalación de

camaras en los cubiculos de los cajeros

y el Tesorero Municipal.

Direccion 

Financiera
1

55
AM-015-

2010

CONTROL SOBRE

INGRESOS DIVERSOS
24/11/2010

AIMC-214-

2010

4.2 Realizar las acciones pertinentes

para que se levante sábado a sábado o

dia de feria, una lista con el nombre,

numero de carne y firma de los

participantes.

Direccion 

Financiera
1

61
AM-015-

2010

CONTROL SOBRE

INGRESOS DIVERSOS
24/11/2010

AIMC-214-

2010

4.8 Procurar en la medida de lo posible,

mantener una rotación de Cajeros

Auxiliares a cargo de la recaudación en

la Fería del Agricultor.

Direccion 

Financiera
1

66
AM-016-

2010

ADELANTO DEL INFORME

SOBRE LA REVISION DEL

CONTROL INTERNO EN LA

UNIDAD DE R.H

23/12/2010
AIMC-229-

2010

4.1, inciso d). Elaboración de un

Reglamento Interno de Trabajo.
Alcaldia 1

76
AM-004-

2011

REVISION DEL CIERRE DE

FORMULARIOS
25/04/2011

AIMC-080-

2011

4.2 Solicitarle a la Dirección Financiera,

que remita a la Tesoreria Municipal una

directriz en donde le mencione la

necesidad de elaborar listados con las

garantías en efectivo pertenecientes a

cada dependencia para que traten de

ubicar a los diferentes dueños que

tienen garantias vencidas.

Alcaldia 1

78
AM-005-

2011

R.H COORDINADOR DE

RECURSOS HUMANOS

24/03/2011 AIMC-069-

2011

Apertura de un Organo Director
Alcaldia 1

87

AM-007-

2011

MEDICION DEL PROGRESO

DEL SISTEMA CONTABLE EN

LA MUNICIPLIDAD DE

CURRIDABAT

17/06/2011 AIMC-

111/2011

4.1 Realimentar el Plan de Accion, a

efecto de impulsar aquellos temas que

no han sido superados para conseguir

que los sistemas de Administración

Financiera Institucional, se intgren sobre

la base de las Normas Internacionales

de Contabilidad para el Sector Publico.

Alcaldia 1

90

AM-007-

2011

MEDICION DEL PROGRESO

DEL SISTEMA CONTABLE EN

LA MUNICIPLIDAD DE

CURRIDABAT

17/06/2011 AIMC-

111/2011

4.4 En igual sentido, para que se

realicen los ajustes respectivos al

cronograma elaborado para la

implementación de las Normas

Internacionales de Contabilidad para el

Sector Público.

Alcaldia 1
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INFORME ESTADO

92

AM-008-

2011

EVALUACION DE LOS

CONTROLES Y

MECANISMOS DE

SEGURIDAD DE LA BASE DE

DATOS DEL SISTEMA DE

COBRO MUNICIPAL

08/09/2011 AIMC-157-

2011

4.2. inciso 2) Implementar bitacoras u

otros mecanismos de control que

permitan monitorear y respaldar el

cumplimiento de los procesos de

revisioes de los perfiles de todos los

usuarios municipales, así como un

adecuado control de gestión de usuarios

que sea confiable y oportuno

Director 

Administrati

vo

1

97

AM-008-

2011

EVALUACION DE LOS

CONTROLES Y

MECANISMOS DE

SEGURIDAD DE LA BASE DE

DATOS DEL SISTEMA DE

COBRO MUNICIPAL

08/09/2011 AIMC-157-

2011

4.2 inciso 7) Activar todas las funciones

de auditoría que integre el gestor de la

base de datos y habilitar los accesos

respectivos a la Auditoría Interna

Municipal.

Director 

Administrati

vo

1

98

AM-008-

2011

EVALUACION DE LOS

CONTROLES Y

MECANISMOS DE

SEGURIDAD DE LA BASE DE

DATOS DEL SISTEMA DE

COBRO MUNICIPAL

08/09/2011 AIMC-157-

2011

4.2 inciso 8) Revisar la política de

respaldos de información de las bases

de datos y llevar a cabo las

actualizaciones necesarias observando

para ello los controles y mecanismos de

seguridad del nuevo gestor de bases de

datos y las responsabilidades asignadas

al funcionario a cargo de la

administración de las bases de datos.

Director 

Administrati

vo

1

102

AM-008-

2011

EVALUACION DE LOS

CONTROLES Y

MECANISMOS DE

SEGURIDAD DE LA BASE DE

DATOS DEL SISTEMA DE

COBRO MUNICIPAL

08/09/2011 AIMC-157-

2011

4.2 inciso 12) Definir e implementar un

control de revisión periódica y

actualización de las políticas de

seguridad.

Director 

Administrati

vo

1

105

AM-009-

2011

CONVENIO RECUPERACION

DE DESECHOS SOLIDOS

13/09/2011 AIMC-159-

2011

Disponer la creación de un órgano

director de proceso ordinario

administrativo, a efecto de que por ese

medio, se determine la verdad real de

los hechos con respecto a los dineros

que se cobran por el, proceso de

recuperación de desechos sólidos y en

los años abtes al convenio y en la

actualidad, quien fue la persona que

autorizó la comercialización de dichos

desechos.

Concejo 

Municipal
1

108

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

1. Fortelecer la coordinación con la

Dirección Financiera, en procura de un

mejor control sobre los planes

operativos, de tal manera que estos se

ajusten a la realidad económica en

cuanto a la captación de recursos y un

mejor analisis de la propuesta de planes

a efecto de determinar a priori, si

algunas obras planeadas no son

competencia de la municipalidad.

Alcaldia 1
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109

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

2. Valorar si existen motivos diferentes

al ingresos económico, para la no

ejecución de metas en obras y

determinar si existe un control efectivo

sobre su progreso y de ser necesario,

buscar su fortalicimiento.

Alcaldia 1

110

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011 3. Analizar con la Dirección Financiera,

el motivo y formular eventuales

soluciones a la no ejecución de ingresos

con destino específico, asi como

mejorar el control sobre los ingresos y

gastos de operación evitando con ello

incurrir en deficit presupuestario.

Alcaldia 1

111

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

4. Se proponga ante las Direcciones

responsables, un analisis a fondo, sobre

la situación actual del pendinete de

cobro de tal manera que por su medio

se implemente un plan de acción

tendiente a evitar la prescripción de

cuentas de contribuyentes morosos, asi

como implementar las acciones que

resulten procedentes a la luz del

ordenamiento legal, a efecto de

garantizar una efectiva recuperación.

Alcaldia 1

112

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

5. Se analice con la Dirección Tributaria

la necesidad de implementar las

acciones que la Ley faculta, con

respecto a los contribuyentes que se

encuentren morosos. Principalmente en

aquellas actividades u obras, cuyo pago

confiere el derecho de realizarlas o de

recibir servicios o mantenimiento.

Alcaldia 1

113

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011 6. Se implementen disposiciones que

potencien los procedimientos para

cobrar los derechos de obras

constructivas que se determinen

iniciadas sin haber cancelado el permiso

de construcción y solo mediante el pago

correspondiente y su multa, permitir la

conclución de la obra.

Alcaldia 1

Pág. 6 de 12



Consec

utivo 

Recom

end.

No. 

Informe
Nombre Fecha Rem. No. Oficio Recomendación

Unidad 

Responsabl

e

plazo
fecha 

vencimiento

No 

atend

ido

Proc

eso

Impl

eme

ntad

o

Informe/Comentario 

Auditoría

INFORME ESTADO

114

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

7. En gual sentido, se instruya al

Director Tributarios, a efecto de que

realice un estudio sobre las patentes, a

efecto de disponer en lo pertinente,

aquellas que no se encuentren

operando y que originan un pendiente

de cobro, así como de iniciar los

procedimientos administrativos en

aquellos negocios que operan sin estar

al dia en el pago de ese derecho.

Alcaldia 1

115

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011 8.Solicitar al Director Financiero y

Director Administrativo, elaborar un plan

de acción conteniendo propuestas para

que las debilidades e integración del

Sistema de Cobro reveladas en el

cuerpo de este informe, sean corregidas

e implementadas conforme dispone la

Ley N° 8292, con la mayor brevedad.

Alcaldia 1

116

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

9. En igual sentido, que la Dirección

Financiera emita las directrices

pertinentes de control, con el fin de que

los ajustes de saldos del Sistema de

Cobro, efectuados por la Contabilidad

Municipal, se realicen mediando un

analisis de los documentos de control de

la Dirección Tributaria y su

razonabilidad, acompañando el asiento

de ajuste con una certificación del

monto emitidas por la Dirección

Tributaria. Lo anterior, en el tanto en

que la Unidad de Informatica Municipal,

corrija el programa para que genere los

reportes sobre los movimientos

originados por la Dirección Tributaria.

Alcaldia 1

117

AM-010-

2011

VERIFICACION DE LA

LIQUIDACION 

PRESUPUESTARIA AÑO 2010

19/09/2011 AIMC-162-

2011

10. Impulsar mediante el aporte de

recursos humanos y tecnológicos

idóneos, el proceso de mordenización e

integración de los Sistemas de

Tecnologías de Información Municipal,

considerando que la integración de

todos los procesos con Contabiliadad y

Presupuesto emanen de un

ordenamiento legal que es de

acatamiento para la administración y

que en ese sentido fur objeto de un

acuerdo del Concejo Municipal.

Alcaldia 1

118
RH-AM-

01-2012
RELACION DE HECHOS

Se solicito la creación de un Organo

Director 
Alcaldia 1
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119
RH-AM-

02-2012

INCUMPLIMIENTO DE

DEBERES POR PARTE DEL

ASESOR LEGAL

18/01/2012
AIMC-017-

2012

Nombrar un organo director de

procedimiento, que en cumplimiento del

debido proceso, establezca las

responsabilidades disciplinarias del

funcionarios que ha participado en las

omisiones señaladas.

Alcaldia 1

121
AM-04-

2012

REVISION CIERRE

FORMULARIOS
20/04/2012

AIMC-070-

2012

4.2 Coordinar con la instancia respectiva

para que se gestione a la mayor

brevedad posible la devolución de las

Garantías de participación en efectivo

que se encuentran pendientes y que

datan de varios años.

1

126
AM-05-

2012

C.I EN EL AREA DE

RECURSOS HUMANOS
20/06/2012

4.1.3 inciso c) Aplicar las acciones

correspondientes que permitan generar

el producto esperado de los resultados

de la Evaluación del  Desempeño.

Recursos 

Humanos
1

128
AM-05-

2012

C.I EN EL AREA DE

RECURSOS HUMANOS
20/06/2012

4.1.3 inciso e) Establecer, en el plazo de

tres meses, políticas y lineamientos de

aplicación práctica, para la

conformación y custodia de los

expedientes de los funcionarios mejorar

el archivo y localización de los

documentos, de tal forma que se

minimicen los riesgos de deterioro o

perdida de información relevante de los

funcionarios de esta institución, y de

inmediato se corrijan las situaciones

expuestas en el punto 2.7 de este

informe.

Recursos 

Humanos
1

129
AM-05-

2012

C.I EN EL AREA DE

RECURSOS HUMANOS
20/06/2012

4.1.3 inciso f) Realizar un analisi sobre

aquellos servidores profesionales y no

profesionales de esta Municipalidad con

la finalidad de verificar la legalidad en

los pagos por (dedicación exclusiva,

disponibilidad y prohibición),

erogaciones que deben realizarse con

apego a la normativa vigente para cada

estipendio e implementar las acciones

correctivas que sean necesarias.

recursos 

Humanos
1

130
AM-05-

2012

C.I EN EL AREA DE

RECURSOS HUMANOS
20/06/2012

4.1.3 inciso g) Para que en un plazo de

tres meses se revise y se documente

adecuadamente la justificación, legal o

técnica de los diferentes funcionarios a

quienes se les reconoce los diferentes

pluses salariales.

Recursos 

Humanos
1

Pág. 8 de 12



Consec

utivo 

Recom

end.

No. 

Informe
Nombre Fecha Rem. No. Oficio Recomendación

Unidad 

Responsabl

e

plazo
fecha 

vencimiento

No 

atend

ido

Proc

eso

Impl

eme

ntad

o

Informe/Comentario 

Auditoría

INFORME ESTADO

131
AM-05-

2012

C.I EN EL AREA DE

RECURSOS HUMANOS
20/06/2012

4.1.3 inciso h) Proceder en el plazo de

tres meses a realizar un analisis costo

beneficio con el fin de determinar la

conveniencia del reconocimiento de

disponibilidad a los diferentes

funcionarios que actualmente gozan de

dicho beneficio.

Recursos 

Humanos
1

136
AM-06-

2012

REVISION DE PAGO HORAS

EXTRA
28/06/2012

AIMC-114-

2012

4.1.3 Valorar la posibilidad de reinsertar

de nuevo a la estructura de Recursos

Humanos el Area de Planillas

Recursos 

Humanos
1

137
AM-06-

2012

REVISION DE PAGO HORAS

EXTRA
28/06/2012

AIMC-114-

2012

4.1.4 inciso a) Elaborar y poner en

practica en el plazo de tres meses un

Reglamento para el pago de horas

extra, que le sirva a la administración

como insumo de control en materia de

estudio.

Recursos 

Humanos
1

138
AM-06-

2012

REVISION DE PAGO HORAS

EXTRA
28/06/2012

AIMC-114-

2012

4.1.4 inciso b) Coordinar con las

diferentes Direcciónes la forma de cómo

a partir de la emisión del presente

informe se deben realizar los trámites

para el pago de horas extra.

Recursos 

Humanos
1

140
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.1.1 Girar las instrucciones para que se

cumpla estrictamente lo que estipula el

Reglamento General para la Adaptación

y Armonización del Sistema de

Estructuras Soportantes y Continentes

de Radio bases de Telecomunicaciones

Celulares.

Concejo 

Municipal
1

141
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.1.2 Aprobar el convenio suscrito entre

la Municipalidad y Claro Cr

Telecomunicaciones S.A presentado por

la Alcaldia el 26 de abril del 2012 en

sesión ordinaria N° 104-2012.

Concejo 

Municipal
1

142
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.1.3 Atender lo que establece el título

VI del Código Municipal,según punto

2.5 de este informe.

Concejo 

Municipal
1

143
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.1.4 Instruir a quien corresponda para

que se proceda conforme al numeral 43

del Código Municipal, según lo indicado

en el punto 2.9 de este informe.

Concejo 

Municipal
1

144
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.2.1 Remitir a este Despacho , en el

plazo de diez días contados a partir de

la fecha de recibo de este documento, el

cronograma de actividades para dar

cumplimiento a cada una de las

recomendaciones emitidas en el

presente informe.

Alcaldia 1
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INFORME ESTADO

145
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.2.2 Proceder de manera inmediata a

presentar los convenios restantes según

el punto 2.1 de este informe.

Alcaldia 1

146
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.2.3 Instruir a quien corresponda para

que proceda de inmediato al cobro del

canón respectivo y retroactivo al mes de

noviembre según acuerdo del Concejo

Municipal.

Alcaldia 1

147
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.2.4 Girar las instrucciones para que de

inmediato se proceda a la confección y

custodia, así como poner a derecho

cada uno de los expedientes que sobre

este asunto sean necesarios.

Alcaldia 1

148
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.2.5 Girar las instrucciones respectivas

a las diferentes dependencias que

participan con los permisos de la

instalación de radio bases para que se

atienda lo que establece el Reglamento

General para la Adaptación y

Armonización Territorial del Sistema de

Estructuras Soportantes y Continentes

de Radio Bases de

Telecomunicaciones.

Alcaldia 1

149
AM-07-

2012

ESTUDIO SOBRE RADIO

BASES
13/08/2012

AIMC-138-

2012

4.3.1 Girar instrucciones a la empresa

encargada de la seguridad municipal

que para el ingreso de personal ajeno a

la institución que van a realizar trabajos

especiales, deben presentar la

autorización respectiva.

Direccion 

Administrati

va

1

150
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.1.1 Ejercer en forma oportuna su

competencia, en lo relativo a la

integración y administración del Comité

Cantonal de Deportes y Recreación de

Curridabat para futuros nombramientos.

Concejo 

Municipal
1

151
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4,1,2 Analizar la posibilidad de reforzar

o actualizar el Reglamento de

organización y funcionamiento del

Comité Cantonal de Deportes y

Recreación de Curridabat, con el fin de

que se dispongan de mayores

herramientas que faciliten una adecuada

y oportuna supervisión sobre las

actuaciones del mencionado Comité

Cantonal.  

Concejo 

Municipal
1
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INFORME ESTADO

152
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.1 Remitir a este Despacho, en el

plazo de quince días contados a partir

de la fecha de recibo de este

documento, el cronograma de

actividades para dar cumplimiento a

cada una de las recomendaciones

emitidas en el presente informe.

Junta 

Directiva 

CCD

1

153
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.2 Analizar la posibilidad de reforzar

o reorganizar la parte administrativa del

Comité Cantonal de Deportes y

Recreación de Curridabat, en virtud del

presupuesto tan elevado que por años

ha sido girado a ese órgano.

Junta 

Directiva 

CCD

1

154
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.3 Insistir ante la administración para

que las recomendaciones que faltan por

cumplir derivadas en los informes (AM-

01/2007, AM-05/2007 y AM-011-2009),

sean atendidas en un plazo no mayor de

tres meses. Ver punto 2.12 y Anexo 1

Junta 

Directiva 

CCD

1

155
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.4 Implementar en el plazo de tres

meses políticas que permitan disponer

de la adecuada información contable.

Ver punto 2.1 

Junta 

Directiva 

CCD

1

156
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.5 En el plazo de dos meses, realizar

un estudio que permita determinar la

posibilidad de establecer una estructura

administrativa acorde a las necesidades

y el presupuesto con que en la

actualidad se dispone.

Junta 

Directiva 

CCD

1

157
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.6 De acuerdo a lo mencionado en el

presente estudio valorar las labores que

a la fecha ha ejecutado el actual

contador y tomar, en un plazo de un

mes, las decisiones que corresponden.

Ver punto 2.1

Junta 

Directiva 

CCD

1

158
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.7 Tomar las acciones inmediatas

para que todo reintegro de caja chica se

realice respetando la normativa

establecida en el “Reglamento para el

funcionamiento del fondo de caja chica

de la Municipalidad de Curridabat”. Ver 

punto 2.2

Junta 

Directiva 

CCD

1

159
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.8 De forma inmediata llevar el libro o

registro de actas actualizado en donde

se deberá consignar todos los acuerdos

que se tomen en las Sesiones de la

Junta Directiva del Comité. Ver punto 2. 

4

Junta 

Directiva 

CCD

1
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INFORME ESTADO

160
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.9 Considerar lo mencionado en el

punto 2.4 del presente informe y tomar

las acciones que correspondan para que

en lo sucesivo se elimine la práctica de

elaborar actas repetidas.

Junta 

Directiva 

CCD

1

161
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.10 De manera inmediata abstenerse

de aceptar recibos o facturas como

respaldo a los pagos realizados por el

Comité Cantonal, sin que cumplan con

los requerimientos establecidos por la

Dirección General de Tributación

Directa. Ver punto 2.5

Junta 

Directiva 

CCD

1

162
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.11 Instruir a quien corresponda para

que en un plazo de dos meses se

levante un inventario de los activos

propiedad del Comité Cantonal de

Deportes y Recreación, así mismo

mantener registros auxiliares y

mecanismos que permitan identificar

cada uno de estos activos. Ver punto

2.7

Junta 

Directiva 

CCD

1

163
AM-09-

2012

ESTUDIO COMITÉ

CANTONAL DE DEPORTES Y

RECREACIÓN DE

CURRIDABAT

4.2.12 De forma inmediata, eliminar la

práctica de utilizar los recursos

asignados en otras actividades

diferentes, sin existir norma expresa que

faculte a la administración su utilización.

Ver punto 2.8

Junta 

Directiva 

CCD

1

PUNTAJE OBTENIDO

RECOMENDACIONES 65 12 86

PUNTAJE OBTENIDO DISPOSICIONES #### ### 0

TOTAL PUNTAJE OBTENIDO #### ### 86

TOTAL RECOMENDACIONES 163

TOTAL DISPOSICIONES ####
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