SESION ORDINARIA Nro. 072-2011

En la Ciudad de Curridabat, a las diecinueve horas quince minutos del
martes trece de septiembre de dos mil once, en el Saldén de Sesiones “José

Figueres Ferrer”, una vez comprobado el qudérum estructural, inicia la
Sesidén Ordinaria numero cero setenta y dos - dos mil once, del Concejo de
Curridabat, periodo dos mil diez - dos mil once, con la asistencia
siguiente:

REGIDORES PROPIETARIOS: Guillermo Alberto Morales Rodriguez, quien
preside; Edwin Martin Chacdédn Saborio, Jimmy Cruz Jiménez, Maria Eugenia
Garita Nufiez, José Antonio Solano Saborio, Maritzabeth Arguedas Calderédn
y Ana Isabel Madrigal Sandi.

REGIDORES SUPLENTES: Roy Barquero Delgado, Dulce Maria Salazar Cascante,
Esteban Tormo Fonseca y Alejandro Li Glau.

Por la Sindicatura: Distrito Centro: Ana Lucia Ferrero Mata, Propietaria.

Alvaro Enrique Chaves Lizano, Suplente.- Distrito Granadilla: Virgilio
Cordero Ortiz, Propietario. Alejandra Maria Arvide Loria, Suplente.
Distrito Sanchez: Carmen Eugenia Madrigal Faith, Propietaria. Marvin Jaén
Sanchez, Suplente. Distrito Tirrases: Julio Omar Quirds Porras,

Propietario. Dunia Montes Alvarez, Suplente.

ALCALDE MUNICIPAL: FEdgar Eduardo Mora Altamirano. ASESOR LEGAL: Lic.
Mario Chaves Cambronero. SECRETARIO MUNICIPAL: Allan P. Sevilla Mora.-

CAPITULO 1°.- REVISION Y APROBACION DE ACTAS ANTERIORES.-

ARTICULO UNICO: REVISION Y APROBACION ACTA SESION ORDINARIA Nro. 071-
2011 .-

19:16 ACUERDO Nro. 1.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- APROBACION ACTA SESION
ORDINARIA Nro. 071-2011.- A las diecinueve horas dieciséis minutos del
trece de septiembre de dos mil once.- En votacién unanime, se tiene por
aprobada el acta de la sesién ordinaria Nro. 071-2011.-

CAPITULO 2°.- ASUNTOS URGENTES DE LA PRESIDENCIA.-

ARTICULO 1°.- PROPUESTA PARA CONVOCAR A SESION EXTRAORDINARIA.-

Con el propdsito de discutir el proyecto de Presupuesto Ordinario para el
ejercicio 2012, sugiere la Presidencia convocar a sesidén extraordinaria
para las 19:00 horas del lunes 19 de septiembre de 2011, en esta misma
sede.

19:18 ACUERDO Nro. 2.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- DISPENSA DE TRAMITE.- A
las diecinueve horas dieciocho minutos del trece de septiembre de dos mil
once.- Por unanimidad, se acuerda dispensar del tramite de comisién la
propuesta formulada. -

19:19 ACUERDO Nro. 3.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- CONVOCATORIA A SESION
EXTRAORDINARIA.- A las diecinueve horas diecinueve minutos del trece de
septiembre de dos mil once.- Escuchada la propuesta formulada y sometida
ésta a votacién, por decisién unadnime se acuerda, convocar a sesién
extraordinaria para las 19:00 horas del lunes 19 de septiembre de 2011,
en esta misma sede, con el objeto de desarrollar la agenda siguiente:




1. DISCUSION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
2012. -

19:20 ACUERDO Nro. 4.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- DECLARATORIA DE FIRMEZA.-
A las diecinueve horas veinte minutos del trece de septiembre de dos mil
once.- Por unanimidad, se declara como DEFINITIVAMENTE APROBADO el
acuerdo precedente, de conformidad con lo que establece el articulo 45
del Cédigo Municipal.

ARTICULO 2°.- NOMBRAMIENTO MIEMBROS COMISION DE FESTEJOS POPULARES 2011-
2012.

Teniendo claro, que los articulos 34, inciso g) vy 49, del <Cdédigo
Municipal, facultan al Presidente del Concejo, ©para integrar las
comisiones municipales, potestad que también se toma en cuenta en el
acuerdo Nro. 24 que se consigna en el articulo 1°, capitulo 7°, del acta
de la sesidén ordinaria Nro. 070-2011, mediante el <cual se crea la
Comisidén Especial de Festejos Populares 2011-2012, propone la Presidencia
a los miembros del referido érgano colegiado, solicitando avalar la lista
o bien, votando nombre por nombre de todos los candidatos y candidatas
que fueron postulados. Este es el resultado:

19:21 ACUERDO Nro. 5.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS
COMISION FESTEJOS POPULARES 2011-2012.- A las diecinueve horas veintiuno
de septiembre de dos mil once.- Conocida la propuesta que hace la
Presidencia del Concejo y sometida ésta a votacién, por unanimidad se
acuerda, otorgar el aval solicitado. Consecuentemente y para integrar la
Comisién de Festejos Populares Curridabat 2011-2012, se designa a:

l. Marta Pérez Rivas Cédula de identidad: 1-512-666
2. José Daniel Hamilton Bonilla Cédula de identidad: 7-050-063
3. Hernan Dormond Cedefio Cédula de identidad: 3-245-635
4. Mario Monge Berrocal Cédula de identidad: 1-407-381
5. Jorge Quirés Carvajal Cédula de identidad: 1-343-200

19:22 ACUERDO Nro. 6.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- DECLARATORIA DE FIRMEZA. -
A las diecinueve horas veintiddés minutos del trece de septiembre de dos
mil once.- Por unanimidad, se declara como DEFINITIVAMENTE APROBADO el
acuerdo precedente, de conformidad con lo que establece el articulo 45
del Cédigo Municipal.

CAPITULO 3°.- INFORMES.-

ARTICULO 1°.- INFORME AM 08-2011 “EVALUACION DE LOS CONTROLES Y
MECANISMOS DE SEGURIDAD DE LA BASE DE DATOS DEL SISTEMA DE COBRO
MUNICIPAL."” -

Se acusa recibo del informe AM 08-2011 “EVALUACION DE LOS CONTROLES Y
MECANISMOS DE SEGURIDAD DE LA BASE DE DATOS DEL SISTEMA DE COBRO
MUNICIPAL” elaborado por la Auditoria Municipal y remitido ©para
conocimiento del Concejo.

ARTICULO 2°.- INFORME AM 09-2011 “AMPLIACION INFOME AM 14-2009: CONVENIO
RECUPERACION DE DESECHOS SOLIDOS.” -



Se acusa recibo y se traslada a estudio de la Comisidén de Asuntos
Juridicos, el informe AM 09-2011 “AMPLIACION INFORME AM 014-2009:
CONVENIO RECUPERACION DE DESECHOS SOLIDOS” confeccionado por la Auditoria
Municipal a solicitud de este Concejo.

Una vez leida la parte conclusiva del documento, hace uso de la palabra
el seflor Alcalde, para manifestar, que le parece oportuna la apertura del
6rgano director. Empero, dice llamarle la atencidén dos cosas:

1) Que se trabaje en una ampliacién de un informe vya entregado
previamente vy que es evidente, serd un buen antecedente a
considerar.

2) En vista de una resolucidén del Tribunal Contencioso Administrativo,
recibida recientemente en el seno de este cuerpo colegiado, en la
que se determindé que la sesidén ordinaria Nro. 158-2009, del 5 de
mayo de 2009, surtidé efectos Jjuridicos, cree aconsejable que
también se estudie la responsabilidad que ha tenido la Auditoria en
que nunca se tuviera certeza de que ese convenio estuviese vigente
o no, vya que fue esa dependencia, una de las fuentes de la
confusidén creada en torno a dicha sesidén, cuando reiterada vy
oficialmente, adujo lo contrario, postura que 1incididé en 1la
posibilidad de hacerlo perfectible o mejorable.

Por lo demés, pone a disposicidén de la Comisidédn de Asuntos Juridicos,
todo 1lo gque sea necesario en la Administracidén, para gque haga la

recomendacidén del caso.

CAPITULO 4°.- CORRESPONDENCIA.-

ARTICULO UNICO: ANOTACIONES, TRASLADOS Y TRAMITES.-

1. PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA.- Dictamen C 220-2011 en el
que se contesta consulta sobre 1la naturaleza Jjuridica de los
funcionarios que laboran para el Comité Cantonal de Deportes, si se
encuentran cubiertos por la Convencidén Colectiva, si tienen derecho
al reconocimiento de anualidades, horas extra y salario escolar; y
a quién le corresponde ejercer el régimen disciplinario para estos
servidores. Conclusiones:

A.- Los Comités Cantonales de Deportes y Recreacidén son J&rganos de la
Municipalidad a la que se encuentran adscritos, ya que, si bien es cierto,
gozan de personalidad juridica instrumental, tal condicidn no tiene la
fuerza de otorgarles la categoria de persona juridica.

B.- Los Comités supra citados estdn compuestos funcionarios publicos, los
cuales, se pueden agrupar en dos categorias. En primer término, los que
conforman, propiamente, los Comité y demds cuerpos colegiados que, por
imperio normativo, no perciben remuneracidén alguna y, por ende, no se
encuentran inmersos en los principios tutelados en los cardinales 191 y 192
de la Carta Magna. Por otra parte, el resto de los funcionarios del organo
dicho, que se caracterizan ciertamente por detentar las condiciones de las
que adolecen los supra citados- remuneracidén y principios estatutarios-.

C.- Los funcionarios que prestan servicios para los Comités Cantonales de
Deportes 'y Recreacidn, excluyendo 1los que no perciben retribucidn
patrimonial alguna, se entienden funcionario municipales, uUnicamente, en el
tanto y en el cuanto, estdn cubiertos por el régimen estatutario que permea
la Corporacioén Territorial.



D.- Los servidores del Comité Cantonal de Deportes 'y Recreacidn,
remunerados, tienen derecho a que les cancelen las anualidades, el salario
escolar y las horas extra, siempre y cuando se cumplan con los requisitos
que exige el ordenamiento juridico al efecto.

E.- El aumento anual se cancelarada después que el funcionario haya laborado
el primer afio, ya que, serd en ese momento que surge el derecho a percibir
el extremo dicho. En lo que refiere a la jornada extraordinaria, esta debe
ser “.excepcional, ocasional, discontinua..”. Teniendo claridad que las
utilizadas para solventar los yerros del servidor no tienen el cardcter
dicho. Es decir, no constituyen horas extras.

Téngase presente que laborar fuera del horario no constituye un derecho del
funcionario y que es obligacidon del Comité Cantonal de Deportes 'y
Recreacidn, retener del salario de sus servidores la parte proporcional al
Salario Escolar.

F.- Las Convenciones Colectivas suscritas por la Municipalidad y sus
funcionarios, no resultan de aplicacién a los funcionarios del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacidn.

G.- El1 OJ6rgano competente, para ejercer la potestad disciplinaria, en el
caso los funcionarios que no son objeto de remuneracién es el Concejo
Municipal.

H.- El1 o6rgano competente, para ejercer la potestad disciplinaria, en el
caso de la Junta Directiva del Comité Cantonal y de Deportes de Curridabat,
es el Concejo Municipal.

I.- La potestad disciplinaria, respecto de los servidores que gozan de 1los
beneficios estatutarios, la ejerce la Junta Directiva del Comité Cantonal
de Deportes y Recreacién de Curridabat. Se traslada a conocimiento del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Curridabat y a la
Administracién.

COMISION MIXTA PARTIDAS ESPECIFICAS.- Oficio donde se comunica el
monto de partidas especificas por distrito para el 2012. Se sugiere
tomar en cuenta que los proyectos a financiar deben estar dirigidos
a solucionar problemas generales e impulsar el desarrollo
socioecondémico local. Los proyectos de inversidén deben orientarse a
preferentemente a la construccidén, reconstruccidn, mejoramiento vy
mantenimiento de la infraestructura publica, comunal y regional. E1
plazo para presentacidén de los proyectos aprobados segun el tréamite
correspondiente, vence el 01 de diciembre de 2011 a la Direccidn
General de Presupuesto Nacional, en los formularios disponibles en
el sitio web. Se traslada a la Administracién y a los Consejos de
Distrito para que procedan conforme se solicita.

ESCUELA JUAN SANTAMARIA.- Oficio en que se hace llegar los datos de
las personas que més interés han mostrado en formar parte de la
junta de educacidén de esa institucidén, segin le fuera solicitado
por el Concejo (los primeros lugares de cada terna):

- Arosemena Alfaro Jeannette.

- Herrera Artavia Sergio

- Villegas Céspedes Karla

- Acufia Araya Marisela

- Herrera Flores Elsie Guadalupe



19:52 ACUERDO Nro. 7.- CONCEJO DE CURRIDABAT..- CONFORMACION JUNTA
DE EDUCACION DE LA ESCUELA JUAN SANTAMARIA.- A las diecinueve horas
cincuenta y dos minutos del trece de septiembre de dos mil once.-
Vista la recomendacién que hace la Direccién de la Escuela Juan
Santamaria, por unanimidad se acuerda designar a:

AROSEMENA ALFARO JEANNETTE Cédula Nro. 1-1111-0856
HERRERA ARTAVIA SERGIO Cédula Nro. 1-0868-0127
VILLEGAS CESPEDES KARLA Cédula Nro. 1-1160-2473
ACUNA ARAYA MARISELA Cédula Nro. 2-5091-0151
HERRERA FLORES ELSIE GUADALUPE Cédula Nro. 1-0714-0783

Quienes conformardn la Junta de Educacién de esa escuela, por los
préximos tres afios, previa juramentacién de ley.

19:53 ACUERDO Nro. 8.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- DECLARATORIA DE
FIRMEZA.- A las diecinueve horas cincuenta y tres minutos del trece
de septiembre de dos mil once.- Por unanimidad, se declara como
DEFINITIVAMENTE APROBADO el acuerdo precedente, de conformidad con
lo que establece el articulo 45 del Cédigo Municipal.

Alcalde Municipal: Le parece importante que la Secretaria
certifique la recurrencia con que se nombra a los miembros de las
distintas Jjuntas de educacidén, pues en algunos casos hay mucha
movilidad y convendria dejar de actuar en “automdtico” y que sirva
de base para establecer un reglamento propio.

JUAN DIEGO SOTO SUAREZ.- Carta en la que se queja por la presunta
falta de inspeccién sobre las torres de telefonia celular en los
distintos cantones del pais. Se traslada a la Administracién para
su contestacién.

. AUDITORIA INTERNA.- Oficio AIMC 158-2011 en el que se solicita
aprobar un cambio en el ™“Manual Descriptivo de Puestos” para la
plaza de “Asistente Administrativo” de esa Auditoria, ocupada desde
el 1 de enero de 2003 por la sefiora Evelyn Monge Lépez, de tal
manera que el descriptor del puesto pase a ser “Asistente de
Auditoria.” Se traslada a comisién de asuntos juridicos.

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO.- Resolucién en la que se
solicita emplazar a las partes recurrentes de la elevacidédn del
recurso de apelacidédn ante ese Tribunal, conforme lo establece el
numeral 190 del Cdébdigo Procesal Contencioso Administrativo, en caso
que se tramita bajo expediente 11-002118-1027-C (jerarquia
impropia) de INVERSIONES SPORT  JORDAN, S. A. contra esta
Municipalidad. Se traslada a estudio y recomendacién de la Asesoria
Legal del Concejo.

. MAGRUVEH, S. A.- Copia de oficio (T 7843) dirigido al Secretario

del Concejo, en el que se solicita certificar todos los acuerdos
tomados después de recibido el oficio 03571 del 25 de abril del
2011 (DCA 1041) de la Contraloria General de la ReplUblica, en donde
se denegd el refrendo al contrato suscrito entre esta Municipalidad
y la empresa MATRA Ltda. Para la compra de dos vagonetas, segun
contratacién directa 2010CD 000637-01. También pide certificacién
de las acciones del Concejo, para dar cumplimiento a la orden



emanada de la Contraloria, en oficio 07659 del 18 de agosto de 2011
(DCA 2108) en el cual mantiene su posicién. Se toma nota.

CAPITULO 5°.- ASUNTOS VARIOS.-

ARTICULO 1°.- COMENTARIO.-

Con base en la nota antes descrita, considera necesario, el Alcalde,
mencionar ya se acerca el momento de tomar una decisidédn respecto de este
tema. Para evitar confusiones, cree gue se trata de dos decisiones
distintas: Una, que tiene que ver con la apertura de un oérgano director,
seguin la orden emitida por 1la Contraloria General, para dictar una
sancién. La otra tiene se relaciona propiamente con la re adjudicaciédn,
declaratoria de proceso infructuoso o desierto, cualquiera de las tres
apunta, ya no al pasado, sino al futuro, o sea, tiene que con lo que se
va a hacer en lo atinente a la compra de las vagonetas. No obstante,
reitera que comprar dos vagonetas es quiza, la més insignificante de las
funciones que se han venido a hacer. En realidad - aflade - no es un tema
de politica publica importante y los miembros del Concejo, tienen dque
cuidar sus decisiones, para que una decisidén tan poco valiosa como ésta,
no entorpezca la funcién del Concejo como un todo. Estima importante,
ademés, ‘preguntar a todos y cada uno de los que podrian llegar a votar
en este tema, qué ocupan para tomar una decisién con tranquilidad y que
les haga sentir seguros de la decisidén que van a tomar. Esto, porque la
Alcaldia podria procurar ciertos medios o recursos de la municipalidad,
para satisfacer cualquier necesidad de informaciédn que pudiese ser
importante - criterio legal o administrativo, etc. - pero si le parece
que llega el momento en que hay que tener ese listado de cosas para que
la decisidén sea tranquila, se sientan seguros de tomarla y sobre todo,
que no produzca ningtn drama ni sisma, una cosa tan poco importante en un
Concejo Municipal de mucha calidad, como éste.

Lo importante - opina la Presidencia - es quitarse esta braza de las
manos y resolver lo antes posible.

ARTICULO 2°.- CONVOCATORIA.-

Se convoca a Comisién de Gobierno y Administracidén, para las 18:30 horas
del martes 20 de septiembre de 2011. La Regidora Ana Isabel Madrigal
Sandi, solicita que las comisiones en que esté ella nombrada, se
convoquen los dias martes, ya que de lo contrario, se le dificulta su
asistencia.

Receso: 20:10 a 20:30 horas.

CAPITULO 6°.- MOCIONES.

ARTICULO UNICO: MOCION MANUAL DE PUESTOS.-

Se conoce mocién que promueve el Alcalde Municipal y que literalmente
dice: CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el articulo 126 del Cédigo Municipal las
municipalidades deben mantener actualizado el Manual Descriptivo de
Puestos.



Que atendiendo las recomendaciones seflaladas por la Auditoria
Municipal mediante el Informe de Auditoria Nimero AM-06-2011 Manual
Descriptivo de Puestos, es necesario modificar y actualizar el
Manual Descriptivo de Puestos.

Que con base en el estudio técnico recibido por parte del Jefe de
Recursos Humanos mediante oficio Nuamero RHMC-246-09-2011, se
determiné modificar los siguientes perfiles:

e TLos perfiles de 1los puestos profesionales en 1los gue se
elimina la compensacién profesional por afios de experiencia.

A continuacién el detalle de los perfiles con el respectivo
numero de pagina para su ubicacidn:

1- Asesor del Alcalde (1-3)

2- Profesional Analista de Procesos de la Contraloria de
Servicios (4-6)

3- Asesor Legal (7-9)

4- Profesional Analista - Abogado (10-12)

5- Profesional Analista - Abogado (13-16)**

6— Director Administrativo (17-20)
7- Profesional Analista - Jefe de Servicios Generales (24-
24)

8- Jefe de Informdtica (25-27)
9- Analista de Sistemas (28-30)
10- Jefe de Recursos Humanos (31-33)

11- Profesional Analista - Gestién de Recursos Humanos (34-
306)

12- Profesional Analista - Salud Ocupacional (37-39)

13- Profesional Analista - Proveedor Municipal (40-42)

14- Profesional Asistente - Proveeduria (43-45)

15- Coordinador (a) Centro de Documentacidédn e Informacidn
(46-49)

16- Director Municipal - Financiero (50-53)

17- Presupuestista Municipal (54-56)

17- Tesorero Municipal (57-59)

18- Profesional Asistente - Tesoreria (60-63)

19- Contador Municipal (64-66)

20- Profesional Asistente - Planillas ( 67-69)

21- Director Municipal - Fiscalizacién Tributaria (70-72)
22- Técnico Municipal 3 - Patentes (73-75)

23— Director de Catastro y Bienes Inmuebles (76-78)**
24- Profesional Analista - Topdégrafo (79-81)**

25- Profesional Analista - Gedgrafo (82-84)

26— Auditor Municipal (85-88)

27- Profesional Analista - Auditoria (89-92)

28- Profesional Asistente - Auditoria (93-95)

29- Director Municipal - Servicios Ambientales (96-98)

30- Profesional Analista - Bidlogo (99-101) **

31- Técnico Coordinador Municipal - Parques - Aseo Vias -
Alcantarillado (102-104)

32- Técnico Coordinador Municipal - Desechos Sélidos (105-
108)

33- Director Municipal de Gestidén Vial (109-111)
34- Profesional Analista - Gestidn Vial (112-114)
35- Profesional Analista - Comunicaciones (115-117)



36- Director Municipal - Cultura y Deporte (118-120)

37- Profesional Asistente - Biblioteca (121-123)

38- Profesional Analista - Oficina de la Mujer (124-126)
39- Profesional Asistente - Oficina de la Mujer (127-129)

40- Director Municipal - Control y Desarrollo Urbano (130-
133)
41- Profesional Analista - Control y Desarrollo Urbano (134-
136)
42- Profesional Asistente - Control y Desarrollo Urbano (137-
139)

43- Director Municipal - Obra Publica (140-142)
44- Profesional Analista - Obra Publica (143-145)
45- Técnico Coordinador Municipal - Obra Publica (146-148)

e FEl perfil del puesto de Director (a) de Cultura y Deporte al
cual se le cambidé en el factor de experiencia la cantidad de
4 a 5 afios.

Asimismo modificar del puesto de Profesional Analista -
Abogado, al que se le hicieron cambios a nivel integral, con
la finalidad de estandarizar las funciones, para gque no sean
solo de Fiscalizacién Tributaria.**

A los perfiles de Director de Catastro y Bienes Inmuebles vy
Profesional Analista - Topdégrafo, se les hizo cambio del
nombre de la Direccidén, pasando de Direccidn de Planeamiento
Territorial a Direccidédn de Catastro y Bienes Inmuebles.**

Por ultimo, se crebd el perfil para el puesto de Profesional
Analista - Bidlogo, para el cual en el presupuesto
extraordinario No. 03-2011 se solicitd contenido.

POR TANTO, SE PROPONE: El1 Concejo Municipal autoriza modificar 1los
perfiles anteriormente relacionados, asimismo se instruye, por medio de
la Alcaldia, al jefe encargado del &rea de Recursos Humanos gque como
efecto de este acuerdo actualice de inmediato el Manual Descriptivo de
Puestos y a modo de publicidad de esa actualizacién emita una
certificacidén que deberd de remitir a la Secretaria y a la Auditoria,
ambas dependencias del Concejo Municipal. COMUNIQUESE. RIGE A PARTIR
DE LA COMUNICACION.

Para su estudio y recomendacién, se traslada el legajo a la Comisién de
Asuntos Juridicos.

CAPITULO 7°.- ASUNTOS DEL ALCALDE.-

ARTICULO 1°.- AVAL A NOTA DE COMPROMISOS RELATIVOS A SOLICITUD DE BONO
COLECTIVO PARA TIRRASES. -

Con el objeto de que se le otorgue el aval de este Concejo, se permite el
sefior Alcalde Municipal, dar lectura al siguiente oficio dirigido a la
Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda:

“En relacidn con la solicitud de aplicacion del Bono Colectivo en un
conjunto de dreas publicas del distrito Tirrases, que ha sido canalizada
hacia el Banco Hipotecario de la Vivienda a través de la Fundacidén Costa




Rica Canadd, es oportuno reiterar el 1interés y el compromiso de la
Municipalidad de Curridabat, con 1la finalidad de conseguir un avance
definitivo en el seno de esa junta directiva.

La Municipalidad de Curridabat asumid dentro de su programa de objetivos
estratégicos La Politica Publica de Mejoramiento de Barrios, que fue
propuesta por la alcaldia y acogida por 1la wunanimidad de regidores
propietarios del Concejo Municipal. Este instrumento definitorio expresa
la voluntad del gobierno local y permite que la administracidén municipal,
las comunidades que conforman la ciudad y cualquier otra parte Iinteresada
puedan tener certeza del alto valor que en Curridabat damos y daremos a
las 1iniciativas publicas, publico-privadas y privadas que tengan como
propdésito realizar mejoras puntuales o sistémicas de las infraestructuras
municipales que dan servicio a los barrios.

Como es sabido por ustedes, para realizar mejoras de las infraestructuras
publicas barriales se deben realizar obras y actividades muy diversas,
sean de mantenimiento rutinario, de reconstruccidon o de construccidn. En
Tirrases, especialmente en las dreas socialmente vulnerables, esta
politica publica se lleva a la prdctica de manera permanente y constante
mediante la realizacidén cotidiana de obras menores y mayores, que son el
resultado de la aplicacidén de los limitados recursos del presupuesto
municipal.

Los espacios publicos que se han incorporado en la solicitud mencionada

ofrecen a la comunidad y al gobierno local diversas oportunidades de
mejoramiento socio-espacial. Son sitios OJptimos para desplegar procesos
multidisciplinarios conducentes al aseguramiento territorial, la

proteccién del habitante, la «cohesién comunal, el arraigo 'y la
corresponsabilidad individual y requieren del respaldo del BANHVI para
ser concretizados al nivel de calidad estética y funcional que nos hemos
propuesto.

No obstante, somos conscientes que precisamente por ser d4dreas bajo el
dominio publico municipal la responsabilidad primordial de su ejecuciodn
es de la Municipalidad de Curridabat. Desde un 1inicio hemos decidido
hacer todo lo posible para evitar cualquier desarticulacidn institucional
entre las partes involucradas y precisamente por eso hemos propuesto un
mecanismo de desarrollo que refleje esa corresponsabilidad. Puntualmente,
hemos tomado las decisiones 1internas para facilitar la fluidez de las
partes del proceso que corresponderian a la Fundacidén Costa Rica Canada,
en calidad de entidad autorizada, y hemos dispuesto recursos humanos y
econdmicos propios para la formulacidn de los diserfios de las obras.

Hemos pensado que la mejor manera de manifestar de manera seria y
contundente nuestra completa incumbencia en el proyecto -en tanto que
seremos el beneficiario institucional de los medios que eventualmente se
adjudicarian- seria sequir un curso ordenado y concatenado con las demas
partes involucradas. En este sentido, y por todo 1o expuesto, no tenemos
ninguin reparo en comprometernos con las siguientes tareas en el proyecto:

e TLabores de factibilidad legal (inscripcidn de propiedades al dominio
publico municipal).

e Disefio (arquitectura e ingenieria) de las diversas intervenciones.



e Supervisidén del proceso de gestidén 1institucional y del proceso
constructivo.

e Mantenimiento rutinario de las obras post-construccion.

e Fjecucidén de programas sociales de promocidén social en los sitios
intervenidos.

Mantener una relacidén de largo plazo con el BANHVI y que sea muy benéfica
para nuestras comunidades es una meta que perseguimos. Estamos seguros
que nuestro sentido de autonomia y corresponsabilidad nos antecede y nos
presenta como un buen socio estratégico.”

Explica el jerarca, que la remisidén de esta misiva, conlleva la idea de
que el Banco tenga claro de que la Municipalidad se hard cargo del

mantenimiento rutinario de las obras, wuna vez construidas éstas, vy
asimismo, que se estd colaborando mds de lo que cualquier otra
municipalidad ofrece (Diseflo, tramite legal, etc.) Finalmente, solicita

dispensa de tramite para la propuesta.

20:48 ACUERDO Nro. 9.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- DISPENSA DE TRAMITE.- A
las veinte horas cuarenta y ocho minutos del trece de septiembre de dos
mil once.- Por unanimidad, se acuerda dispensar del tramite de comisién
la iniciativa formulada.

20:49 ACUERDO Nro. 10.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- OTORGAMIENTO DE AVAL.- A
las veinte horas cuarenta y nueve minutos del trece de septiembre de dos
mil once.- Una vez conocido el oficio mencionado, por decisién unanime,
se acuerda, avalar el mismo en todos sus extremos, para que asi se
comunique a la Junta Directiva del Banco Hipotecario de la Vivienda.

20:50 ACUERDO Nro. 11.- CONCEJO DE CURRIDABAT.- DECLARATORIA DE FIRMEZA. -
A las veinte horas cincuenta minutos del trece de septiembre de dos mil
once.- Por unanimidad, se declara como DEFINITIVAMENTE APROBADO el
acuerdo precedente, de conformidad con lo que establece el articulo 45
del Cédigo Municipal.

ARTICULO 2°.- POSTULACION DE CONCESION. -

Se sirve entregar la Alcaldia, el documento denominado “POSTULACION DE
CONCESION “WALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS” confeccionado por la firma
EBIZ RECYCLING OF COSTA RICA S. A., para su anadlisis.

Se traslada a estudio y recomendacién de 1la Comisién de Gobierno vy
Administracién.

Al no haber més asuntos que tratar, se levanta la sesidén a las veinte
horas cincuenta y dos minutos.

GUILLERMO ALBERTO MORALES RODRIGUEZ ALLAN P. SEVILLA MORA
PRESIDENTE SECRETARIO




